CRUX CHRISTI - SPES NOS‘mA

SEOWO BISKUPA GLIWICKIEGO

Z wdziecznoscia dla wszystkich ludzi dobrej woli polecam waz-
na publikacje, zawierajaca efekty niezwykle pracowitych re-
fleksji, ktére w czasie trwajacego Pierwszego Synodu Diecezji
Gliwickiej zaowocowaly podjetymi decyzjami. Tres¢ 595 sta-
tutéw synodalnych oraz tworzacych z nimi jedna calos¢ 21
Anekséw odzwierciedla dynamizm postugi Kosciota w Diecezji
Gliwickiej. Odnajdziemy w nich natezenie wspdlnej naszej tro-
ski, by wspdlnota koscielna naszego Ko$ciota partykularnego,
tworzonego przez biskupoéw, wspétpracujacych z nimi prezbi-
teréw, diakonéw staltych, osoby zycia konsekrowanego i rze-
sze wiernego Ludu Bozego, odnalazta si¢ na drogach zbawienia.
Podja¢ nam nalezy wysitek budowania swiadomosci wiary, mie-
rzonej rytmem zycia duchowego, udzialem w $wietych znakach
liturgii, by budowac wszechstronnie na tych fundamentach zy-
cie spoleczne. Powinno ono charakteryzowaé sie przejeciem
idealami poszanowania godnosci kazdego czlowieka, przycho-
dzacego na $wiat w zdrowych duchowo rodzinach, chfonacych
Boza nauke w ramach katechetycznego wysitku i §wiadczacych
o swej dojrzalosci poprzez dzieta obdarowywania naszych bliz-
nich. Gwarancja pomy$lnosci w tych wysitkach powinna stac sie
odnowiona wizja Kosciota, gromadzacego nas wszystkich wokét
zbawczego dzieta Jezusa Chrystusa. Bez tej nadprzyrodzonej
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perspektywy wszystkie nasze zamysty byltyby tylko zewnetrz-
nym przejawem naszej dobrej woli, ale nie zdotatyby przynies¢
zywotnych efektéw.

Z mysla o ozywieniu naszego zwiazku z Chrystusem i Jego
Kosciotem obradowal nasz Pierwszy Synod Diecezji Gliwickiej
w okresie od 25 marca 2017 r. do 4 listopada 2018 r. Po tych wy-
sitkach pozostanie jak trwale osiagniecie zbiér bardzo rozbu-
dowanych zasad naszego zycia religijnego i koscielnego, ujety
w przyjete przez uczestnikow tego zgromadzenia statuty oraz
szczeg6lowe normy w postaci zalaczonych anekséw. Ich lektu-
ra niech bedzie wspdlnym zadaniem, by poglebi¢ nasze odnie-
sienie do Chrystusowego dzieta zbawienia, do ktérego prowadzi
nas Kosciét. W nim niech kazdy z Siéstr i Braci, tworzacych
wspolnote diecezjalna, odnajdzie pomoc w dochodzeniu do
Piekna, Dobra i Prawdy, ktére zawsze pozostaja niedoscigltymi
celami naszego zycia na tej ziemi.

Dziekujac szczerze wszystkim prowadzacym obrady syno-
dalne, jego uczestnikom, a nade wszystko Czytelnikom wypra-
cowanych przez synod zasad i regul zZycia w Jezusie Chrystusie
z serca blogostawie.

Gliwice, 4 listopada 2018 r.
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Rozdzial 1
NORMY OGOLNE

1. Uchwaly Pierwszego Synodu Diecezji Gliwickiej obowig-
zuja z dniem ustalonym przez Biskupa Gliwickiego wiernych
Kosciota gliwickiego i innych wiernych przebywajacych na tere-
nie diecezji, o ile tak stanowi o tym prawo powszechne.

2. Uchwaly Pierwszego Synodu Diecezji Gliwickiej nalezy inter-
pretowa¢ zgodnie z zasadami interpretacyjnymi skodyfikowa-
nymi w Kodeksie Prawa Kanonicznego z 1983 roku.

3. Prawo autentycznej interpretacji statutéow Pierwszego Synodu
Diecezji Gliwickiej posiada Biskup Gliwicki.

4. Wszystkie dotychczasowe normy prawa partykularnego,
a takze funkcjonujace dotychczas zwyczaje sprzeczne ze statu-
tami niniejszego Synodu traca moc prawna.

5. Dokumenty Pierwszego Synodu Diecezji Gliwickiej powinny
by¢ przechowywane w kancelarii parafialnej.

6. Nowe przepisy stanowione po promulgacji statutéw Pierw-
szego Synodu Diecezji Gliwickiej beda oglaszane w ,Wiado-
mosciach Diecezji Gliwickiej”.

7. Dokumenty Kurii Diecezjalnej do waznosci powinny by¢ wy-
dane na pismie (kan. 37, 474 KPK).

8. Wierni $wieccy ubiegajacy sie o reskrypt, to jest przywilej,
dyspense lub inng taske winni zwracac sie do Kurii Diecezjalnej
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za posrednictwem wlasnego proboszcza lub administratora pa-
rafii (kan. 61 KPK).

9. Kaptani oraz inne osoby w zatatwianiu sprawy w Kurii Die-
cezjalnej winni zachowac jej styl co do formy pism i sposobu ich
kierowania.

10. Oficjalne pisma powinny mie¢ charakter urzedowy, nie zas
charakter listéw prywatnych.

11. Na pisma Biskupa Gliwickiego, Kurii Diecezjalnej oraz Sadu
Biskupiego Diecezji Gliwickiej adresaci sa zobowigzani w wy-
znaczonym terminie udziela¢ wyczerpujacych odpowiedzi.

12. Kopie kazdego pisma urzedowego skierowanego do Kurii
Diecezjalnej nalezy przechowywa¢ w archiwum parafial-
nym.



Rozdzial 2
LUD BOZY DIECEZJI GLIWICKIE]

1. Wewnetrzna organizacja Kosciola gliwickiego
1.1. Biskup Gliwicki

13. Diecezja Gliwicka jest czescia Ludu Bozego, w ktorej wia-
dze zwyczajna, wlasna i bezposrednia sprawuje biskup diece-
zjalny, to jest Biskup Gliwicki, moca ktérej zarzadza on diecezja
we wlasnym imieniu, pozostajac w okreslonej prawem tacznosci
i zalezno$ci od papieza (kan. 369 KPK).

14. Aktualnie w Diecezji Gliwickiej istnieje 156 parafii diece-
zjalnych, wchodzacych w sktad 18 dekanatéw. Ponadto na jej ob-
szarze istnieja dwie parafie personalne wojskowe z siedzibami
w Gliwicach i Lubliicu oraz jedna parafia personalna obrzadku
ormianskiego z siedziba w Gliwicach. Parafie personalne, o kté-
rych mowa, podlegaja wtadzy wtasnych przelozonych.

15. Biskup Gliwicki jest fundamentem jedno$ci oraz wezltem
hierarchicznej wspélnoty Kosciota lokalnego z Kosciotem po-
wszechnym.

16. Zadaniem Biskupa Gliwickiego jest nauczanie i troska
o uswiecenie powierzonych jego pieczy wiernych oraz zarza-
dzanie powierzona mu diecezja.
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1.2. Biskup pomocniczy

17. Z Biskupem Gliwickim troske o diecezje dzieli biskup po-
mocniczy (kan. 403 KPK). Posiadajac pelnie kaplanstwa,
uczestniczy on w odpowiedzialno$ci Kolegium Biskupéw za
caty Koscidt, a wspierajac Biskupa Gliwickiego w pasterskiej po-
studze w diecezji, wlacza sie w jego odpowiedzialnos¢ za gliwic-
ki Kosciét partykularny.

18. Biskup pomocniczy jako wikariusz generalny wypelnia swa
postuge w obszarze wladzy rzadzenia w tacznosci z Biskupem
Gliwickim.

19. W przypadku nieobecnosci Biskupa Gliwickiego biskup po-
mocniczy przejmuje odpowiedzialno$¢ za Diecezje Gliwicka.
Po powrocie Biskupa Gliwickiego jego obowiazkiem jest zda¢
szczeg6towa relacje z wykonanych czynnosci.

1.3. Biskupi emeryci

20. Biskupi emeryci (kan. 402 § 1 KPK) ciesza sie w Diecezji Gli-
wickiej naleznym szacunkiem kaptanéw i wiernych swieckich.

21. Biskupi emeryci majg prawo do godziwego utrzymania i za-
mieszkania na terenie Diecezji Gliwickiej.

22. Biskupi emeryci, w miare swoich mozliwosci, uczestnicza
w zyciu diecezji, petnigc postuge nauczania i u§wiecania w $ci-
stej tacznosci z Biskupem Gliwickim.

1.4. Kuria Diecezjalna

23. Kuria Diecezjalna jest zespolem oséb i agend $swiadcza-
cych pomoc Biskupowi Gliwickiemu w zarzadzaniu diecezja,
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zwlaszcza w obszarach dziatalno$ci duszpasterskiej, w admi-
nistrowaniu diecezja oraz w sprawowaniu wladzy sadowniczej
(kan. 469 KPK).

24. Wikariusz generalny, wikariusze biskupi oraz wikariusz
sadowy pelnig wyznaczone im zadania zgodnie z prawem po-
wszechnym (kan. 475-481 KPK) i mandatem Biskupa Gli-
wickiego.

25. Kanclerz Kurii Diecezjalnej jest odpowiedzialny za sporza-
dzanie akt, ich wysylanie oraz strzezenie w Archiwum Diece-
zjalnym (kan. 482 § 1 KPK).

26. Notariusz Kurii Diecezjalnej wspiera kanclerza w jego pracy
(kan. 483 § 1 KPK).

1.4.1. Agendy Kurii Diecezjalnej

27. W sklad Kurii Diecezjalnej wchodza nastepujace wydziaty,
ktérymi kieruja dyrektorzy:

Wydzial Duszpasterski, ktéry tworza nastepujace referaty:

— Referat Duszpasterstwa Ogodlnego,

— Referat Duszpasterstwa Akademickiego,

— Referat Duszpasterstwa Chorych i Niepetnosprawnych,

— Referat Duszpasterstwa Ekumenicznego,

— Referat Duszpasterstwa Inwalidéw Stuchu,

— Referat Duszpasterstwa Katolickich Ruchéw, Wspdlnot i Sto-
warzyszen,

— Referat Duszpasterstwa Kobiet,
— Referat Duszpasterstwa Kolejarzy,

— Referat Duszpasterstwa Kultury Fizycznej i Sportu,
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— Referat Duszpasterstwa Liturgicznej Stuzby Ottarza,
— Referat Duszpasterstwa Ludzi Pracy;,

— Referat Duszpasterstwa Maryjnego,

— Referat Duszpasterstwa Mezczyzn,

— Referat Duszpasterstwa Misyjnego,

— Referat Duszpasterstwa Mlodziezy,

— Referat Duszpasterstwa Mlodziezy Harcerskiej,

— Referat Nadzwyczajnej Formy Rytu Rzymskiego,

— Referat Nowej Ewangelizacji,

— Referat Duszpasterstwa Nauczycieli i Wychowawcéw,
— Referat Duszpasterstwa Odnowy w Duchu Swietym,
— Referat Duszpasterstwa Pielgrzymow,

— Referat Duszpasterstwa Policji,

— Referat Duszpasterstwa Powotarn Duchownych,

— Referat Duszpasterstwa Rodzin,

— Referat Duszpasterstwa Rolnikow,

— Referat Duszpasterstwa Ruchu Swiatto-Zycie,

— Referat Duszpasterstwa Stuzby Zdrowia,

— Referat Duszpasterstwa Strazy Pozarnej,

— Referat Duszpasterstwa Srodowisk Twérczych,

— Referat Duszpasterstwa Trzezwosci,

— Referat Duszpasterstwa Turystyki,

— Referat Duszpasterstwa Wieznidw;

Wydziat Nauki i Kultury Chrzescijanskiej, w sktad wchodza na-
stepujace sekcje:
— Sekcja Szkolno-Katechetyczna,

— Sekcja Kultury Chrzescijanskiej,
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— Sekcja Sztuki Sakralnej,

— Sekcja Muzyki Koscielnej;

Wydzial Administracyjno-Ekonomiczny, w sktad wchodza na-
stepujace dzialy:

— Ksiegowos¢,

— Dzial Gospodarczy,

— Dzial Informatyczny;

28. Organami wspierajacymi poszczegdlne Wydzialy Kurii Die-

cezjalnej sa:

— Rada Wydzialu Duszpasterskiego,

— Diecezjalna Rada Duszpasterska,

— Diecezjalna Rada Ruchéw i Stowarzyszen,

— Diecezjalna Komisja do Spraw Liturgii i Muzyki Koscielnej,
+ Podkomisja Muzyki Koscielnej,
+ Podkomisja do Spraw Organdw,

— Diecezjalna Komisja Budownictwa i Sztuki Sakralnej.

29. Instytucjami podlegajacymi Wydziatom Kurii Diecezjalne;j,
z zachowaniem ich autonomii okreslonej w przepisach wla-
snych, sa:

— Caritas Diecezji Gliwickiej,

— Diecezjalny Instytut Muzyki KoScielnej,

— Diecezjalne Studium Zycia Rodzinnego,

— Diecezjalna Poradnia Zycia Rodzinnego,

— Domy Kaptana Seniora Diecezji Gliwickiej,

— Dom Rekolekcyjny Diecezji Gliwickiej w Nedzy,

— Of$rodek Edukacyjno-Formacyjny w Ptawniowicach,

— Of$rodek Edukacyjno-Formacyjny w Rudach,
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— Diecezjalny Dom Rekolekcyjny w Zabrzu-Biskupicach,
— Radio Diecezjalne Silesia,

— Of$rodek Rehabilitacyjny pw. $w. Rafata Archaniota w Rusi-
nowicach.

1.4.2. Rady
1.4.2.1. Diecezjalna Rada Kaptanska i Kolegium Konsultorow

30. Rada Kaptaniska jest jakby senatem Biskupa Gliwickiego, re-
prezentujacym cate prezbiterium gliwickie. Jej strukture i funk-
cjonowanie okresla statut (Aneks I), zatwierdzony przez Biskupa
Gliwickiego.

31. Sposrdd czlonkéw Rady Kaptanskiej Biskup Gliwicki mianu-
je na okres pieciu lat Kolegium Konsultoréw, ktére wypelnia swe
zadania zgodnie z przepisami prawa (kan. 502 §§ 1-2 KPK).

1.4.2.2. Diecezjalna Rada Ekonomiczna

32. Diecezjalna Rada Ekonomiczna, wykonujac swoje zadania
okreslone prawem powszechnym oraz statutem (Aneks II), jest
organem rewizyjnym spraw finansowych wszystkich instytucji
diecezjalnych (kan. 492-493 KPK).

33. Protokét z przeprowadzonych kontroli Diecezjalna Rada Eko-
nomiczna przedstawia do akceptacji Biskupowi Gliwickiemu.

1.4.2.3. Diecezjalna Rada Duszpasterska

34. Diecezjalna Rada Duszpasterska (kan. 511-514 KPK) jest orga-
nem doradczym Biskupa Gliwickiego wspierajacym go w paster-
skiej postudze. Jej strukture i funkcjonowanie okresla statut.
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1.5. Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej

35. Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej (kan. 1419-1437 KPK)
jest trybunatem I instancji dla wszystkich spraw z terytorium
Diecezji Gliwickiej oraz tych, ktére zostana mu powierzone na
mocy specjalnego zlecenia.

1.6. Archiwum Diecezjalne

36. Diecezja Gliwicka posiada Archiwum Diecezjalne (kan. 491
KPK), w sktad ktérego wchodza:

— archiwum akt biezacych,

— archiwum historyczne.

37. Archiwum akt biezacych, nad ktérym nadzér sprawuje
kanclerz i moderator kurii, gromadzi wszelkie dokumenty do-
tyczace oso6b fizycznych oraz koscielnych oséb prawnych.

38. Archiwum historyczne, na czele ktérego stoi dyrektor,
jest miejscem pamieci partykularnego Kosciota gliwickiego.
Gromadzi si¢ w nim dokumentacje archiwalna.

2. Wierni swieccy

39. Wierni §wieccy maja udzial w misji zbawczej Kosciola, reali-
zujac ja poprzez uczestnictwo w budowaniu Krélestwa Bozego
w $wiecie.

40. Udzial wiernych $wieckich w budowaniu Ko$ciota gliwic-
kiego wyraza sie przede wszystkim w ich odpowiedzialnosci za
jego rozwd;j.
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41. Uczestniczac poprzez chrzest w prorockiej, kaptanskiej
i krélewskiej misji Chrystusa, wierni swieccy sa zobowiazani
do apostolstwa polegajacego na udoskonaleniu i przepojeniu
porzadku doczesnego duchem Ewangelii (kan. 204 § 1, 225§ 1
KPK; KK 9-17, 31; DA 2, 6-7, 9-10; DM 21-36).

42. Aby w pelni realizowa¢ swoje powotlanie, zaréwno w Swie-
cie, jak i w Kosciele, wierni §wieccy maja prawo oczekiwa¢ od
swoich duszpasterzy zrozumienia natury swych charyzmatéw
oraz pomocy w realizowaniu, we wlasciwym dla nich zakresie,
misji zbawczej Kosciota (kan. 227 KPK; KK 37, DA 24; DK 9,
KDK 43).

43. Wzajemne relacje pomiedzy duchownymi i wiernymi §wiec-
kimi winny odzwierciedla¢ ideal wspdlnoty zbudowanej na
Chrystusowej milto$ci. Dlatego powinni oni darzy¢ si¢ wzajem-
nym szacunkiem, zrozumieniem i zaufaniem, ktére w zyciu
Kosciota znajda odzwierciedlenie w odpowiedzialnych przedsie-
wzieciach, wyzbytych nieufnosci i nadmiernego formalizmu.

2.1. Rodzina katolicka

44. Najpowszechniejsza droga urzeczywistniania powolania zy-
ciowego wiernych $wieckich realizuje si¢ we wspdlnocie matzen-
skiej i rodzinnej (kan. 226 § 1 KPK). Jednym z najistotniejszych
zadan tej wspolnoty jest z kolei udzial w postannictwie Kosciota
i w ksztaltowaniu spoleczenstwa (KDK 47-52; FC 42—64).

45. Majac na wzgledzie zaréwno dobro doczesne, jak i nadprzy-
rodzone osoby ludzkiej, Ko$ciél przychodzi z pomoca rodzinie
w trosce o przygotowanie mlodego pokolenia wiernych do Zzycia
w malzenistwie i rodzinie.
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2.1.1. Przygotowanie do zawarcia malzenstwa

46. Przygotowanie do zawarcia malzenstwa, bedace proce-
sem, przebiega w nastepujacych etapach: przygotowanie dal-
sze, przygotowanie blizsze i przygotowanie bezposrednie (FC
66; AL 205-215).

47. Przygotowanie dalsze rozpoczyna sie w rodzinie i obejmuje
okres od wczesnego dziecinistwa do momentu podjecia decyzji
o zalozeniu rodziny. Wspomagane jest ono zwyczajnym naucza-
niem Kosciota, katechezg, formacja w grupach apostolskich oraz
innymi formami duszpasterstwa. Na tym etapie duszpasterze
powinni organizowac spotkania dla rodzicéw dzieci przygoto-
wujacych sie do przyjecia sakramentéw wtajemniczenia chrze-
$cijanskiego, potaczone z katecheza na temat rodziny.

48. Przygotowanie blizsze obejmuje mlodziez pomiedzy sze-
snastym rokiem Zzycia a rozpoczeciem narzeczenstwa. Przy-
gotowanie to jest realizowane przede wszystkim w ramach
katechezy szkolnej, obok ktérej duszpasterze powinni prowa-
dzi¢ réwniez katecheze parafialng poswiecona problematyce
malzenstwa i rodziny.

49. Informacje na temat katechezy zwiazanej z przygotowa-
niem blizszym do zawarcia malzenistwa duszpasterze powinni
podawac do wiadomosci wiernych w ogloszeniach parafialnych;
powinny one by¢ takze zamieszczane w przykoscielnej gablotce
informacyjne;j.

50. Usilnie zacheca sie duszpasterzy akademickich do organizo-
wania rocznego studium przedmalzenskiego, zgodnie z progra-
mem opracowanym przez Rade do spraw Rodziny Konferencji
Episkopatu Polski.
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51. Przygotowanie bezposrednie w formie katechezy przed-
malzenskiej realizuje sie w czasie bezposrednio poprzedzaja-
cym zawarcie malzenistwa. Powinno ono by¢ realizowane pod
kierunkiem wlasnego proboszcza w parafii jednego z narze-
czonych. Osoby prowadzace przygotowanie bezposrednie po-
winny przestrzega¢ minimum programowego okreslonego
przez Konferencje Episkopatu Polski.

52. Narzeczeni uczestniczacy w naukach poprzedzajacych bez-
posrednio zawarcie malzenstwa powinni zlozy¢ z tytulu udzia-
tlu w nich ofiare pieniezna zgodnie z wytycznymi Referatu
Duszpasterstwa Rodzin.

53. Wymagane prawem powszechnym dochodzenie przedslub-
ne powinno zosta¢ przeprowadzone z nalezyta sumiennoscia
i starannoscig, z zachowaniem norm prawa kanonicznego (kan.
1066-1067 KPK) oraz z uwzglednieniem indywidualnej sytu-
acji kazdej pary narzeczonych.

54. W ramach bezposredniego przygotowania do zawarcia
malzefistwa narzeczeni sa ponadto zobowiazani do udzialu
w trzech spotkaniach w Poradni Zycia Rodzinnego.

55. Nadzwyczajna forma bezpoéredniego przygotowania do mal-
zenstwa, zwana weekendowa, moze by¢ organizowana tylko za
zgoda i we wspolpracy z Referatem Duszpasterstwa Rodzin.

2.1.2. Duszpasterstwo rodzin

2.1.2.1. Duszpasterstwo rodzin w sytuacji zwyczajnej

56. Duszpasterstwo rodzin jest jednym z najwazniejszych ob-
szaréw dzialalno$ci pastoralnej Kosciota (DWCH, 2). W czasach
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wspodlczesnych malzonkowie maja prawo oczekiwac ze strony
Ko$ciota wsparcia w realizacji swego postannictwa wynikajace-
go z zawarcia zwigzku malzenskiego.

57. Katolicka nauka o naturze oraz celach malzeistwa i rodzi-
ny winna by¢ promowana i systematycznie przypominana.

58. Oprdcz pierwotnego zZrédta i Srodka uswiecenia malzenstwa
i rodziny chrzescijanskiej, jakim jest sakrament malzenstwa,
zycie matzonkéw winno koncentrowac sie wokét Eucharystii,
bedacej zrédlem odnowy i permanentnego ozywiania malzen-
skiego przymierza (FC 56-57).

59. Istotnym i stalym elementem u$wigcenia rodziny chrzesci-
janiskiej powinna by¢ postawa zmierzajaca do przyjecia ewan-
gelicznego wezwania do nawrdcenia. Skrucha i wzajemne
przebaczenie w tonie rodziny chrzescijaniskiej, majace tak wiel-
kie znaczenie w zyciu codziennym, powinny znalez¢ odzwier-
ciedlenie w korzystaniu z sakramentu pokuty. Sprawowanie
tego sakramentu nabiera szczegdlnego znaczenia dla zycia ro-
dzinnego, gdyz odbudowuje i udoskonala ono nie tylko przy-
mierze z Bogiem, ale takze wiez matzenska i komunie rodzinna
(FEC 58).

60. Duszpasterze powinni dazy¢ do tego, aby jak najwieksza
liczba malzenistw i rodzin byla aktywna w dzialalnosci réznego
rodzaju ruchéw i stowarzyszen.

61. Proboszczowie i administratorzy parafii powinni promo-
wac podejmowane diecezjalne inicjatywy na rzecz rodzin.

62. W sytuacjach szczegdlnych duszpasterze powinni pelni¢
postuge duszpasterska réwniez w godzinach wieczornych, tak
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aby w spos6b swobodny umozliwi¢ matzonkom i rodzinom sko-
rzystanie z pomocy duszpasterskie;j.

63. Wszyscy duszpasterze nalezyta troska powinni otoczy¢ oso-
by samotne, chore, opuszczone oraz w podesztym wieku.

64. Usilnie zaleca sie, aby w parafiach:
— otaczac zyczliwg troska duszpasterska rodziny;

— prowadzi¢ katechezy dla dorostych i tym samym przyblizaé
nauke Ko$ciota na temat malzenistwa i rodziny;

— w oparciu o nauke Kosciota dotyczaca malzenstwa i rodziny
glosi¢ kazania, konferencje i rekolekcje;

— zacheca¢ do modlitwy rodzinnej i celebracji uroczystosci ro-
dzinnych;

— systematycznie organizowac nabozenstwa stanowe;

— organizowac pielgrzymki rodzin i matzenstw;

— zachecac do korzystania z poradnictwa rodzinnego zaréwno
parafialnego jak i specjalistycznego;

— udziela¢ pomocy duchowej matzonkom w sytuacjach kryzy-
sowych;

— $wietowac jubileusze sakramentu malzenstwa;

— duszpastersko wykorzystywaé Swieta i uroczystosci zwiaza-
ne z rodzing;

— promowac postawy oparte na szeroko rozumianej trzezwosci.

65. Zasady finansowania dziatalnosci Duszpasterstwa Rodzin
okreslone sa w dokumentach wewnetrznych Kurii Diecezjalne;j.

66. Referat Duszpasterstwa Rodzin powinien wspoétpracowad
z Wyzszym Miedzydiecezjalnym Seminarium Duchownym
w Opolu celem zapoznania alumnéw z problematyka duszpa-
sterstwa rodzin.
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2.1.2.2. Duszpasterstwo rodzin znajdujacych si¢ w sytuacjach
nieprawidlowych

67. Wobec oséb zyjacych w zwigzkach niesakramentalnych na-
lezy przejawiac troske o to, by nie czuli sie oni odlaczeni od Ko-
$ciota, skoro moga jako ochrzczeni uczestniczy¢ w jego zyciu.

68. Srodkami duszpasterskimi wobec zwiazkéw niesakramen-
talnych powinny by¢: udzial we Mszy $w., poglebienie zycia
modlitwy, przyczynianie si¢ do pomnazania dziet mitosci i spra-
wiedliwosci oraz troska o chrzescijariskie wychowanie dzieci.

69. Katolikéw zlaczonych tylko zwigzkiem cywilnym, bez prze-
szkéd do zawarcia malzenstwa, oraz zyjacych w tzw. zwigzkach
wolnych duszpasterze powinni zachecac przy réznych okazjach
(np. przy odwiedzinach duszpasterskich) do uregulowania ich
sytuacji zyciowej. Osobom zyjacym w takich zwiazkach nalezy
tez przypominac o kanonicznych ograniczeniach w pelnieniu
niektérych postug w Kosciele.

70. W Diecezji Gliwickiej piecze nad tymi rodzinami sprawu-
je duszpasterz malzenstw i rodzin znajdujacych sie w sytu-
acjach trudnych i nieprawidtowych, mianowany przez Biskupa
Gliwickiego, ktéry jest czlonkiem Referatu Duszpasterstwa
Rodzin. Jego zadania szczeg6towe i sposéb wykonywania po-
stugi okresla odrebny regulamin.

71. Duszpasterze w ramach tzw. dochodzenia przedproceso-
wego powinni nie$¢ pomoc osobom podajacym w watpliwos¢
wazno$¢ zawartego malzenstwa. W sposdb szczegdlny powinna
ona polega¢ na gromadzeniu dokumentéw potrzebnych do roz-
poczecia procesu o stwierdzenie niewaznos$ci malzenstwa oraz
na wstepnym rozeznaniu sytuacji tych oséb. W przypadkach
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bardziej skomplikowanych duszpasterze powinni bezposred-
nio skierowa¢ zainteresowanych do Sadu Biskupiego Diecezji
Gliwickiej (AL 244; MIDI 2).

2.1.3. Poradnictwo rodzinne

72. Poradnictwo rodzinne powinno istnie¢ w kazdej parafii.
W wyjatkowych sytuacjach zezwala sie, aby jedna poradnia byla
do dyspozycji kilku wspoélnot parafialnych.

73. Za funkcjonowanie poradni odpowiedzialny jest proboszcz
lub administrator parafii. Powinien on stworzy¢ odpowiednie
warunki pracy doradcom zgodnie z Regulaminem Parafialnej
Poradni Zycia Rodzinnego.

74. Doradcami zycia rodzinnego moga by¢ jedynie osoby odpo-
wiednio przygotowane, posiadajace misje kanoniczna wydana
przez Referat Duszpasterstwa Rodzin.

75. W sposéb szczegdlny nalezy promowac dzialalnos¢ Die-
cezjalnego Studium Zycia Rodzinnego, adresowana do oséb pra-
gnacych podja¢ postuge w charakterze doradcy zycia rodzinnego
oraz do wiernych zainteresowanych poglebieniem wiedzy o mal-
zenstwie i rodzinie.

76. Duszpasterze sg zobowigzani do informowania wier-
nych przezywajacych trudnosci w zyciu matzenskim i rodzin-
nym o dziatalnoéci Diecezjalnej Poradni Zycia Rodzinnego
i Parafialnych Poradni Zycia Rodzinnego.

2.1.4. Obrona zycia ludzkiego

77. Koscidt stoi na strazy zycia ludzkiego od poczecia do natural-
nej $mierci. Znajduje to wyraz w jego nauczaniu i dziatalnosci.
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78. W duszpasterstwie parafialnym nalezy dolozy¢ wszelkich
staran, aby kazde poczete dziecko i jego rodzina mialy zapew-
nione godziwe warunki zycia i rozwoju, zaréwno materialnego,
jak i duchowego. Troska ta winna znalez¢ wyraz zaréwno w po-
studze pastoralnej wzgledem wiernych, jak i w tworzeniu oraz
wspieraniu instytucjonalnych form pomocy rodzinie.

79. Nalezy promowa¢ metody naturalnego planowania rodziny.

80. Szczegdlna troska materialna i duchowa nalezy otoczy¢ sa-
motne matki, ktére pomimo trudnej sytuacji zyciowej zdecydo-
waly sie urodzi¢ dziecko.

81. Zaleca sie, aby w parafiach obchodzony byl Dzien Swietosci
Zycia z mozliwoscia podjecia Duchowej Adopcji Dziecka
Poczetego.

82. Pogrzeby dzieci zmartych przed narodzinami powinny od-
bywac¢ sie zgodnie z przewidziang prawem forma liturgiczng,
przy zachowaniu norm prawa kanonicznego i cywilnego oraz
wytycznych Referatu Duszpasterstwa Rodzin.

83. Zacheca si¢ proboszczéw i administratoréw parafii, aby na
zarzadzanych przez nich cmentarzach powstal symboliczny
Pomnik Dziecka Nienarodzonego.

84. Zacheca sie¢ proboszczéw i administratoréw parafialnych,
aby na zarzadzanych przez nich cmentarzach powstalo miej-
sce zbiorowego pochéwku dzieci zmartych przed narodzeniem,
ktoérych cial rodzice nie odebrali ze szpitala.

85. Osoby, ktérych sprawnos$¢ zyciowa jest ograniczona lub
ostabiona, wymagaja szczegélnego szacunku i pomocy za-
réwno ze strony duszpasterzy, jak i rodzin. Osoby chore lub
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niepelnosprawne powinny by¢ wspierane tak, aby mogty pro-
wadzi¢ — w takiej mierze, w jakiej to tylko mozliwe — normalne
zycie (KKK 2276).

2.2. Ruchy i stowarzyszenia wiernych

2.2.1. Normy wspolne

86. Wierni w Kosciele majg prawo do zrzeszania sie (kan. 298
KPK; DB 8, DFK 2; DWCH 6, 8; DA 5-8; DK 8). Ruchy i stowa-
rzyszenia sa forma apostolstwa zmierzajaca do ozywienia du-
chem chrze$cijanskim rzeczywistosci ziemskiej.

87. Przestrzega sie wiernych przed przynaleznoscia do organi-
zacji, ktérych cele i zadania sa sprzeczne z nauka Kosciota (kan.
1374 KPK).

88. Zacheca sie wiernych $wieckich do uczestnictwa w stowarzy-
szeniach i ruchach juz dzialajacych na terenie Diecezji Gliwickiej.

89. Uznaje si¢ potrzebe powolywania do zycia takze innych ru-
chéw i stowarzyszen wiernych majacych na celu aktywizacje
$wieckich w podejmowaniu wlasciwych im zadan w Kosciele.

90. Duszpasterze powinni wspiera¢ wiernych §wieckich w podej-
mowaniu inicjatyw o charakterze pastoralnym. Dotychczasowe
dos$wiadczenia pracy z ruchami i stowarzyszeniami ko$ciel-
nymi dzialajacymi na terenie Diecezji Gliwickiej wskazuja na
konieczno$¢ bardziej aktywnej obecnosci duszpasterzy w tym
obszarze pracy duszpasterskiej.

91. Troska duszpasterzy o ruchy i stowarzyszenia wiernych po-
winna sie przejawia¢ m.in. w udostepnieniu im pomieszczen
koniecznych do prowadzenia ich dziatalnosci statutowe;j.
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92. Wszystkie ruchy i stowarzyszenia dzialajace na terenie
Diecezji Gliwickiej powinny uzyskac aprobate Biskupa Gliwic-
kiego. W celu uzyskania aprobaty powinny przedstawi¢ swoj
statut i poprosi¢ o mianowanie asystenta koscielnego, ktéry ma
by¢ gwarantem integralnego zwigzku ruchu czy stowarzyszenia
z Ko$ciolem lokalnym.

93. Funkcje asystenta koscielnego moze petni¢ jedynie kaptan
biegly w teologii dogmatyczne;j.

94. Zasadniczymi zadaniami asystenta ko$cielnego sa: nadzér
nad dziatalnoscia stowarzyszen i ruchdéw, troska o nie oraz re-
cenzowanie programéw ich dziatania.

95. Zobowiazuje si¢ moderatoréw ruchéw i stowarzyszen do
konsultowania z asystentem ko$cielnym wszelkich nowych ini-
cjatyw. Moderatorzy, asystenci oraz opiekunowie grup, ruchéw
i stowarzyszen na poziomie diecezjalnym powinni bra¢ udziat
w spotkaniach Diecezjalnej Rady Ruchéw i Stowarzyszen, ktéra
kieruje kaptan mianowany przez Biskupa Gliwickiego.

96. Odpowiedzialnymi za dzialajace na terenie parafii ruchy
i stowarzyszenia jest proboszcz lub administrator parafii.

97. Ruchy i stowarzyszenia dzialajace na terenie parafii nale-
zy otaczac szczegolna troska duszpasterska. Na wszystkich ich
spotkaniach powinien by¢ obecny kaptan.

98. Kazda wspdlnota dzialajaca przy parafii powinna oprécz
opiekuna duchowego (kaplana) posiada¢ réwniez opiekuna lub
animatora $wieckiego. Jednym z jego zasadniczych zadan jest za-
pewnienie cigglosci dzialania wspdlnoty. Podczas przeniesienia
kaptana §wiecki opiekun zobowigzany jest do wprowadzenia no-
wego opiekuna duchowego (kaptana) w dziatalno$¢ grupy.
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99. Duszpasterz bedacy opiekunem ruchéw lub stowarzyszen,
odchodzac z parafii, powinien sporzadzi¢ wykaz swoich do-
tychczasowych obowiazkéw, podajac zakres prac, liczbe godzin
tygodniowo przeznaczanych na ten odcinek pracy, tematyke
spotkan oraz wykaz swoich wspétpracownikéw.

100. Formacja w ramach ruchéw i stowarzyszen dziatajacych
na terenie parafii powinna odbywac¢ sie zgodnie z wytyczny-
mi przyjetymi w tych gremiach na poziomie diecezjalnym oraz
ogoblnopolskim.

101. Kaptani zaangazowani w prace formacyjno-wychowawcza,
w ramach ktérej organizowane sa w czasie letnich wakacji wy-
jazdy z podopiecznymi, moga wnioskowac dla siebie o przydzie-
lenie dodatkowego czasu urlopowego.

2.2.2. Stowarzyszenia i ruchy dzialajace w Diecezji Gliwickiej

102. W Diecezji Gliwickiej dziataja w oparciu o statuty zatwierdzo-
ne przez wladze koscielna nastepujace ruchy i stowarzyszenia:

— Akcja Katolicka,

— Apostolstwo Dobrej Smierci,

— Apostolstwo Modlitwy,

— Bractwo Najswietszego Sakramentu Diecezji Gliwickiej,
— Droga Neokatechumenalna,

— Dzieci Maryi,

— Franciszkanski Zakon Swieckich,
— Gliwicki Klub Frondy;,

— Grupa modlitewna $w. Ojca Pio,
— Grupa rekolekcyjna Taizé,

— Inicjatywa MISSIO,
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— Karmelitaniski Ruch Ekumeniczny,

— Katolicka Misja dla Niestyszacych,

— Katolicki Zwiazek Akademicki Communio,

— Katolickie Stowarzyszenie Civitas Christiana,
— Katolickie Stowarzyszenie Mlodziezy,

— Katolickie Stowarzyszenie Niepelnosprawnych,
— Katolickie Stowarzyszenie Sportowcéw,

— Katolickie Stowarzyszenie Wychowawcéw,

— Klub Inteligencji Katolickiej w Katowicach: sekcje w Byto-
miu, Gliwicach i Zabrzu,

— Liturgiczna Stuzba Ottarza,

— Nadzwyczajni Szafarze Komunii $w.,

— Odnowa w Duchu Swietym,

— Papieskie Dzielo Misyjne im. Matki Bozej z La Salette,
— Rodzina Mlodziezy Franciszkanskiej,

— Ruch Kultury Chrzes$cijariskiej Odrodzenie,

— Ruch Szensztacki,

— Ruch Solidarnosci z Ubogimi Trzeciego Swiata Maitri przy
parafii §w. Jacka w Bytomiu,

— Ruch Effatha,

— Ruch Swiatto-Zycie Domowy Kosciét,

— Stowarzyszenie Rodzin Katolickich,

— Ruch Focolari,

— Szkota Nowej Ewangelizacji Jezusa Zmartwychwstatego,

— Swiecki Zakon Karmelitéw Bosych przy parafii §w. Anny
w Bytomiu,

— Towarzystwo im. Edyty Stein we Wroclawiu oddzial w Gli-
wicach,
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— Towarzystwo Pomocy im. §w. Brata Alberta — Koto w Gliwi-
cach,

— Wspolnota Burego Misia,

— Wspolnota dla Intronizacji Serca Jezusowego,

— Wspolnota Dobrego Pasterza,

— Wspélnota Emmanuel,

— Wspdlnota Modlitewna Magnificat,

— Wspélnota Przymierza Rodzin Mamre,

— Wspdlnota Pustynia w miescie,

— Wspdlnota Szekinah,

— Wspdlnota Zycia Chrzescijaniskiego (w duchu $w. Ignacego
Loyoli),

— Zjednoczenie Apostolstwa Katolickiego,

— Zywy Rézaniec.
2.3. Postuga charytatywna w Diecezji Gliwickiej

2.3.1. Caritas Diecezji Gliwickiej

103. Instytucjonalng postuge charytatywna w Diecezji Gliwic-
kiej realizuje Caritas Diecezji Gliwickiej, zwana dalej Caritas.

104. Caritas powoluje do zycia Biskup Gliwicki.

105. Caritas posiada osobowo$¢ prawna zaréwno w rozumieniu
prawa kanonicznego, jak i prawa cywilnego.

106. Siedziba Caritas jest miasto Gliwice; terenem jej dziata-
nia jest natomiast Diecezja Gliwicka. Jednostkami terenowy-
mi Caritas sa Parafialne Zespoly Caritas oraz Szkolne Kota
Caritas.
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107. Cele, zadania i strukture Caritas okresla jej Statut (Aneks V),
zatwierdzony przez Biskupa Gliwickiego.

108. Wszelkie formy dziatalnosci charytatywnej realizowane
na terenie Diecezji Gliwickiej przez inne podmioty sa regulo-
wane w oparciu o ich wlasne statuty lub regulaminy.

109. Caritas wspétpracuje z wszystkimi podmiotami prowa-
dzacymi dziatalno$¢ charytatywna na terenie diecez;ji.

110. Najwyzsza wladza Caritas jest Biskup Gliwicki.

111. Biskup Gliwicki posiada nastepujace kompetencje:

— zgodnie ze statutem powoluje do zycia Caritas i nadaje jej
0sobowos¢ prawnag;

— rozwiazuje diecezjalng Caritas oraz jej jednostki terenowe;

— mianuje i odwoluje dyrektora Caritas i czlonkéw zarzadu
Caritas;

— zatwierdza statut i jego zmiany.

2.3.2. Formacja oso6b realizujacych postuge milosierdzia

112. Osoby realizujace postuge mitosierdzia sa zobowiazane do
troski o wlasna formacje duchowa oraz intelektualna.

113. Formacja powinna przebiega¢ wedlug programu formacji
charytatywnej i materiatéw formacyjnych opracowanych przez
Caritas.

114. Za realizacje programu formacji na poziomie parafialnym
odpowiada proboszcz lub administrator.

115. Zaleca sie organizowanie spotkan formacyjnych nie rza-
dziej niz dwa razy w roku.
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116. Za koordynacje pracy w dekanacie odpowiedzialny jest
Dekanalny Duszpasterz Caritas.

117. Za realizacje programu formacji na poziomie diecezjalnym
odpowiada dyrektor Caritas.

3. Duchowni

3.1. Przygotowanie do kaplanstwa

3.1.1. Troska o powolania

118. Na calej wspoélnocie Kosciota gliwickiego spoczywa obowia-
zek troski o powotania. W pierwszym rzedzie odpowiedzialno$é
za duszpasterstwo powolan spoczywa na Biskupie Gliwickim
(kan. 232 KPK; DB 15; DA 11; DK 11; DPK 5-10; EI 197).

119. Pomoca Biskupowi Gliwickiemu w trosce o powotania stu-
zy Referent Referatu Powotann Duchownych dziatajacy we wspol-
pracy z Krajowa Rada Duszpasterstwa Powolan, Wyzszym
Miedzydiecezjalnym Seminarium Duchownym w Opolu oraz
Wydzialem Duszpasterskim. Jego gléwnym zadaniem jest koor-
dynowanie wszelkich inicjatyw powotaniowych.

120. Pierwszym miejscem budzenia powotan jest rodzina chrze-
$cijanska. Rodzice s3 zobowigzani do religijnej formacji swych
dzieci. Modlitwa rodzicéw powinna by¢ przepelniona prosbami
o nalezyty wybor drogi zyciowej ich dzieci. Swemu dorostemu
dziecku powinni oni stworzy¢ wlasciwa przestrzen umozliwia-
jaca mu, w sposéb wolny, wybér drogi wlasnego zyciowego po-
wolania.
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121. Troske Biskupa Gliwickiego o powotania powinni ochot-
nie wspiera¢ wszyscy duchowni zaréwno diecezjalni, jak i za-
konni.

122. W trosce o budzenie powotan duszpasterze powinni:

— czesto modli¢ sie z wiernymi w intencji $§wietych powo-
tan i o $wietos$¢ kaptanéw. Modlitwy w tej intencji powin-
ny mie¢ miejsce szczegdlnie w Wielki Czwartek, w pierwsze
czwartki miesiaca, w tygodniu modlitw o powotania rozpo-
czynajacym sie w [V Niedziele Wielkanocna — Niedziele Do-
brego Pasterza, oraz w §wigto Jezusa Chrystusa Najwyzszego
i Wiecznego Kaptana. W parafiach nalezy sprawowac w kaz-
dy pierwszy czwartek miesigca jedna Msza $§w. w intencji po-
wolan;

— uwzglednia¢ problematyke powolaniowa w przepowiadaniu;

— informowac o inicjatywach powotaniowych podejmowanych
zwlaszcza przez Wyzsze Miedzydiecezjalne Seminarium
Duchowne w Opolu;

— rozwija¢ formy pracy duszpasterskiej bedace gléwnym zré-
dtem powotan.

123. Szczegélne znaczenie ma parafialne duszpasterstwo
Liturgicznej Stuzby Oftarza, ktérej cztonkowie powinni mie¢
mozliwos$¢ systematycznej formacji duchowej. Osoby rozezna-
jace swoje powolanie nalezy otoczy¢ szczegdlna opieka i zycz-
liwoscig.

124. Szczegdlnarola w trosce o powolania spoczywa na Wyzszym
Miedzydiecezjalnym Seminarium Duchowne w Opolu (kan. 235
§ 1 KPK). Troska ta powinna wyrazac sie¢ w: organizowaniu réz-
nych form rekolekcji powolaniowych, uczestnictwie alumnéw
w tzw. niedzielach pastoralnych i powotaniowych, ich obecnosci
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na wakacyjnych praktykach pastoralnych oraz na uroczy-
sto$ciach rangi diecezjalnej. W przedsiewzieciach Wyzszego
Miedzydiecezjalnego Seminarium Duchownego w Opolu pro-
mujacych tematyke powotaniowa nalezy positkowac si¢ media-
mi katolickimi i Internetem.

125. Kandydaci do kaptanistwa z Diecezji Gliwickiej powinni
by¢ kierowani przez swoich proboszczéw do Wyzszego Miedzy-
diecezjalnego Seminarium Duchownego w Opolu.

3.1.2. Formacja seminaryjna

126. Zasadniczym miejscem formacji ludzkiej, duchowej, intelek-
tualnejipastoralnejdokaptanstwajest Wyzsze Miedzydiecezjalne
Seminarium Duchowne w Opolu (kan. 235 § 1, 237 § 2 KPK),
funkcjonujace w oparciu o Statut Wyzszego Miedzydiecezjalnego
Seminarium Duchownego Diecezji Opolskiej i Gliwickiej oraz
Regule Zycia seminaryjnego (kan. 243 KPK).

127. Obowiazek wlasciwego przygotowania alumnéw do ka-
planistwa spoczywa na moderatorach seminaryjnych, ktérzy
powinni wykonywac powierzone im zadania w $cistej wspol-
pracy z Biskupami Gliwickim i Opolskim.

128. Za materialne funkcjonowanie Wyzszego Miedzydiece-
zjalnego Seminarium Duchownego w Opolu odpowiedzialna
jest Seminaryjna Rada Ekonomiczna, ktérej status reguluja od-
rebne przepisy.

129. Scisla formacje seminaryjna poprzedza rekrutacja obejmu-
jaca: rozmowe kwalifikacyjna, badania psychologiczne, uczest-
nictwo w kursie propedeutycznym, ktérego ksztalt okreslany jest
przez moderatorow seminaryjnych w konsultacji z Biskupami
Gliwickim i Opolskim.
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130. Zakresowo kurs propedeutyczny obejmuje: rekolekcje, wpro-
wadzenie w praktyki zycia duchowego, wyktady wprowadzajace
w tematyke biblijna, filozoficzna i teologiczna, spotkania z ka-
ptanami oraz cztonkami instytutéw zycia konsekrowanego i sto-
warzyszen zycia apostolskiego, warsztaty psychologiczne.

131. Formacje intelektualng alumni Wyzszego Miedzydiecezjal-
nego Seminarium Duchownego w Opolu odbywaja w ramach
studiéw na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu Opolskiego.
Rektor Wyzszego Miedzydiecezjalnego Seminarium Ducho-
wnego w Opolu jest uprawniony do poszerzenia zakresu for-
macji w ramach formacji przedseminaryjnej lub uzupetniajacej.
Zwienczeniem formacji intelektualnej przed przyjeciem §wiecen
prezbiteratu powinno by¢ uzyskanie tytutu magistra teologii.

132. Za uzupelniajace formy integralnej formacji seminaryjnej
alumndéw uznaje sie: praktyki religijne, kierownictwo duchowe,
codzienne studium, prace fizyczng, praktyki pastoralne oraz —
jesli zajdzie taka potrzeba — udzial w terapii i korzystanie z po-
radnictwa psychologicznego.

133. Przed przyjeciem $wiecen diakonatu i prezbiteratu alumni
sa zobowiazani do scrutinium z Biskupem Gliwickim.

134. Alumni powinni zapozna¢ sie z funkcjonowaniem insty-
tucji diecezjalnych odpowiedzialnych za poszczegélne formy
duszpasterstwa w Diecezji Gliwickie;j.

135. Proces formacyjny powinien by¢ takze ukierunkowany na
nowa ewangelizacje.

136. Przelozeni seminarium moga indywidualizowa¢ formacje,
uwzgledniajac specyficzna sytuacje niektérych alumnéw.



36 Czeé¢ L Statuty

137. Wspoétpracownikami przelozonych seminaryjnych w pro-
cesie formacji alumndéw sa: proboszczowie parafii miejsca
zamieszkania alumnéw, proboszczowie parafii praktyk pasto-
ralnych, opiekunowie wakacyjnych praktyk pastoralnych (kan.
235 KPK). Wszyscy oni powinni otacza¢ alumndéw ojcowska
opieka, nie powinni uchyla¢ sie od $cislej wspétpracy z prze-
fozonymi seminaryjnymi. Po skonczonym pobycie alumnéw
w parafii czy zakornczeniu przez nich praktyk pastoralnych lub
wakacyjnych wymienione osoby sa zobowiazane do sporzadze-
nia pisemnej opinii o alumnie oraz przestanie jej Rektorowi
Wyzszego Miedzydiecezjalnego Seminarium Duchownego
w Opolu. W przypadku zauwazenia nieprawidlowosci zaréw-
no w sferze dyscyplinarnej, jak i duchowej sporzadzajacy opinie
powinien skontaktowac sie z rektorem seminarium w celu omo-
wienia tych spraw.

138. Alumni Wyzszego Miedzydiecezjalnego Seminarium Du-
chownego w Opolu, ktérzy przebywaja przez dluzszy czas poza
seminarium, korzystajac z tzw. urlopu rektorskiego potaczonego
zurlopem dziekanskim na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu
Opolskiego, powinni by¢ oddani pod opieke poboznemu i do-
$wiadczonemu duszpasterzowi (kan. 235 § 2 KPK), ktéry cieszy
sie autorytetem wsréd duchowienistwa. Jego obowigzkiem jest
utrzymywanie stalego kontaktu z alumnem, stuzenie mu rada
oraz — po zakonczeniu urlopu — wydanie o nim opinii w formie
pisemnej. Przebieg tego urlopu, za zgoda Biskupa Gliwickiego,
okresla Rektor Wyzszego Miedzydiecezjalnego Seminarium
Duchownego w Opolu, po zasiegnieciu opinii pozostalych mo-
deratoréw seminaryjnych.
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3.1.3. Diakoni

3.1.3.1. Diakoni czasowi

139. Na piatym roku studiéw alumni powinni przyja¢ §wiece-
nia diakonatu, w nastepstwie czego zostaja inkardynowani do
Diecezji Gliwickiej (kan. 266 § 1 KPK; AP IX).

140. Diakoni przygotowujacy sie do przyjecia swiecen prezbi-
teratu powinni odby¢ praktyke diakonska, ktérej czas i forme
okresla Rektor Wyzszego Miedzydiecezjalnego Seminarium
Duchownego w Opolu w porozumieniu z Biskupem Gliwickim.
Warunkiem odbycia praktyki jest napisanie przez diakona pra-
cy magisterskiej. W trakcie praktyki diakon powinien zacho-
waé przepisy dotyczace stroju duchownego, rezydencji i dnia
wolnego. Bezposrednim przetozonym diakona podczas odby-
wania praktyki jest proboszcz parafii, w ktérej ma ona miej-
sce. Proboszcz jest zobowigzany do: wyznaczenia diakonowi
konkretnych zadan i postug oraz ich omdéwienia z nim; wpro-
wadzenia go w prace kancelaryjna oraz w rézne inne formy
dziatalnosci duszpasterskiej.

3.1.3.2. Diakoni stali

141. Diakon staly poprzez przyjecie Swiecen zostaje inkardyno-
wany do Diecezji Gliwickiej (kan. 266 § 1 KPK).

142. Diakon staly pelni postuge w parafii, na ktérej terenie za-
mieszkuje. Zakres jego zadan powinien okresli¢ proboszcz.

143. Zaleca sig, aby diakon staty celebrowat calos¢ liturgii godzin,
odprawial codziennie medytacje oraz nawiedzal Najswietszy
Sakrament.
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144. Diakon staly powinien troszczy¢ si¢ o swoja formacje in-
telektualna i duchowa. Za formacje odpowiedzialny jest delegat
wyznaczony przez Biskupa Gliwickiego. Pomocnymi $rodka-
mi w procesie formacji intelektualnej sa: systematyczna lektu-
ra Pisma Swietego oraz tekstéw Magisterium Kosciota, studium
ksiag liturgicznych, udziat w kursach i szkoleniach organizowa-
nych przez instytucje ko$cielne.

145. W ramach formacji duchowej zaleca sie odbycie indywidu-
alnie comiesiecznych dni skupienia oraz corocznych trzydnio-
wych rekolekcji. W przypadku diakona Zonatego zaleca sie, by
powyzsze praktyki podejmowal on wraz z cala rodzinag.

146. Diakon staly nie powinien bezposrednio angazowac sie
dzialalnos$¢ polityczna (kan. 288 KPK).

147. Zasadniczym zrédlem utrzymania diakona statego sa do-
chody pochodzace z jego pracy zawodowe;j.

3.2. Dziekani i wicedziekani

148. Dziekana i wicedziekana na piecioletnia kadencje, z moz-
liwoscia jej przedluzenia o jedna kadencje, mianuje Biskup
Gliwicki (kan. 553 § 2 KPK).

149. Przed objeciem urzedu dziekan i wicedziekan sg zobowia-
zani do zlozenia wobec Biskupa Gliwickiego lub jego delegata
Wyznania wiary i Przysiegi wiernosci przy objeciu urzedu wyko-
nywanego w imieniu Kosciota.

150. Prawa i obowiazki dziekanéw oraz wicedziekanéw sg okre-
slone w dekrecie Biskupa Gliwickiego w sprawie postugi dzieka-
néw i wicedziekanéw Diecezji Gliwickie;j.
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151. Dziekan powinien przeprowadzi¢ w parafiach, zgod-
nie z ,Instrukcja o wizytacji dziekanskiej” (Aneks XI), wizyta-
cje na dwa lata przed planowang kanoniczng wizytacja Biskupa
Gliwickiego. W czasie wizytacji powinien sprawdzi¢ ksiegi pa-
rafialne. W ciggu miesiaca od zakoniczenia wizytacji powinien
przesta¢ kanclerzowi Kurii Diecezjalnej protokét powizytacyjny.

152. W przypadku nieobecnosci, przeszkody w dziataniu, wa-
kansu obowiazki dziekana przejmuje wicedziekan.

153. W przypadku nieobecnosci, przeszkody w dziataniu lub
wakansu obowiazki wicedziekana przejmuje dziekan.

154. Do zadan wicedziekana naleza: dostarczanie na terenie de-
kanatu pism i materialéw przekazanych przez Kurie Diecezjalna
oraz zbieranie od kaptanéw dekanatu sktadek i oplat.

155. Odwotlania z urzedu dziekana i wicedziekana dokonuje
Biskup Gliwicki, chyba ze urzedy te zawakuja na skutek natu-
ralnych lub przewidzianych prawem przyczyn.

3.3. Parafia i jej duszpasterze

3.3.1. Proboszczowie i administratorzy parafii

156. Proboszczem lub administratorem parafii moze by¢ wy-
acznie prezbiter mianowany przez Biskupa Gliwickiego (kan.
150, 521 § 1 KPK).

157. Proboszcz przed objeciem urzedu jest zobowiazany do zto-
zenia wobec dziekana, a gdy ten jest nieobecny lub nie moze
dziata¢, wobec wicedziekana Wyznania wiary, wedtug formuty
zatwierdzonej przez Stolice Apostolska, oraz Przysiegi wiernosci



40 Czeé¢ L Statuty

przy objeciu urzedu wykonywanego w imieniu Kosciota. Objecie
urzedu powinno mie¢ charakter uroczysty i odby¢ sie w obec-
nosci wiernych parafii.

158. Proboszcz jest zobowigzany do zameldowania i zamiesz-
kania na plebanii parafii, w ktérej sprawuje urzad.

159. Proboszczowie i administratorzy parafii sa zobowigzani
do rezydowania w parafii.

160. Przypomina sie, ze proboszcz jest zobowigzany do odpra-
wienia Mszy §w. za parafian w kazda niedziele i §wieto nakaza-
ne obowiazujace na terytorium Konferencji Episkopatu Polski
(kan. 534 § 1 KPK).

161. Proboszczowie i administratorzy parafii na pracownikéw
parafialnych, osoby wykonujace na rzecz parafii czynnosci fak-
tyczne lub prawne czy tez okreslone dzieta powinni wybiera¢
ludzi religijnych, uczciwych i posiadajacych odpowiednie kwa-
lifikacje zawodowe. Wskazane osoby powinna wigzaé z para-
fia odpowiednio: umowa o prace, umowa zlecenie lub umowa
o dzieto. Jedynie proboszcz albo administrator parafii sa upraw-
nieni do zawierania, modyfikowania i rozwiazywania wskaza-
nych w niniejszym punkcie uméw.

162. Szczegdlna role wsréd oséb postugujacych przy parafii
pelni gospodyni. Nie powinna ona zamieszkiwa¢ na plebanii,
chyba ze jest spokrewniona z proboszczem. W zadnym wypad-
ku nie moze by¢ zameldowana na stale na plebanii. Traci ona
mozliwos$¢ zamieszkania w budynku koscielnym z dniem utraty
urzedu przez proboszcza. Kazda gospodyni koniczy swoja postu-
ge w parafii z dniem utraty urzedu przez proboszcza lub admi-
nistratora parafii.
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163. Proboszczowie maja prawo, ze wzgledu na stan zdrowia
lub z innych powaznych przyczyn, ztozy¢ rezygnacje z urzedu
przed ukonczeniem 70. roku zycia. Natomiast po ukonczeniu
70. roku zycia sa proszeni o zlozenie takiej rezygnacji na rece
Biskupa Gliwickiego.

164. W przypadku podjecia decyzji, o ktérych mowa w n. 163,
proboszcz jest zobowiazany, z rocznym wyprzedzeniem, do
spotkania sie z Biskupem Gliwickim lub jego delegatem w celu
omowienia spraw zwiazanych z jego przej$ciem na emeryture.

165. Proboszcz ustepujacy, odwotany, pozbawiony lub usuniety
z urzedu zobowigzany jest zorganizowa¢ spotkanie Parafialnej
Rady Ekonomicznej z delegatem Biskupa Gliwickiego i ekono-
mem diecezjalnym w celu zdania relacji z dotychczasowego za-
rzadu majatkiem parafialnym.

166. W przypadku wakansu urzedu proboszcza lub tez prze-
szkody uniemozliwiajacej mu pelnienie pasterskiej postugi na-
lezy o tym fakcie niezwlocznie powiadomi¢ dziekana, ktéry jest
zobowigzany natychmiast powiadomi¢ Biskupa Gliwickiego.

3.3.2. Wikariusze wspolpracownicy

167. Wspélpracownikami proboszczéw lub administratorow
parafii sa wikariusze. Obowiazki i uprawnienia wikariusza pa-
rafialnego okresla Kodeks Prawa Kanonicznego (kan. 548—551
KPK), niniejsze statuty, a takze dekret nominacyjny Biskupa
Gliwickiego. Szczegdlowy zakres praw i obowiazkéw wikariu-
sza parafialnego, bioracy pod uwage specyfike danej parafii,
okresla proboszcz lub administrator (kan. 548 § 1 KPK).

168. Wikariusze parafialni powinni rezydowa¢ w parafii (kan.
550 § 1 KPK).
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169. Wikariusz parafialny nie jest przetozonym pracownikéw
parafii.

170. W parafiach, w ktérych poza proboszczem posluge wy-
konuje jeden lub wiecej wikariuszy, obowiazki duszpasterskie
powinny by¢ podejmowane przez wszystkich duszpasterzy
w duchu solidarnosci i odpowiedzialnos$ci. Jesli wikariuszowi
zostaly wyznaczone przez Biskupa Gliwickiego inne zadania
okreslone dekretem, wéwczas winny one zosta¢ uwzglednione
przez proboszcza lub administratora w organizowaniu postugi
parafialnej.

171. Wikariusze powinni pracowa¢ w kancelarii parafialnej,
takze w przypadku gdy w kancelarii pracuje wierny swiecki.

172. Proboszcz powinien zapewni¢ wikariuszowi petne wyzy-
wienie oraz zamieszkanie na plebanii lub w innych pomiesz-
czeniach parafialnych. Mieszkanie wikariusza powinno by¢
umeblowane i wyposazone w wezel sanitarny.

173. W przypadku $mierci wikariusza lub tez wystapienia prze-
szkody uniemozliwiajacej mu pelnienie postugi proboszcz lub
administrator parafii powinien o tym fakcie niezwlocznie po-
informowac¢ dziekana; ten z kolei zobowigzany jest do poinfor-
mowania o tym Biskupa Gliwickiego.

3.3.3. Urlopy i czas wolny duszpasterzy

174. Proboszczowi, administratorowi parafii oraz wikariuszowi
parafialnemu przystuguje urlop w wymiarze jednego miesiagca
w ciggu roku. Kaptani, ktérzy nie sa katechetami i nie pracu-
ja w szkolnictwie wyzszym, powinni korzysta¢ z naleznego im
miesiecznego urlopu poza miesiacami wakacyjnymi. Wikariusz
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o miejscu spedzania urlopu powinien poinformowac probosz-
cza (kan. 283 § 2 KPK).

175. Oprécz tego kaplan zaangazowany w duszpasterskie od-
wiedziny koledowe moze dodatkowo otrzymac jeden tydzien
urlopu specjalnego, do wykorzystania w czasie ferii zimowych.

176. Kaptanom organizujacym kolonie oraz obozy parafialne,
za zgoda wlasnego proboszcza, czasu postugi nie wlicza si¢ do
czasu urlopu.

177. Proboszcz, administrator parafii i wikariusz maja prawo
w kazdym tygodniu do jednego dnia wolnego. Dzienh wolny roz-
poczyna sie po odprawieniu porannej Mszy §w. W dniu wolnym
nie sa oni zobowiazani do pelnienia zwyczajnych obowiazkdéw
parafialnych, chyba ze w tym dniu przypadaja: $wieto nakazane,
rekolekcje lub misje parafialne, badZ tez wyznaczono sprawo-
wanie sakramentu pokuty ze wzgledu na zblizajace sie $wieta.
W przypadkach wystapienia naglej konieczno$ci spowodowa-
nej racjami duszpasterskimi wymienione osoby, kierujac sie
sprawiedliwo$cia i milto$cia blizniego, powinny wielkodusznie
zrezygnowac z dnia wolnego w celu podjecia waznych, nieprze-
widzianych wczeéniej zadan duszpasterskich.

178. Proboszcz lub administrator parafii opuszczajacy parafie
na czas dluzszy niz siedem dni powinien o tym fakcie pisemnie
poinformowa¢ dziekana. Dziekan natomiast o swojej nieobec-
noéci powinien poinformowac wicedziekana.

3.3.4. Parafialna Rada Duszpasterska

179. Jedna z form zaangazowania wiernych w zycie Kosciota sa
Parafialne Rady Duszpasterskie.
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180. W kazdej parafii powinna funkcjonowaé Parafialna Rada
Duszpasterska (kan. 536 § 1 KPK), ktdrej sposdb powotania,
uprawnienia i obowiazki okresla jej wlasny statut (Aneks VIII).

181. Sktad Parafialnej Rady Duszpasterskiej powinien by¢ jaw-
ny. Parafianie powinni mie¢ mozliwo$¢ poznania jej czlon-
kéw najpoézniej do miesiaca po przeprowadzonych wyborach.
Osobowy sklad powinien zosta¢ opublikowany na parafialnej
stronie internetowej, w gazetce parafialnej lub w gablotce pa-
rafialnej.

182. Parafialna Rada Duszpasterska jest organem doradczym
proboszcza lub administratora parafii (kan. 536 § 2 KPK); nie
moze ona reprezentowac parafii na zewnatrz.

183. Zaleca sig, aby proboszcz lub administrator parafii trosz-
czyli sie o formacje czlonkéw Parafialnej Rady Duszpasterskiej
poprzez organizowanie cyklicznych spotkan formacyjnych.

3.3.5. Parafialna Rada do spraw Ekonomicznych

184. W kazdej parafii nalezy powola¢ Parafialng Rade do spraw
Ekonomicznych (kan. 537 KPK). Rada ta jest organem wspie-
rajacym proboszcza w administrowaniu parafia. Jej funkcjono-
wanie oprécz przepisow prawa powszechnego reguluje statut
(Aneks IX) zatwierdzony przez Biskupa Gliwickiego.

3.3.6. Archiwa parafialne i dokumentacja archiwalna, zasoby
biblioteczne

185. W Diecezji Gliwickiej opieke nad archiwaliami sprawuje
Archiwum Diecezjalne w Gliwicach.
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186. W kazdej parafii powinno znajdowac sie archiwum para-
fialne, za ktérego utworzenie odpowiedzialny jest proboszcz lub
administrator paratfii.

187. Nadzér nad zasobami archiwéw parafialnych sprawuja
pracownicy Archiwum Diecezjalnego w Gliwicach.

188. W trakcie wizytacji kanonicznej parafii nalezy sprawdzi¢ ar-
chiwa parafialne. Wszelkie uwagi co do zaistnialych nieprawidto-
wosci powinny zosta¢ odnotowane w protokole wizytacyjnym.

189. Do protokotu przekazu parafii nalezy dotaczy¢ spis akt ar-
chiwum parafialnego.

190. Konserwacji i opracowania parafialnych materialéw ar-
chiwalnych nie mozna przeprowadzaé¢ bez uzyskania zgody
Archiwum Diecezjalnego w Gliwicach.

191. W bibliotece lub archiwum parafialnym nalezy przecho-
wywac co najmniej jeden egzemplarz wydawnictw parafialnych
zaréwno zwartych, jak i ciaglych. Drugi egzemplarz wymie-
nionych pozycji nalezy przekaza¢ do Biblioteki Teologicznej
w Gliwicach.

192. W kazdej parafii nalezy prowadzi¢ kronike parafialng.

193. Zaleca si¢ kaptanom, aby na wypadek swojej $mierci
przekazali posiadane przez siebie ksiegozbiory do Biblioteki
Teologicznej w Gliwicach, natomiast spuscizne rekopismienna
oraz dokumenty wytworzone lub przechowywane w postaci cy-
frowej do Archiwum Diecezjalnego w Gliwicach.

194. O ile to mozliwe, nalezy pod nadzorem kancelarii Kurii
Diecezjalnej przeprowadzi¢ digitalizacje ksiag metrykalnych
oraz starodrukéw znajdujacych sie w archiwach parafialnych.
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195. W przypadku likwidacji biblioteki parafialnej ksiegozbior
nalezy przekaza¢ do Biblioteki Teologicznej w Gliwicach.

3.4. Kapelani

196. Kapelanéw do postugi w szpitalach, zaktadach leczniczych
i opiekunczych, wigzieniach (aresztach), przy statych formacjach
mundurowych oraz w domach zakonnych na terenie Diecezji
Gliwickiej mianuje ordynariusz miejsca, o ile w poszczegdélnych
przypadkach prawo nie stanowi inaczej (kan. 565 KPK).

197. Status kapelana, oprécz przepiséw prawa kanonicznego,
reguluje umowa zawarta pomiedzy nim a przelozonym domu
czy instytucja, w ktérej ma postugiwaé; w innym wypadku
okresla go dekret ordynariusza miejsca.

198. Zobowiazuje si¢ kapelanéw do odbycia rekolekeji forma-
cyjnych oraz do uczestnictwa w pielgrzymkach diecezjalnych
i krajowych zwigzanych z formga ich postugi.

199. Kapelan bedacy jednoczesnie proboszczem, administrato-
rem parafii lub wikariuszem w dniu wolnym od zaje¢ parafial-
nych powinien z racji wykonywania swej postugi zapewnic opieke
duszpasterska w miejscu, w ktérym pelni postuge kapelana.

200. Kapelan nie moze interweniowa¢ w sprawach zarzadzania
domem zakonnym czy instytucja, w ktdrej postuguje.

201. Kapelan pelnigcy postuge w domu instytutu zycia konse-
krowanego nie moze wchodzi¢ do miejsca objetego klauzura,
chyba Ze za wyraznym zezwoleniem przelozonego domu lub
osoby, ktéra go zastepuje.

202. Jezeli do kosciota lub kaplicy, w ktdrej peini postuge ka-
pelan, uczeszczaja wierni, ktérzy nie sa objeci jego postuga,
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wéwczas powinien on uzgodni¢ z proboszczem miejsca czas
sprawowania liturgii tak, aby nie kolidowatlo to z duszpaster-
stwem parafialnym.

203. Kapelan podczas nabozenstw z udzialem wiernych po-
winien odczytywa¢ komunikaty, listy Konferencji Episkopatu
Polski i Biskupa Gliwickiego oraz ogloszenia parafialne pro-
boszcza miejsca.

3.5. Kaptani emeryci, rencisci oraz chorzy

204. Kaptan przechodzacy na emeryture oddaje si¢ do dyspozy-
¢ji Biskupa Gliwickiego w kwestii miejsca zamieszkania. Nie po-
winien on zamieszkiwac na plebanii parafii, w ktérej dotychczas
byl proboszczem. Jego dalszy status okresla Biskup Gliwicki.

205. Kaplanom emerytom stwarza sie mozliwo$¢ dalszej postu-
gi pastoralne;j.

206. Kaplani emeryci lub rencisci otrzymuja zapomoge bratnig.
Jej wysoko$¢ ustala Diecezjalna Rada Ekonomiczna.

207. Status kaptanéw chorych, niemogacych wypetnia¢ postugi
duszpasterskiej, oraz charakter i zakres pomocy dla nich okre-
$la Biskup Gliwicki.

3.6. Kaptani studenci

208. Biskup Gliwicki, kierujac niektérych kaptanéw na studia
specjalistyczne, okresla przedmiot, warunki, czas i miejsce stu-
diéw oraz sposéb ich utrzymania.

209. Kaptan studiujacy jest zobowiazany do zlozenia Biskupowi
Gliwickiemu lub jego delegatowi corocznego sprawozdania
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dotyczacego postepéw w nauce oraz stopnia zaawansowania
pracy zwiazanej z uzyskaniem stopnia naukowego.

210. Kaptani maja prawo zwrdci¢ sie do Biskupa Gliwickiego
z pro$ba o skierowanie ich na studia specjalistyczne ze wska-
zanej przez nich dziedziny wiedzy (kan. 279 § 1 KPK). Decyzja
o skierowaniu na studia nalezy do Biskupa Gliwickiego. W tym
wypadku zapewnienie srodkéw finansowych ustala si¢ indywi-
dualnie na mocy umowy zawartej miedzy Biskupem Gliwickim
a danym kaptanem.

211. W przypadku zawinionego niewywiazania sie z przyjetych
zobowigzan kaptan zostaje odwotany ze studiéw przez Biskupa
Gliwickiego. Jest on zobowiazany do zwrotu stypendium udzie-
lonego z funduszu diecezjalnego w takiej czesci, jaka nakaze
Biskup Gliwicki.

212. Kaptani studiujacy na studiach stacjonarnych sga zobowia-
zani do podjecia w diecezji w czasie wakacji letnich zastepstw
duszpasterskich. Powinni oni by¢ dyspozycyjni przez jeden
miesiac, ktéry wczesniej powinien zosta¢ ustalony z Biskupem
Gliwickim lub jego delegatem.

3.7. Kaplani pracujacy na misjach

213. Kaptan pragnacy podja¢ postuge w krajach misyjnych po-
winien o tym zamierzeniu poinformowac Biskupa Gliwickiego
(kan. 271 § 1, 784 KPK). Decyzja o wyslaniu na misje nalezy do
Biskupa Gliwickiego.

214. Po odbyciu przygotowania w Centrum Misyjnym w War-
szawie kaptan jest zobowigzany do przedstawienia i uzgodnienia
z Biskupem Gliwickim miejsca postugi misyjnej oraz do podpisa-
nia umowy tréjstronnej okreslajacej prawa i obowiazki stron.
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215. Przed wyjazdem na misje Biskup Gliwicki lub jego dele-
gat odprawia w parafii dotychczasowej postugi kaptana misjo-
narza badz w parafii miejsca pochodzenia Msze $w., udzielajac
mu poslania misyjnego.

216. Kaptan misjonarz jest zobowiazany w czasie urlopu, pod-
czas ktérego przebywa w Diecezji Gliwickiej, zlozy¢ wizyte
Biskupowi Gliwickiemu, informujac go o miejscu statego prze-
bywania na czas wypoczynku oraz przebiegu pracy misyjne;j.

3.8. Inni kaptani

217. Status innych kaptanéw niezaangazowanych bezposrednio
w postuge pastoralng jest regulowany odrebnymi aktami praw-
nymi Biskupa Gliwickiego.

218. Status kaptana, ktérzy z przyczyn przewidzianych prawem
nie moze pelni¢ postugi duszpasterskiej, jest okreslany indywi-
dualnie decyzja Biskupa Gliwickiego.

219. Kaptan inkardynowany do innej diecezji lub instytutu zy-
cia konsekrowanego oraz stowarzyszenia zycia apostolskiego
powinien otrzymac zgode Biskupa Gliwickiego na zamieszka-
nie na terenie Diecezji Gliwickiej. Moze on podja¢ pastoralna
postuge w parafii jedynie na mocy umowy, zatwierdzonej przez
Kurie Diecezjalng, zawartej pomiedzy nim a proboszczem.

3.9. Pozostale przepisy

3.9.1. Formacja permanentna kaplanéw

220. W zyciu codziennym kaplanéw powinny cechowac skrom-
no$¢ i odpowiedni styl bycia. Nie licuja z godnoscia kapla-
na wszelkie przejawy pazernos$ci, ostentacyjnego zbytku czy
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luksusu oraz zycia znacznie powyzej przecietnego poziomu
wiernych (kan. 282 § 1 KPK; DK 17; UT 914, 917).

221. Kazdy kaplan jest odpowiedzialny za swoja formacje, obej-
mujaca wymiar ludzki, duchowy, intelektualny i pastoralny
(kan. 276-280 KPK).

222. Zacheca sie kaptanéw do podejmowania praktyk ascetycz-
nych. Szczegdlnie polecane sa: czeste i regularne przystepowa-
nie do sakramentu pokuty, lektura duchowa, medytacja, adoracja
Naj$wietszego Sakramentu oraz modlitwa rézancowa (kan. 276
§ 2 KPK; KO 25; DK 14, 18; SDO 26; DPK 53; UT 913-918).

223. Wszyscy kaplani powinni uczestniczy¢ w diecezjalnych
konferencjach duchowienstwa oraz w diecezjalnym wielkopo-
stnym dniu skupienia. Zaleca sie réwniez korzystanie z innych
propozycji formacyjnych w Diecezji Gliwickiej.

224. Kaptani wskazanych przez Biskupa Gliwickiego rocznikéw
$wiecen powinni uczestniczy¢ w tygodniu formacyjnym.

225. Wikariusz biskupi do spraw formacji stalej kaptanéw
Diecezji Gliwickiej i ojciec duchowny sa odpowiedzialni za or-
ganizacje diecezjalnych dni skupienia, tygodnia formacyjnego
i innych wydarzen formacyjnych.

226. Szczegdlng opieka otacza si¢ neoprezbiteréw. Powinni oni
uczestniczy¢ w comiesiecznych dniach skupienia prowadzo-
nych przez diecezjalnego ojca duchownego neoprezbiteréw,
mianowanego przez Biskupa Gliwickiego.

227. Wymogiem warunkujacym nominacje na urzad pro-
boszcza jest ukonczenie tzw. kursu proboszczowskiego, or-
ganizowanego przez wikariusza generalnego we wspoélpracy
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z wikariuszem biskupim do spraw formacji stalej kaplanéw.
W czasie trwania kursu proboszczowskiego powinna odby¢ sie
hospitacja liturgiczno-pastoralna.

228. W kazdym dekanacie dziekan, po wystuchaniu opinii pre-
zbiter6w dekanatu, powoluje ojca duchownego dekanatu.

229. Dziekan wraz z ojcem duchownym dekanatu zobowigza-
ni sg do organizacji przynajmniej pie¢ razy w roku dekanalnych
spotkann formacyjno-informacyjnych, ktérych terminy win-
ny by¢ podane do wiadomosci na poczatku roku szkolno-kate-
chetycznego. W spotkaniach tych winni uczestniczy¢ wszyscy
kaptani dekanatu.

230. W porzadku spotkan dekanalnych winny sie znalez¢: ad-
oracja Najswietszego Sakramentu z mozliwoscia skorzysta-
nia z sakramentu pokuty, konferencja ascetyczna, odczytanie
protokotu z ostatniego spotkania, referat naukowy, omoéwie-
nie aktualnych probleméw z zycia Kosciota, diecezji, dekanatu,
wolne glosy i braterskie spotkanie przy stole. Protokoty z kon-
ferencji powinien przechowywac dziekan. Przynajmniej raz
w roku nalezy potaczy¢ spotkanie dekanalne ze wspdlna cele-
bracja Mszy $w.; czasem szczegdlnie zalecanym jest okres wiel-
kanocny, w ktérym powinien odby¢ sie Dekanalny Konwent
Kaptanski.

231. Dziekan moze takze zwota¢ nadzwyczajne spotkanie de-
kanalne ze wzgledu na konieczno$¢ pilnego oméwienia aktual-
nych spraw.

232. Kaptani winni raz w roku uczestniczy¢ w rekolekcjach ka-
ptaniskich (kan. 276 § 1, n. 4 KPK; DB 16; PO 18; SDO 28; UT
913-915; EI1 110).



52 Czeé¢ L Statuty

233. Zaswiadczenia o odbytych rekolekcjach nalezy zlozy¢
u dziekana. Dziekan do konca roku kalendarzowego powinien
przekazac zaswiadczenia do Kurii Diecezjalne;j.

3.9.2. Stroj duchowny

234. Strojem duchownym kaplana (kan. 284 KPK) jest sutan-
na lub tzw. stréj krotki, czyli ubiér sktadajacy sie z garnituru
oraz koszuli z koloratka. Stosownymi barwami koszuli sg: czar-
ny, szary, niebieski i bialy. W Diecezji Gliwickiej nalezy uzy-
wac biretu do sutanny. Kategorycznie zabrania sie zakladania
do sutanny pasa czy piuski; zasady te nie dotycza kaptanéw, dla
ktorych te elementy stroju wigza sie z pelnionym urzedem lub
piastowana godnoscia.

235. Sutanna lub stréj krétki obowiazuja w katechezie, w kan-
celarii parafialnej, podczas oficjalnych spotkan i uroczysto-
$ci, w czasie wizyt w Kurii Diecezjalnej oraz w Wyzszym
Miedzydiecezjalnym Seminarium Duchownym w Opolu.

236. Nieuzywanie stroju duchownego moze by¢ usprawiedli-
wione zaistnieniem szczegdlnych okolicznosci, w ktérych roz-
tropne byloby uzycie stroju swieckiego. Zawsze jednak stréj ten
powinien licowac¢ z godno$cia kaptana.

237. Codziennym strojem diakona statego Diecezji Gliwickiej
jest strdj swiecki. Podczas pelnienia postugi liturgicznej zakta-
da szaty liturgiczne, ktérymi sg alba i stula noszona na spos6b
diakonski lub dalmatyka.

. odniesieniu do diakona statego przed nazwiskiem na-
238. W od do dial tak d !

lezy uzywac terminu ,diakon”; nie wolno uzywac¢ terminu
sksiadz”.
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3.9.3. Testament

239. Kazdy kaptan powinien w okresie do roku od swoich $wie-
cen sporzadzi¢ testament, spelniajagcy wymagania wskazane
w kodeksie cywilnym dla formy zwyklej testamentu (testament
wlasnoreczny, testament notarialny oraz testament urzedowy).
Testament powinien zosta¢ zmieniony, ilekro¢ zachodzi taka
potrzeba. Sporzadzony lub zmieniony testament nalezy ztozy¢
u kanclerza Kurii Diecezjalne;j.

240. Kaptan ma prawo swobodnego dysponowania swoimi pra-
wami majatkowymi na wypadek $mierci. Zacheca sie kaptanéw,
aby przeznaczali je na rzecz Kosciota lub na inne szlachetne
cele.

3.9.4. Miejsce pochéwku kaptana

241. Proboszcz winien by¢ pochowany na cmentarzu w parafii,
w ktérej pelnit swa postuge do momentu przejécia na emerytu-
re, chyba ze w testamencie wyrazit inng wole.

242. Budowniczy kosciota, o ile wyraza na to zgode wlasciwe
wladze sanitarno-epidemiologiczne, moze zosta¢ pochowany
na terenie przykoscielnym.

243. Zacheca sie innych kaptanéw, aby na miejsce swego po-
chéwku wybrali cmentarz parafii, w ktdrej ostatnio petnili po-
stuge.

3.9.5. Msza $w. za zmarlego kaptana

244. Kazdy kaplan jest zobowigzany do odprawienia jednej
Mszy $w. w intencji zmartego kaptana Diecezji Gliwickiej.
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3.9.6. Inne przepisy

245. Kaptani diecezjalni moga przystepowac¢ do stowarzyszen
oséb duchownych posiadajacych statuty zatwierdzone przez
kompetentna wtadze koscielna.

4. Instytuty zycia konsekrowanego, instytuty swieckie,
stan dziewic i wdow konsekrowanych

246. Na terenie Diecezji Gliwickiej postuguje 27 instytutéw zy-
cia konsekrowanego, siedem instytutéw $wieckich, stan dzie-
wic oraz wdowy konsekrowane.

247. Biskup Gliwicki powierza im zadania odpowiadajace cha-
ryzmatowi poszczegélnych wspélnot.

248. Kompetentnym w obszarze wladzy wykonawczej w odnie-
sieniu do wymienionych wyzej podmiotéw jest wikariusz bisku-
pi do spraw zycia konsekrowanego.

249. Wzajemne relacje miedzy Diecezja Gliwicka a wspélnota-
mi zycia konsekrowanego okres$laja normy prawa powszechne-
go, uchwatly Konferencji Episkopatu Polski, prawo wlasne oraz
prawo partykularne.

250. Biskup Gliwicki szanuje autonomie wspoélnot zycia konse-
krowanego w obszarach zarzadzania, wlasnej dyscypliny i dzie-
dzictwa. Autonomia ta jednak nie moze by¢ rozumiana jako
catkowita niezaleznos¢.

251. Przypomina sie, iz wszyscy zakonnicy podlegaja wladzy
Biskupa Gliwickiego w tym, co dotyczy sprawowania kultu
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publicznego, duszpasterstwa oraz innych dziel apostolskich
(kan. 678 § 1, 738 § 2 KPK).

252. Kompetentng w sprawach relacji pomiedzy wspdlnota-
mi zycia konsekrowanego a Diecezja Gliwicka jest Diecezjalna
Rada do spraw Zycia Konsekrowanego. W jej sktad wchodza wi-
kariusz biskupi do spraw zycia konsekrowanego oraz trzej refe-
renci.

253. Biskup Gliwicki powoluje na okres pieciu lat, za zgoda
Konsult Wyzszych Przetozonych Zakonnych, organ doradczy,
jakim jest Zespot do spraw Zycia Konsekrowanego. W sktad
Zespotu wchodza: wikariusz biskupi do spraw zycia konsekro-
wanego, referent zakonnych wspélnot meskich, referentka za-
konéw zenskich i instytutéw swieckich oraz referent do spraw
innych form zycia konsekrowanego.

254. Do obowiazkéw referentéw naleza:

— organizacja spotkan formacyjnych dla oséb konsekrowanych;

— przekaz informacji miedzy Biskupem Gliwickim, a poszcze-
g6lnymi wspdlnotami i osobami zycia konsekrowanego;

— pobudzanie aktywno$ci powotaniowej we wspétpracy z dusz-
pasterstwem diecezjalnym,;

— umieszczanie waznych informacji w sprawach zycia konse-
krowanego w , Kalendarzu Liturgicznym Diecezji Gliwickiej”
oraz ,Informacjach i wskazaniach duszpasterskich”

— odwiedzanie doméw i wspélnot w celu bezposredniej roz-
Mmowy.

255. Wydzial Duszpasterski Kurii Diecezjalnej jest zobowigza-
ny informowac referentéw o podejmowanych dziataniach dusz-
pasterskich w diecezji.
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256. Wspdlnoty zycia konsekrowanego prosi sie, by informo-
waly Wydzial Duszpasterski o organizowanych rekolekcjach,
dniach skupienia i innych przedsiewzieciach zwiazanych z for-
macja duchowa wiernych.

257. Zaleca sig, aby osoby konsekrowane, zachowujac prawo
wlasne, z ewangeliczng gorliwoscia staraty sie o konstruktywna
wspoélprace z duszpasterstwem diecezjalnym i parafialnym.

258. Przypomina sie, ze parafie powierzone na podstawie
uméw meskim instytutom zycia konsekrowanego sa inte-
gralna czescia Kosciola gliwickiego, pod jurysdykcja Biskupa
Gliwickiego.

259. W parafiach, w ktérych istnieja domy zakonne, kaptani
diecezjalni i zakonnicy powinni wspétpracowac ze soba oraz
pomagac sobie wzajemnie. Zacheca sie kaptanéw, braci i siostry
zakonne do aktywnego wlaczenia sie we wspotprace w réznych
dziedzinach zycia parafialnego. Formy tej wspélpracy powinny
by¢ uzgodnione z proboszczem. Naczelnym bowiem jej celem
jest dobro duchowe wiernych.

260. Zakres i warunki dziel powierzonych w parafiach oso-
bom konsekrowanym powinny zosta¢ okreslone w umowie.
Realizacja wzajemnych zobowiazan powinna by¢ weryfikowa-
na podczas wizytacji kanonicznych.

261. Osoby konsekrowane powinny by¢é reprezentowane
w Parafialnych Radach Duszpasterskich.

262. Wspolnoty Zycia Konsekrowanego, o ile to mozliwe, po-
winny udostepnia¢ swoje domy i kaplice osobom poszukujacym
miejsca skupienia, wyciszenia i modlitwy.
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263. Zaleca si¢, aby przynajmniej raz w roku w parafiach or-
ganizowano niedziele powotaniowo-informacyjna z udzialem
0s6b konsekrowanych.

264. Sprawy sporne, zaréwno pomiedzy o§rodkami parafialnymi
a domami zakonnymi, jak i pomiedzy kaptanami diecezjalnymi
a osobami zakonnymi, w oparciu o przepisy prawa kanoniczne-
go i stuszno$¢ kanoniczna rozstrzyga Biskup Gliwicki w poro-
zumieniu z wyzszym przelozonym zakonnym.






Rozdzial 3
NAUCZYCIELSKIE ZADANIA KOSCIOLA

1. Przepowiadanie slowa Bozego

265. Przepowiadanie sfowa Bozego jest jednym z najistotniej-
szych zadan Kosciola, w ktérym uczestniczy w miare mozliwo-
$ci caly Lud Bozy.

266. Przepowiadanie slowa Bozego jest szczeg6lnym obowiaz-
kiem duchownych (kan. 762 KPK; KK 25; DK 4; EI 55; EN 42).
Wiadze przepowiadania stowa Bozego posiadaja wszedzie ka-
ptani i diakoni. Moga ja wykonywa¢, za przynajmniej domyslna
zgoda proboszcza lub administratora parafii, o ile nie zostala
ona im prawnie ograniczona.

267. Proboszcz i administrator parafii sa odpowiedzialni za
gloszenie stowa Bozego w parafiach, w ktérych sprawuja urze-
dy. W ich odpowiedzialnos$ci za te posluge uczestnicza takze
wikariusze parafialni.

268. Wiernych $wieckich dopuszcza si¢ do przepowiadania sto-
wa Bozego poza liturgia w kosciele lub kaplicy po uprzednim
wyraznym zezwoleniu proboszcza lub administratora paratfii.

269. Gloszenie homilii powinno odbywaé sie na wszystkich
Mszach $§w. w niedziele i uroczystosci nakazane oraz na Mszach
obrzedowych zwigzanych z udzielaniem sakramentéw oraz po-
grzebem.
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270. Zaleca si¢ na kazdej Mszy $w. z udzialem ludu glosze-
nie krotkich homilii (ok. 3—-5 min.) nawiazujacych do czytan
i Ewangelii dnia. W sposéb szczegdélny powinno to mie¢ miej-
sce w okresach Adwentu, Wielkiego Postu oraz w czasie wielka-
nocnym (II PSP 90).

271. Szczegdlna forma przepowiadania sa rekolekcje i misje pa-
rafialne.

272. Oprécz nowych form ewangelizacji nie nalezy zaniedby-
wac rekolekcji wielkopostnych, ktére powinny odbywac sie raz
do roku, oraz rekolekcji adwentowych, ktére sie zaleca.

273. Istotna role w odnowie zycia parafialnego odgrywaja mi-
sje, ktore proboszczowie lub administratorzy parafii powinni
organizowac co 10 lat.

274. Godne zalecenia sa ewangelizacyjne przygotowania do
waznych §wiat i uroczystosci.

275. Zacheca sie duszpasterzy do organizowania rekolekcji za-
mknietych niezbednych do przygotowania wiernych $wieckich
do podjecia zadan apostolskich w diecezji.

2. Katecheza i wychowanie katolickie

2.1. Organizacja duszpasterstwa katechetycznego
w Diecezji Gliwickiej

2.1.1. Biskup pierwszym katecheta

276. Pierwsza osoba odpowiedzialna za przekaz wiary w diece-
zji jest Biskup Gliwicki (KEPDyrK 123). Jako nastepca Aposto-
téw stoi on na strazy realizacji nakazu misyjnego: ,IdzZcie wigc
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i nauczajcie wszystkie narody, udzielajac im chrztu w imie Ojca
i Syna, i Ducha Swietego” (Mt 28, 19; PG 26); jest pierwszym
nauczycielem i straznikiem depozytu wiary, umacniajac swoich
wiernych w wierze.

2.1.2. Sekcja Szkolno-Katechetyczna

277. Biskupa Gliwickiego w dziele gloszenia Dobrej Nowiny
wspomaga bezposrednio Sekcja Szkolno-Katechetyczna, dzia-
tajaca w jego imieniu. Jej zadaniem jest organizacja katechizacji
szkolnej i parafialnej w Diecezji Gliwickiej oraz ksztalcenie i do-
ksztalcanie nauczycieli religii (KEPDyrK 137).

278. Diecezjalni wizytatorzy katechizacji, ktérych mianuje
Biskup gliwicki, sprawuja nadzér merytoryczny i metodycz-
ny nad katechizacja szkolng i parafialna poprzez hospitacje za-
je¢ katechetycznych. W realizacji tego zadania wspomagaja ich
metodycy nauczania religii oraz inni wyznaczeni przez Biskupa
Gliwickiego kaptani pelniacy funkcje rejonowych wizytatoréw
katechizacji (KEPDyrK 137).

279. Biskup Gliwicki moze ustali¢ dla poszczegdlnych etapow
edukacyjnych wlasny, diecezjalny zestaw programéw nauczania
i podrecznikéw do nauki religii. Do uzytku szkolnego i parafial-
nego dopuszcza sie jedynie te programy, plany katechetyczne,
ktére wezesdniej zostaly zatwierdzone przez Biskupa Gliwickiego
(KEPDyrK 136). Zabrania sie w katechizacji szkolnej i parafial-
nej realizacji tzw. wlasnych programéw autorskich.

2.2. Duszpasterstwo katechetyczne w parafii

280. Parafia odgrywa istotng role w procesie formacyjnym wier-
nych. W dzialaniach pastoralnych duszpasterze powinni potozy¢
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szczeg6lny nacisk na ksztaltowanie wiezi wiernych z parafia.
Parafia bowiem jest uprzywilejowanym miejscem dla katechezy
przygotowujacej do przyjmowania sakramentéw §wietych. Od tej
zasady generalnej dopuszcza sie wyjatki ze wzgledu na wystapie-
nie szczegdlnych uwarunkowan zwigzanych np. z edukacja dzie-
ci i mlodziezy w szkotach katolickich lub szkotach specjalnych.
W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub watpliwej decyzja
w tej sprawie nalezy do proboszcza lub administratora parafii.

281. W przypadku dzieci lub 0séb matoletnich majacych przy-
ja¢ sakramenty $wiete, ktére uczeszczaja na katecheze poza
wlasng parafia (ze wzgledu np. na miejsce potozenia szkoly), za-
nim zostana przez wlasnego proboszcza lub administratora do-
puszczone do przyjecia sakramentéw $wietych, powinny zostaé
poddane weryfikacji w aspekcie gotowosci ich przyjecia. Z tej
racji nalezy zada¢ od oséb prowadzacych katecheze tych dzieci
i 0séb maloletnich opinii. Sporzadzony w formie pisemnej do-
kument powinien zawiera¢: ocene, informacje o uczeszczaniu
na katecheze oraz inne wskazania duszpasterskie.

282. Jednym z podstawowych zadan duszpasterskich jest wy-
tworzenie wlasciwej komunikacji i wspélpracy pomiedzy kate-
chetami a proboszczem oraz pomiedzy srodowiskiem szkolnym
a parafialnym. Szczegélne znaczenie przypisuje sie komunika-
cji proboszcza z zespotem katechetéw i innych wspéipracow-
nikéw. Maja temu stuzy¢ obowigzkowe i regularne spotkania
zespoléw odpowiedzialnych za katechizacje i wychowanie na
terenie parafii.

283. W zyciu parafialnym istotna role petni katecheta §wiecki. Jego
zaangazowanie i $wiadectwo sa nie do przecenienia. Zwyczajowo
terenem zaangazowania §wieckiego katechety jest parafia jego za-
mieszkania, co jednak nie musi by¢ reguta (KEPDyrK 132-134).
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284. Aby unikna¢ ewentualnych konfliktéw w kwestii zakresu
i podziatu zadan, sprawy te nalezy oméwi¢ podczas obowigzko-
wych spotkan proboszcza z zespotem wspoétpracownikéw, kto-
re winny sie odby¢ na poczatku roku szkolnego. Zaleca sig, aby
w ciggu roku spotkania te odbywaly sie regularnie.

285. W pracy katechetycznej i wychowawczej wielka role odgry-
waja réwniez rézne wspdlnoty i stowarzyszenia funkcjonujace
przy parafiach. Srodowisko parafialne powinno by¢ otwarte na
ich dzialalno$¢. Liderzy wspdlnot i stowarzyszen zawsze winni
dziala¢ w porozumieniu z proboszczem. Jego zadaniem jest tro-
ska o prawidlowy przekaz wiary i jej zasad, zgodnie z naucza-
niem Kos$ciota. Szczegélna opieka nalezy obja¢ liturgiczna stuzbe
oltarza (ministranci), Oaze Dzieci Bozych oraz Dzieci Maryi.

286. Zacheca sie proboszczéow i administratoréw parafii do
tworzenia przy parafiach $wietlic srodowiskowych, ktore
umozliwialyby mlodziezy i dzieciom spedzanie wolnego czasu
i przyczynialy sie do integralnego rozwoju ich osobowosci.

2.3. Katecheza sakramentalna

2.3.1. Chrzest
2.3.1.1. Katecheza w sytuacji zwyczajnej

287. Majac na uwadze indywidualne uwarunkowania, w sy-
tuacji zwyczajnej proboszcz lub administrator parafii decyduje
o formie przygotowania do chrztu dziecka jego rodzicéw natu-
ralnych badz adopcyjnych, prawnych opiekunéw i chrzestnych.
Zasadniczymi celami katechezy przedchrzcielnej w takiej sytu-
acji sa prezentacja doktryny o sakramencie chrztu §w. oraz przy-
gotowanie wiernych do czynnego udziatu w obrzedzie chrztu $w.
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2.3.1.2. Katecheza w sytuacji nadzwyczajnej

288. W sytuacji nadzwyczajnej proboszcz i administrator pa-
rafii sa zobowiazani do przeprowadzenia stosownej rozmowy
z osobami proszacymi o chrzest. Sposob przeprowadzenia kate-
chezy, jej tematyka oraz liczba spotkan uzaleznione sg od decy-
zji proboszcza lub administratora parafii. Obowiazkowi udzialu
w takiej katechezie przedchrzcielnej podlegaja nie tylko osoby
proszace o chrzest dla dziecka, a wiec rodzice naturalni, adop-
cyjni lub ich prawni opiekunowie, ale takze chrzestni.

2.3.1.3. Katecheza wiernych oczekujacych potomstwa

289. Opieka duszpasterska nalezy otoczy¢ wiernych oczekuja-
cych potomstwa, proponujac im mozliwo$¢ odbycia wczesniej-
szego przygotowania do przyjecia sakramentu chrztu. W tym
wypadku przygotowanie nalezy rozpoczac jeszcze przed naro-
dzinami dziecka.

290. Wsparcia duszpasterskiego, wedtug indywidualnego roze-
znania, nalezy tez udzieli¢ rodzicom, ktérzy zmagaja sie z nie-
pomyslna diagnoza dotyczaca stanu zdrowia ich dziecka.

291. Szczegélna troska pastoralng nalezy otoczy¢ wiernych,
ktorzy utracili dziecko.

2.3.2. Naj$wietsza Eucharystia i pokuta
2.3.2.1. Przygotowanie do przyjecia sakramentow
2.3.2.1.1. Przygotowanie dalsze

292. Przygotowanie do pierwszego pelnego uczestnictwa w Eu-
charystii powinno rozpoczaé si¢ znacznie wczesniej niz w III
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klasie szkoly podstawowej. Pierwszymi bowiem nauczycielami
i Swiadkami wiary sa rodzice, ktérzy wprowadzaja swoje dzie-
ci w przezywanie $wietych misteriéw poprzez osobisty, czynny
udzial wraz z nimi w niedzielnej i §wigtecznej Mszy $w.

293. Wazne jest, aby dziecko poprzez czesta obecno$é na Mszy
$w. poznawalo przestrzen liturgiczna tak, by z czasem $wiaty-
nia — kosciét — dla mtodego chrzescijanina stata sie jego ducho-
wym domem.

294. Niedzielna i $wigteczna Msza $w. stanowi szczeg6lna oka-
zje do ewangelizacji catych rodzin, a wiec takze dzieci. Stad
tez jej celebracja wymaga starannego przygotowania ze strony
duszpasterza, ktérego zacheca sie do uwzglednienia tego faktu
w niedzielnym i §wiatecznym przepowiadaniu.

2.3.2.1.2. Przygotowanie blizsze

295. W Diecezji Gliwickiej nalezy dazy¢ do ujednolicenia pro-
gramu przygotowania blizszego dzieci majacych przyjac sakra-
menty pokuty i Eucharystii (I Komunii $w.) w taki sposéb, by
formacja zwigzana z tym przygotowaniem trwala jeden rok.
Nalezy takze dazy¢ do ujednolicenia wymagan stawianych dzie-
ciom i ich rodzicom w zwigzku z tym przygotowaniem. Celem
tej unifikacji jest zapobiezenie faktycznie istniejacej migracji
dzieci pomiedzy parafiami.

296. Dopuszcza sie zasadniczo dwie formy katechezy w ramach

przygotowania do sakramentu pokuty i Eucharystii (I Komunii

$w.):

— katecheze réwnoczesna: dla dzieci z jednoczesnym udzialem
rodzicéw;
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— katecheze réwnolegla: oddzielnie dla dzieci i oddzielnie dla
rodzicow.

Katecheza réwnoczesna powinna obejmowac przynajmniej
sze$¢ wspdlnych spotkan w ciggu roku szkolnego; katecheza
réwnolegla natomiast powinna obejmowac przynajmniej sze$¢
spotkan dla dzieci i przynajmniej cztery spotkania dla rodzicéw
w ciagu roku szkolnego. Do tej liczby nie wlicza sie spotkania
o charakterze organizacyjnym.

297. Katecheze sakramentalna powinien z zasady prowadzi¢
duszpasterz. Ksztalt katechezy przeznaczonej dla dzieci ma by¢
jednolity w calej Diecezji Gliwickiej; w przypadku katechezy dla
rodzicéw zezwala si¢ na pewna dowolnos¢.

298. Zacheca sie, o ile to mozliwe, aby w przygotowaniu dziec-
ka do sakramentu pokuty i Eucharystii brali udziat oboje rodzi-
ce, gdyz nie tylko dziecko, ale cata rodzina przygotowuje sie do
przyjecia przez nie tych sakramentoéw.

299. Zakazuje si¢ przeprowadzania egzamindw dzieci przygo-
towujacych sie do sakramentu pokuty i Eucharystii (I Komunii
$w.) oraz ich rodzicéw. Za zalecony spos6b weryfikacji zdobytej
przez nich wiedzy uznaje sie swobodna rozmowe prowadzona
przez proboszcza lub administratora/wlasciwego duszpasterza
z nimi.

300. W sposdb szczegélny nalezy propagowac praktykowane
w wielu parafiach wyjazdy pielgrzymkowe dzieci pierwszoko-
munijnych. Za réwnoprawne formy uznaje si¢: wyjazdy piel-
grzymkowe calych rodzin, dni skupienia dla rodzin, szczegdlnie
w okresie Wielkiego Postu lub Adwentu, Swieto Rodziny, a tak-
ze odprawianie wspolnych nabozenstw parafialnych.
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2.3.2.2. Msza z udzialem dzieci (w wieku szkolnym)

301. W procesie przygotowania do sakramentu pokuty i pierw-
szego pelnego uczestnictwa w Eucharystii wielka wartosc¢ przy-
znaje sie Mszy $w. z udzialem dzieci, ktéra organicznie wpisuje
sie w liturgiczne przygotowanie dzieci do tych sakramentéw.
Celebracja Mszy $w. z udzialem dzieci moze by¢ réwniez oka-
zja — uwzgledniajac uwarunkowania czasowe i pore roku — do
przeprowadzenia dodatkowej katechezy po jej zakoniczeniu.

302. Jezeli nie usprawiedliwia ich stuszna rozumna przyczyna,
to katecheci §wieccy sg zobowiazani do udzialu we Mszy $w.
z udzialem dzieci, ktérej celebracje, wraz z dzie¢mi i ich rodzi-
cami, powinni przygotowac i ksztaltowac.

2.3.3. Bierzmowanie
2.3.3.1. Katecheza kandydatéw do bierzmowania

303. Sakrament bierzmowania, w ktérym chrzescijanin otrzy-
muje duchowe znamie — charakter, stanowi dopelnienie taski
chrztu, otwierajac wiernego na petnie daréw Ducha Swietego
(KKK 1285, 1304).

304. Doswiadczenia pastoralne wskazuja, iz przyjmowanie tego
sakramentu przez cze$¢ ludzi mltodych jest jedynie pielegnowa-
niem istniejacego zwyczaju, ktéry nie wyrasta jednak z ich wia-
ry, dlatego tez bardzo czesto po jego przyjeciu odchodza oni od
Kosciota. Powodéw takich postaw dopatruje si¢ w okresie doj-
rzewania, braku oparcia w rodzinie, osamotnieniu czy tez kon-
sumpcyjnym stylu zycia. Dlatego katechizacja i wychowanie
mlodych ludzi jawi si¢ jako powazne i bardzo trudne wezwanie,
przed ktérym staja rodzice, wychowawcy i duszpasterze.
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305. Kandydaci zamierzajacy przyja¢ sakrament bierzmowania
na etapie przygotowania dalszego oraz blizszego powinni bra¢
udzial w katechezie szkolnej i parafialnej oraz uczestniczy¢ we
Mszy $w. i innych nabozenstwach.

306. Przygotowanie dalsze powinno obejmowac formacje kate-
chetyczna i liturgiczna w taki sposéb, by przynajmniej jeden raz
w miesigcu miato miejsce odpowiednie spotkanie duszpasterza
z mlodzieza, do ktdérego nalezy decyzja co do wyboru form ce-
lebraciji liturgicznych.

307. W ramach przygotowania bezposredniego zacheca sie, aby
spotkania odbywaly si¢ w trakcie roku szkolnego raz w tygo-
dniu. Wyjatek stanowi okres Bozego Narodzenia i wiazacy sie
z nim czas odwiedzin duszpasterskich.

308. Zaleca si¢ prowadzenie spotkan z kandydatami w matych
grupach; mozna je faczy¢ z odpowiednia forma liturgiczna.
Zacheca sie kandydatéw do praktykowania dni skupienia w de-
kanacie, w parafii lub w innym wybranym przez duszpasterzy
miejscu.

2.3.3.2. Osoby odpowiedzialne za formacje

309. Za przygotowanie do sakramentu bierzmowania odpo-
wiedzialny jest nie tylko duszpasterz. W ten proces powinni
réwniez zostaé wlaczeni wierni $wiecy, katecheci oraz przed-
stawiciele wspdlnot parafialnych.

2.3.3.3. Rola rodziny w procesie formacyjnym

310. W procesie formacyjnym istotna role odgrywa rodzina, be-
daca Kosciolem domowym, a zarazem pierwsza i najwazniejsza
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szkola przygotowania do przyjecia sakramentu. W trakcie przy-
gotowania kandydata nalezy potozy¢ szczegélny nacisk na zaan-
gazowanie jego rodzicéw. Usilnie zacheca sie do pielegnowania
rodzinnego wymiaru uczestnictwa w Eucharystii.

311. Duszpasterze i inne osoby odpowiedzialne za formacje
kandydatéw powinny zabiega¢ o wspdlne spotkania rodzicéw
z mlodzieza. Spotkania te powinny odby¢ sie¢ na poczatku kaz-
dego cykluy, a takze w okresach Adwentu i Wielkiego Postu. Co
do formy proponuje sie: spotkania na kregu wspélne nabozen-
stwo w Adwencie i Wielkim Poscie, uczestnictwo w dniu sku-
pienia lub w rekolekcjach. Bezposrednio za$ przed przyjeciem
sakramentu bierzmowania zacheca si¢ do wspélnego uczestnic-
twa w nabozenstwie, z mozliwos$cia przystapienia do sakramen-
tu pokuty, oraz udzial we Mszy $w.

312. W procesie formacyjnym nalezy bra¢ pod uwage fakt, ze
wzrasta nie tylko liczba wiernych niepraktykujacych, ale takze
obojetnych religijnie lub wrecz niewierzacych. Dlatego czesto
mlody czlowiek nie otrzymuje wsparcia ze strony rodziny, po-
zostajac samotny w swoim rozwoju, co wymaga jeszcze wiek-
szego zaangazowania ze strony duszpasterza i katechety.

2.3.3.4. Kontynuacja formacji po przyjeciu sakramentu

313. Bezposrednio po przyjeciu sakramentu bierzmowania za-
checa sie do zorganizowania pielgrzymki dziekczynnej.

314. Trzeba by¢ §wiadomym tego, ze dzien przyjecia sakramen-
tu nie jest konicem, ale poczatkiem wzrastania w Chrystusie. Dla
zachowania wiec pewnej cigglosci i bardziej doglebnego zwia-
zania mlodziezy z Chrystusem i Jego Kosciolem usilnie zache-
ca sie, aby raz w miesiacu byla sprawowana Msza $w. w intencji
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i dla mlodziezy, na ktéra nalezy zaprosi¢ szczegélnie uczniow
szkot ponadpodstawowych.

315. Koscidl i cale jego materialne zaplecze ma by¢ miejscem,
gdzie bierzmowany bedzie mdgl zawsze znalezé otwarte drzwi
oraz forme duszpasterstwa, ktéra bedzie odpowiadala jego
potrzebom oraz uwarunkowaniom. W tym kontekscie dusz-
pasterstwo mlodziezy jawi sie¢ jako jeden z najwazniejszych
priorytetéw misji gliwickiego Kosciota. Bierzmowani powinni
miec¢ okazje kontynuowania swojej formacji w ramach parafial-
nych grup mlodziezowych oraz réznych wspdlnot. Nalezy ich
réwniez zapoznaé z propozycjami diecezjalnego duszpaster-
stwa mlodziezy.

2.4. Katecheza dorostych

316. Istotna role w duszpasterstwie parafialnym powinna od-
grywac katechizacja wiernych dorostych. Zaleca sie organizo-
wanie w kazdej parafii cyklicznych katechez, ktérych celem ma
by¢ poglebianie wiedzy z zakresu znajomosci Pisma Swietego
i jego interpretacji, wyjasnianie prawd katechizmowych, przed-
stawianie stanowiska Kosciota dotyczacego réznych aspektow
jego zycia i dzialalnosci. Katecheza dorostych powinna by¢ zor-
ganizowana w taki sposéb, aby mozna bylo nia objac¢ poszcze-
goélne grupy wiernych dorostych, w tym takze osoby samotne,
starsze i cierpiace.

317. Ze wzgledu na specyfike katechezy wiernych dorostych za-
checa sie proboszczéw i administratoréw do wspélpracy w jej
organizowaniu w ramach dekanatu.

318. W Diecezji Gliwickiej ma miejsce wiele spotkan kate-
chetycznych, ktére niejednokrotnie maja charakter cykliczny.
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Dlatego, aby umozliwi¢ wiernym dorostym udziat w tych spo-
tkaniach, nalezy informacje o nich poda¢ do ogdlnej wiadomo-
$ci. Realizacji tego zadania stuzy¢ powinna specjalna zakladka
zamieszczona na stronie internetowej Kurii diecezjalne;j.

2.5. Katecheza specjalna

319. Osobom z niepelnosprawnoscia przystuguje szczegdl-
ne miejsce w Kosciele, dlatego nie moga by¢ one wylaczone ze
wspolnoty parafialnej.

320. Nalezy otoczy¢ szczegdlna mitoscia, a takze opieka kate-
chetyczna dzieci oraz mlodziez specjalnej troski. W istniejacych
na terenie parafii szkotach specjalnych, o$rodkach i placéwkach
ksztalcacych dzieci i mlodziez o specjalnych potrzebach eduka-
cyjnych nalezy prowadzi¢ katecheze, dostosowujac program do
mozliwosci rozwojowych i potrzeb jej uczestnikow.

321. Postuluje si¢ organizowanie specjalnych kurséw, warsz-
tatéw i szkolen dla katechetéw celem zapoznania ich z proble-
matyka katechezy dzieci i mtodziezy o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

322. Zasadniczo uroczysto$¢ przyjecia sakramentu bierzmo-
wania przez mlodziez o specjalnych potrzebach edukacyjnych
powinna mie¢ miejsce razem z jego przyjeciem przez pozosta-
fa mlodziez we wspélnocie parafialnej, z zachowaniem jednak
— w pojedynczych i uzasadnionych przypadkach — mozliwosci
udzielenia tego sakramentu indywidualnie lub w malej grupie.

323. W parafiach nalezy zapewni¢ osobom z niepelnospraw-
noécia mozliwos$¢ przyjecia wszystkich sakramentéw wtajem-
niczenia chrzescijaniskiego we wtasciwym wieku oraz udziat
W Zwyczajnym programie przygotowan.
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324. W uzasadnionych przypadkach (szkoty katolickie, szkoty
specjalne, o$rodki szkolno-wychowawcze, osrodki rewalidacyj-
no-wychowawcze itp.) udzielanie i przyjmowanie sakramen-
téw moze mie¢ miejsce w parafii, na ktérej terenie znajduje sie
placéwka. W tych przypadkach obowiazek przygotowania do
przyjecia sakramentéw spoczywa na duszpasterzach, rodzinach
oraz katechetach uczacych w danej placéwece.

325. W przypadku dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnoscia in-
telektualna o stopniu glebokim, przebywajacych permanentnie
w domu, nalezy rozwazy¢ organizacje katechizacji indywidual-
nej przygotowujacej do przyjecia sakramentéw $wietych.

326. Sprawa szczegdlnie wazna jest, aby rodziny dzieci i mlo-
dziezy z niepelnosprawnoscia byly zapraszane do udzialu w ka-
techezie ogélnodostepnej oraz braly czynny udzial w zyciu
parafialnym.

2.6. Nauczanie religii w szkole
2.6.1. Normy wspolne

327. Naczelnym celem nauczania religii w szkole publicznej
jest wychowanie chrzescijaniskie i przekaz nauki wiary majacy
doprowadzi¢ wiernego do umilowania Boga i przylgniecia do
Niego (KEPDyrK 83).

328. Nauczanie religii w szkole cieszy sie autonomia. Nadzér
merytoryczny nad nauczaniem religii w szkole sprawuje wtadza
koscielna, ktéra zatwierdza materiaty dydaktyczne oraz kieruje
katechetéw do podjecia pracy w szkole (KEPDyrK 82).

329. Katecheci szkolni podejmuja prace w szkole po otrzyma-
niu misji kanonicznej, ktérej za posrednictwem Sekcji Szkolno-
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-Katechetycznej udziela Biskup Gliwicki lub ten, kto z jego man-
datu odpowiada za katecheze na terenie Diecezji Gliwickiej, oraz
po podpisaniu umowy z dyrektorem szkoty (KEPDyrK 90).

330. Za organizacje nauczania religii w szkotach na terenie pa-
rafii odpowiedzialny jest proboszcz lub administrator parafii
(KEPDyrK 90).

331. Proboszczowie i administratorzy parafii powinni doto-
zy¢ wszelkich staran, aby nieustannie poglebiata sie i rozwija-
ta wspotpraca parafii i szkoly, a Dobra Nowina docierala bez
przeszkéd do wszystkich, ktérzy na terenie szkoly zechca ja
przyjaé. Powinni oni zabiegac o to, aby istnial dobry kontakt
z nadzorem pedagogicznym szkoly oraz radami pedagogiczny-
mi (KEPDyrK 85).

332. Misja, jaka duchowny ma do spelnienia w szkole, jest nie
do przecenienia; niemniej jednak zasadniczym wymiarem jego
poslugi jest duszpasterstwo parafialne. Stad tez liczba godzin
katechezy szkolnej powinna by¢ sprawiedliwie i proporcjonal-
nie rozlozona pomiedzy duchownymi a katechetami §wieckimi
w taki sposdb, by nie doszlo do powaznych zaniedban w dusz-
pasterstwie parafialnym. Zaleca sie, aby duchowni angazowali
sie w katecheze szkolna w wymiarze, ktéry pozwolitby im uzy-
ska¢ awans zawodowy.

333. Podstawa wystawiania oceny szkolnej w nauczaniu religii
jest wiedza ucznia, jego umiejetnosci, a takze aktywno$¢, pil-
no$¢ oraz sumienno$¢. Ocenie szkolnej nie podlegaja praktyki
religijne uczniéow (KEPDyrK 83).

334. Do wizytowania szkolnych lekcji religii upowaznieni sg:
diecezjalni wizytatorzy katechizacji, metodycy nauczania religii,
rejonowi wizytatorzy katechizacji; w szczegdlnych przypadkach
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delegowani przez Sekcje Szkolno-Katechetyczna proboszczo-
wie parafii, na ktérych terenie znajduje sie placéwka oswiatowa
(KEPDyrK 89).

335. Swiadectwa koscielne otrzymuja uczniowie koiiczacy na-
uke w szkole, ktérzy spetniaja nastepujace warunki:

— uczeszczali przez wszystkie semestry na religie katolicka;
ewentualna absencja nie przekroczyla 50% zaje¢ w kazdym
semestrze;

— opanowali tre$ci i umiejetnosci okreslone przez program
W co najmniej najnizszym stopniu wymaganym do wystawie-
nia pozytywnej oceny dopuszczajacej/koncowej;

— brali udzial w przygotowaniu do przyjecia sakramentéw
wtajemniczenia chrze$cijanskiego przy parafii oraz zostali
dopuszczeni do ich przyjecia, a po ich otrzymaniu dalej sys-
tematycznie uczestniczyli w katechezie szkolnej i parafialnej;

— posiadaja $wiadectwo ko$cielne z zakoniczonego etapu eduka-
cyjnego badz z poprzedniej szkoty.

336. Uczniowie, ktérzy pragna otrzymac $wiadectwo kosciel-
ne, a nie spelnili warunku wymienionego w n. 335 ust. 1 i/lub
n. 335 ust. 2, powinni zaliczy¢ zalegly material nauczania w po-
dobny sposdb, jak okreslaja to przepisy o$wiatowe dla innych
przedmiotow nauczania.

337. Katecheci nauczajacy w szkotach ponadpodstawowych
maja obowiazek domagania si¢ od uczniéw klas pierwszych
okazania ko$cielnego $wiadectwa z poprzedniego etapu edu-
kacyjnego i odnotowania tego faktu w swojej dokumentacji.
W przypadku jego braku z powodu zaistnienia przyczyn wy-
mienionych w n. 335 ust. 1 i/lub n. 335 ust. 2 nauczyciel religii
powinien ustali¢ sposéb uzupelnienia brakow.
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338. Uczniowie, ktérzy nie spelnili warunku okreslonego w n.
335 ust. 3, powinni w porozumieniu z proboszczem wlasnej
parafii ustali¢ tok przygotowania do przyjecia sakramentu.
W przypadku matoletnich takie ustalenia powinni podja¢ ro-
dzice.

339. Obowiazkiem duszpasterzy jest prowadzenie w kancelarii
parafialnej dokumentacji wydanych $wiadectw koscielnych ab-
solwentom konczacym dany etap edukacyjny.

340. Wydawane przez parafie Swiadectwo z religii jest doku-
mentem koscielnym, wspierajacym realizacje innych celéw
duszpasterskich. Powinno ono zawiera¢:

— imie i nazwisko absolwenta,

— doktadnie okreslony etap edukacyjny,

— ocene z opanowania tre$ci nauczania,

— oceng z zachowania,

— date i miejsce wystawienia dokumentu.

341. Swiadectwo koscielne powinien podpisa¢ katecheta pro-
wadzacy zajecia. Na $wiadectwie powinna by¢ umieszczona
pieczed parafii. Pieczec szkolty mozna zamiescic jedynie za wie-
dza i zgoda dyrekcji placéwki o$wiatowej. Swiadectwa, na kté-
rych nie ma pieczeci parafii, sa niewazne.

342. Druki $wiadectw koscielnych nalezy nabywa¢ w Kurii Die-
cezjalnej.

343. Brak koscielnego §wiadectwa z religii nie jest przeszkoda
dla kontynuowania nauki religii na kolejnym poziomie eduka-
cyjnym; nie stanowi tez przeszkody w klasyfikacji szkolnej i za-
pisie oceny z religii na §wiadectwie szkolnym.
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2.6.2. Katecheza uzupelniajaca

344. Z powodu narastajacego zjawiska rezygnacji mlodziezy
z katechizacji szkolnej — bez wzgledu na powody takiej decyzji
— zaleca si¢ wprowadzenie katechezy uzupetniajacej w celu wy-
réwnywania zaistnialych brakéw edukacyjnych. Po jej odbyciu
wierny powinien otrzymac stosowny dokument ukoniczenia ka-
techizacji na etapie szkoly ponadpodstawowe;j.

345. Osoby pragnace zawrze¢ zwiazek malzenski, ktére nie
ukonczyly we wlasciwym czasie katechizacji szkolnej badz ja
przerwaly przed rozpoczeciem katechumenatu przedmalzen-
skiego, zobowiazane s3 do odbycia katechezy uzupelniajacej.
Realizacji tego celu maja stuzy¢ utworzone w Diecezji Gliwickiej
miejsca, w ktorych odbywaja sie katechezy uzupetniajace, pro-
wadzone przynajmniej raz w roku.

346. Katecheze uzupelniajaca w oparciu o obowiazujaca pod-
stawe programowa katechizacji powinny prowadzi¢ zespoty ka-
techetow wlasciwie przygotowanych do realizacji tych zadan.

2.6.3. Rekolekcje szkolne

347. Ze wzgledu na pietrzace sie trudnosci z przeprowadze-
niem rekolekeji szkolnych odpowiedzialni za ich zorganizo-
wanie zobowiazani sa do konca wrzes$nia kazdego roku ustali¢
termin, program, przebieg oraz wskaza¢ osoby, ktére maja prze-
prowadzic¢ rekolekcje.

348. Rekolekcje moga sie odby¢ podczas trwania calego roku
szkolnego. Nie zaleca sie ich przeprowadzania w okresie Wiel-
kiego Tygodnia.
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349. Miejscami wlasciwymi do przeprowadzenia rekolekgji sa:
ko$ciot, parafialne pomieszczenia katechetyczne i szkota. W sy-
tuacjach szczegdlnych, ze wzgledéw organizacyjnych, dopuszcza
sie mozliwos¢ przeprowadzenia rekolekcji w innych miejscach
uzytecznosci publicznej (kino, hale sportowe, stadiony).

350. Zacheca sie, aby zaréwno przy organizacji, jak i w trakcie
trwania rekolekcji angazowac jak najwiecej podmiotéw do wspot-
pracy (np. szkota, wspdlnoty parafialne, instytucje miejskie).

351. W Diecezji Gliwickiej istnieje Diecezjalny Zespdt Reko-
lekcyjny, ktérego zasadniczym celem jest opracowanie tematéw
i prowadzenie rekolekcji w danym roku szkolnym. Istotnym za-
daniem tego Zespolu jest udzielanie wsparcia i pomocy w zakre-
sie przeprowadzanych rekolekeji dla dzieci i mtodziezy.

352. Rekolekcje szkolne nie musza by¢ organizowane wylacznie
w poszczeg6lnych parafiach. Zezwala sie na przeprowadzanie
wspdlnych rekolekeji na poziomie dekanatu. Nie wyklucza sie
réwniez mozliwosci przeprowadzenia rekolekcji przy okazji re-
kolekcji parafialnych lub misji.

353. Za godna podtrzymania uznaje si¢ istniejaca w diecezji
praktyke rekolekcji wyjazdowych.

2.7. Formacja katechetow

354. Skuteczno$¢ katechezy jest m.in. efektem odpowiedniej
formacji katechetéw. Sekcja Szkolno-Katechetyczna jest odpo-
wiedzialna za organizacje ksztalcenia i doksztalcania kateche-
tow w taki sposdb, by formacja stala zostali objeci katecheci
$wieccy, siostry i bracia zakonni, diakoni, a takze — z pewnymi
modyfikacjami — kaptani.
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355. Na formacje stala katechetéw sklada sie:

— udzial w cyklicznych spotkaniach katechetyczno-dydaktycz-
nych,

— udzial w corocznych, co najmniej trzydniowych rekolekcjach
stacjonarnych,

— udzial w adwentowym lub wielkopostnym dniu skupienia,

— w przypadku kaptanéw katechetéw udziat w cyklicznych kur-
sach formacyjnych dla poszczegélnych rocznikéw §wiecen.

356. Z formacji zwolnieni s3 jedynie ci nauczyciele religii, ktd-
rzy uzupelniaja swoje wyksztalcenie katechetyczno-dydaktycz-
ne na studiach stacjonarnych lub niestacjonarnych zwigzanych
z katecheza. O tym fakcie nalezy poinformowac Sekcje Szkolno-
Katechetyczna.

357. Katecheci podejmujacy studia podyplomowe lub dokto-
ranckie niezwiazane z praca katechetyczna zobowigzani sa do
udziatu w formacji katechetyczne;j.

358. Za pomocne w formacji stalej katechetéw uznaje sie takze
inne inicjatywy podejmowane na terenie paratfii, takie jak: bra-
terskie spotkania, odczyty, konferencje, nabozenstwa, dni sku-
pienia, rekolekcje itp. Odpowiedzialni za ich zorganizowanie sg
miejscowi duszpasterze.

359. Katecheci sa zobowiazani do uzupelniania i podnosze-
nia kwalifikacji w zakresie pedagogiki i dydaktyki, co czynia
w ramach doksztalcania organizowanego przez szkote i Sekcje
Szkolno-Katechetyczna. Pomoca w tej sprawie sluza doradcy
metodyczni nauczania religii, ktérzy powinni posiada¢ misje
kanoniczna.
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2.8. Szkolnictwo katolickie

2.8.1. Normy wspélne

360. Waznymi o$rodkami formacji intelektualnej i moralnej
mlodego pokolenia sg szkoly katolickie.

361. Szkoty katolickie dzialaja na podstawie odrebnych prze-
piséw wydanych przez Kongregacje Wychowania Katolickiego
oraz prawa partykularnego.

362. Proboszczowie lub administratorzy parafii, na ktérych te-
renie znajduja sie szkoty katolickie, powinni objac je szczegélna
troska duszpasterska.

363. Zadna szkota nie moze nosi¢ nazwy ,szkota katolicka” bez
zgody Biskupa Gliwickiego (kan. 803 § 3 KPK). Decyzja o po-
wolaniu nowej szkoty katolickiej nalezy wytacznie do Biskupa
Gliwickiego. On tez sprawuje nad nia zwierzchnia wladze z ra-
mienia Ko$ciofa.

364. Szczegodlnie starannie nalezy dobiera¢ nauczycieli do pra-
cy w szkotach katolickich, kierujac si¢ nie tylko ich kompetencja
zawodowg, zdolno$ciami wychowawczymi i dydaktycznymi, ale
takze walorami moralnymi; w tym niezwykle istotne jest prak-
tykowanie zycia sakramentalnego. Powinni oni takze posiada¢
uregulowang sytuacje malzenska, zgodnie z wymogami prawa
kanonicznego.

365. W szkolach katolickich nauczanie religii ma charakter
przedmiotu obowigzkowego. Powinno odbywa¢ sie w wymia-
rze dwdch godzin tygodniowo.



80 Czeé¢ L Statuty

2.8.2. Katolickie Stowarzyszenie Wychowawcow

366. Praca nauczyciela i wychowawcy wymaga szczegdlnej
troski ze strony Ko$ciota. Permanentna formacja intelektual-
na i duchowa $rodowiska o$wiatowego daje szanse, a zarazem
nadzieje, ze przyszle pokolenia edukatoréw afirmowac beda
katolicki system warto$ci. Zaleca sie zatem, aby wspomagac ak-
tualnie istniejace w Diecezji Gliwickiej oddziaty Katolickiego
Stowarzyszenia Wychowawcéw oraz zaklada¢ nowe jego od-
dziaty. Ich celami sa:

— zrzeszanie nauczycieli i wychowawcéw wokét wartosci kato-
lickich;
— organizowanie stalej formacji intelektualnej i duchowej dla

czlonkéw Stowarzyszenia w ramach Diecezjalnego Duszpa-
sterstwa Nauczycieli i Wychowawcéw;

— organizowanie w $rodowisku szkolnym, parafialnym i lo-
kalnym wydarzen o charakterze kulturalnym, promujacych
wartosci katolickie;

— oddziatywanie w procesie edukacyjnym i wychowawczym
na rozwoj intelektualny oraz duchowy dzieci i mlodziezy,
ksztaltowanie ich pogladéw, postaw i zachowan w oparciu
o trwaly fundament wartosci chrzescijanskich.

3. Srodki masowego przekazu

367. W Diecezji Gliwickiej do kontaktéw z przedstawicielami
mediéw kompetentny jest Rzecznik Prasowy powotany przez
Biskupa gliwickiego.

368. Rzecznika prasowego w wykonywaniu jego zadan wspo-
magaja wspolpracownicy-konsultanci.
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4. Odpowiedzialnos¢ Kosciola gliwickiego za misje

369. Koscidt z natury jest misyjny, czyli postany do wszystkich
narodéw z oredziem Dobrej Nowiny o zbawieniu. Jego obo-
wigzkiem jest wiec gloszenie zbawienia wszystkim ludziom.

370. Sprawami misji w Diecezji Gliwickiej zajmuje sie Referat
Duszpasterstwa Misyjnego, ktérym kieruje referent powola-
ny przez Biskupa Gliwickiego, bedacy zarazem Diecezjalnym
Dyrektorem Papieskich Dziet Misyjnych.

371. Do zadan Referatu nalezy: inicjowanie, kierowanie i koor-
dynowanie dziel misyjnych prowadzonych na terenie Diecezji
Gliwickiej, opieka nad misjonarzami, wspélpraca z Papieskimi
Dzietami Misyjnymi, z Zywym Rézaficem, z zakonnymi refe-
rentami misyjnymi oraz kaptanami Diecezji Gliwickiej postu-
gujacymi na misjach.

372. Referenta Referatu Duszpasterstwa Misyjnego wspieraja
dekanalni referenci misyjni powotani przez dziekana. Ich zada-
niem jest propagowanie idei Papieskich Dziet Misyjnych, zakla-
danie Két Misyjnych oraz opieka nad nimi.

373. W Diecezji Gliwickiej istnieje Diecezjalny Fundusz Mi-
syjny, ktérego cele i zadania okre$la wlasny regulamin.

374. Zacheca si¢ proboszczéw i administratoréw parafii do:
— zakladania Parafialnych Két Misyjnych,
— zakladania Szkolnych Két Misyjnych,

— organizowania tzw. Dnia Misyjnego.






Rozdzial 4
USWIECAJACE ZADANIA KOSCIOLA

1. Liturgia

375. Sprawy zwiazane z liturgia w Diecezji Gliwickiej podlegaja
Diecezjalnej Komisji Liturgii i Muzyki Koscielnej, bedacej orga-
nem doradczym Biskupa Gliwickiego.

1.1. Normy wspolne

376. Do pelnienia stuzby liturgicznej powolani sa mezczyzni
i kobiety. W Diecezji Gliwickiej postuge ustanowionych lekto-
réw i akolitéw powinni petni¢ mezczyzni (PSP 83).

377. W zastepstwie ustanowionego lektora czyta¢ stowo Boze,
$piewacé psalm responsoryjny, podawaé intencje modlitwy po-
wszechnej moga zaréwno mezczyzni, jak i kobiety. Funkcje mi-
nistranckie podejmowane w zastepstwie ustanowionego akolity
powinni petni¢ jedynie chlopcy, mlodziency i mezczyzni (RS 47).

378. W duszpasterstwie stuzby liturgicznej we wszystkich pa-
rafiach Diecezji Gliwickiej nalezy stosowaé jednolite zasa-
dy, okre$lone w programie formacyjnym opracowanym przez
Diecezjalne Duszpasterstwo Stuzby Liturgicznej i Diecezjalna
Komisje Liturgiczna i Muzyki Ko$cielnej.

379. W Diecezji Gliwickiej duszpasterstwo stuzby liturgicznej
jest zorganizowane na trzech poziomach: diecezjalnym, deka-
nalnym i parafialnym.
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380. Duszpasterstwem na poziomie diecezjalnym zajmuje sie
Referat Duszpasterstwa Liturgicznej Stuzby Oltarza kierowa-
ny przez referenta; na poziomie dekanalnym duszpasterstwem
zajmuje sie Dekanalne Duszpasterstwo Stuzby Liturgicznej kie-
rowane przez dekanalnego duszpasterza, wspomaganego przez
duszpasterzy parafialnych dekanatu. Na poziomie parafialnym
odpowiedzialnymi sa proboszcz lub administrator parafii.

381. Za liturgie sprawowana w katedrze i sanktuariach diece-
zjalnych, zwlaszcza gdy przewodnicza jej biskupi, odpowiadaja
Diecezjalny Mistrz Ceremonii oraz Moderator Sekcji Muzyki
Koscielnej.

382. Pomoca w waznych celebracjach liturgicznych w diecezji
stuzy Diecezjalna Diakonia Liturgiczna, ktérej zasady funkcjo-
nowania okreslono w jej statucie (Aneks VII).

383. Doceniajac postuge nadzwyczajnych szafarzy Komunii $w.
w parafiach, a zwlaszcza ich postuge wobec os6b chorych, dusz-
pasterze powinni troszczy¢ sie o ich stata formacje oraz czuwac
nad przestrzeganiem przez nich przepiséw liturgicznych doty-
czacych wypetnianych przez nich funkcji.

1.2. Formacja liturgiczno-muzyczna

384. Dostrzegajac potrzebe permanentnej formacji liturgiczno-
-muzycznej wspolnot parafialnych, duszpasterze powinni ob-
jac troska funkcjonujace w nich zespoty stuzby liturgicznej oraz
chdry koscielne, schole, orkiestry parafialne. Zacheca si¢ takze
do tworzenia nowych zespoléw, zlozonych z dorostych, dzieci
i mtodziezy (KL 114; PSP 83).

385. Usilnie zacheca sig, aby wszystkie Msze §w. byly $piewane
zaréwno przez celebransa, jak i lud, przy wspétudziale organisty.
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386. Duszpasterze winni zadba¢ o wlasciwy dobdr $piewéw
podczas sprawowania Mszy $w., biorac pod uwage charakter
okresu i dnia liturgicznego oraz przypadajace na dany dzien
teksty czytan. Zasady, o ktérych mowa, nalezy takze aplikowac
do Mszy $w. sprawowanych dla grup specjalnych (LI 3).

387. Na terenie calej diecezji nalezy korzysta¢ z jednego mo-
dlitewnika i §piewnika Droga do nieba. Elektroniczny wyswie-
tlacz tekstéw nie powinien zastepowac korzystania z Drogi do
nieba.

388. W trosce o formacje muzyczng i poprawno$¢ wykony-
wania $piewdw zaleca sie ¢wiczenie ich z ludem, zwlaszcza
przed rozpoczeciem Eucharystii w niedziele i $wieta nakazane.
Duszpasterzy zacheca sie do poszerzania repertuaru $piewow
zgodnie z zaleceniami Diecezjalnej Komisji Liturgii i Muzyki
Koscielnej.

389. Proboszczowie i administratorzy parafii powinni zapew-
ni¢ zespolom liturgiczno-muzycznym godziwe warunki funk-
cjonowania oraz otoczy¢ je duszpasterska opieka.

390. Organista powinien by¢ nalezycie wyksztalcony. Kazdy or-
ganista, niezaleznie od formy zatrudnienia i wymiaru czasu pra-
cy, powinien ukonczy¢ co najmniej Studium Muzyki Koscielnej.
W przypadku szczegélnym, uwzgledniajac okolicznoéci osoby
lub miejsca, wikariusz generalny moze wydac inna decyzje.

391. Nakazuje si¢ uporzadkowanie w parafiach spraw zwia-
zanych z zatrudnieniem organistow, zgodnie z przepisami za-
wartymi w ,Regulaminie pracy organistéw Diecezji Gliwickiej”
(Aneks XX).
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392. Organistéw i innych muzykéw koscielnych (dyrygenci,
chdrzysci, cztonkowie orkiestr detych) zobowiazuje sie do per-
manentnego doskonalenia swoich umiejetnosci, poglebiania
formacji duchowej oraz muzyczno-liturgicznej poprzez udzial
w rekolekcjach, dniach skupienia i spotkaniach dekanalnych.

393. Proboszczowie i administratorzy parafii powinni otoczy¢
nalezyta troska konserwatorska organy bedace na wyposazeniu
kosciotéw i kaplic, zlecajac — w porozumieniu z Sekcja Muzyki
Ko$cielnej i Diecezjalng Podkomisja ds. Organéw — prace re-
montowe sprawdzonym organmistrzom.

394. Organy elektroniczne dopuszcza sie jedynie jako instru-
ment tymczasowy. Kategorycznie zabrania si¢ stosowania tzw.
automatycznego organisty.

395. Niepamietna tradycja muzyczna na Gérnym Slasku jest
udzial orkiestr detych w uroczystosciach roku koscielnego.
Zespoly te sa zobowiazane do respektowania zasad dotycza-
cych wlasciwego doboru $piewéw oraz sposobu prowadzenia
akompaniamentu muzycznego.

2. Sakramenty $wiete

2.1. Chrzest

396. Sakrament chrztu, bedacy brama innych sakramentéw
(kan. 849 KPK), powinien stanowi¢ przedmiot szczegélnej tro-
ski tak duszpasterzy, jak i wiernych $wieckich. Nalezy dolozy¢
wszelkich staran, aby po odpowiednim przygotowaniu udziela-
nie tego sakramentu odbywato si¢ z nalezyta godnoscia.
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2.1.1. Chrzest dzieci
2.1.1.1. Chrzest dzieci w sytuacji zwyczajnej

397. Owocne przyjecie sakramentu chrztu powinno zosta¢ po-
przedzone odpowiednim przygotowaniem rodzicéw natural-
nych, adopcyjnych, prawnych opiekunéw i chrzestnych, dlatego
powinni oni uczestniczy¢ przynajmniej w jednej katechezie
chrzcielnej prowadzonej w parafii udzielania chrztu lub miej-
sca zamieszkania chrzestnych.

398. Chrzest dzieci nalezy sprawowac nad chrzcielnica lub w jej
poblizu, zasadniczo w Wigilie Paschalna lub w niedziele pod-
czas Mszy $w., eksponujac jego paschalny charakter (KEPCHD
9, 32). W sytuacjach wyjatkowych mozna udzieli¢ tego sakra-
mentu poza Msza $w. oraz w inne dni.

399. Rodzicami chrzestnymi moga by¢ wierni wyznaczeni
przez rodzicéw naturalnych, adopcyjnych lub prawnych opie-
kunéw; w sytuacji gdyby ich nie bylo, przez proboszcza lub
szafarza chrztu. Do pelnienia funkcji chrzestnego moze by¢ do-
puszczony tylko ten, kto ukoniczyl szesnasty rok zycia, przyjat
sakramenty wtajemniczenia chrzescijanskiego w Kosciele kato-
lickim, prowadzi zycie zgodne z wiara oraz wolny jest od kar
kanonicznych (kan. 874 KPK). Przypomina sig, ze sakrament
chrztu $w. jest waznie udzielany takze wtedy, gdy w ceremonii
bierze udziat tylko jeden chrzestny, a w szczegdlnych przypad-
kach nawet bez udziatu cho¢by jednego chrzestnego (kan. 872—
873 KPK).

400. Dzieci, ktére w okresie dziecifistwa nie zostaly ochrzczone,
a osiagnely wiek rozeznania, powinny by¢ przygotowane wedlug
obrzedéw wtajemniczenia dorostych (OCWD 306-309).
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2.1.1.2. Chrzest dzieci w sytuacjach nieregularnych

401. W Diecezji Gliwickiej obserwuje si¢ niepokojacy wzrost
sytuacji konfliktowych zwiazanych z chrztem dzieci. Najczest-
szymi powodami ich wystepowania sa budzaca watpliwosci
kondycja duchowa zaréwno rodzicéw naturalnych, adopcyj-
nych badz prawnych opiekundéw dziecka, jak i proponowanych
przez nich kandydatéw na rodzicéw chrzestnych oraz zwigza-
ny z tym brak uzasadnionej nadziei na katolickie wychowanie
dzieci po przyjeciu chrztu. Niejednokrotnie osobom prosza-
cym o chrzest dla ich dzieci towarzysza tez motywacje, ktére
u duszpasterzy budza spore watpliwosci.

402. Zaleca sie, aby w rozpatrywaniu konkretnego przypadku
uwzgledni¢ zaréwno przyczyny zaistniatego stanu rzeczy, jak
i dokladnie rozeznac sytuacje proszacych o chrzest oraz moty-
wacje ich dziatania.

403. W sytuacjach budzacych watpliwosci co do nadziei na ka-
tolickie wychowanie dzieci po przyjeciu chrztu w pierwszej ko-
lejnosci nalezy poszukiwaé mozliwosci rozwigzania zaistniatej
sytuacji w parafii rodzicédw naturalnych, adopcyjnych badz
prawnych opiekunéw dziecka. W sytuacjach konfliktowych
pomiedzy proboszczem lub administratorem parafii a rodzi-
cami naturalnymi, adopcyjnymi badz prawnymi opiekunami
dziecka mediatorem powinien by¢ dziekan dekanatu parafii,
w ktérej dziecko ma zostaé ochrzczone; jesli mediacja nie przy-
niostaby oczekiwanego rezultatu, wtedy nalezy odnies¢ sie do
Kurii Diecezjalne;j.

404. W przypadku rodzicédw naturalnych, adopcyjnych badz
prawnych opiekunéw dziecka zyjacych w niesakramentalnym
zwiazku malzeniskim, ktérzy nie maja zadnych kanonicznych
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przeszkoéd do zawarcia kanonicznego matzenstwa, nalezy zache-
ci¢ do uregulowania zaistnialej sytuacji zgodnie z prawem.

405. W przypadku rodzicéw naturalnych, adopcyjnych badz
prawnych opiekundéw dziecka zyjacych bez sakramentalnego
malzenstwa, ktérzy maja kanoniczne przeszkody do zawarcia
malzenstwa, nalezy zacheci¢ ich do odnowienia relacji z Bogiem
i Kosciolem wedtug wskazan nauki Kos$ciota (FC 83).

406. W ramach dekanatu funkcjonuje przedchrzcielne przygo-
towanie katechetyczne, ktérego celem jest uzupetnienie brakéw
wynikajacych z nieregularnego udzialu w katechezie szkolnej.
Uwzgledniajac charakter poszczegdlnych przypadkéw, decyzje
co do liczby spotkan w ramach tej katechezy pozostawia si¢ pro-
boszczowi lub administratorowi parafialnemu.

2.1.2. Chrzest dorostych

407. Przygotowanie do sakramentéw wtajemniczenia chrze-
$cijaniskiego dorostych powinno odby¢ sie zgodnie z rytualem
Obrzedy chrzescijarskiego wtajemniczenia dorostych.

408. Przygotowanie kandydatéw do chrztu $w. nalezy zglo-
si¢ w Referacie Duszpasterstwa Ogolnego celem uzgodnienia
szczegotéw dotyczacych katechumenatu, przygotowan formal-
no-prawnych oraz udzielenia sakramentu.

409. W Diecezji Gliwickiej katechumenat trwajacy przynaj-
mniej dziewie¢ miesiecy skiada sie z nastepujacych etapéw:
ewangelizacji i prekatechumenatu, katechumenatu wlasciwego,
oczyszczenia i o$wiecenia, przyjecia sakramentéw wtajemni-
czenia oraz mistagogii.
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410. Przygotowanie liturgiczne w ramach katechumenatu (na-
bozenstwa i skrutynia) powinno przebiega¢ zgodnie z wytycz-
nymi Obrzedow chrzescijariskiego wtajemniczenia dorostych,
z uwzglednieniem kalendarza wydarzen zwiazanych z przygo-
towaniami.

411. Od strony formalno-prawnej przygotowanie powinno prze-
biega¢ w oparciu o zasady wypracowane przez Referat Dusz-
pasterstwa Ogdlnego, przy wykorzystaniu wzoréw dokumentéw
dostepnych w tym referacie. Kaptan odpowiedzialny za przy-
gotowanie kandydata powinien na miesiac przed planowana
data przyjecia sakramentéw wtajemniczenia chrzescijanskiego
przedlozy¢ w Referacie Duszpasterstwa Ogélnego komplet do-
kumentéw dotyczacych kandydata.

412. Fakt przyjecia do katechumenatu powinien zosta¢ odnoto-
wany w Ksiedze katechumendéw.

413. Kaptani prowadzacy kandydatéw powinni zadbac o to, aby
wyboér chrzestnych oraz tzw. oséb poreczajacych odbywat sie
zgodnie z wytycznymi zawartymi w Obrzedach chrzescijan-
skiego wtajemniczenia dorostych.

2.2. Bierzmowanie

414. W czasach obecnych przyjmowanie sakramentu bierzmo-
wania przez mlodych wiernych wymaga ze strony rodzicéw
naturalnych, adopcyjnych, prawnych opiekunéw kandydata, ka-
plandéw, katechetéw i wychowawcéw szczegdlnego zaangazowa-
nia. Dotyczy to w sposéb szczegdlny przygotowan do przyjecia
tego sakramentu oraz do pdzniejszego wlaczenia mtodych ludzi
we wspolnote wiernych. Taki stan niejako domaga sie: wlacze-
nia w tok przygotowania rodzicéw naturalnych, adopcyjnych
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lub prawnych opiekunéw kandydatéw do bierzmowania, wyko-
rzystania dynamizmu malej grupy formacyjnej jako srodowiska
wzrostu oraz celebracji liturgicznych postrzeganych jako spo-
sob glebszego wejscia w tajemnice Kosciota.

415. W Diecezji Gliwickiej sakramentu bierzmowania nale-
zy z zasady udziela¢ wiernym uczeszczajacym do drugiej klasy
szkoty ponadpodstawowej. W klasie pierwszej szkoly ponad-
podstawowej powinno mie¢ miejsce przygotowanie dalsze, na-
tomiast w klasie drugiej — przygotowanie bezposrednie.

416. Gotowos¢ kandydata do przyjecia bierzmowania powinna
sie przejawia¢ w pragnieniu przyjecia tego sakramentu. Nie wy-
klucza si¢ jednak sytuacji, w ktoérej kandydat po przejsciu catego
cyklu przygotowan decyzje o przyjeciu sakramentu bierzmowa-
nia przetozy na okres p6zniejszy (KKK 1308).

417. Programy przygotowan do sakramentu bierzmowania po-
winny zostac¢ zaakceptowane przez Biskupa Gliwickiego. Nalezy
w nich uwzgledni¢ takze wyjazd ewangelizacyjny.

418. Animatorzy uczestniczacy w przygotowaniu kandydatéw
do bierzmowania zobowigzani sa do uprzedniego odbycia od-
powiedniego szkolenia uwiericzonego specjalnym egzaminem
przed komisja teologiczna, ktorej sktad okresla Biskup Gliwicki
lub jego delegat. Ponadto powinni posiada¢ misje kanoniczna
do wykonywania tej funkcji. W ocenie ich kompetencji i zdat-
nosci do podjecia tego zadania nalezy wzia¢ pod uwage opinie
proboszcza lub administratora parafii.

419. Animatorzy powinni regularnie spotykac sie z kaptanem
odpowiedzialnym za przygotowanie mlodziezy do bierzmowa-
nia na wspdlnej modlitwie i wymianie do$§wiadczen zwiazanych
z powierzonym im zadaniem.
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420. Od decyzji proboszcza lub administratora parafii zalezy
korzystanie z indekséw, w ktérych potwierdza sie udzial w po-
szczeg6lnych praktykach podczas przygotowania do bierzmo-
wania (sakrament pokuty, niedzielna Msza §w., nabozenstwa,
spotkania w grupach formacyjnych itp.).

421. Pierwszym miejscem przygotowania do przyjecia sakra-
mentu bierzmowania jest parafia wlasna kandydata do bierzmo-
wania.

422. W przypadku zgloszenia si¢ wiernych dorostych, ktérzy sa
ochrzczeni i pragna przyjaé sakrament bierzmowania, po roz-
mowie z nimi nalezy skierowa¢ ich do przygotowania zwigza-
nego z przyjeciem sakramentu w ramach spotkan parafialnych
lub dekanalnych.

423. Wierni $wieccy oraz duszpasterze przygotowujacy pod-
reczniki, broszury formacyjne, materialy multimedialne dla
grup, wspoélnot, stowarzyszen powinni uzyska¢ aprobate
Biskupa Gliwickiego na ich publikacje. O taka sama aprobate
nalezy postarac si¢ takze w przypadku kazdej nowej edycji tych-
ze materiatéw formacyjnych (kan. 829 KPK).

2.3. Najswietsza Eucharystia

2.3.1. Normy wspélne

424. Duszpasterzy zacheca sige, aby podejmowali wysil-
ki zmierzajace do przyblizenia wiernym znaczenia tajemnicy
Eucharystii, podczas niedzielnych i $wiagtecznych homilii, reko-
lekcji i misji parafialnych, jak réwniez w ramach systematycz-
nych spotkan w ramach katechezy dla dorostych majacych na
celu uzupelnienia brakéw z katechizacji szkolne;j.
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425. W przygotowaniu i celebracji liturgii nalezy stoso-
wac przepisy zawarte w Ogdlnym Wprowadzeniu do Mszatu
Rzymskiego (OWMR 95-111) oraz we Wskazaniach Episkopatu
Polski O ogloszeniu nowego wydania Ogélnego Wprowadzenia
do Mszatu Rzymskiego (KEPWOWMR 8 i 10). W calej diecezji
nalezy ujednolici¢ gesty i postawy liturgiczne (OWMR 42-45;
KEPWOWMR 46-53).

426. Eucharystia w wieczdr poprzedzajacy niedziele, uroczysto-
$ci i Swieta nakazane powinna by¢ sprawowana wedtug wlasne-
go formularza mszalnego wraz ze stosowna homilia. Informacje
dotyczace tych celebracji nalezy odpowiednio wczes$niej podac
do wiadomosci wiernych.

427. Nalezy podtrzymywaé zwyczaj odprawiania Mszy Sw.
w niedziele i uroczystosci nakazane w formie uroczystej. W dni
te kategorycznie zabrania si¢ odprawiania Mszy $§w. recytowa-
nej i bez kazania.

428. Usilnie nalezy dazy¢ do przywrdcenia uroczystego charak-
teru sumy niedzielnej (KEPWOWMR 8 10), ktéra powinna by¢
aplikowana za parafian.

429. W trakcie sprawowania Mszy $w. nalezy podtrzymac pro-
cesje z darami. W przypadku wiekszej liczby oséb w niej uczest-
niczacych nalezy wydluzy¢ czas $piewu na przygotowanie
daréw ofiarnych.

430. Chociaz za godne pochwaly uznaje sie wspdlne uczestnic-
two catych rodzin w niedzielnej badz swiatecznej Mszy $w., to
jednak zaleca sie — zwlaszcza tam gdzie istnial taki zwyczaj —
pielegnowanie celebracji Mszy $§w. z udzialem dzieci, zgodnie ze
wskazaniami podanymi w Dyrektorium o Mszach z udziatem
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dzieci (DMD 20-24, 30-32). Nalezy unika¢ przy tej okazji
wszystkiego, co mogloby umniejszy¢ powage Eucharystii.

431.Z okazji wazniejszych jubileuszy matzenskich (25., 50., 60., 70.
rocznica zawarcia matzenistwa kanonicznego) proboszcz lub ad-
ministrator parafii powinien zwrdci¢ si¢ do Biskupa Gliwickiego
z prosba o list gratulacyjny dla jubilatéw, aby tym sposobem
nada¢ szczeg6lna range uroczystej celebracji eucharystycznej.

432. Przewidziane w Obrzedach jubileuszu matzeristwa w cza-
sie Mszy sw. publiczne odnowienie przysiegi matzenskiej przez
jubilatéw nalezy stosowaé roztropnie, z uwzglednieniem kon-
dycji i woli jubilatéw. Zaleca si¢ wskazanie jednego dnia w roku
liturgicznym, w ktérym bedzie celebrowana uroczysta Msza
$w. polaczona z odnowieniem przyrzeczen matzenskich przez
wszystkich jubilatéw z danego roku.

433. Majac na wzgledzie fakt, ze przepisy prawa liturgicznego
nie przewiduja blogostawienia dzieci podczas procesji komu-
nijnej, przypomina si¢ duszpasterzom i wiernym swieckim, ze
procesja ta nie jest wlasciwa okazja do udzielania takiego bto-
gostawienstwa. Cho¢ wiec tego zwyczaju, istniejacego w wielu
parafiach Diecezji Gliwickiej, nie zakazuje sig, to jednak zale-
ca sig, aby blogostawienie dzieci mialo miejsce po zakonczeniu
niedzielnej lub §wiatecznej Eucharystii.

434. Duszpasterze co pewien czas powinni przypominac wier-
nym zasady dotyczace przyjmowania Komunii §w. na reke.

435. Zabrania sie zastepowania niedzielnej i $wigtecznej ho-
milii nakazanej prawem powszechnym (kan. 767 § 2 KPK;
EN 29), bez powaznej przyczyny, listami pasterskimi, adora-
cja Najswietszego Sakramentu odprawiana po Mszy $w. badz
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innymi nabozenstwami okoliczno$ciowymi. Za niedopusz-
czalne uznaje sie catkowite zastepowanie homilii $wiadectwa-
mi wiernych $wieckich.

436. Sprawowanie Mszy §w. w matych grupach i wspélnotach
istniejacych na terenie parafii powinno odbywacé sie zgodnie
z przepisami liturgicznymi.

437. Zaleca sig, aby w liturgii parafialnej pielegnowac jezyk ta-
cinski i $piewy gregorianiskie. Godny pochwaly jest zwyczaj od-
prawiania Mszy $w. w jezyku taciniskim w formie zwyczajnej
rytu rzymskiego (KL 54; KEPIMK 15, 63a).

438. Nalezy wychowywa¢ wiernych do zachowania zwyczaju
zamawiania Mszy §w. w intencji zyjacych i zmartych czltonkéw
rodziny oraz przyjaciol.

439. Chorzy i osoby w podesztym wieku powinni mie¢ mozli-
wos¢ przyjecia Komunii §w. w kazda niedziele i §wieto nakaza-
ne przez postuge nadzwyczajnego szafarza Komunii $w.

440. Gwarantuje sie tradycyjnym mniejszosciom narodowym
istniejacym na terenie Diecezji gliwickiej prawo do Mszy $w.
w ich jezykach ojczystych. Dla mniejszosci narodowych, ktére
nie posiadaja na terenie Diecezji Gliwickiej wlasnej struktury
duszpasterskiej, wlasciwy proboszcz w porozumieniu z czton-
kami Parafialnej Rady Duszpasterskiej i przedstawicielami da-
nej mniejszosci powinien ustali¢ miejsce, czestotliwos¢ oraz
godzine sprawowania Mszy $w.

441. Tam gdzie Msza $w. w jezyku mniejszosci jest celebrowana
w ramach niedzielnego i §wiatecznego porzadku duszpasterstwa
parafialnego, zaleca si¢ zachowanie modelu dwujezycznosci, po-
niewaz liturgia powinna by¢ réwniez zrozumiata dla wiernych
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nieznajacych dostatecznie jezyka mniejszo$ci. Zalecenie to do-
tyczy przede wszystkim czytan biblijnych oraz $piewdw litur-
gicznych.

442. Modlitwy o uzdrowienie, zwigzane z celebracja Eucharystii
w ramach spotkan modlitewnych wspélnot charyzmatycznych,
nie powinny znieksztalcaé integralnosci liturgii Mszy $w., dla-
tego nalezy je sprawowac dopiero po zakoriczonej celebracji eu-
charystyczne;j.

443. Liczba miejsc, w ktérych sprawowana jest taka celebracja,
nie powinna przekracza¢ pieciu, tak by w kazdym z wigkszych
miast Diecezji Gliwickiej (Gliwice, Bytom, Zabrze, Tarnowskie
Gory i Lubliniec) byla ona sprawowana tylko w jednym koscie-
le. Proboszcz, ktéry ubiega sie o organizowanie takiej celebracji,
powinien uzyskac zgode Biskupa Gliwickiego.

444. W parafiach, przy wejsciu na plac koscielny lub obok sa-
mego kos$ciola, powinna znajdowac sie tablica z informacjami
o godzinach celebracji Mszy §w. w niedziele, $wieta i w dni po-
wszednie. O zaistniatych zmianach proboszczowie lub admini-
stratorzy parafii na biezaco winni informowac wiernych.

445. Na internetowej stronie Kurii Diecezjalnej znajduje sie
baza danych zawierajaca informacje dotyczace porzadku spra-
wowania Mszy $§w. w poszczegdlnych parafiach diecezji, statych
miejsc i godzin adoracji Naj$wietszego Sakramentu w diecezji
oraz mozliwosci skorzystania z sakramentu pokuty w wazniej-
szych miejscach kultu w diecezji.

2.3.2. Wczesna Komunia $w. dzieci

446. Istniejaca w niektoérych parafiach Diecezji Gliwickiej prak-
tyka wczesnej Komunii $w. wymaga duzej troski i rozeznania ze
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strony proboszczéw i administratoréw parafii i odpowiedniego
przygotowania zaréwno ze strony oséb odpowiedzialnych, jak
i samych kandydatéw oraz ich rodzicéw.

447. Zasadniczym warunkiem uprawniajacym do stosowania
tej praktyki jest §wiadectwo wiary rodzicéw dziecka oraz ich
zycie w kanonicznym zwigzku matzenskim.

448. Proboszcz lub administrator parafii, do ktérego rodzice
zwracaja sie z prosba o udzielenie ich dziecku zezwolenia na
wczesna Komunie $w., jest zobowiazany wskazaé im te parafie
Diecezji Gliwickiej, w ktérych takie przygotowanie jest prowa-
dzone. Tego typu informacje powinny by¢ takze zamieszczone
na stronie internetowej Kurii Diecezjalne;j.

449. Przygotowanie do wczesnej Komunii §w. powinno odby-
wac sie wedlug zasad okreslonych przez Biskupa Gliwickiego.

2.4. Sakrament pokuty

450. W zwiazku z postepujacym zjawiskiem zanikania u wier-
nych $wiadomosci grzechu zaréwno duchowni, jak wierni
$wieccy powinni podja¢ wzmozony wysilek dawania §wiadec-
twa o walorze sakramentu pokuty.

451. Kaptani powinni by¢ dyspozycyjni, gdy idzie o sprawowa-
nie sakramentu pokuty, zwtaszcza jesli wierni w sposéb uzasad-
niony o to prosza (kan. 986 § 1 KPK). Spowiednicy powinni by¢
obecni i widoczni w miejscach kultu w okreslonych godzinach,
wyznaczonych wedlug wczesniej ustalonego porzadku, dosto-
sowanego do potrzeb penitentéw (MD 1-3).

452. Owocne sprawowanie sakramentu pokuty domaga sie
stalej formacji spowiednikéw. Zaleca sig, aby w programach
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rekolekcji kaptanskich, dni skupienia, jak réwniez tzw. tygodnia

formacyjnego uwzgledni¢ nastepujace kwestie:

— rozwdj ludzkich przymiotéw: roztropnosci, dyskrecji, umie-
jetnosci rozeznania, stanowczosci, umiarkowanej fagodnosci
i dobroci;

— poglebienie przygotowania teologicznego, pedagogicznego
i psychologicznego, metodologii dialogu, a nade wszystko
znajomosci stowa Bozego;

— glebsze wprowadzenie w prawdziwe zycie duchowe, ktére
owocowaloby doswiadczeniem przezytej modlitwy, prakty-
ka cnét ewangelicznych, teologicznych i moralnych, wier-
nym postuszenstwem woli Bozej, miloscia do Kosciota
i ulegloscia jego Magisterium.

453. Sakrament pokuty nalezy sprawowa¢ w kazdym kosciele
Diecezji Gliwickiej.

454. Podczas sprawowaniu sakramentu pokuty nalezy prze-
strzega¢ norm prawa liturgicznego nakazujacych uzywanie od-
powiednich szat liturgicznych. W calej diecezji nalezy uzywac
tylko stuly koloru fioletowego.

455. Zaleca sig, aby w okresach przedswiatecznych w ramach de-
kanatu organizowac¢ spowiedz do péznych godzin wieczornych.

456. Zasadniczo sprawowanie sakramentu pokuty powin-
no odbywac sie na poét godziny przed sprawowaniem Mszy §w.
W miare mozliwosci nalezy wyznaczy¢ réwniez inne pory spra-
wowania sakramentu, szczegélnie dla dzieci i mlodziezy.

457. W soboty oraz w przeddzien uroczystosci nakazanych na-
lezy wyznaczy¢ dluzszy czas na sprawowanie sakramentu po-
kuty, dostosowujac go do potrzeb wiernych.
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458. W okresie Adwentu i Wielkiego Postu, w czasie misji pa-
rafialnych, rekolekcji oraz przed wazniejszymi uroczystosciami,
uwzgledniajac potrzeby wiernych, nalezy zwiekszy¢ liczbe go-
dzin na sprawowanie sakramentu pokuty.

459. Ze wzgledu na zaangazowanie zawodowe wiernych dusz-
pasterze powinni w okresie bezposrednio poprzedzajacym
uroczysto$¢ Bozego Narodzenia oraz Triduum Paschalnego
umozliwi¢ im korzystanie z sakramentu pokuty i pojednania
w dogodnych dla nich godzinach. Niedopuszczalne s3a sytu-
acje, w ktérych duszpasterze w ogoéle nie sprawuja sakramentu
pokuty w Wigilie Bozego Narodzenia oraz w dniach Triduum
Paschalnego.

460. W centralnych kosciotach wiekszych miast powinny oby-
wac sie, w okreslonych i podanych do wiadomos$ci wiernych
godzinach, state dyzury w konfesjonale. W kosciotach tych
nalezy réwniez stworzy¢ mozliwo$¢ adoracji Najswietszego
Sakramentu.

461. Nie wyklucza sie mozliwosci korzystania z sakramentu po-
kuty podczas Mszy $w. W tym wypadku jednak miejsce jego
sprawowania powinno by¢ usytuowane tak, aby $piew wiernych
czy gra na organach nie utrudnialy jego sprawowania.

462. Czas sprawowania sakramentu powinien by¢ podany pu-
blicznie wiernym do wiadomosci.

463. Zacheca sie do celebrowania obrzedu pojednania wielu pe-
nitentéw z indywidualng spowiedzia i rozgrzeszeniem oraz na-
bozenstw pokutnych, zwlaszcza w okresie Adwentu, Wielkiego
Postu, rekolekcji, misji parafialnych, przygotowania do I Komunii
$w. oraz sakramentu bierzmowania (MD 22, 40 b).
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464. W parafiach nalezy podtrzymywac praktyke comiesiecz-
nej spowiedzi, zwlaszcza dzieci i mtodziezy. Powinna ona po-
zosta¢ w $cistym zwiazku z obchodem pierwszych piatkéw
miesiaca.

2.5. Malzenstwo

465. Zawieranie malzeristwa powinno mie¢ miejsce podczas
Mszy $w.; wyjatkiem sa malzenstwa mieszane z reguly zawiera-
ne poza nia (Dyr. Ek. 159).

466. Jesli malzenstwo zawierane jest w dniu majacym range
uroczystosci, wtedy w sprawowaniu Mszy $§w. nalezy postu-
zy¢ sie formularzem liturgicznym z uroczysto$ci wraz z czyta-
niami przypadajacymi na dany dzien, z zachowaniem jednak
prawa wyboru jednego czytania z Obrzedow sakramentu mat-
zeristwa. Spiewy na Wejécie i na Komunie $éw. nalezy tematycz-
nie dostosowa¢ do przypadajacej na dany dzien uroczystosci
liturgicznej.

467. Celebracje sakramentu malzeristwa moze rozpoczaé wpro-
wadzenie narzeczonych przez celebransa od drzwi kosciota do
oltarza lub zwykle wejscie celebransa do oftarza.

468. Podpisanie stosownych dokumentéw zwiazanych z zawar-
ciem malzenstwa konkordatowego powinno nastgpi¢ po za-
konczonej liturgii. Zabrania sie podpisywania dokumentéw na
oltarzu.

469. Wszyscy, ktorzy w jakikolwiek sposéb wptywaja na opra-
we muzyczng liturgii zawierania malzenistwa, zobowiazani sa
do $cistego przestrzegania przepiséw dotyczacych muzyki litur-
gicznej.
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2.6. Namaszczenie chorych

470. Duszpasterze, a w sposéb szczegélny proboszczowie i ad-
ministratorzy parafii, sa zobowiazani do troski o ciezko cho-
rych wiernych.

471. Sakramentu chorych nalezy udziela¢ tylko tym wiernym,
ktérzy znajduja sie w niebezpieczenstwie $mierci z racji choroby
lub starosci (kan. 1004 § 1 KPK). Dlatego podczas wspdlnotowe-
go sprawowania sakramentu namaszczenia chorych nie mozna
udziela¢ go wszystkim uczestnikom liturgii bez jakiegokolwiek
wyjatku, o czym kaptan — przewodniczacy obrzedom — powi-
nien odpowiednio pouczy¢ wiernych.

472. Zacheca si¢ wiernych, ktérzy ze wzgledu na zty stan zdro-
wia lub podeszly wiek nie moga bezposrednio uczestniczy¢
w Eucharystii, do regularnego przyjmowania Komunii $w.
w niedziele i $wieta, dzigki postudze nadzwyczajnych szafarzy
Komunii $w. Proboszcz lub administrator parafii powinni za-
dbac¢ o wlasciwa liczbe nadzwyczajnych szafarzy Komunii $w.

473. Szczegdlna troska nalezy otoczy¢ krewnych i opiekundéw
0s6b chorych, ktérzy sa naturalnym pomostem pomiedzy cho-
rymi a wspdlnota parafialna. W ich codziennej trosce o byt
i zdrowie chorych nie powinno zabrakna¢ réwniez troski o do-
bro duchowe chorych (wspélna modlitwa, pomoc w zorgani-
zowaniu odwiedzin kaptana, kontakt z parafig za pomoca np.
gazetki parafialnej, itp.).

474. W kalendarzu wydarzen parafialnych powinien znalez¢ sie
Dzienn Chorego, kiedy chorzy mogliby spotka¢ sie nie tylko na
Mszy $w., ale takze we wspoélnocie ze swoimi duszpasterzami,
mlodzieza czy tez kotem Caritas.
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3. Pozostatle akty kultu Bozego
3.1. Sakramentalia

475. Zaleca si¢ zachowanie u$wieconych tradycja blogosta-
wienstw liturgicznych i po$wiecen, zwiazanych z pewnymi
Swietami i okresami roku liturgicznego.

476. Przed udzieleniem sakramentaliéw szafarz powinien wy-
jasni¢ wiernym znaczenie i cel obrzedu liturgicznego, jego sens
teologiczny oraz tre$§¢ modlitw, ktére odmoéwi.

3.2. Liturgia godzin

477. Posréd réznorodnych form modlitwy Ludu Bozego pocze-
sne miejsce zajmuje liturgia godzin. Zacheca sie wiernych do jej
pielegnowania w zyciu parafialnym (jutrznia, nieszpory), w for-
macji grup parafialnych oraz poboznosci prywatnej.

478. Zaleca si¢ celebrowanie niedzielnych i §wiagtecznych niesz-
poréw we wszystkich parafiach diecezji.

479. Nalezy pamieta¢ o znaczacej roli liturgii godzin w pelnej
celebracji i wlasciwym przezywaniu uroczystos$ci Narodzenia
Jezusa Chrystusa oraz Triduum Paschalnego.

3.3. Pogrzeb koscielny

480. Z reguly nabozenstwo pogrzebowe powinno by¢ odprawio-
ne w kosciele parafialnym zmarlego (kan. 1177 § 1 KPK). Wierny
jednak lub ci, ktérym przypadta troska o pogrzeb zmartego, moga
wybrac inny kosciol, za zgoda tego, kto nim zarzadza, oraz po po-
wiadomieniu wlasnego proboszcza (kan. 1177 § 2 KPK).
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481. W Diecezji Gliwickiej podtrzymuje sie zwyczaj sprawowa-
nia obrzedéw pogrzebowych wedlug trzech form przewidzia-
nych w ksiegach liturgicznych.

482. Zgodnie z nauka Kosciota, pochéwek w ziemi jest wlasci-
wym sposobem pogrzebania ciala ludzkiego. Nie zabrania sie
kremacji, jesli nie zostala ona wybrana z pobudek przeciwnych
nauce chrzescijanskiej.

483. W przypadku kremacji nalezy przestrzegad przepiséw opu-
blikowanej 15 sierpnia 2016 roku przez Konferencje Episkopatu
Polski Instrukcji dotyczacej pochowku ciat zmartych oraz prze-
chowywania prochow w przypadku kremacji. Obrzedy ostat-
niego pozegnania nalezy wtedy odprawi¢ w obecnosci ciala
zmarlego, a wiec przed jego spopieleniem.

484. W przypadku pogrzebu katolikéw niepraktykujacych na-
lezy dostosowac si¢ do przepiséw wydanych 5 maja 1978 roku
przez Konferencje Episkopatu Polski w Instrukeji O pogrzebie
i modlitwach za zmartych (n. 8).

485. W przypadku pogrzebu dzieci nienarodzonych, jesli prosza
o to ich rodzice — niezaleznie od tego, czy dzieci byty ochrzczo-
ne czy nie, zmarly po porodzie czy tez urodzily sie martwe —
nalezy postuzy¢ sie odpowiednimi obrzedami przewidzianymi
na te okoliczno$¢. Nic nie stoi na przeszkodzie, aby czescia cere-
monii pogrzebowej byla Msza sw. W takiej sytuacji nalezy wy-
jasni¢ wiernym, ze w tym wypadku Msza §w. nie ma charakteru
przebtagalnego za grzechy dziecka, ale jest prosba o pocieche
dla rodzicéw.

486. Waznym elementem liturgii pogrzebowej jest wlasciwe jej
dopelnienie §piewami i muzyka, zgodnie z zasadami dotyczacy-
mi muzyki liturgicznej (Aneks XIII).
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487. Nalezy podtrzymac zwyczaj odprawiania za zmarltego
wiernego Mszy §w. w trzydziestym dniu po jego $mierci oraz
W rocznice $mierci.

3.4. Kult $wietych

488. Nalezy pielegnowac i podtrzymywac¢ kult Najswietszej
Maryi Panny oraz ubogaca¢ go nowymi formami, kierujac sie
przy tym wlasciwymi przepisami Ko$ciota.

489. W postudze duszpasterskiej w sposéb szczegélny nalezy
eksponowac¢ nabozenstwa majowe i pazdziernikowe, ktére na-
lezy odprawia¢ w kazdym kosciele parafialnym oraz w miare
mozliwosci w kos$ciotach filialnych.

490. Zaleca sie odmawianie modlitwy rézancowej jako przygo-
towanie do Mszy $§w., na p6l godziny przed jej rozpoczeciem.

491. Zacheca sie do podtrzymywania zwyczaju $piewu Godzinek
o Niepokalanym Poczeciu Najswietszej Maryi Panny.

492. W zwykle soboty, w ktére nie przypadaja uroczystosci,
$wieta lub wspomnienia obowiazkowe, zaleca si¢ obchodze-
nie wspomnienia dowolnego Naj$wietszej Maryi Panny. W tym
celu podczas sprawowania liturgii godzin i Eucharystii wolno
postuzy¢ sie stosownym formularzem liturgicznym.

493. Kult publiczny mozna oddawa¢ tylko tym osobom, ktére
Ko$ciot zaliczyl do grona swietych i btogostawionych.

494. Uroczyscie nalezy obchodzi¢ $wieta patronéw koscioléw
parafialnych i filialnych. Odpustowa sume nalezy odprawiac¢
w czasie najbardziej dogodnym dla wspélnoty wiernych.
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495. Zobowigzuje sie kaptanéw i wiernych $wieckich do sze-
rzenia kultu patronéw diecezji: §w. Apostotéw Piotra i Pawta,
Matki Sprawiedliwosci i Mito$ci Spolecznej oraz §w. Anny.

496. Zaleca si¢ wspominanie patronéw diecezji w modlitwach
eucharystycznych.

3.5. Miejsca swiete

497. Koscioly i kaplice bedace miejscami kultu Bozego kaptani
oraz wierni §wieccy powinni otaczaé szczegélna czcia i troska.

498. Duszpasterze powinni wlacza¢ wiernych $wieckich do
wspélodpowiedzialnosci za miejsca kultu Bozego, zwlaszcza
poprzez dzialalno$¢ Parafialnych Rad Duszpasterskich oraz
Parafialnych Rad do Spraw Ekonomicznych.

499. Obowigzkiem wspdlnot wiernych jest troska o bezpie-
czenistwo, odpowiedni stan techniczny, czystosc¢ i pigkno miejsc
kultu Bozego oraz dbalo$¢ o utrzymanie ich sakralnego cha-
rakteru.

500. Duszpasterze powinni zacheca¢ wiernych do troski o krzy-
ze i kaplice przydrozne. Sposobnymi okazjami ku temu moga
by¢ doroczny odpust parafialny i wizytacja kanoniczna.

3.5.1. Ochrona zabytkow architektury i sztuki sakralnej

501. Odpowiedzialno$¢ Kosciota gliwickiego w obszarze kul-
tury i sztuki chrzescijaniskiej znajduje wyraz w ochronie dzie-
dzictwa kulturowego oraz w trosce o to, by podejmowane
w lokalnych wspdlnotach nowe przedsiewziecia byly przenik-
niete $wiatlem prawdy ewangelijnej. Chrzescijanska dzialalnos¢



106 Czeé¢ L Statuty

tworcza w kazdej dziedzinie sztuki powinna wprowadzac w gle-
bie Tajemnicy zbawienia i misterium Ko$ciota (KDK 26).

502. Istotnym zadaniem Kosciota gliwickiego jest troska o za-
chowanie i rozwoéj dziedzictwa kultury chrzescijaniskiej, naro-
dowej i regionalne;j.

503. W Diecezji Gliwickiej postuga pastoralng wobec srodowisk
twérczych petni Duszpasterstwo Srodowisk Twoérczych.

504. Organem kompetentnym w przedmiocie ochrony zabyt-
kéw jest Sekcja Sztuki Sakralnej kierowana przez wtasnego
moderatora, ktéry jest zarazem Diecezjalnym Konserwatorem
Zabytkoéw.

505. Proboszczowie i administratorzy parafii powinni sprawo-
wac nalezyta opieke nad powierzonym ich zarzadowi dziedzic-
twem kulturowym.

506. Proboszczowie i administratorzy parafii zobowiazani sa
informowaé Diecezjalnego Konserwatora Zabytkéw o wszel-
kich zamierzeniach zwiazanych z konserwacja zabytkéw, kto-
rymi zarzadzaja.

507. Proboszczowie i administratorzy parafii zarzadzajacy
zabytkami chronionymi prawnie zobowiazani sa do respek-
towania przepiséw panstwowych i ko$cielnych dotyczacych
prowadzenia robét budowlanych, prac konserwatorskich oraz
restauratorskich.

508. Przed zlozeniem wniosku o wydanie pozwolenia przez
Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw na modernizacje obiek-
téw sakralnych chronionych prawnie proboszczowie i admini-
stratorzy parafii powinni konsultowa¢ projekty modernizacji
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z Diecezjalnym Konserwatorem Zabytkéw oraz Diecezjalna
Komisja Budownictwa i Sztuki Sakralne;j.

509. W przypadku stwierdzenia przez Diecezjalnego Konser-
watora Zabytkéw niemoznosci zapewnienia nalezytego nadzoru
nad zabytkami sztuki sakralnej proboszczowie i administrato-
rzy parafii zobowigzani sa do przekazania ich w depozyt do
Muzeum Diecezjalnego.

510. Inwentarz débr kultury materialnej parafii powinien by¢
na biezaco aktualizowany i weryfikowany przez proboszczéw
iadministratoréw parafii. Zarzadza sie wykonanie do 1 stycznia
2020 roku w kazdej parafii inwentaryzacji débr kultury mate-
rialnej parafii. Stan ten nalezy aktualizowac co pie¢ lat zgodnie
z terminem wizytacji kanonicznych parafii.

511. Z kazdej parafii jeden egzemplarz dokumentu w for-
mie cyfrowej nalezy przekaza¢ do Archiwum Sekcji Kultury
Chrzescijanskie;j.

3.5.2. Budownictwo i architektura sakralna

512. Do zadan proboszczéw i administratoréw parafii nale-
zg: utrzymanie istniejacych obiektéw koscielnych, ich remonty
oraz przebudowa, budowa nowych obiektéw, utrzymanie i kon-
serwacja istniejacego wyposazenia oraz wprowadzanie nowych
aranzacji i elementéw wyposazenia.

513. Troska o zachowanie sakralnego charakteru obiektéw ko-
$cielnych spoczywa na proboszczach lub administratorach pa-
rafii. Sa oni zobowiazani do konsultacji z Diecezjalna Komisja
Budownictwa i Sztuki Sakralnej rozwigzan koncepcyjnych pro-
jektéw prac konserwatorskich, remontowych, modernizacyj-
nych i aranzacyjnych.
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514. Wszelkie podjete prace w tym zakresie nalezy realizowaé
zgodnie z obowiazujacymi wymogami prawnymi, powszechnie
uznanymi zasadami i metodami sztuki konserwatorskiej.

515. Nalezy zachowa¢ szczegélna troske o utrzymanie styli-
stycznej spdjnosci cech architektonicznych budowli sakral-
nych oraz elementéw ich aranzacji, wystroju i wyposazenia.
W ksztaltowaniu budowli sakralnych nalezy unika¢ rozwigzan
wywolujacych wrazenie kompozycyjnego chaosu i wizualnego
przepychu.

516. Respektujac lokalne uwarunkowania, wprowadzane w ra-
mach modernizacji zabytkowych wnetrz sakralnych nowe ele-
menty wystroju lub wyposazenia o charakterze wspoétczesnym
nalezy zharmonizowac z elementami juz istniejacymi, tak by
tworzyly jedna kompozycyjna calosc.

517. Dzieta sztuki, tworzone na najwyzszym poziomie arty-
stycznym na potrzeby lokalnych wspdlnot parafialnych, po-
winny by¢ instrumentem przekazu tresci zgodnych z nauka
Ko$ciota (KL 124).

518. W realizacji projektéw nalezy korzysta¢ z wykazu kom-
petentnych oséb i firm majacych stosowne uprawnienia, apro-
bowanych przez Diecezjalng Komisje do spraw Budownictwa
i Sztuki Sakralnej.

519. Niedostosowanie si¢ i nieprzestrzeganie podczas prac bu-
dowlanych lub aranzacyjnych odpowiednich przepiséw prawa
budowlanego, zalecenn Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow
i wskazan Diecezjalnej Komisji Budownictwa i Sztuki Sakralnej
jest postrzegane jako samowolna praca budowlana, remontowa,
modernizacyjna lub aranzacyjna. W takiej sytuacji na wniosek
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Diecezjalnej Komisji Budownictwa i Sztuki Sakralnej Biskup
Gliwicki moze zastosowac wobec proboszcza lub administrato-
ra parafii sankcje kanoniczne.

520. W trakcie realizacji inwestycji dotyczacych nieruchomo-
$ci sakralnych lub koscielnych proboszcz i administrator parafii
jako inwestorzy lub upowazniony przez nich inspektor nadzo-
ru inwestorskiego zobowigzani s3 do regularnego kontaktu
z Diecezjalna Komisja Budownictwa i Sztuki Sakralnej w celu
wspolnego odbioru wykonanych na danym etapie prac lub roz-
strzygania zaistnialych probleméw.

521. Diecezjalna Komisja Budownictwa i Sztuki Sakralnej
w trakcie realizacji projektow jest kompetentna do przeprowa-
dzenia kontroli.

522. Diecezjalna Komisja Budownictwa i Sztuki Sakralnej jest
uprawniona do wyznaczenia kompetentnych oséb uczestnicza-
cych réwniez w odbiorze koicowym.

3.5.3. Cmentarze

523. Cmentarze sa miejscami $§wietymi przeznaczonymi wy-
tacznie do grzebania zmartych i odprawiania nabozenstw.

524. Ze wzgledu na szczegdlne znaczenie cmentarzy nalezy te
miejsca utrzymywac w nalezytym porzadku i odpowiednio za-
bezpieczy¢. Wymogi, o ktérych mowa, odnosza sie réwniez do
kaplic cmentarnych.

525. Proboszczowie lub administratorzy parafii powinni za-
checa¢ wiernych do utrzymania grobéw w nalezytym porzad-
ku, a przede wszystkim do modlitewnej pamieci o zmartych.
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526. Proboszczowie lub administratorzy parafii szczegdlna tro-
ska powinni otoczy¢ groby kaptanskie znajdujace sie na cmen-
tarzach parafialnych.

3.6. Czasy Swiete

3.6.1. Dni $wiateczne

527. Duszpasterze powinni czesto przypomina¢ wiernym
o obowiazku uczestniczenia we Mszy §w. w niedziele i Swieta
nakazane oraz powstrzymywania sie w te dni od prac narusza-
jacych ich szczegélny charakter.

528. Przed kazdym $wietem nakazanym duszpasterze powinni
przypomnie¢ wiernym o jego charakterze i umozliwi¢ im w sto-
sownym dla nich czasie uczestnictwo we Mszy §w.

529. Przypomina sie, ze szczytem roku liturgicznego jest ce-
lebracja Triduum Paschalnego. Duszpasterze powinni dolozy¢
wszelkich staran, by liturgia tych dni byta odpowiednio przygo-
towana, sprawowana w odpowiednim czasie i z zachowaniem
obowiazujacych przepiséw liturgicznych.

530. Zakazuje sie¢ rozpoczynania liturgii Wigilii Paschalnej
przed zapadnieciem zmroku.

3.6.2. Dni pokuty

531. Duszpasterze powinni u§wiadamia¢ wiernym role i zna-
czenie pokuty w zyciu chrzescijanskim, a takze przypominaé
o nakazanych dniach pokuty.

532. Przed Sroda Popielcowa i Wielkim Pigtkiem nalezy przy-
pomnie¢ wiernym o obowiazku zachowania wstrzemiezliwosci
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od pokarméw miesnych i postu, przedstawiajac zarazem wy-
magane prawem warunki jego zachowania.

533. W piatki catego roku obowigzuje wstrzemiezliwos¢ od
spozywania pokarméw miesnych. Za godny zachowania i po-
lecenia uznaje sie starozytny zwyczaj wstrzemiezliwosci od po-
karmoéw miesnych w Wigilie Bozego Narodzenia oraz w Wielka
Sobote.

534. W czasie Wielkiego Postu nalezy odprawia¢ nabozenstwa
Gorzkich zali, podczas ktérych zaleca sie gloszenie kazan pasyj-
nych, oraz Drogi krzyzowej. Zgodnie ze zwyczajem Gorzkie zale
powinny by¢ odprawiane w poszczegdlne niedziele Wielkiego
Postu, Droga krzyzowa — w piatki Wielkiego Postu.

535. W przypadkach uzasadnionych présb o dyspense od obo-
wigzku zachowania dnia $wiagtecznego lub dnia pokuty zaleca
sie, aby proboszcz, korzystajac z uprawnien nadanych mu pra-
wem powszechnym (kan. 1245 KPK), dokonat zamiany owego
obowigzku na inne uczynki pobozne.






Rozdzial 5
DOBRA DOCZESNE KOSCIOLA

1. Normy wspolne

536. Diecezja Gliwicka, w ktérej urzeczywistnia sie Ko$ci6t ka-
tolicki, posiada wlasne prawo, niezalezne od wladzy $wieckiej,
do nabywania ddébr doczesnych, ich posiadania, zarzadzania
nimi i ich alienowania dla osiggniecia wtasciwych sobie celéw,
ktérymi sa m.in.: organizowanie i sprawowanie kultu Bozego,
utrzymanie obiektéw sakralnych oraz innych stuzacych admi-
nistracji, edukacji i duszpasterstwu, zapewnienie godziwego
utrzymania duchowienstwa oraz innych §wieckich pracowni-
kéw koscielnych, prowadzenie dziel apostolatu i milo$ci, zwlasz-
cza wobec ubogich i potrzebujacych (kan. 222 § 1, 264, 281, 310,
319, 325-326, 12541255, 1260 KPK; KK 7-8; Konk. 5 i 23).

537. Wyrazem odpowiedzialnosci Kosciota gliwickiego za po-
siadane przezen dobra doczesne jest zadanie skierowane do
os6b duchownych oraz $wieckich, ktére na zlecenie Biskupa
Gliwickiego i w jego imieniu administruja majatkiem kosciel-
nym, aby swoéj zarzad wykonywaly rzetelnie, transparentnie,
w duchu odpowiedzialnosci za dobre imie Kosciola, korzystajac
— jesli to mozliwe — z pomocy do$wiadczonych, majacych od-
powiednie kwalifikacje moralne i ekonomiczne os6b swieckich
(kan. 281, 494 § 3, 1274-1284 KPK; DK 17).

538. Organem doradczym w sprawach ekonomicznych, co po-
stanawia Kodeks Prawa Kanonicznego, jest Diecezjalna Rada
Ekonomiczna (kan. 531 KPK).
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539. Posiadanie débr materialnych i ich pomnazanie nie moze
narusza¢ ewangelicznej hierarchii wartosci, dlatego zarzadza-
jacy dobrami doczesnymi musza by¢ wolni od pokusy poszuki-
wania wlasnego bezpieczenstwa materialnego. Z tego wzgledu
zawsze powinna im towarzyszy¢ §wiadomo$¢ nadrzednosci war-
to$ci duchowych nad dobrami materialnymi (KEPIDK 1.2)

540. Ko$cielnymi osobami prawnymi funkcjonujacymi w struk-

turze Diecezji Gliwickiej sa:

— parafie,

— Caritas Diecezji Gliwickiej,

— Ofrodek Rehabilitacyjny pw. §w. Rafata Archaniota w Rusi-
nowicach,

— Diecezjalny Instytut Muzyki Koscielnej,

— Of$rodek Edukacyjno-Formacyjny Diecezji Gliwickiej Zespét
Patacowo-Parkowy w Ptawniowicach,

— organizacje koscielne.

Diecezja Gliwicka jest fundatorem:
— Fundaciji Silesia Pro Europa z siedziba w Gliwicach,

— Fundacji Stare Opactwo w Rudach z siedziba w Rudach,

i sprawuje nad nimi nadzér zgodnie z postanowieniami ich sta-
tutéw oraz przepisami powszechnie obowiazujacymi.

541. Zarzad majatkiem nalezacym do koscielnej osoby praw-
nej stanowi wylaczna kompetencje oséb powotanych do pro-
wadzenia jej spraw i jej reprezentacji. Ich obowiazkiem jest
takie zarzadzanie wspomnianym majatkiem, by doprowadzi¢
do uzyskania stanu samofinansowania sie ko$cielnej osoby
prawne;j.
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542. Zarzadzanie majatkiem ko$cielnej osoby prawnej powinno
by¢ zgodne z postanowieniami statutéw, przepisami prawa ka-
nonicznego oraz prawa panstwowego (kan. 1257 § 1 KPK).

543. Zarzadca kazdej koscielnej osoby prawnej zobowiazany
jest do sporzadzenia harmonogramu rzeczowo-finansowego
dla zarzadzanej przez siebie osoby prawnej, obejmujacego okres
czterech kolejnych lat jej dziatalnosci, w ktérym zaprezentuje
swoje plany i sposéb zarzadzania dobrami doczesnymi powie-
rzonej mu osoby prawnej. Kolejny harmonogram nalezy opra-
cowac na pét roku (sze§¢ miesiecy) przed uptywem waznosci
aktualnego harmonogramu.

544. Kazdy opracowany harmonogram rzeczowo-finansowy
powinien, przed przystgpieniem do jego realizacji, uzyskac¢ ak-
ceptacje i zatwierdzenie Diecezjalnej Rady Ekonomiczne;.

545. Zarzadcy koscielnych os6b prawnych sa zobowiazani do
zachowania szczegdlnej staranno$ci w wykonywaniu zleconego
im zarzadu (kan. 1281-1284, 1286-1287 KPK).

546. W przypadku zaistnienia szkody wynikajacej z niewlasci-
wego zarzadu majatkiem koscielnym jego prawny zarzadca jest
zobowigzany do jej restytucji; sam natomiast podlega stosow-
nym karom ko$cielnym, wlacznie z usunigciem z piastowanego
urzedu (kan. 192-195, 1289 i 1740-1741 § 1 KPK).

547. Realizujac swoje zadania, zarzadca majatku koscielnego
powinien zgodnie z normami prawa powszechnego (kan. 1284
§ 2 KPK) oraz prawa partykularnego zachowac nastepujace pro-
cedury:

— prowadzi¢ ksiege przychoddéw i rozchodéw, aby na jej pod-
stawie sporzadzaé roczne sprawozdania finansowe — ktore
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nalezy przedstawi¢ Biskupowi Gliwickiemu do korica marca
roku nastepujacego, oraz zaplanowac przewidywane przy-
chody i rozchody na nastepny rok;

— prowadzic¢ ksiege zobowiazan wynikajacych z przyjetych ofiar
i darowizn, ktéra powinna zawierac¢ réwniez informacje o ich
zrealizowaniu (kan. 1287 § 2, 1300-1302, 1307 § 2 KPK);

— posiada¢ odpisy z ksiag wieczystych dotyczace wszystkich
nieruchomosci bedacych w zarzadzie danej osoby prawnej;

— posiadac stosowne wyciagi z rejestru gruntéw;

— sporzadzi¢ i prowadzi¢ szczegélowy spis inwentarza majat-
ku podlegajacego zarzadowi, ktéry powinien zawieraé opis,
wraz z dokumentacja fotograficzna, ruchomosci i nierucho-
mosci koscielnych;

— wyposazy¢ koscioly i inne budynki, zwlaszcza zabytkowe,
w urzadzenia chroniace przed wlamaniem;

— dostosowac budynki sakralne oraz inne budynki do obowig-
zujacych przepiséow ppoz., BHP;

— zgodnie z wytycznymi ekonoma diecezjalnego ubezpieczy¢
caly majatek ko$cielny, tak ruchomy, jak i nieruchomy, szcze-
goblnie za$ rzeczy zabytkowe oraz budynki i ich wyposaze-
nie majgce znaczng warto$¢ materialna (np. kosciét, organy,
dzwony, elektronike itp.).

548. Zrédlami przychodéw Kosciota gliwickiego sa:

— $wiadczenia ryczaltowe nakladane przez Biskupa Gliwic-
kiego na parafie (kan. 1260-1263 KPK), ktérych wysokos¢
ustala sie raz na cztery lata, z uwzglednieniem obcigzen eko-
nomicznych ponoszonych przez parafie prowadzone przez
Instytuty Zycia Konsekrowanego i Stowarzyszenia Zycia
Apostolskiego;
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— przychody z tytulu alienacji nieruchomosci bedacych wy-
taczna wlasnoscia Diecezji Gliwickiej (kan. 1290-1298 KPK;
KEPIDK 3,18);

— ustalona przez Biskupa Gliwickiego, po konsultacji z Diece-
zjalna Rada Ekonomiczna, cze$¢ kwoty uzyskanej z tytulu
alienacji nieruchomosci bedacych wylaczna wlasnoscia pa-
rafii lub innych kos$cielnych oséb prawnych (kan. 1299-1310
KPK; KEPIDK 3, 18);

— subwencje, dotacje, darowizny, spadki (kan. 1299-1310 KPK);

— ustalony przez Biskupa Gliwickiego, po konsultacji z Diece-
zjalna Rada Ekonomiczng, procentowy udzial w zyskach in-
nych koscielnych oséb prawnych prowadzacych dziatalno$¢
gospodarczg, np. z tytulu dzierzawy lub najmu nieruchomo-
$ci lub ich czesci, nalezacych do parafii;

— inne okazjonalne przychody, w szczegdélnosci zbiorki ogla-
szane przez Biskupa Gliwickiego oraz dobrowolne ofiary
sktadane ze wzgledu na postuge duszpasterska.

549. Dochody Diecezji Gliwickiej przeznaczone sa w szczeg6l-

nosci na:

— biezace utrzymanie nieruchomosci diecezjalnych oraz na
prowadzone przy nich prace remontowe, konserwatorskie
i modernizacyjne;

— utrzymanie instytucji Diecezji Gliwickiej, zwlaszcza Kurii
Diecezjalnej oraz Sadu Biskupiego Diecezji Gliwickiej;

— dofinansowanie dzialalnos$ci Wyzszego Miedzydiecezjalne-
go Seminarium Duchownego w Opolu;

— funkcjonowanie Diecezjalnego Instytutu Muzyki Koscielnej;

— utrzymanie Diecezjalnych Doméw Kaptana Seniora;

— wynagrodzenia pracownikéw wszystkich instytucji diece-
zjalnych;
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— dzialalno$¢ duszpasterska i ewangelizacyjna prowadzona
w imieniu Diecezji Gliwickiej badZ zlecona przez Biskupa
gliwickiego oraz na pokrycie kosztéw zwiazanych z nadzwy-
czajnymi wydarzeniami diecezjalnymi;

— ubezpieczenie nieruchomosci i ruchomosci diecezjalnych;
dofinansowanie parafii, ktére wznosza nowe budynki sa-
kralne lub prowadza prace remontowe przekraczajace ich fi-
nansowe mozliwosci;

— pomoc dla Kos$ciota powszechnego lub Kosciotéw lokalnych
(pomoc dla Kosciota na Wschodzie, pomoc dla Kosciotéw lo-
kalnych w Afryce i Ameryce Poludniowej);

— pomoc na dziatalno$¢ duszpasterska misjonarzy i $wieckich,
kierowanych do pracy misyjnej przez Biskupa Gliwickiego;
— wsparcie kaplanéw senioréw oraz kaptanéw przewlekle cho-
rych i niezdolnych do pracy;
— inne cele wskazane przez:
+ Stolice Apostolska,
+ Konferencje Episkopatu Polski (KEPIDK 2.4),
+ Biskupa Gliwickiego (KEPIDK 2.16 i 2.18),
» ofiarodawcéw (kan. 1267 § 3, 1300-1301 KPK).

550. Srodki finansowe przeznaczone na cele wlasne Koéciota
gliwickiego nalezy wplaca¢ bezposrednio w kasie Kurii Die-
cezjalnej lub na wskazany rachunek bankowy. Srodki finansowe
przeznaczone na cele ogélnokoscielne badz regionalne zawsze
sa przekazywane, w powyzszy sposob, za posrednictwem kasy
Kurii Diecezjalne;j.

551. Ze wzgledu na konieczno$¢ zaplanowania budzetu diece-
zji, ktory przewidziany jest do realizacji w kolejnym roku kalen-
darzowym, wszystkie instytucje Diecezji Gliwickiej: wydzialy,
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referaty, sekcje, dzialy, komisje Kurii Diecezjalnej, Sad Biskupi
Diecezji Gliwickiej oraz poszczegdlne duszpasterstwa katego-
rialne sa zobowiazane do konca pazdziernika roku poprzed-
niego przedstawi¢ Ekonomowi Diecezji Gliwickiej, w formie
pisemnej, plan przewidywanych wydatkéw, ktére w zaleznosci
od posiadanych srodkéw moga uzyskac akceptacje i wsparcie fi-
nansowe w catos$ci lub czesci.

552. W celu optymalizacji wydatkéw i redukcji kosztéw funk-
cjonowania instytucji diecezjalnych nakazuje sie dokonywa-
nia zakupéw za posrednictwem grup zakupowych, do ktérych
przystapita Diecezja Gliwicka. Informacje o mozliwo$ciach sko-
rzystania z przynaleznosci do grupy zakupowej sa zawsze do-
stepne w ksiegowosci Kurii.

553. Zrédlami przychodéw parafii Diecezji Gliwickiej sa:
— ofiary skladane przez wiernych w ramach kolekt i zbidrek
zgodnie z zarzadzeniami Biskupa Gliwickiego;

— ofiary koledowe sktadane przez parafian wedlug zasad okre-
slonych przez Biskupa Gliwickiego, po konsultacji z Diece-
zjalna Radg Ekonomiczng;

— subwencje, dotacje, darowizny, spadki;

— wplywy z tytulu dzierzawy lub najmu nieruchomosci beda-
cych wlasnoscia parafii (kan. 1290-1298 KPK) oraz dochody
z dzialalnosci gospodarczej, jak réwniez z zarzadu cmenta-
rzami, pomniejszone o czes¢ nalezna diecezji, na podstawie
decyzji Biskupa Gliwickiego skonsultowanej z Diecezjalna
Rada Ekonomiczng;

— w szczegdlnych przypadkach dofinansowanie ze $rodkéw
Diecezji Gliwickiej (kan. 1297-1298 KPK);
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— oplaty cmentarne, kancelaryjne, ktérych stawki maksymal-
ne sa ustalane raz na cztery lata przez Diecezjalna Rade Eko-
nomiczng;

— dodatkowe, dobrowolne ofiary wiernych sktadane na wska-
zane przez nich cele;

— alienacje majatku parafialnego pomniejszone o cze$¢ nalez-
na diecezji na podstawie decyzji Biskupa Gliwickiego skon-
sultowanej z Diecezjalng Rada Ekonomiczna.

554. Parafie posiadane srodki finansowe przeznaczaja w szcze-

go6lnosci na:

— organizacje i sprawowanie kultu Bozego,

— utrzymanie $wiatyn, kaplic, cmentarza oraz innych nieru-
chomosci sakralnych i koscielnych,

— remonty, modernizacje, biezace naprawy, konserwacje, in-
westycje,

— koszty administracyjne,

— ubezpieczenie majatku parafialnego,

— wynagrodzenia duszpasterzy i pozostalych pracownikéw
parafialnych,

— prowadzenie dziet apostolskich i charytatywnych,

— $wiadczenia nalozone na parafie rozporzadzeniami Biskupa
Gliwickiego po konsultacji z Diecezjalna Rada Ekonomiczna
oraz na cele ogélnokoscielne wyznaczone przez Stolice Apo-
stolska, Konferencje Episkopatu Polski (kolekty przechod-
nie), wreszcie na cele wskazane przez samych ofiarodawcéw
(kan. 1267 § 3, 1300-1301 KPK).

555. Przychody, ktére stanowia tzw. iura stolae, nie sa zalicza-
ne do dochodéw parafii, lecz przeznaczone na utrzymanie du-
chowienistwa, zgodnie z zasadami okre§lonymi przez Biskupa
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Gliwickiego po konsultacji z Diecezjalna Rada Ekonomicznag.
Przychody te, zgodnie ze zwyczajem istniejacym w Diecezji
Gliwickiej, sa dobrowolna ofiarg.

556. Stypendia mszalne, jakie wierni skladaja z racji zamawia-
nych przez siebie i celebrowanych w ich intencji Mszy §w., nie sta-
nowia przychodu parafii. Stanowia one podstawe do utrzymania
duchowienstwa postugujacego takze okazjonalnie w parafii.

557. W uzasadnionym przypadku mozliwa jest binacja lub try-
nacja, jednak wylacznie z zachowaniem przepiséw prawa ka-
nonicznego, tak powszechnego, jak i partykularnego (kan.
945-958, 1385 KPK).

558. Proboszczowie lub administratorzy parafii zarzadzajacy
majatkiem parafialnym zobowiazani sa do przestrzegania na-
stepujacych zasad szczegétowych:

— obowiagzkowe jest posiadanie i skrupulatne prowadzenia
ksiegi zobowiazan mszalnych oraz ksiegi zobowigzan ptyna-
cych z tytulu zlozonej przez wiernego ofiary (kan. 958 § 1,
1287 § 2, 1300-1302, 1307 § 2 KPK), z podaniem ich wyso-
kosci;

— nalezy unika¢ zachowan, ktére moglyby zrodzi¢ u ofiaro-
dawcow podejrzenie interesowno$ci badZz materializmu,
szczegollnie w przypadku ofiar mszalnych lub ofiar i datkéw
zwigzanych ze sprawowaniem innych sakramentéw i sakra-
mentaliéw;

— obowiazkowe jest posiadanie parafialnego rachunku banko-
wego;

— zakazane jest gromadzenie parafialnych $rodkéw finanso-
wych na jakimkolwiek prywatnym rachunku bankowym;
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— parafia nie odpowiada za osobiste dlugi i inne zobowiazania
materialne kaptanow;

— wszelkie ofiary, jakie zostaly zlozone przez wiernych z prze-
znaczeniem na okreslony cel, nie moga by¢ przeznaczone na
inne cele (kan. 1267 § 3 KPK).

559. Zaréwno instytucje diecezjalne, parafie, stowarzysze-
nia ustanowione lub zaaprobowane dekretem Biskupa Gli-
wickiego, jak i inne osoby prawne Diecezji Gliwickiej moga, za
zgoda Biskupa Gliwickiego, prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodar-
cz3, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa kanoniczne-
go i $wieckiego.

560. Osoby prawne posiadajace tytul prawny do prowadzenia
tego rodzaju dziatalnos$ci w imieniu ww. podmiotéw i reprezen-
tujace je na zewnatrz powinny:

— kierowa¢ sie roztropnoscia, prawym sumieniem, unikajac
wszystkiego, co nielegalne, niegodziwe lub mogace budzi¢
watpliwosci;

— posiada¢ wlasng rade ekonomiczng, wspierajaca zarzadce
majatku koscielnego w wypelnianiu jego zadan, zgodnie ze
statutami zatwierdzonymi przez Biskupa Gliwickiego;

— przygotowac do dnia 15 listopada kazdego roku budzet, czy-
li preliminarz planowanych przychodéw i rozchodéw na ko-
lejny rok kalendarzowy, ktéry powinien by¢ zaaprobowany
przez wlasng rade ekonomiczna oraz przedstawiony ekono-
mowi diecezjalnemu;

— przedlozy¢ Biskupowi Gliwickiemu do korica marca kazdego
roku sprawozdanie z wykonania budzetu w roku poprzednim;

— informowac¢ ofiarodawcéw oraz sponsoréw o sposobie spozyt-
kowania przez koscielna osobe prawnag przekazanych przez nich
$rodkéw finansowych oraz sporzadzi¢ dla nich odpowiednie



Rozdziat 5. Dobra doczesne Koéciota 123

pisemne rozliczenie z rozdysponowania srodkéw przeznaczo-
nych na dziatalno$¢ charytatywna, ewangelizacyjna czy kult,
ktérego kopie nalezy zlozy¢ u ekonoma diecezjalnego.

2. Utrzymanie duchownych

561. Uznajac prawo wszystkich duchownych do utrzymania
i stusznego wynagrodzenia, ktére zostalo deklarowane w kan.
281 KPK z uwzglednieniem kan. 1274 § 1 KPK, postanawia sie,
ze wikariusze parafialni otrzymuja:

— darmowe, o odpowiednim standardzie, zamieszkanie w po-
mieszczeniach parafialnych (np. plebania, wikaréwka, dom
parafialny) na terenie parafii, w ktérej wykonuja swoja po-
stuge; mieszkanie powinno by¢ godne, calkowicie wyposa-
zone i posiadajace wlasny wezel sanitarny;

— utrzymanie w ramach gospodarstwa domowego prowadzo-
nego na plebanii;

— miesieczne wynagrodzenie, ktérego wysoko$¢ zostaje okre-
$lona kazdego roku dekretem Biskupa Gliwickiego po konsul-
tacji z Rada Kaptanska oraz Diecezjalng Rada Ekonomiczng;

— dodatkowe wynagrodzenie z tytulu tzw. zalecek i koledo-
wego, wyliczone wedlug nastepujacej zasady: ofiary zlozone
z tych tytuléw podzielone przez liczbe duszpasterzy plus dwa
(parafia i diecezja); uzyskana w ten sposéb kwota powinna
by¢ przekazana duszpasterzom (wikariuszom i proboszczo-
wi) oraz w naleznych czesciach wplacona na bankowe konto
parafialne oraz do kasy Kurii.

562. Proboszczowie i administratorzy parafii otrzymuja:
— darmowe zamieszkanie na plebanii parafii, w ktérej wykonu-
ja swoja postuge;
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— utrzymanie w ramach gospodarstwa domowego prowadzo-
nego na plebanii;

— miesieczne wynagrodzenie, ktorego wysoko$¢ zostaje okre-
$lona kazdego roku dekretem Biskupa Gliwickiego po konsul-
tacji z Rada Kaptanska oraz Diecezjalna Rada Ekonomiczna;

— dodatkowe wynagrodzenie z tytutu tzw. zalecek i koledowego.

563. Rezydenci i pracownicy agend diecezjalnych maja moz-
liwo$¢ zamieszkania w budynkach parafialnych na nastepuja-
cych warunkach:

— maja prawo do korzystania z przydzielonego im, wyposazo-
nego w wezel sanitarny mieszkania oraz petnego wyzywie-
nia w ramach gospodarstwa domowego prowadzonego na
plebanii;

— powinni otrzymywac¢ wszystkie stypendia mszalne z tytu-
tu odprawionych intencji parafialnych, z wyjatkiem binacji
i trynacji, ktorych wysoko$¢ bedzie podawana kazdorazowo
w pierwszym numerze ,Informatora Finansowego” na dany
rok kalendarzowy;

— liczba otrzymanych stypendiéw moze by¢ mniejsza niz liczba
odprawionych intencji parafialnych, w zaleznosci od stopnia
zaangazowania rezydenta w prace duszpasterska w parafii
zamieszkania, co kazdorazowo bedzie przedmiotem uzgod-
nienia pomiedzy proboszczem lub administratorem parafii
zamieszkania rezydenta, rezydentem i ekonomem diecezjal-
nym.

564. Rezydentéw niebedacych pracownikami agend diecezjal-
nych, zamieszkujacych w mieszkaniach stuzbowych obowia-
zuja te same zasady zamieszkania oraz rozliczenie stypendiow
mszalnych.



Rozdziat 5. Dobra doczesne Koéciota 125

565. Emerytom zamieszkujacym w Domach Kaptana Seniora

Diecezji Gliwickiej przystuguja:

— prawo do zamieszkania i pelnego wyzywienia oraz czescio-
wa refundacja kosztéw leczenia;

— intencje mszalne wraz ze stypendium z Diecezjalnego Fun-
duszu Stypendiéw Mszalnych, ktérych liczbe okresla kaz-
dego roku ekonom diecezjalny po konsultacji z Diecezjalna
Rada Ekonomiczng, o ile nie otrzymuja oni intencji z parafii,
ktére prosza ich o pomoc w sprawowaniu Eucharystii;

— w przypadku choroby uniemozliwiajacej odprawianie Mszy
$w. tzw. zasilek chorobowy w wysokos$ci réwnej sumie sty-
pendiéw mszalnych, o ktérych mowa powyzej.

566. Emeryci mieszkajacy w mieszkaniach prywatnych otrzy-

muj3:

— dodatek do emerytury, o ile partycypowali w tworzeniu Fun-
duszu Bratniej Pomocy, ktérego wysokos¢ raz na cztery lata
okresla ekonom diecezjalny po konsultacji z Diecezjalna
Rada Ekonomiczng;

— intencje mszalne wraz ze stypendium z Diecezjalnego Fun-
duszu Stypendiéw Mszalnych, ktérych liczbe okresla kaz-
dego roku ekonom diecezjalny po konsultacji z Diecezjalna
Rada Ekonomiczng, o ile nie otrzymuja intencji z parafii,
w ktérych sprawuja Eucharystie.

567. Ksieza studenci inkardynowani do Diecezji Gliwickiej

otrzymuja:

— patronat parafialny na czas studiéw, jednak nie dluzej niz
na okres czterech lat w przypadku studiéw podstawowych
oraz dodatkowych czterech lat w przypadku studiéw dokto-
ranckich;
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— stypendium diecezjalne na pokrycie czesnego oraz kosztow
utrzymania w domu studenckim, do ktérego zostali skiero-
wani;

— intencje mszalne wraz ze stypendium z Diecezjalnego Fun-
duszu Stypendiéw Mszalnych w liczbie okreslanej co roku
przez ekonoma diecezjalnego po konsultacji z Diecezjalna
Rada Ekonomicznag, o ile nie otrzymuja stypendiéw z parafii
patronackich lub innych, w ktérych dobrowolnie podejmuja
posluge duszpasterska, jednak bez szkody dla przebiegu stu-
diéw.

568. Ksieza powaznie chorzy oraz niezdolni do pracy przez
dluzszy czas, jezeli nie zostaly im przyznane $wiadczenia ze
strony ZUS, otrzymuja:

— wsparcie materialne na pokrycie kosztéw leczenia i pielegnacji
z Funduszu Pomocy Bratniej w wysokosci, ktéra kazdorazowo
jest okreslana indywidualnie przez ekonoma diecezjalnego po
konsultacji z Diecezjalng Rada Ekonomiczng;

— stypendia mszalne, jesli sa zdolni do sprawowania Mszy §w.,
lub ich ekwiwalent w wysokosci, ktéra kazdorazowo jest usta-
lana indywidualnie przez ekonoma diecezjalnego po konsul-
tacji z Diecezjalng Rada Ekonomicznag.

569. Kaplanom Diecezji Gliwickiej bez zgody Biskupa Gli-
wickiego nie wolno zaciaga¢ kredytéw na rzecz parafii czy in-
nych instytucji koscielnych, porecza¢ majatkiem kos$cielnym,
zaklada¢ spétek, fundacji lub stowarzyszen, wnosi¢ jakiejkol-
wiek sprawy do sadu $wieckiego, podejmowac zarzadu dobrami
nalezacymi do oséb $wieckich, trudnic¢ sie leczeniem chorych
oraz wyjezdzac za granice na czas dluzszy niz miesiac w czasie
letnich wakacji i dluzszy niz tydzien poza letnimi wakacjami,
przy czym nie dotyczy to pielgrzymek.
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570. Kazdy kaptan powinien uzyskac¢ zgode Biskupa Gliwickiego
na zatrudnienie przez innego pracodawce anizeli Diecezja
Gliwicka.

571. Wszelkie decyzje ekonoma diecezjalnego w kwestiach ad-
ministracyjnych i gospodarczych oraz ekonomicznych (szcze-
golnie ustalenie podatkéw diecezjalnych na dany rok), ktore
zostaly podjete za zgoda badz po konsultacji z Diecezjalna Rada
Ekonomiczna i zatwierdzone dekretem przez Biskupa gliwic-
kiego, staja sie wiazace dla wszystkich koscielnych oséb praw-
nych istniejacych na terenie Diecezji Gliwickiej.

572. Zarzadzenia ekonoma diecezjalnego, ktére zmierzaja do
wyegzekwowania i zachowania prawa ustanowionego przez
Biskupa Gliwickiego, nie wymagaja zatwierdzenia odrebnym
dekretem (kan. 1263 KPK; KEPIDK 2.16).

3. Umowy

573. Celem zachowania norm prawa panstwowego oraz zasad
etycznych okreslonych w dokumentach spofecznego nauczania
Ko$ciota zarzadzajacy koscielnymi osobami prawnymi sg zo-
bowiazani do zawierania stosownych uméw z osobami fizycz-
nymi, ktére wykonuja swoje obowiazki na rzecz tychze oséb
prawnych.

574. Dla unikniecia negatywnych nastepstw wynikajacych
z nieznajomos$ci badz niedostatecznej znajomos$ci przepisow
prawa cywilnego, szczegélnie tych, ktére odnosza si¢ do uméw
zawieranych przez koscielne osoby prawne z innymi podmio-
tami, nalezy zawsze uzyska¢ zgode ekonoma diecezjalnego na
zawarcie jakiejkolwiek umowy najmu, dzierzawy, uzyczenia.
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575. Powyzsza zasada okreslona w n. 574 ma zastosowanie tak-
ze w stosunku do uméw o prace, umowy zlecenia oraz umowy
o dzielo. Przed podpisaniem tych uméw nalezy ich pisemny
projekt przedstawi¢ do akceptacji ekonomowi diecezjalnemu.
Projekty umoéw, o ktérych mowa, moga by¢ zaakceptowa-
ne i zgoda na ich podpisane moze by¢ przez ekonoma diece-
zjalnego udzielona wylacznie po stwierdzeniu ich zgodnosci
z prawem cywilnym, kanonicznym (kan. 1290-1298 KPK)
i statutami ko$cielnej osoby prawnej, ktora zamierza zawrzec
umowe. Po uzyskaniu aprobaty dla projektu i zgody ekono-
ma diecezjalnego na jej podpisanie zarzadca koscielnej osoby
prawnej moze zawrze¢ taka umowe. Zasady te nalezy zacho-
wac rowniez w przypadku przedluzenia umowy, gdy byla ona
zawarta na czas okreslony, a takze w przypadku wprowadzenia
zmian do umowy juz zawartej.

4. Inwestycje

576. Na prace remontowe, konserwatorskie, naprawcze, ada-
ptacyjne, budowlane, inwestycyjne oraz inne, ktére wymagaja
respektowania przepiséw prawa budowlanego, przepiséw pra-
wa o ochronie zabytkéw oraz innych, ktére moga mie¢ zastoso-
wanie ze wzgledu na specyfike podejmowanych prac, a ktérych
koszt przekracza kwote 4 000 euro brutto, nalezy uprzednio
przed ich rozpoczeciem uzyskac zgode diecezjalnych gremidéw,
ktore zostaly dla tego celu powolane: Diecezjalnej Komisji
Budownictwa i Sztuki Sakralnej, Diecezjalnego Konserwatora
Zabytkéw oraz ekonoma diecezjalnego.

577. Przed podjeciem planowanych prac, o ktérych mowa
w n. 576, nalezy tymze gremiom przedlozy¢: dokumentacje pro-
jektowa, dokument okreslajacy harmonogram i zakres prac,
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kosztorysy oraz informacje o wykonawcach, ktérym zamierza sie
zleci¢ przeprowadzenie planowanych prac. Projekt umowy, ktéra
zarzadca ma zamiar zawrze¢ z wykonawcg, podlega tym samym
rygorom, ktére wskazane zostaly w n. 575. Po uzyskaniu akcepta-
¢ji wymienionych wyzej gremiéw i zgody ekonoma diecezjalnego
umowa z wykonawcg moze zostaé zawarta. Bezposrednio przed
podjeciem prac nalezy nadto przedlozy¢ uzyskane pozwolenie
budowlane badz pozwolenie na roboty budowlane.

578. Proboszczowie lub administratorzy parafii nie moga na
trzy lata przed osiggnieciem wieku emerytalnego bez zgody
Biskupa Gliwickiego rozpoczyna¢ zadnych inwestycji lub re-
montdéw przekraczajacych kwote 4 000 euro brutto.

5. Alienacja

579. W Diecezji Gliwickiej kompetentna wladza dla wydania
decyzji zezwalajacej na alienacje (zbycie) jakiegokolwiek ma-
jatku koscielnego — zaréwno ruchomego, jak i nieruchomosci
przedstawiajacych znaczna warto$¢ materialna badz historycz-
na i kulturowa — jest Biskup Gliwicki, bez ktérego zgody nie
mozna waznie dokonac jakiejkolwiek alienacji. Dokonujac alie-
nacji majatku koscielnego, nalezy zachowac¢ nastepujace zasady
(kan. 1292 § 2, 1279-1298; KEPIDK 3, 18):

— whnioski dotyczace alienacji nalezy sktada¢ u ekonoma die-
cezjalnego, ktéry po konsultacji z Diecezjalng Rada Ekono-
miczng, a gdy idzie o majatek parafialny, takze z Parafialna
Rada Ekonomiczng, opiniuje wnioski i przedstawia je Bisku-
powi Gliwickiemu celem wydania decyzji;

— zarzadca nie moze alienowa¢ majatku parafialnego na rzecz
swoich krewnych lub powinowatych do czwartego stopnia
wlacznie, jak réwniez — gdy idzie o majatek bedacy wlasnoscia
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parafii — na rzecz czlonkéw Parafialnej Rady Ekonomicznej
i Parafialnej Rady Duszpasterskiej;

— zarzadca nie moze bez pisemnej zgody kompetentnej wladzy
wydzierzawia¢ lub wynajmowac¢ majatku koscielnego swoim
krewnym lub powinowatym do czwartego stopnia wiacznie,
jak réwniez — gdy idzie o majatek bedacy wlasnoscia para-
fii — cztonkom Parafialnej Rady Ekonomicznej i Parafialnej
Rady Duszpasterskiej (kan. 1298 KPK);

— decyzje o przeznaczeniu kwoty uzyskanej w wyniku alienacji
majatku koscielnego podejmuje Biskup Gliwicki, ktéry wez-
mie przy jej podejmowaniu pod uwage aktualna kondycje ma-
terialng ko$cielnej osoby prawnej i jej rzeczywiste potrzeby;

— Biskup Gliwicki moze nakaza¢ przeznaczenie czesci kwoty
uzyskanej przez koscielna osobe prawna w wyniku alienacji
majatku koscielnego na rzecz instytucji diecezjalnych, zgod-
nie z n. 548, badz innej ko$cielnej osoby prawnej znajdujacej
sie w trudnej sytuacji ekonomicznej.

6. Inne przepisy

580. Zarzadca nie powinien, bez wyraznej zgody Biskupa
Gliwickiego, zatrudnia¢ w administrowanej przez siebie oso-
bie prawnej lub innej instytucji diecezjalnej lub parafialnej
swoich krewnych lub powinowatych do czwartego stopnia po-
krewienistwa wlacznie, jak réwniez cztonkéw Parafialnej Rady
Ekonomicznej i Parafialnej Rady Duszpasterskie;j.

581. Wyzsze Miedzydiecezjalne Seminarium Duchowne w Opolu
stanowi wspoélne dobro Diecezji Opolskiej i Gliwickiej. Stopien
partycypacji obu diecezji w trosce o to dobro okresla statut se-
minarium oraz szczegélowe umowy sygnowane przez Biskupéw
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Opolskiego i Gliwickiego, przygotowane przez Seminaryjna Rade
Ekonomiczng, ktéra tworza:

— Ekonom Diecezji Opolskiej i Ekonom Diecezji Gliwickiej,

— ekonom seminaryjny (jako osoba majaca za zadanie realiza-
cje ustalen SRE),

— rektor i wicerektor seminarium,
— po jednym prezbiterze Diecezji Opolskiej i Gliwickiej, ktd-
rych desygnuja ich biskupi.

582. Koszty utrzymania Wyzszego Miedzydiecezjalnego Se-
minarium Duchownego w Opolu ponosza Diecezje Opolska
i Gliwicka w proporcjach bedacych wypadkowa liczby alumnéw
kazdej z tych diecezji. Koszty remontéw, modernizacji, napraw,
inwestycji obie diecezje ponosza w réwnych czesciach (kan.
1274 § 3 KPK).






Rozdzial 6
PROCESY

583. Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej prowadzi wszelkie procesy
oraz zlecone postgpowania administracyjne zgodnie z przepi-
sami zawartymi w Kodeksie Prawa Kanonicznego z 1983 roku
oraz w innych pozakodeksowych Zrédtach obowiazujacego pra-
wa procesowego i administracyjnego.

584. Wikariuszowi sadowemu oraz pomocniczym wikariuszom
sadowym powierza sie na stale kompetencje w nastepujacych
postepowaniach specjalnych:

— o dyspense papieska od malzeristwa waznie zawartego a nie-
dopetnionego,

— o rozwigzane malzenistwa na mocy przywileju wiary,

— o domniemanga $mier¢ wspétmalzonka,

— o dyspense papieska od celibatu kaptanskiego, tacznie z prze-
niesieniem do stanu $wieckiego, oraz innych obowiazkéw
wynikajacych z przyjetych $wiecen diakonatu lub prezbite-
ratu.

585. Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej prowadzi konsultacje
prawne w ww. sprawach zgodnie z harmonogramem podanym
na stronie internetowej Diecezji Gliwickiej. Zaleca si¢ wiernym
pragnacym wszcza¢ postepowanie procesowe w sprawach mal-
zenskich wczesniejsza konsultacje z pracownikami sadu.

586. Wnoszac skarge powodowa w jakiejkolwiek sprawie, nalezy
podawac faktyczne miejsca zamieszkania stron oraz §wiadkéw.
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587. Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej rozpatruje sprawy zgodnie
z kolejnoscia wplyniecia wniosku lub pozwu.

588. Zwyczajnym sposobem komunikowania si¢ kancela-
rii Sadu Biskupiego Diecezji Gliwickiej z petentami, stronami
procesowymi i §wiadkami jest forma listowna; w szczegélnych
przypadkach korespondencje prowadzi sie za posrednictwem
proboszcza miejsca zamieszkania petentéw, stron procesowych
i $wiadkéw. Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej zasadniczo nie pro-
wadzi konsultacji ani korespondencji droga mailowa.

589. Oplaty sadowe oraz zasady uzyskania zwolnienia z obo-
wigzku ich uiszczania, redukcji lub rozlozenia na raty okresla
dekret wikariusza sadowego wydany po konsultacji z ekonomem
diecezjalnym i zatwierdzony przez Biskupa Gliwickiego.

590. W szczegdlnych i uzasadnionych przypadkach wikariusz
sadowy oraz pomocniczy wikariusze sadowi maja prawo zle-
ci¢ duszpasterzom przeprowadzenie niektérych czynnosci pro-
cesowych na terenie ich parafii, zwlaszcza przestuchanie stron
i $wiadkéw.

591. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Sadu Biskupiego
Diecezji Gliwickiej okresla Regulamin (Aneks XIX), stanowiacy
zalacznik do niniejszego dokumentu synodalnego.



Rozdzial 7
SANKCJE W KOSCIELE

592. W odniesieniu do przestepstw i kar koscielnych przyjmuje
sie w calej rozciaglosci przepisy prawa powszechnego.






Rozdzial 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

593. Statuty Pierwszego Synodu Diecezji Gliwickiej wchodza
w zycie 25 marca 2019 roku.

594. Z dniem wej$cia w zycie statutéw Pierwszego Synodu
Diecezji Gliwickiej traca urzad wszyscy dziekani i wicedziekani
Diecezji Gliwickie;j.

595. Z dniem wejscia w zycie statutéw Pierwszego Synodu
Diecezji Gliwickiej traca mandat cztonkowie wszystkich diece-
zjalnych organéw doradczych.






CZESC 11

ANEKSY






Aneks I

Statut Diecezjalnej Rady Kaplanskiej

1. Przepisy ogolne

Art. 1
Niniejszy akt prawny zostal oparty na przepisach prawa po-
wszechnego (kan. 495-501 KPK) oraz na Postanowieniach

w sprawie Rad Kaptanskich i Kolegium Konsultoréw Konferencji
Episkopatu Polski z dnia 21 marca 1985 roku.

Art. 2

Diecezjalna Rada Kaptariska (zwana dalej Rada) bedaca orga-
nem doradczym Biskupa Gliwickiego stanowi zespét kaptandw,
ktory jest niejako jego senatem, reprezentujagcym prezbite-
rium Diecezji Gliwickiej. Jej zadaniem jest wspieranie Biskupa
Gliwickiego w kierowaniu diecezja (kan. 495 §1 KPK).

Art. 3

W podejmowaniu decyzji przez Biskupa Gliwickiego Rada ma

jedynie glos doradczy. Glos doradczy, o ktérym mowa, dotyczy

nastepujacych spraw:

— zwolania synodu diecezjalnego (kan. 461 § 1 KPK);

— erygowania parafii, jej zniesienia lub dokonania w niej po-
waznych zmian (kan. 515 § 2 KPK);

— wydawania przepiséw co do przeznaczenia ofiar skfadanych
do wspolnej kasy parafialnej z okazji wykonywania zadan
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parafialnych oraz wynagrodzenia kaptanéw wypelniajacych
te zadania (kan. 531 KPK);

— ustanowienia Parafialnych Rad Duszpasterskich (kan. 536
§ 1 KPK);

— udzielania zezwolenia na budowe kos$ciota (kan. 1215 § 2 KPK);

— przeznaczenia jakiego$ ko$ciota na cele §wieckie, poza wy-
padkiem gdy ko$ciél nie nadaje sie juz w zaden sposéb do
sprawowania w nim kultu Bozego i nie ma mozliwosci jego
odrestaurowania (por. kan. 1222 § 2 KPK);

— nalozenia na osoby prawne i fizyczne umiarkowanego po-
datku na pokrycie potrzeb diecezjalnych (kan. 1263 KPK);

— wyboru proboszczéw konsultoréw bioracych udzial w pro-
cedurze usuwania i przenoszenia proboszczéw (kan. 1742
i 1750 KPK);

— innych spraw, na kazde wezwanie Biskupa Gliwickiego.

Art. 4

Kadencja Rady trwa pie¢ lat. Radni z wyboru i nominacji moga
wchodzi¢ w jej sklad jedynie przez dwie kolejne kadencje.

2. Sklad Rady

Art. 5
Rada winna liczy¢ nie wiecej niz 30 kaptanéw.
W sktad Rady wchodza:

a) z urzedu: wikariusz generalny, wikariusze biskupi, wikariusz
sadowy, rektor lub wicerektor WMSD, kanclerz Kurii Die-
cezjalnej, dyrektor Wydziatu Duszpasterskiego, Diecezjalny
Mistrz Ceremonii, ekonom diecezjalny;

b) z wyboru: 15 kaplanéw, w tym:

— o$miu proboszczéw,
— czterech wikariuszy,
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— przedstawiciel duchowienistwa zakonnego,
— przedstawiciel ksiezy emerytéw i rencistow,
— przedstawiciel innych kaptanéw;

¢) pozostali cztonkowie Rady mianowani swobodnie przez Bi-
skupa Gliwickiego.

Ordynacja wyborcza do Rady zostata okreslona w odrebnym re-

gulaminie.

3. Sekretariat Rady
Art. 6

Rada posiada staly sekretariat, na czele ktérego stoi sekretarz
wspoélpracujacy z dwoma zastepcami, mianowanymi przez
Biskupa Gliwickiego.

Art. 7

Zadaniem sekretariatu jest przygotowanie posiedzen Rady,
protokolowanie ich przebiegu, redagowanie uchwal, przepro-
wadzanie glosowan, troska o archiwum rady oraz wymiana ko-
respondenc;ji.

4. Tryb dzialania Rady
Art. 8

W najblizszym a dogodnym terminie po ukonstytuowaniu sie
Rady Biskup Gliwicki zwoluje pierwsze jej posiedzenie, ktére-
go celem jest:

— powotanie Sekretariatu,

— wybor zespotu proboszczéw konsultoréw, o ktérych traktuje
kan. 1742 § 1 KPK,

— prezentacja zasad dzialania.

Art. 9

Posiedzeniom Rady przewodniczy osobiscie Biskup Gliwicki.
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Art. 10
Rada powinna odby¢ przynajmniej jedno zwyczajne posiedze-
nie w roku, ktére zwoluje Biskup Gliwicki.

Art. 11

Posiedzenia nadzwyczajne zwolywane sa wedlug uznania
Biskupa Gliwickiego lub na pisemny i uzasadniony wniosek 1/3
czlonkéw Rady, w terminie do miesigca od ztozenia wniosku do
sekretariatu.

Art. 12
Uchwaty Rady Kaptanskiej zapadaja bezwzgledna wiekszoscia
gloséw. Do wazno$ci glosowania wymagana jest obecnos¢ wie-
cej niz polowy cztonkéw Rady.

Art. 13

Glosowanie w Radzie odbywa sie w sposéb tajny.

Art. 14

Tematyke posiedzenia Rady ustala Biskup Gliwicki w facznosci
z sekretariatem Rady.

Art. 15

Kazdy czlonek Rady, a takze kazdy inny kaptan nalezacy do
prezbiterium Diecezji Gliwickiej moze wnie$¢ do sekretaria-
tu Rady — najpézniej na dwa tygodnie przed posiedzeniem —
swoje wlasne lub podjete wraz z innymi postulaty, ktére za
aprobata Biskupa Gliwickiego moga zosta¢ wlaczone do pro-
gramu obrad.

Art. 16
W niektérych wypadkach, uznanych przez Biskupa Gliwickiego,
w posiedzeniu Rady moga wzia¢ udzial takze inne osoby du-
chowne lub $wieckie, jednak bez prawa glosu czynnego.
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Art. 17

Obecno$¢ cztonkéw Rady na wszystkich posiedzeniach jest
obowiazkowa.

Art. 18
Z mocy samego prawa traca czltonkostwo w Radzie:
— kaptani, na ktérych natozono kare lub ja deklarowano,

— kaptani, ktérzy utracili urzad lub funkcje, z racji ktérej weszli
w sktad Rady,

— kaptani, ktérzy trzykrotnie bez usprawiedliwienia byli nie-
obecni na posiedzeniu Rady.

Art. 19

W przypadku utraty mandatu nalezy uzupelni¢ sklad Rady

w nastepujacy sposob:

— w miejsce kaplana nalezacego do Rady z wyboru wchodzi
inny kaptan, ktéry w danym okregu wyborczym lub na da-
nej liscie otrzymat kolejno najwieksza liczbe gloséw w wybo-
rach;

— miejsce kaptana nalezacego do Rady z urzedu zajmuje jego
nastepca na urzedzie;

— miejsce kaplana nalezacego do Rady z nominacji Biskupa
Gliwickiego zostaje uzupelnione w wyniku nowej nominacji.

Art. 20

Czlonkowie Rady sa zobowigzani do zachowania tajemnicy
w kwestiach przebiegu obrad, glosowan i podjetych decyzji.
Biskup Gliwicki moze zezwoli¢ na podanie niektérych spraw
do publicznej wiadomosci duchowienstwa. W takim przypad-
ku sekretariat powinien przygotowa¢ odpowiedni komunikat,
zatwierdzony przez Biskupa Gliwickiego.
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5. Postanowienia koncowe
Art. 21

Rada ustaje z chwilg wakansu urzedu Biskupa Gliwickiego (kan.
501 § 2 KPK). Nowy biskup w ciagu roku od objecia diecezji po-
winien ustanowi¢ nowa Rade.



Aneks I1

STATUT DIECEZJALNE]
RADY EKONOMICZNEJ

1. Przepisy ogdlne

Art. 1
Diecezjalna Rada Ekonomiczna (dalej zwana Rada) jest orga-
nem doradczym Biskupa Gliwickiego w zarzadzaniu dobrami
doczesnymi Diecezji Gliwickiej (kan. 492 § 1 KPK).

Art. 2
Rada funkcjonuje na podstawie:

a) dekretu Biskupa Gliwickiego o ustanowieniu Diecezjalnej
Rady Ekonomicznej,

b) przepiséw prawa kanonicznego powszechnego i partykular-
nego,
¢) niniejszego Statutu,

d) Regulaminu pracy Diecezjalnej Rady Ekonomicznej.

2. Skiad Rady
Art. 3

Czlonkéw Rady powotuje Biskup Gliwicki, ktéry z mocy same-
go prawa stoi na jej czele (kan. 492 § 1 KPK).
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Art. 4
Biskup Gliwicki moze desygnowac swojego delegata w celu kie-
rowania pracami Rady (kan. 492 § 1 KPK).

Art. 5
W sktad Rady wchodzi pie¢ oséb biegtych w sprawach ekono-
micznych (kan. 492 § 1 KPK).

Art. 6
Czlonkami Rady moga by¢ zaréwno duchowni, jak i wierni
$wieccy, odznaczajacy sie uczciwoscia, prawoscia, cieszacy sie
nienaganna opinia.

Art. 7
Czlonkami Rady nie moga by¢ krewni lub powinowaci Biskupa
Gliwickiego do czwartego stopnia (kan. 492 § 3 KPK).

Art. 8

Biskup Gliwicki sposréd cztonkéw Rady mianuje Sekretarza Rady.

Art. 9
Ze wzgledu na to, ze ekonom diecezjalny administruje majat-
kiem ko$cielnym pod wtadza Biskupa Gliwickiego (kan. 494 § 3
KPK), moze bra¢ udzial w posiedzeniach Rady, jednak bez pra-
wa glosu i wylacznie na polecenie Biskupa Gliwickiego lub jego
delegata.

Art. 10

Czlonkowie Rady sa mianowani na okres pieciu lat, po ktérego
uplywie moga by¢ mianowani na kolejne pieciolecia (kan. 492
§ 2 KPK).

Art. 11
Czlonkostwo w Radzie wygasa na skutek:

a) uplywu kadencji,
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b) $mierci czlonka,
c) pisemnej rezygnacji czlonka przyjetej przez Biskupa Gliwic-
kiego,

d) odwotania dokonanego przez Biskupa Gliwickiego.

Art. 12
Udzial cztonkéw Rady na posiedzeniu Rady jest obowiazkowy.
W uzasadnionych sytuacjach Biskup Gliwicki lub jego delegat
moze zwolni¢ cztonka Rady z obowiazku uczestnictwa w jej po-
siedzeniu.

Art. 13
Biskup Gliwicki lub jego delegat moze zaprasza¢ na posiedzenia
Rady ekspertéw i korzystac z ich opinii.

Art. 14

Czlonkowie Rady pelnia swoja funkcje nieodptatnie.

3. Zadania Rady
Art. 15

Do Rady nalezy realizacja nastepujacych zadan:

a) opiniowanie kandydata na ekonoma oraz — o ile zachodzi
potrzeba ustanowienia — wiceekonoma diecezjalnego (kan.
494 § 1-2 KPK);

b) wybér ekonoma diecezjalnego w przypadku, gdyby ekonom
zostal wybrany administratorem Diecezji Gliwickiej (kan.
423 § 2 KPK);

¢) przygotowywanie wraz z ekonomem preliminarza przycho-
déw i wydatkéw diecezji na rok nastepny (kan. 493 KPK);

d) zatwierdzanie bilansu przychodéw i rozchodéw diecezji za
rok ubiegty (kan. 493 KPK);
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e)

proponowanie wysokosci $wiadczen ryczaltowych parafii
i duchownych na rzecz Diecezji Gliwickiej, Wyzszego Miedzy-
diecezjalnego Seminarium Duchownego z siedziba w Opolu,
Caritas Diecezji Gliwickiej, misji, kaptanskiego Funduszu Po-
mocy Bratniej, innych instytucji koscielnych oraz dziet die-
cezjalnych, okreslonych w odrebnych zarzadzeniach Biskupa
Gliwickiego;

sprawdzanie corocznych sprawozdan finansowych przed-
ktadanych Biskupowi Gliwickiemu przez zarzadcéw débr
koscielnych (kan. 1287 § 1 KPK);

zajmowanie stanowiska we wszystkich sprawach okreslonych
prawem partykularnym lub na wezwanie Biskupa Gliwickiego.

Art. 16

Biskup Gliwicki zobowiazany jest do wystuchania opinii czton-
kéw Rady w nastepujacych sprawach:

a)

b)

przed mianowaniem i odwolaniem ekonoma oraz wiceeko-

noma diecezjalnego (kan. 494 §§ 1-2 KPK);

przed podjeciem decyzji dotyczacych spraw ekonomicznych

o wiekszym znaczeniu ze wzgledu na stan ekonomiczny Die-

cezji Gliwickiej (kan. 1277 KPK);

« przy okresleniu czynnosci przekraczajacych granice i spo-
sOb zwyczajnego zarzadzania w odniesieniu do podleglych
mu os6b prawnych (kan. 1281 § 2 KPK);

+ przed nalozeniem podatku na publiczne osoby prawne
podlegte jego wtadzy, dla pokrycia potrzeb diecezjalnych
(kan. 1263 KPK);

« przed lokowaniem pieniedzy i dobr ruchomych stanowia-
cych dotacje na rzecz poboznych fundacji (kan. 1305 KPK);

« przy redukcji (zmniejszaniu) zobowiazan na cele pobozne,
z wyjatkiem redukcji zobowiazan mszalnych (kan. 1310
§ 2 KPK).
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Art. 17

Biskup Gliwicki zobowigzany jest do uzyskania zgody czlonkéw

Rady w nastepujacych sprawach:

a) przy podejmowaniu aktéw dotyczacych nadzwyczajnego za-
rzadzania ze wzgledu na materialny stan Diecezji Gliwickiej
(kan. 1277 KPK);

b) przy alienacji dobr doczesnych nalezacych do Diecezji Gli-
wickiej, ktérych warto$¢ przekracza najnizsza sume ustalo-

ng aktualnie przez Konferencje Episkopatu Polski (kan. 1292
§ 1 KPK).

4. Przepisy koncowe

Art. 18

Zmian w niniejszym Statucie moze dokona¢ Biskup Gliwicki
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek 2/3 cztonkéw Rady.






ANEKS III

STATUT DIECEZJALNE] KOMISJI
DO SPRAW LITURGII I MUZYKI KOSCIELNE]

1. Przepisy ogolne
Art. 1

Diecezjalna Komisja do spraw Liturgii i Muzyki Ko$cielnej (zwa-

na dalej Komisja) jest organem doradczym Biskupa Gliwickiego

w sprawach dotyczacych liturgii i muzyki koscielnej.

Art. 2

Zasadniczymi celami Komisji sa:

a) pomoc w szerzeniu i umacnianiu zycia liturgicznego oraz
w podnoszenie poziomu muzyki liturgicznej;

b) wydawanie opinii w sprawach liturgicznych i muzycznych,
troska o wychowanie liturgiczne oraz odpowiednie ksztatto-
wanie muzyczne duchowienstwa i wiernych §wieckich;

¢) pomoc w rozwijaniu wszelkich form duszpasterstwa litur-
gicznego;

d) promowanie diecezjalnych instytucji i wydarzen muzycznych;

e) troska o instrumentarium organowe diecezji.

2. Sktad Komisji
Art. 3

W sktad Komisji na mocy nominacji Biskupa Gliwickiego wcho-
dza:
a) Diecezjalny Mistrz Ceremonii,
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b) referent Referatu Liturgicznej Stuzby Ottarza,

c) referent Referatu Nadzwyczajnej Formy Rytu Rzymskiego,

d) moderator Sekcji Muzyki Koscielnej,

e) dyrektor Wydzialu Duszpasterskiego,

f) przedstawiciel Diecezjalnej Komisji Budownictwa i Sztuki
Sakralnej,

g) dyrektor Wydziatu Nauki i Kultury Chrzescijanskiej,

h) organista katedralny,

i) dyrektor Diecezjalnego Instytutu Muzyki Koscielnej,

j) proboszcz katedry gliwickiej,

k) dwdch przedstawicieli muzykdéw koscielnych.

Art. 4
Sposréd cztonkéw Komisji Biskup Gliwicki mianuje jej przewo-
dniczacego, zastepce oraz sekretarza.

Art. 5

Czlonkowie Komisji pelnia swe funkcje przez okres pieciu lat.
Ci sami czlonkowie Komisji moga by¢ mianowani na kolejna ka-
dencje. W trakcie trwania kadencji Biskup Gliwicki moze od-
wola¢ wszystkich lub czes$¢ cztonkéw Komisji.

3. Zadania Komisji
Art. 6

Do zadan Komisji nalezy:

a) troska i czuwanie nad stanem duszpasterstwa liturgicznego
w diecezji;

b) informowanie Biskupa Gliwickiego o inicjatywach i przed-
siewzieciach w dziedzinach liturgii i muzyki koscielnej;

c) kontaktowanie si¢ z komisjami liturgicznymi Archidiecezji
Katowickiej i Diecezji Opolskiej w sprawie podejmowanych
inicjatyw liturgicznych i muzycznych na poziomie metropolii;
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d) wspédlpraca w organizacji uroczystosci liturgicznych o ran-
dze metropolitalnej;

e) wydawanie pomocy liturgicznych i muzycznych;

f) troska o to, aby duchowni i wierni swieccy mieli dostep do
odpowiednich materiatéw i pomocy liturgicznych;

g) czuwanie nad tym, aby zycie liturgiczne w diecezji rozwija-
fo sie zgodnie z przepisami Stolicy Apostolskiej, Konferencji
Episkopatu Polski i Biskupa Gliwickiego;

h) nadzdr nad zgodnoscia tekstow modlitewnikéw i §piewni-
kow wydawanych w diecezji z obowigzujacymi ksiegami li-
turgicznymi;

i) opiniowanie planéw miejsc kultu w aspekcie wyposazenia
i potrzeb liturgicznych we wspétpracy z Diecezjalna Komisja
Budownictwa i Sztuki Sakralnej;

j) animowanie dzialan zwigzanych ze stala formacja czlonkéw
stuzby liturgicznej;

k) czuwanie nad jako$cia materii uzywanej podczas sprawowa-
nia Mszy $w. i innych sakramentéw;

1) wspdtpraca z Wydziatem Duszpasterskim, moderatorem Sek-
cji Muzyki Koscielnej i innymi agendami Kurii Diecezjalnej;

m) wspolpraca z Komisja Episkopatu Polski do spraw Kultu Bo-
zego i Dyscypliny Sakramentéw; przesylanie jej postulatow
dotyczacych liturgii i duszpasterstwa liturgicznego.

4. Tryb dzialania Komisji

Art. 7
Przewodniczacy zwoluje zebrania Komisji i im przewodniczy,
kieruje dzialalnoscia Komisji i reprezentuje ja na zewnatrz.

Art. 8
Sekretarz Komisji sporzadza protokét z kazdego zebrania, pro-
wadzi korespondencje oraz dokumentacje prac Komisji. Akta
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spraw definitywnie zalatwionych przekazuje sie do Archiwum
Diecezjalnego.

Art. 9
Zwyczajne posiedzenia Komisji powinny odbywac sie przynaj-
mniej dwa razy w roku; posiedzenia nadzwyczajne — w przy-
padku wystapienia naglacej potrzeby — zwoluje Przewodniczacy
Komisji na polecenie Biskupa Gliwickiego.

Art. 10

Uchwaly i postanowienia Komisja podejmuje w glosowaniu
jawnym zwykla wiekszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej
polowy jej czlonkéw. Tajne glosowanie stosuje sie w odniesieniu
do spraw personalnych.

Art. 11
Uchwaly i postanowienia Komisji obowiazuja po zatwierdzeniu
przez Biskupa Gliwickiego.
Art. 12
Na miesiac przed uptywem kadencji Komisji jej przewodniczacy
jest zobowiazany powiadomic o tym fakcie Biskupa Gliwickiego.
Art. 13

Wydzialy, referaty i sekcje Kurii Diecezjalnej sa zobowiazane do
konsultacji i uzgodnien z Komisja wszelkich spraw zwigzanych
z organizacja liturgii na terenie diecezji, a w sposéb szczegdlny
z organizacja liturgii z udziatem biskupa.

Art. 14

Komisja jest kompetentna do powolywania zespotéw roboczych
do okreslonych spraw. W pracach tych zespoléw moga uczest-
niczy¢ konsultorzy i eksperci spoza grona cztonkéw Komisji za-
proszeni przez przewodniczacego.
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5. Podkomisja Muzyki Kos$cielnej

Art. 15

W ramach Komisji dziala Podkomisja Muzyki Ko$cielnej (dalej:
Podkomisja).

Art. 16

Podkomisja jest organem doradczym Biskupa Gliwickiego
w sprawach dotyczacych muzyki koscielnej oraz gremium
wspierajacym Sekcje Muzyki Koscielne;j.

Art. 17

Czlonkéw Podkomisji rekomenduje sposréd czlonkéw Diece-

zjalnej Komisji do spraw Liturgii i Muzyki Koscielnej moderator

Sekcji Muzyki Koscielnej, bedac jednoczes$nie przewodnicza-

cym Podkomisji.

Art. 18

Do zadan Podkomisji naleza:

a) czuwanie nad przestrzeganiem i realizacja przepiséw doty-
czacych muzyki ko$cielnej wykonywanej w przestrzeni sa-
kralnej;

b) rozstrzyganie probleméw spornych z zakresu muzyki ko-
$cielnej;

¢) opiniowanie nowych kompozycji przeznaczonych do uzytku
liturgicznego;

d) wizytowanie organistéw, okreslanie wymogéw dotyczacych
ich kwalifikacji oraz czuwanie nad wlasciwym przeprowa-
dzaniem konkurséw na stanowisko organisty;

e) troska o stan techniczny oraz nadzorowanie budowy i re-
montéw organéw;

f) wspieranie dzialan Sekcji Muzyki Koscielnej i pozostatych
diecezjalnych instytucji muzycznych;
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g) wspdlpraca z innymi gremiami o charakterze ponadiecezjal-
nym odpowiedzialnymi za ksztaltowanie muzyki ko$cielnej.

Art. 19
Podkomisja dziata wedtug tych samych zasad co Komisja. W ra-
zie potrzeby Podkomisja moze powota¢ zespoty ekspertéw do
oceny konkretnych spraw.



ANEKS IV

STATUT DIECEZJALNE] KOMISJI
BUDOWNICTWA I SZTUKI SAKRALNE]

Niniejszy Statut reguluje zasady funkcjonowania Diecezjalnej
Komisji Budownictwa i Sztuki Sakralnej, nadzorujacej na tere-
nie Diecezji Gliwickiej dzialalno$¢ proboszczéw i administrato-
réw parafialnych w sprawach budowlanych, konserwatorskich
oraz dziet sztuki sakralne;j.

Art. 1

Diecezjalna Komisja Budownictwa i Sztuki Sakralnej jest orga-
nem doradczym Biskupa Gliwickiego w zakresie budownictwa
i sztuki sakralnej.

Art. 2

Przewodniczacego, Zastepce, Sekretarza i Czlonkéw Diecezjalnej
Komisji Budownictwa i Sztuki Sakralnej powotuje Biskup Gli-
wicki sposréd architektéw, inzynieréw budownictwa, artystéw,
konserwatoréw dziet sztuki oraz duchowienistwa diecezjalnego.
Z urzedu w sktad Komisji wchodza ekonom diecezjalny, wice-
ekonom oraz Diecezjalny Konserwator Zabytkéw bedacy zara-
zem moderatorem Sekcji Sztuki Sakralne;j.

Art. 3
Gléwnym zadaniem Diecezjalnej Komisji Budownictwa i Sztuki
Sakralnej jest §wiadczenie pomocy w realizacji inwestycji zwig-
zanych z budownictwem i sztuka sakralna.
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Art. 4
Czlonkéw Diecezjalnej Komisji Budownictwa i Sztuki Sakralnej
mianuje Biskup Gliwicki.

Art. 5

Przewodniczacy Komisji w szczegélnym przypadku moze po-
wola¢ bieglego spoza Komisji celem wydania ekspertyzy doty-
czacej okreslonego przez niego stanu rzeczy.

Art. 6

Zebrania Komisji zwoluje przewodniczacy Komisji w skla-
dzie czlonkéw odpowiadajacym materii zebrania. Zebrania
Komisji moga mie¢ miejsce w siedzibie w Kurii Diecezjalnej
w Gliwicach lub w innych miejscach wyznaczonych przez prze-
wodniczacego.

Art. 7

Do obowiazkéw Komisji nalezy:

a) opiniowanie projektéw budowy nowych i rozbudowy lub
przebudowy istniejacych kosciotéw, kaplic, plebanii, doméw
katechetycznych i innych budynkéw koscielnych wraz z za-
gospodarowaniem ich otoczenia;

b) opiniowanie projektéw nowych wnetrz koscielnych oraz mo-
dyfikacji istniejacego wystroju (polichromii, witrazy, aranza-
cji prezbiterium, przedmiotéw kultu i wyposazenia §wiatyn);

¢) opiniowanie wszelkich prac konserwatorskich dotyczacych
koscioléw i kaplic zabytkowych, ich wystroju, polichromii,
przedmiotéw kultu i wyposazenia;

d) opiniowanie inwestycji z zakresu ogrzewania, wentylacji,
o$wietlenia, akustyki i innych instalacji;

e) opiniowanie zamierzonych przedsiewzie¢ zwigzanych z pro-
jektami i konserwacja zabytkowych nekropolii (cmentarzy,



Aneks IV. Statut Diecezjalnej Komisji Budownictwa i Sztuki 161

kaplic grobowych i nagrobkéw, kolumbariéw, krzyzy i figur
przydroznych);

f) udzielanie porad proboszczom lub administratorom para-
fialnym, architektom i twércom sztuki sakralne;j.

Art. 8

Komisja posiada nastepujace szczegélne kompetencje:

a) prawo kontroli prac budowlanych, konserwatorskich i arty-
stycznych waspekcie zgodnoscirealizowanych przedsiewziec¢
z uprzednio zatwierdzonymi programami i dokumentacjg;

b) prawo odbioru wykonanych prac;

¢) prawo do udzialu w komisjach konserwatorskich oraz w od-
biorze koricowym prac konserwatorskich;

d) prawo do dokonania specjalnej ekspertyzy prac przeprowa-
dzonych niezgodnie z zasadami konserwatorskimi, w wyni-
ku czego zabytek poniést szkode;

e) w przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidtowosci
Komisja powinna powiadomi¢ Biskupa Gliwickiego o tym
fakcie. W takiej sytuacji biskup moze nakaza¢ inwestorowi
— ze skutkiem natychmiastowym — wstrzymanie wszelkich
prac.

Art. 9

Komisja przechowuje nastepujaca dokumentacje:

a) protokotly z posiedzen opiniujacych proponowane przedsie-
wziecia,

b) protokoty z posiedzen akceptujacych przedtozona dokumen-
tacje,

c) ekspertyzy i opinie oraz kopie zatwierdzonych dokumentacji,

d) protokoty ocen specjalnych,

e) dokumentacje powykonawcze.
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Art. 10
Diecezjalny Konserwator Zabytkéw przechowuje:
a) protokoly z komisji konserwatorskich oraz komisji odbioru
prac konserwatorskich,
b) karty inwentaryzacyjne zabytkéw.



ANEKS V

STATUT CARITAS DIECEZJI GLIWICKIE]

Wstep

Caritas Diecezji Gliwickiej (zwana dalej Caritas) ustanowio-
na jest dekretem Biskupa Gliwickiego i kieruje si¢ niniejszym
Statutem.

I. Postanowienia ogdlne

§1

Caritas posiada osobowos$¢ prawng, koscielng i panistwowa.

§2
Terenem dzialania Caritas jest obszar Diecezji Gliwickiej.
Siedzibg Caritas jest miasto Gliwice.

II. Cele i zadania Caritas

§3
Podstawowym celem Caritas jest praktyczna realizacja na-
uki Jezusa Chrystusa o milosierdziu. Cel ten wyptywa z Chry-
stusowego przykazania milosci odczytywanego w aktualnej
sytuacji Ko$ciola i w obliczu konkretnych potrzeb ludzkich.
Caritas realizuje ten cel, majac na uwadze godno$¢ kazdej oso-
by ludzkiej.
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§4

Do zadan Caritas nalezy:

— prowadzenie dzialalnosci charytatywnej i opiekunczej,
systematyzowanie jej form i podejmowanie dzialan na
rzecz szerokiego zakresu potrzebujacych, a w szczegdlno-
$ci: rodziny, dzieci, mlodziezy, samotnych matek, niepel-
nosprawnych, chorych, senioréw, uzaleznionych, bezdom-
nych, bezrobotnych, ofiar przemocy, wiezniéw, migrantéw
i uchodzcow, ofiar klesk zywiotowych, epidemii i zbrojnych
konfliktéw;

— udzielanie pomocy doraznej i rozwojowej na terenie diecezji
i poza jej granicami;

— szerzenie chrze$cijanskiej nauki o milosierdziu i poglebianie
jej zrozumienia;

— krzewienie ducha czynnej milosci blizniego;

— systematyczna i metodyczna formacja charytatywna dzieci,
mlodziezy;

— promocja i organizacja wolontariatu;

— opracowywanie programéw dziatalnosci charytatywnej;

— dzialalno$¢ wydawnicza; wydawanie materiatéw formacyj-
nych i informacyjnych;

— dzialalno$¢ o$wiatowa;

— analiza niekorzystnych zjawisk spolecznych, zakresu ich wy-
stepowania, a takze wypracowywanie programéw zmierza-
jacych do ich usuwania;

— opracowywanie inicjatyw majacych na celu rozwdj i restruk-
turyzacje obszaréw wiejskich oraz wzmocnienie ich poten-
cjalu rozwojowego;

— przeciwdzialanie patologiom spotecznym, bezrobociu i za-
grozeniom bezpieczenstwa publicznego;
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— promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa;

— ksztaltowanie swiadomosci ekologicznej, promocja zdrowia

i zdrowego trybu zycia;

— propagowanie profilaktyki zdrowotnej oraz ochrona zdro-

wia;

— pomoc w rozwoju spofeczenstwa obywatelskiego w oparciu

o chrzescijaniskie wartosci;

— dzialalno$¢ na rzecz rozwoju nauki, edukacji, oswiaty i wy-

chowania;

— upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tra-

dycji.
§5

Zadania swe Caritas realizuje poprzez:

a)

organizowanie i prowadzenie réznego typu placéwek opie-
kunczych, oswiatowych, medycznych, poradnictwa, wydaw-
niczych oraz innych wilasciwych dla realizacji zadan Caritas
w oparciu o rozpoznane w §rodowisku potrzeby. Funkcjono-
wanie placowek Caritas odbywa sie w oparciu o ich odrebne
statuty i regulaminy;

organizowanie réznych form wypoczynku dla dzieci i mlo-
dziezy z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych, dzieci i mtodziezy
polonijnej, dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej, rodzin wie-
lodzietnych, oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych,
zaréwno w os$rodkach wlasnych, jak i wynajmowanych;

systematyczng formacje i ksztalcenie pracownikéw i wolon-
tariuszy; organizacje rekolekcji, dni skupienia, pielgrzymek
i szkolen, dostarczanie materialéw formacyjnych, kontakt
z wolontariatem skupionym w Caritas parafii, Szkolnych
i Srodowiskowych Kotach Caritas oraz promowanie réznych
form wolontariatu;
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d) spotkania i seminaria formacyjne, Tygodnie Milosierdzia
i inne formy krzewienia milo$ci bliZzniego, organizowanie
odczytéw, konferencji, kurséw, bibliotek, czytelni, poradni
itp.;

g) gromadzenie wolontariatu Caritas oraz organizowanie wta-
snych terenowych jednostek organizacyjnych — Caritas pa-
rafii, Szkolnych i Srodowiskowych Két Caritas;

f) uczestnictwo w ogdlnokrajowych akcjach i dzietach wcho-
dzacych w zakres charytatywnej dzialalnosci Kosciota;

g) koordynacje dziatalno$ci placéwek ko$cielnych zajmujacych
sie dziatalno$cia charytatywna;

h) prowadzenie akcji promujacych dzialalno$¢ charytatywna,
wspolprace ze srodkami spotecznego przekazu w celu pro-
pagowania dziatalnosci Caritas;

i) pozyskiwanie §rodkéw na dziatalno$¢ charytatywna poprzez
organizowanie zbidrek, kwest, koncertéw i innych imprez
o charakterze charytatywnym, pozyskiwanie sponsoréw,
wystepowanie o dotacje;

j) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, z ktérej dochédd prze-
znaczony jest w calosci na dzialalno$¢ statutowo-chary-
tatywna. W celu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
Caritas powoluje odrebna jednostke dziatalnosci gospodar-
czej, funkcjonujaca w oparciu o wlasny regulamin.

§5A

Cele i zadania opisane w §§ 35 realizowane przez Caritas na-

leza w czesci do sfery zadan publicznych wymienionych w art. 4

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie. Dotycza one:

a) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej, oraz wyréwnywania szans tych
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rodzin i os6b; dzialalnosci charytatywnej; ochrony i promo-
cji zdrowia;

b) dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych;

¢) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozo-
stajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

d) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

e) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przy-
rodniczego;

f) porzadku i bezpieczeristwa publicznego oraz przeciwdziala-
nia patologiom spotecznym;

g) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

h) promocji i organizacji wolontariatu;

i) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

j) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji.

§5B
Opisane w § 5A zadania Caritas realizuje w ramach nieodplat-
nej dziatalno$ci pozytku publicznego, ktéra obejmuje (kody we-
dtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci z 2007 roku):
a) PKD 94.91.Z — dzialalno$¢ organizacji religijnych,
b) PKD 88.99.Z — pomoc spoleczna bez zakwaterowania,
¢) PKD 86.10.Z — dziatalno$¢ szpitali,

d) PKD 87.30.Z — pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla
0s6b w podesztym wieku,

e) ioséb niepelnosrawnych,

f) PKD 88.10.Z — pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla
0s6b w podesztym wieku,

g) i 0s6b niepetnosprawnych,

h) PKD 86.22.Z — praktyke lekarska specjalistyczna,
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i) PKD 86.90.C — praktyke pielegniarek i potoznych,
j) PKD 86.90.A — dzialalno$¢ fizjoterapeutyczna,
k) PKD 88.91.Z — opieke dzienna nad dzie¢mi.

§6

Caritas wspolpracuje:

— z parafiami i innymi kos$cielnymi instytucjami charytatyw-
nymi na terenie Diecezji Gliwickiej;

— z agendami Kurii Diecezjalnej w Gliwicach;

— z Caritas Polska i Caritas diecezjalnymi w zakresie koordy-
nacji dzialan charytatywnych oraz w realizacji uchwat pod-
jetych na Zgromadzeniu Dyrektoréw Caritas Diecezjalnych
po uzyskaniu zgody Biskupa Gliwickiego;

— z organami administracji publicznej;

— z organizacjami charytatywnymi innych wyznan i religii
oraz organizacjami §wieckimi, przy zachowaniu wlasnej toz-
samosci, z podmiotami krajowymi, zagranicznymi i mie-
dzynarodowymi w zakresie realizacji celéw statutowych.

I11. Struktura

§7
Nadrzedna wladza Caritas jest Biskup Gliwicki, ktéry:
— powoluje i rozwiazuje Caritas;
— nadaje jej Statut;
— dokonuje zmian w Statucie;
— powoluje i odwoluje dyrektora i jego zastepce;
— powoluje i odwotuje zarzad Caritas;
— powotluyje i odwoluje Komisje Rewizyjna dla Caritas;
— przyjmuje i zatwierdza roczne sprawozdanie Caritas.
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§8

Osobg upowazniong do wystepowania w imieniu i na rzecz
Caritas jest dyrektor.

§9
Zarzad Caritas stanowia:
1. dyrektor,
2. zastepca dyrektora,
3. sekretarz,
4. cztonek zarzadu.
§ 10

Do obowiazkéw zarzadu nalezy:
1. organizowanie przewidzianych statutem dziatan Caritas;

2. opracowywanie programéw pracy Caritas oraz programéw
jednostek terenowych;

3. uchwalanie budzetu oraz przygotowywanie sprawozdan i bi-
lanséw;

4. gospodarowanie funduszami i majatkiem Caritas, zgodnie
z przepisami Kodeksu Prawa Kanonicznego;

5. systematyczne spotkania celem omawiania biezacych spraw,
przygotowywanie programéw doktrynalnych, formacyjnych
i duszpasterskich oraz ich przedstawianie Biskupowi Gliwic-
kiemu — w grudniu — do zatwierdzenia na rok nastepny.

§11
Do obowiazkéw dyrektora nalezy:
1. reprezentowanie Caritas i wystepowanie w jej imieniu zgod-
nie z przepisami prawa;
2. sktadanie w imieniu Caritas o$wiadczen woli oraz podpisy-
wanie aktéw prawnych;

3. przewodniczenie zarzadowi;
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podejmowanie w imieniu zarzadu decyzji w biezacych spra-
wach;

. zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Caritas oraz powo-

tywanie i odwotywanie dyrektoréw lub kierownikéw po-
szczegblnych wyodrebnionych jednostek Caritas;
przedstawianie projektu budzetu na rok nastepny oraz spra-
wozdania z dzialalnosci i bilansu Caritas za rok ubiegty;

. biezace informowanie Biskupa Gliwickiego o dzialalnosci

Caritas, zgodnie z przepisami Kodeksu Prawa Kanoniczne-
80;

. kontrola dziatalno$ci jednostek dzialalnosci gospodarczej

oraz placéwek, dla ktérych Caritas jest organem zalozyciel-
skim;

. powolywanie jednostek organizacyjnych Caritas.

§12

Do obowiazkéw zastepcy dyrektora nalezy:

1.
2.
3.

wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora Caritas;
zastepowanie dyrektora w razie jego nieobecnosci;
poszukiwanie i realizacja wlasciwych form ksztaltowania
i rozwoju apostolstwa charytatywnego — wolontariatu sku-
pionego wokoét specjalistycznych placowek Caritas, Caritas
parafii, Szkolnych i Srodowiskowych Két Caritas.

§13

Do obowiazkéw sekretarza nalezy:

1.

2.
3.
4.

przygotowywanie posiedzen zarzadu;

protokotowanie posiedzen zarzadu;

czuwanie nad realizacja wnioskéw podjetych przez zarzad;
organizowanie dzialalnosci biura Caritas zgodnie z odreb-
nym regulaminem ustanowionym przez dyrektora.
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§ 14
Do obowiazkéw cztonka zarzadu nalezy:
1. uczestniczenie w posiedzeniach zarzaduy;

2. wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora Caritas.

IV. Komisja Rewizyjna
§ 15

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech os6b mianowanych przez
Biskupa Gliwickiego.

§ 16

1. Komisja zbiera sie raz w roku, w ciggu szesciu miesiecy od
zakonczenia roku kalendarzowego, i dokonuje kontroli ma-
jatku, ksiag i gospodarki finansowej Caritas. Wyniki kontroli
wraz z wnioskami przedstawia na pismie Biskupowi Gliwic-
kiemu.

2. Komisja Rewizyjna ma prawo wystapienia do zarzadu Cari-
tas z wnioskiem o dokonanie audytu zewnetrznego.

§17

1. Komisja Rewizyjna jest niezalezna od zarzadu Caritas w za-
kresie kontroli wewnetrznej, a jej czlonkowie nie moga by¢
czlonkami zarzadu Caritas ani pozostawac z nimi w stosun-
ku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu
zatrudnienia.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani pra-
womocnym wyrokiem za przestepstwa z winy umyslnej.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga otrzymywac z ty-
tutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrotu uzasad-
nionych kosztéw lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej
niz jedno przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
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przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwar-
tale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego.

V. Jednostki organizacyjne Caritas

§18

Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Caritas sa:

1.

S

Caritas paratfii,

Szkolne Kota Caritas,

Srodowiskowe Kota Caritas,

placéwki specjalistyczne,

inne jednostki wspomagajace dziatalno$¢ lub strukture Ca-
ritas.

§19

. Jednostki organizacyjne Caritas sa powolywane dekretem

dyrektora i dziataja w oparciu o indywidualne i odrebne
statuty lub regulaminy, maja nadane odrebne numery NIP
i REGON oraz s odrebnymi ptatnikami podatkéw.

. Dyrektorzy lub kierownicy poszczegélnych wyodrebnionych

jednostek zatrudniaja i zwalniaja zatrudnionych w tych jed-
nostkach pracownikdéw.

§20

. Jednostki organizacyjne Caritas nie posiadaja osobowosci

prawnej.

Koordynacja dzialan Caritas parafii, Szkolnych i Srodowi-
skowych Kot Caritas na terenie dekanatu zajmuje sie Deka-
nalny Duszpasterz Caritas.
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VI Srodki materialne Caritas

§ 21

Caritas ma prawo posiadania, nabywania, zbywania, uzytkowa-

nia i zarzadzania majatkiem ruchomym i nieruchomym oraz

wystepowania przed wladzami panstwowymi, sadami i osoba-

mi trzecimi dla obrony i reprezentacji swoich spraw.

§22

Srodki materialne Caritas stanowia:

1. nieruchomo$ci i mienie ruchome bedace jej wlasnoscis;

2. subwencje i dotacje pochodzace od krajowych oraz zagra-
nicznych instytucji koscielnych, panstwowych, samorzado-
wych, spotecznych, osé6b fizycznych i prawnych;

3. zapisy, darowizny, spadki od o0séb fizycznych polskich i za-
granicznych;

4. ofiary pieniezne i w naturze od o0séb fizycznych i prawnych
oraz funduszy koscielnych;

5. dochody z majatku ruchomego i nieruchomego oraz dziatal-
nosci gospodarczej;

6. odpisy podatkowe na cele statutowo-charytatywne;

7. dochody z organizowanych imprez i zbiérek;

8. dochody z odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku pu-
blicznego stuzacej wylacznie celom statutowym.

§ 23

Wszelkie dochody wymienione w § 22 przeznaczone sg na dzia-
falno$¢ statutowq Caritas.

§ 24

Diecezja, parafie i inne kos$cielne osoby prawne nie ponosza od-
powiedzialno$ci finansowej za zobowiazania Caritas.
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§25

W razie likwidacji Caritas jej majatek przechodzi na wlasno$¢
Diecezji Gliwickiej z przeznaczeniem na cele charytatywne,
uwzgledniajac wole ofiarodawcow.

VIL Stosunek do istniejacych form postugi charytatywnej
§26

Dziatalno$¢ Caritas nie zastepuje innych form postugi charyta-
tywnej oraz pracy prowadzonej na szczeblu dekanatu, parafii lub
realizowanej przez stowarzyszenia oséb $wieckich i wspdlnoty
zakonne. Caritas dazy do wzmocnienia dotychczasowych dzia-
tan oraz wspélpracuje w diecezji, dekanatach i parafiach w pracy
formacyjnej i w konkretnych dziataniach charytatywnych.

VIIIL Symbole i $wieta
§ 27

Caritas uzywa pieczeci podtuznej i okraglej. Piecze¢ podiuzna
zawiera: nazwe statutowy, siedzibe i jej adres, numer statystycz-
ny REGON, numer identyfikacji podatkowej NIP. Piecze¢ okra-
gla zawiera w §rodku symbol Caritas przedstawiajacy czerwony
réwnoramienny krzyz z potréjnymi falistymi promieniami wy-
chodzacymi z kazdego wewnetrznego kata miedzy ramionami
krzyza i bialymi literami ,Caritas” wpisanymi w stylizowany
symbol serca oraz napis w otoku: Caritas Diecezji Gliwickiej.

§28

Patronami Caritas Diecezji Gliwickiej sa $w. Brat Albert i §w. Ja-
dwiga Slaska.
§29
Swietami patronalnymi Caritas Diecezji Gliwickiej sa:
— Druga Niedziela Wielkanocna, obchodzona jako Swieto Mi-
tosierdzia Bozego,
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— liturgiczne wspomnienie §w. Brata Alberta, przypadajace 17
czerwca,

— liturgiczne wspomnienie $w. Jadwigi Slaskiej, przypadajace
16 pazdziernika.

IX. Postanowienia koncowe
§ 30

1. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobo-
wigzan majatkiem Caritas w stosunku do czlonkéw organdéw
lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostaja
w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powino-
wactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
osobami bliskimi.

2. Zabrania si¢ réwniez przekazywania majatku Caritas na
rzecz czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bli-
skich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczeg6lnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach.

3. Zabrania sie wykorzystywania majatku Caritas na rzecz
czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie wynika ze statutowego celu Caritas.

4. Zabrania si¢ zakupu na szczegélnych zasadach towaréw lub
ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie jej
organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§31

Wszelkie zmiany Statutu wymagaja podjecia decyzji w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.






ANEKS VI

STATUT DUSZPASTERSTWA WIERNYCH
UCZESTNICZACYCH W LITURGII
SPRAWOWANE] W NADZWYCZAJNE]
FORMIE RYTU RZYMSKIEGO

Art. 1

Diecezjalne duszpasterstwo wiernych nadzwyczajnej for-
my rytu rzymskiego (dalej: NFRR), powotane do zycia przez
Biskupa Gliwickiego, podlega Referatowi Nadzwyczajnej Formy
Rytu Rzymskiego.

Art. 2

Referent Referatu Nadzwyczajnej Formy Rytu Rzymskiego jest
jednocze$nie diecezjalnym duszpasterzem wiernych korzysta-
jacych z tej formy.

Art. 3

Diecezjalny duszpasterz jest odpowiedzialny za zapewnienie
opieki duszpasterskiej wiernym przywiazanym do NFRR w ca-
tej diecezji. Troska, o ktérej mowa, dotyczy:

a) zapewnienia warunkéw do celebrowania Mszy $w. w tej for-
mie rytu w miejscach statych oraz innych wskazanych przez
Biskupa Gliwickiego.

b) zapewnienia mozliwosci udzielania sakramentéw, zgodnie
Z wymaganiami prawa.

¢) formaciji liturgicznej i duchowej grup wiernych.
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Art. 4

W stalych miejscach celebracji diecezjalny duszpasterz w poro-

zumieniu z proboszczem miejsca zobowigzany jest:

a) zapewnic regularne sprawowanie Mszy §w. w niedziele i §wie-
ta nakazane oraz w niektére dni tygodnia, a takze, jesli istnieje
potrzeba duszpasterska, codziennie,

b) zapewni¢ udzielanie innych sakramentéw i sakramentaliéw.

Jezeli liturgia w NFRR celebrowana jest w ramach zwyklego po-
rzadku duszpasterskiego w parafii, wowczas ten fakt nalezy po-
dac publicznie do wiadomosci wszystkich wiernych.

Art. 5

Diecezjalnego duszpasterza w postudze powinni wesprze¢ inni
duszpasterze, mianowani przez Biskupa Gliwickiego.

Art. 6

W przypadku présb wiernych dotyczacych celebracji sakra-
mentéw i sakramentaliéw poza miejscami wskazanymi przez
Biskupa Gliwickiego (np. chrztu, malzenistwa, pogrzebu) we-
dlug Rituale Romanum z 1962 roku, wlasciwy proboszcz
po konsultacjach z dyrektorem Wydzialu Duszpasterskiego
moze wydac¢ zgode na ich celebracje. W takiej sytuacji referent
Referatu Nadzwyczajnej Formy Rytu Rzymskiego powinien wy-
znaczy¢ szafarza sakramentu, $wiadka urzedowego lub cele-
bransa, o ktérych mowa w art. 5.

Art. 7

Nalezy kategorycznie przestrzega¢ zasady, w mysl ktérej wier-
ni proszacy o celebracje wedtug NFRR nie moga w zaden spo-
s6b popiera¢ ani tez naleze¢ do grup wyrazajacych sprzeciw
w odniesieniu do doktryny o waznosci lub godziwosci Mszy
$w. i sakramentéw sprawowanych wedlug formy zwyczajnej,
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jak réwniez w kwestii uznania zwierzchnictwa Papieza nad
Ko$ciotem powszechnym.

Art. 8

W duszpasterstwie os6b zwigzanych z NFRR nalezy dolozy¢
wszelkich staran, aby poglebiac¢ ich tacznos¢ i zaangazowanie
w zycie wlasnej wspdlnoty parafialnej i diecezjalne;j.

Art. 9

Zaleca sie, aby grupa zwigzana z NFRR wylonita kandydatéw,

sposrdd ktérych duszpasterz grupy ma wybrac jej przedstawi-

ciela. Do kompetencji przedstawiciela grupy, w porozumieniu

z jej duszpasterzem, naleza:

a) reprezentowanie grupy,

b) koordynowanie jej inicjatyw,

¢) troska o formacje ministrantéw,

d) troska o obecno$¢ scholi lub organisty podczas sprawowania
liturgii oraz przygotowanie miejsca celebracji.

Art. 10

W Wyzszym Miedzydiecezjalnym Seminarium Duchownym
w Opolu nalezy zatroszczy¢ sie o nalezyta formacje przysztych
kaptanéw poprzez nauke jezyka tacinskiego, zgodnie z Ratio
studiorum. Zainteresowanym za$§ NFRR nalezy umozliwi¢ za-
poznanie si¢ z ta forma poprzez udzial w dobrowolnych zaje-
ciach dodatkowych.

Art. 11

Wierni powinni wspétuczestniczy¢é w utrzymaniu miejsc kul-
tu, w ktérych okazyjnie — za zgoda wlasciwego proboszcza, po
konsultacjach z dyrektorem Wydziatu Duszpasterskiego — spra-
wowana jest liturgia w NFRR przez zlozenie godziwej ofiary
proboszczowi miejsca. Utrzymanie ko$ciotéw bedacych statymi
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o$rodkami dziatalno$ci duszpasterstwa nalezy do miejscowego
duszpasterza wiernych przywigzanych do NFRR; zawsze jed-
nak czes¢ ofiar sktadanych na utrzymanie danego miejsca kul-
tu duszpasterstwa NFRR powinna by¢ przekazywana na rzecz
miejscowej parafii.



ANEKS VII

STATUT DIECEZJALNE] DIAKONII
LITURGICZNE]

Art. 1

Diecezjalna Diakonia Liturgiczna (dalej: Diakonia) jest wspdl-
nota ustanowiona przez Biskupa Gliwickiego w celu szczegélnej
troski o $wietos¢ i piekno czynnosci liturgicznych sprawowa-
nych w kosciele katedralnym, w diecezjalnych sanktuariach
i w innych miejscach kultu, zwlaszcza gdy przewodniczy tym
czynno$ciom biskup.

Art. 2
Dzialalno$¢ Diakonii ma wzmacnia¢ osobista Swietos¢ oséb
w niej postugujacych, jak i sprzyja¢ rozwojowi zycia chrzesci-
janskiego wiernych uczestniczacych w obrzedach liturgicznych.
Art. 3
Moderatorami Diakonii sg Diecezjalny Mistrz Ceremonii oraz
referent Referatu Duszpasterstwa Liturgicznej Stuzby Ottarza.
Art. 4
Moderatorzy maja prawo mianowania i odwotania sposréd
czlonkéw Diakonii animatora liturgicznego i jego zastepce.
Art. 5

Animator liturgiczny, a w razie jego nieobecnosci jego zastepca
na polecenie przetozonych zwotuja Diakonie do stuzby w kon-
kretnej celebracji oraz koordynuja prace Diakonii.
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Art. 6

Animator liturgiczny jest odpowiedzialny za sporzadzanie spra-
wozdan z dzialalno$ci Diakonii.

Art. 7

Postuge w Diakonii moga podja¢, na zasadach dobrowolno-
$ci i stuzebnosci, kandydaci, ktérzy ukonczyli odpowiednia
formacje liturgiczna w ramach diecezjalnych kurséw cere-
moniarzy stuzby liturgicznej organizowanych przez Referat
Duszpasterstwa Liturgicznej Stuzby Ottarza i wykazuja sie
znajomoscia przepiséw liturgicznych oraz szczegélnym umi-
fowaniem liturgii.

Kandydat aspirujacy do postugi w Diakonii powinien zlo-
zy¢ na rece referenta Referatu Duszpasterstwa Liturgicznej
Stuzby Ottarza pisemne podanie z prosba o przyjecie do pet-
nienia poslugi wraz z zaswiadczeniem ukonczenia diecezjal-
nego kursu ceremoniarzy oraz pisemna opinia duszpasterza
swojej parafii.

O wlaczeniu kandydata do Diakonii decyduja jej moderato-
rzy. Po przyjeciu do Diakonii czlonek otrzymuje legitymacje.

Art. 8

Czlonek Diakonii — powotany do stuzby w konkretnej celebra-
cji liturgicznej — zobowiazany jest do posiadania odpowiedniej
szaty liturgicznej: alby, biatego cingulum i krzyza ceremoniarza.

Czlonkowie Diakonii zostaja wczesniej wezwani do postu-
gi w celebracji liturgicznej. Zostaje im przydzielona konkretna
funkcja liturgiczna, do ktérej powinni sumiennie si¢ przygoto-
wad, pamietajac zwlaszcza o przygotowaniu duchowym. Gdyby
wezwana osoba ze stusznej przyczyny nie potrafita podjaé po-
stugi, wowczas winna poinformowac o tym fakcie animatora li-
turgicznego lub jego zastepce.
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Art. 9
Czlonek Diakonii nie ma prawa domagal sie¢ dopuszczenia
do stuzby liturgicznej podczas celebracji, ktérej nie ksztaltuje
Diakonia.

Art. 10

Wszyscy czltonkowie Diakoni zobowiazani sa do udziatu w co-
rocznych dniach formacyjnych, organizowanych przez Referat
Duszpasterstwa Liturgicznej Stuzby Ottarza.

Art. 11

Moderatorzy moga wykluczy¢ czlonka ze wspdlnoty w nastepu-

jacych przypadkach:

a) czestego uchylania sie od wezwan do poslugi,

b) wycofania przez duszpasterza parafialnego,

¢) nieuczestniczenia w dniach formacyjnych,

d) zawinionego braku przygotowania i nieznajomosci czynno-
$ci liturgicznych,

e) naruszenia przepisow statutu, moralnosci i dobrych obycza-
jow.






ANEKS VIII

STATUT PARAFIALNE]
RADY DUSZPASTERSKIE]

1. Przepisy ogolne
Art. 1

W kazdej parafii nalezy ustanowi¢ Parafialna Rade Duszpas-
terska, ktora jest organem doradczym, wspierajacym proboszcza
lub administratora parafii w dziatalnosci duszpasterskiej (kan.
536 KPK; KK 31, 37; DK 9; DA 26).

Art. 2

W sklad Parafialnej Rady Duszpasterskiej (zwanej dalej Rada)

wchodza:

a) z urzedu: wikariusze parafialni, przelozeni doméw instytu-
téw zycia konsekrowanego i stowarzyszen zycia apostolskie-
go istniejacych na terenie parafii;

b) z mianowania proboszcza lub administratora parafii:

— po uprzedniej konsultacji z wikariuszem wspétpracowni-
kiem (wikariuszami wspétpracownikami) przedstawiciele
wiernych $wieckich;

— osoby wskazane przez poszczegélne grupy parafialne, po
konsultacji z proboszczem lub administratorem parafial-
nym;

— nadzwyczajni szafarze Komunii §w.;
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¢) wierni wybrani przez parafian w liczbie nie mniejszej niz po-
fowa skladu Rady.
Art. 3

Liczba czlonkéw Rady winna by¢ proporcjonalna do wielkosci
i potrzeb parafii. Rada powinna liczy¢ nie mniej niz 10 os6b
i nie wiecej niz 30. O liczbie cztonkéw Rady decyduje proboszcz
lub administrator parafii po konsultacji z wikariuszem wspol-
pracownikiem (wikariuszami wspélpracownikami).

Ustalony sktad Rady zatwierdza wikariusz generalny.

Art. 4
Czlonkami Rady moga by¢ wytacznie praktykujacy katolicy.
Z cztonkowstwa w Radzie sa wykluczeni:
a) wierni, ktérym wymierzono kary koscielne,
b) wierni, ktérzy zaciagneli kary ko$cielne z mocy samego pra-
wa po ich deklarowaniu,
¢) wierni uznawani za osoby niegodne w powszechnej opinii

parafian.
Art. 5

Po powotaniu Rada winna niezwlocznie wybra¢ zwykla wiek-
szo$cia gloséw sekretarza i jego zastepce.

Art. 6

Przed objeciem funkcji czlonkowie Rady publicznie powinni
zlozy¢ na rece proboszcza lub administratora parafii w koscie-
le parafialnym lub w innym miejscu przyrzeczenie o nastepu-
jacej tresci:
Ja N.N. przyrzekam Bogu Wszechmogacemu w Trdjcy Swigtej
Jedynemu, ze powierzong mi funkcje cztonka Parafialnej
Rady Duszpasterskiej bede wypetniat sumiennie i rzetelnie
oraz zgodnie z przepisami prawa. Tak mi dopomodz Bog oraz
Swieta Ewangelia, ktérej rekg dotykam.
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Art. 7

Kadencja Rady trwa pie¢ lat. Czlonkowie z wyboru i nominacji
moga by¢ powotani jedynie na dwie kadencje.

Art. 8

Czlonkostwo w Radzie traci si¢ na skutek rezygnacji, usuniecia,
utraty miejsca zamieszkania oraz po deklarowaniu lub wymie-
rzeniu kary ko$cielne;j.
Miejsca wakujace w Radzie nalezy uzupelni¢ w nastepujacy
sposob:
a) jesli czlonek Rady zostal wybrany przez parafian, to jego
miejsce zajmuje kolejny z najwieksza liczba glosow;
b) jesli cztonek Rady pochodzil z nominacji proboszcza, to po-
winien on w jego miejsce mianowac kolejnego czlonka.

W przypadku pojawienia sie zarzutéw o charakterze perso-
nalnym wobec poszczegdlnych cztonkéw Rady moga oni zostaé
z niej wykluczeni, jesli wniosek taki zostanie zaakceptowany
w glosowaniu zwykla wiekszo$cia gloséw czlonkéw Rady obec-
nych na posiedzeniu.

Wywotanie publicznego zgorszenia przez czlonka Rady, a tak-
ze trzykrotna nieusprawiedliwiona jego nieobecnos$¢ na posie-
dzeniach Rady stanowi podstawe do pozbawienia go czlonkostwa
w Radzie. Decyzje o usunieciu podejmuje wikariusz generalny.

Proboszcz lub administrator parafii moze rozwiaza¢ Rade
przed uptywem jej kadencji po uzyskaniu pisemnej zgody wika-
riusza generalnego.

Art. 9

Dzialalnos$¢ Rady ustaje po kanonicznym objeciu parafii przez
nowego proboszcza. Nowy proboszcz moze zwréci¢ sie do wi-
kariusza generalnego z prosba o zatwierdzenie dotychczasowej
Rady badz w ciggu sze$ciu miesiecy od kanonicznego objecia
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parafii przeprowadzi¢ wybory do nowej. Takie same prawo przy-
stuguje administratorowi parafii po rozpoczeciu postugi.

2. Zadania i kompetencje Rady

Art. 10
Rada jest organem doradczym proboszcza lub administratora
parafialnego w obszarze dziatalno$ci duszpasterskiej.

Art. 11
Kompetencji Rady podlegaja wylacznie sprawy duszpasterskie.

Art. 12

Zasadnicze zadania Rady sprowadzaja sie do:

a) aktywnego zaangazowania w Zycie parafialne,

b) poglebiania $wiadomosci w przedmiocie wzajemnej wsp6l-
odpowiedzialnos$ci za wspoélnote parafialng,

¢) czynnego wspomagania duchownych w pracy duszpaster-
skiej.

Rada nie jest kompetentna w nastepujacych kwestiach:

a) w wydawaniu opinii na temat nauczania Kosciota w dziedzi-
nie wiary i moralnosci,

b) w ingerowaniu w obsade personalna duchownych w parafii.

Art. 13

Wszelkie postulaty dotyczace spraw materialno-gospodar-
czych zwiazanych z duszpasterstwem Rada winna kierowaé do
Parafialnej Rady Ekonomiczne;j.

Art. 14

Przed podjeciem waznych decyzji o charakterze pastoralnym
proboszcz lub administrator parafii powinien zasiegnac opi-
nii Rady. W sprawach spornych o mediacje nalezy poprosi¢



Aneks VIIL Statut Parafialnej Rady Duszpasterskiej 189

dziekana; w dalszej kolejno$ci — gdy sporu nie udalo sie rozwia-
za¢ — nalezy zwrécic sie do wikariusza generalnego.

3. Tryb dzialania Rady
Art. 15

Do proboszcza lub administratora parafii nalezy zwotywanie
Rady, ustalanie porzadku obrad, przewodniczenie jej posiedze-
niom, nadzér nad wykonaniem podjetych ustalen oraz repre-
zentowanie Rady na zewnatrz.

Art. 16

Posiedzenia Rady powinny odbywac sie przynajmniej dwa razy
w roku. Jezeli proboszcz lub administrator parafii albo wigk-
sz0$¢ czlonkéw Rady uzna to za konieczne, wéwczas posiedze-
nia Rady mozna zwotywac czesciej.

Art. 17
Czlonkéw Rady nalezy powiadamiac o terminie i programie po-
siedzenia przynajmniej siedem dni przed planowanym posie-
dzeniem Rady.

Art. 18

W ramach posiedzenia Rady nalezy przewidzie¢ mozliwosc¢
zglaszania wolnych wnioskéw.

Art. 19
Ustalenia Rady nalezy podawaé do publicznej wiadomosci
wspolnocie parafialne;j.

Art. 20

Sekretarz Rady powinien zaprotokotowac przebieg obrad i odczy-
ta¢ protokét na nastepnym posiedzeniu Rady. Ksiege protokotéw
nalezy przechowywac w archiwum parafialnym. Powinna by¢ ona
przejrzana podczas wizytacji dziekanskiej i kanonicznej.
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Art. 21
Posiedzenia Rady nie maja charakteru publicznego. Mozna na
nie jednak zapraszac inne osoby nienalezace do tego gremium
w charakterze ekspertéw lub konsultantéw, bez prawa do udzia-
tu w glosowaniu.

Art. 22

Za dzialalno$¢ w Radzie nie przewiduje sie mozliwos$ci uzyski-
wania jakichkolwiek gratyfikacji materialnych z tego tytutu.

4. Formacja czlonkow Rady
Art. 23

Czlonkowie Rady powinni uczestniczy¢ w spotkaniach forma-
cyjnych organizowanych przez Wydzial Duszpasterski.



ANEKS IX

STATUT PARAFIALNE]
RADY EKONOMICZNE]

1. Postanowienia ogolne

Art. 1
W kazdej parafii proboszcz lub administrator parafii powinien
powola¢ Parafialna Rade Ekonomiczng, zwana dalej Rada (kan.
537, 1280 KPK).

Art. 2

Parafialna Rada Ekonomiczna jest organem doradczym pro-
boszcza lub administratora parafii, §wiadczacym mu pomoc
w zarzadzaniu dobrami parafialnymi (kan. 532, 1280 KPK).
Art. 3
W administrowaniu majatkiem parafialnym proboszcz lub ad-
ministrator parafii posiada glos decydujacy.
Art. 4

Czlonkowie Rady w swoim dziataniu powinni kierowac sie¢ wy-
facznie dobrem Kosciota oraz wspoélnoty parafialne;j.

Art. 5

Czlonkowie Rady pelnia swoje funkcje na rzecz parafii bez zad-
nej gratyfikacji z tego tytutu.
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2. Sklad Rady

Art. 6

W sktad Rady wchodzi trzech wiernych $wieckich nalezacych
do danej parafii, mianowanych swobodnie przez proboszcza
lub administratora parafii. Obradom Rady zawsze przewodni-
czy proboszcz lub administrator parafii.

Art. 7

Czlonkowie Rady powinni odznaczaé sie¢ dobra opinia wsrdd
parafian oraz odpowiednimi kompetencjami i bieglo$cia w za-
kresie prawa i ekonomii.

Art. 8

Kadencja Rady trwa pig¢ lat. Ta sama osoba moze zosta¢ wybra-
na jedynie na dwie kolejne kadencje.

Art. 9

W nadzwyczajnych przypadkach proboszcz lub administrator
parafii moze odwota¢ czlonka Rady za zgoda dziekana; w para-
fii dziekanskiej — za zgoda ekonoma diecezji. Swoja decyzje pro-
boszcz lub administrator parafii powinien uzasadni¢ pisemnie.

Na rozwiazanie Rady przed uptywem kadencji proboszcz lub
administrator zobowiazany jest uzyskac¢ zgode ekonoma diece-
zji i wikariusza generalnego.

Po kanonicznym objeciu parafii przez nowego proboszcza
dzialalno$¢ Rady ustaje. Nowy proboszcz powinien wybraé
Rade w ciagu szesciu miesiecy od objecia urzedu. Ta sama zasa-
da dotyczy takze sytuacji, w ktoérej parafia zostaje powierzona
administratorowi parafii.

Czlonkowstwo w Radzie ustaje na skutek:

a) rezygnacji,
b) odwotania,
¢) uplywu kadencji Rady.
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Wakans w skladzie Rady uzupetnia proboszcz lub admini-
strator parafii.

3. Zadania i kompetencje Rady

Art. 10

Zasadnicze zadania Rady sprowadzaja sie do:

a) udzielania porad i opinii proboszczowi lub administratorowi
parafii w kwestii podejmowania dziatan w sprawach majat-
kowych i finansowych;

b) sporzadzenia rocznych sprawozdan ze stanu ekonomicznego
paratfii, ktére powinny zosta¢ podane do wiadomosci wspél-
nocie parafialnej w formie ogloszen parafialnych badz w for-
mie pisemne;j.

Art. 11

Rada sprawuje piecze nad parafialnymi dobrami koscielnymi,

a w sposéb szczegdlny w nadzwyczajnych okolicznosciach:

a) przy zmianie na urzedzie proboszcza lub administratora pa-
rafii;

b) w przypadku $mierci proboszcza lub administratora parafii;

c) w przypadkach losowych, takich jak np. wtamanie, kradziez,
katastrofy naturalne itp., ktére maja miejsce pod nieobec-
no$c¢ proboszcza lub administratora parafii.

Art. 12

Rada stuzy pomoca proboszczowi lub administratorowi para-
fii w realizacji parafialnych projektéw inwestycyjno-remonto-
wych.

Art. 13
Proboszcz lub administrator parafii jest zobowiazany do wystu-
chania opinii Rady do waznosci w przypadku zamiaru podje-
cia nadzwyczajnych aktéw zarzadzania (kan. 127 KPK). Opinia
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wyrazona przez Rade nie jest wigzaca w powzieciu decyzji przez
proboszcza.

Proboszcz lub administrator parafii zobowiazany jest do
wystuchania opinii Rady w kwestii celowosci i mozliwosci re-
alizacji w nastepujacych sprawach administracyjno-gospodar-
czych:

a) angazowania i zwalniania oraz warunkéw pracy i placy sta-
tych i czasowych pracownikéw parafialnych;

b) budowy nowych obiektéw parafialnych, rozbiérki obiektéow
starych oraz powaznych remontdéw juz istniejacych;

¢) zmiany przeznaczenia budynkéw parafialnych;

d) najmu, dzierzawy oraz obrotu gruntami i nieruchomog$ciami
parafialnymi;

e) zaciagania i przeznaczenia powaznych kredytéw przez pa-
rafie;

f) zglaszania dziatalnosci gospodarczej paratfii.

W innych sprawach ekonomicznych proboszcz lub admini-
strator moze zwrécic sie do Rady o wyrazenie opinii.

Art. 14
Pod koniec roku kalendarzowego proboszcz lub administrator
parafii powinien przedstawi¢ Radzie plan zamierzonych wydat-
kéw parafii w kolejnym roku kalendarzowym.

Art. 15
Rada zobowiazana jest do spotkania z Biskupem Gliwickim lub
jego delegatem podczas wizytacji kanoniczne;j.

Art. 16

Rada nie moze ingerowa¢ w sprawy zwiazane z utrzymaniem
duchownych petniacych postuge w parafii.
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4. Tryb dzialania Rady

Art. 17
Objecie funkcji czlonka Rady nastepuje po akceptacji decyzji
proboszcza lub administratora parafii i ztozeniu przyrzeczenia
nastepujacej tresci:
Ja NN. przyrzekam Bogu Wszechmogacemu, w Trdjcy Swietej
Jedynemu, ze powierzong mi funkcje cztonka Rady do Spraw
Ekonomicznych bede spetniat wedlug najlepszej swej woli,
zgodnie z moim sumieniem i przepisami prawa kanonicznego
i prawa polskiego. Dotoze wszelkiej starannosci i swojej wie-
dzy, aby zawsze chetnie stuzy¢ radg proboszczowi mojej para-
fii. Tak mi dopoméz Bog.

Art. 18

Proboszcz lub administrator parafii zobowiazany jest powiada-
miac o terminie posiedzenia Rady jej czlonkéw z co najmniej
siedmiodniowym wyprzedzeniem.

Art. 19

Na pierwszym posiedzeniu Rady w nowej kadencji nalezy wy-
bra¢ sposrdd jej cztonkéw sekretarza.

Art. 20

Proboszcz lub administrator parafii zobowigzany jest do zwoly-
wania posiedzen Rady przynajmniej dwa razy w roku. Do kom-
petencji proboszcza lub administratora parafii naleza:

a) ustalanie porzadku obrad,

b) przewodniczenie obradom,

¢) nadzoér nad realizacja podjetych postanowien,
d) reprezentowanie Rady na zewnatrz.

Porzadek obrad mozna uzupelni¢ na zasadny wniosek czton-
ka Rady zgloszony przed posiedzeniem.
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Zadaniem sekretarza Rady jest prowadzenie dokumenta-
cji dzialalnosci Rady poprzez sporzadzanie protokoléw z po-
siedzen. Protokdt z posiedzenia Rady powinien by¢ odczytany
i przyjety na nastepnym posiedzeniu Rady. Protokoly nalezy
przechowywac¢ w archiwum parafialnym. Nalezy je sprawdzi¢
podczas wizytacji kanoniczne;j.

Art. 21

Podczas obrad Rady poszczegdlnym czlonkom przystuguje za-
branie wolnego glosu.

Art. 22

Czlonkowie Rady, jak i zaproszone na posiedzenie Rady w cha-
rakterze ekspertéw osoby spoza tego grona, zobowigzani sa do
zachowania dyskrecji w kwestii ustaleni Rady, chyba ze Rada po-
stanowi inaczej wzgledem $cisle okreslonych spraw.

Art. 23

W uzasadnionych przypadkach czlonkowie Rady powinni mie¢
wglad do nastepujacych dokumentéw: inwentarza débr parafial-
nych, wypisu z ksiag wieczystych dotyczacych nieruchomosci
parafialnych, uméw pracowniczych, uméw najmu i dzierzawy,
polis ubezpieczeniowych, dokumentéw dotyczacych optat za
wode, gaz, elektryczno$¢, ogrzewanie itp., korespondencji do-
tyczacej spraw ekonomicznych, ksiegi protokotéw z posiedzen
Rady.
Art. 24

Rachunkiem bankowym parafii zarzadza proboszcz lub admi-

nistrator parafii. Upowaznionym do wgladu w rachunek banko-
wy jest sekretarz Rady.

Art. 25

Proboszcz lub administrator parafii na rok przed zlozeniem
urzedu, zwigzanym z przejéciem na emeryture, zobowigzany
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jest do odbycia spotkania z Rada w obecnosci delegata Biskupa
Gliwickiego i ekonoma diecezjalnego. Proboszcz lub admini-
strator parafii wraz z Rada powinni zda¢ sprawozdanie ze swo-
jej dotychczasowej dzialalnosci i przedstawic stan ekonomiczny
parafii.

Art. 26

W przypadkach spornych miedzy proboszczem lub administra-
torem parafii a czlonkami Rady nalezy odnies¢ sie do ekonoma
diecezjalnego lub wikariusza generalnego.

5. Formacja cztonkéw Rady

Art. 27

Czlonkowie Rady powinni uczestniczy¢ w spotkaniach forma-
cyjnych organizowanych przez Wydzial Duszpasterski.






ANEKS X
INSTRUKCJA O WIZYTAC]JI KANONICZNE]

I. Normy ogdlne

1. Wizytacje kanoniczng przeprowadza Biskup Gliwicki oso-
biscie; w przypadku wystapienia przeszkody przez biskupa
pomocniczego albo wikariusza generalnego, lub wikariusza bi-
skupiego, badz przez innego kaptana Diecezji Gliwickiej (kan.
396 § 1 KPK).

2. Przeprowadzajacy wizytacje moze sobie dobra¢ duchownych
jako towarzyszy i pomocnikéw do jej przeprowadzenia (kan.
396 § 2 KPK).

3. W Diecezji Gliwickiej wizytacje kanoniczne odbywaja sie
w sposéb ciagly dekanatami tak, aby przynajmniej raz na piec¢
lat zostata zwizytowana cata diecezja (kan. 396 § 1 KPK).

4. Wizytacji podlegaja:

4.1. osoby fizyczne i prawne oraz miejsca i rzeczy $§wiete znaj-
dujace sie na terytorium diecezji (kan. 397 § 1 KPK). Instytuty
zycia konsekrowanego na prawie papieskim podlegaja wizyta-
¢ji zgodnie z przepisami prawa (kan. 397 § 1, 683 § 1-2 KPK);

4.2. stowarzyszenia, fundacje oraz jakiekolwiek inne instytucje
prowadzace dziatalno$¢ duszpastersko-formacyjna, gospodar-
cza czy charytatywna podlegajace Biskupowi Gliwickiemu;

4.3. coroczna dokumentacja sprawozdawcza.
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II. Przygotowanie wizytacji

5. Biskup Gliwicki wskazuje dekanaty i parafie przeznaczone do
wizytacji w danym roku oraz wyznacza wizytatoréw.

6. Po decyzji o wizytacjach kanonicznych dziekan w porozumie-
niu z proboszczami swego dekanatu powinien uzgodnic z wizy-
tatorem termin wizytacji poszczegdlnych parafii. Uzgodnienie
szczegétowe programu wizytacji w parafii nalezy do probosz-
cza miejsca.

7. Przed rozpoczeciem wizytacji proboszcz oraz inni duchow-
ni powinni wypelni¢ kwestionariusze wizytacyjne. Dokumenty,
o ktérych mowa, powinni zlozy¢ w Kurii Diecezjalnej w termi-
nie uzgodnionym z wizytujacym.

8. W parafiach wizytacje kanoniczng powinno poprzedzi¢ du-
chowe przygotowanie wiernych. W niedziele przed wizytacja
proboszcz lub administrator parafii powinien przypomnie¢
wiernym o znaczeniu tego wydarzenia dla zycia religijnego
parafii.

III. Wizytacja

9. Wizytacji kanonicznej podlegaja dwa obszary dzialalnosci:
duszpasterski oraz ekonomiczno-gospodarczy.

10. W celu przeprowadzenia wizytacji proboszcz lub admini-
strator parafii powinien przygotowa¢ w dwoch egzemplarzach
inwentarze: ko$cioléw, kaplic, plebanii, domu katechetycznego
iinnych pomieszczen parafialnych. Podczas wizytacji wizytato-
rzy zobowigzani sg sprawdzi¢ wyposazenie i stan kosciota (ko-
$cioléw), zakrystii, plebanii, kaplic, domu katechetycznego, filii,
cmentarza oraz innych nieruchomosci.
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11. Wizytatorzy powinni sprawdzi¢ dokumentacje gospodarczo-
-ekonomiczna parafii, w tym réwniez dokumentacje duszpa-
sterzy i innych pracownikéw parafii w sprawach podatkowych
i ubezpieczeniowych.

11.1. W kosciele lub kaplicy wizytatorzy powinni skontrolo-
waé: wyposazenie, zabezpieczenie tabernakulum, radiofoni-
zacje, urzadzenia elektryczne, zamkniecie kosciota, sprzety
liturgiczne, organy, wyposazenie prezbiterium i innych cze-
$ci budynku o sakralnym przeznaczeniu.

11.2. W zakrystii wizytatorzy powinni sprawdzi¢ stan jej
wyposazenia, w tym przede wszystkim stan ksiag litur-
gicznych, szat, naczyn i innych sprzetéw liturgicznych oraz
sposob przechowywania i zabezpieczenie paramentow litur-
gicznych, olejéw $wietych i klucza do tabernakulum.

11.3. W parafiach, na ktérych terenie znajduja sie koscioty
filialne i kaplice, krzyze przydrozne itp., wizytatorzy powin-
ni udac sie do tych miejsc, by sprawdzic¢ ich stan oraz funk-
cjonowanie.

11.4. W parafiach, na ktérych terenie znajduja sie¢ cmenta-
rze, wizytatorzy powinni sprawdzi¢ sposéb zarzadzania, re-
gulamin oraz troske o groby kaplanéw.

11.5. Na plebanii wizytatorzy powinni sprawdzi¢ stan po-
mieszczen, dokumentacje kancelaryjng, legalno$¢ oprogra-
mowania komputera.

12. Podczas wizytacji wizytatorzy powinni sprawdzi¢ prze-
strzeganie norm prawa powszechnego i partykularnego w za-
kresie sprawowania sakramentéw $wietych, sakramentaliow
oraz ocenic stan dziatalno$ci duszpasterskiej.

13. Wizytatorzy powinni skontrolowa¢ organizacje i spo-
sOb prowadzenia katechizacji, aktualno$¢ oraz kompletnoscé
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dokumentacji dotyczacej katechetéw. Oprécz tego powinni
przeprowadzi¢ hospitacje katechetyczna, zaréwno w szkole, jak
i przy parafii.

IV. Przebieg czesci pastoralno-liturgicznej wizytacji

14. Powitanie wizytatora powinno odby¢ sie przy gtéwnym wej-
$ciu. Proboszcz w stroju liturgicznym wraz z duchowienstwem
powinien powita¢ wizytatora, podajac mu krzyz do ucalowania
i wode do pokropienia wiernych podczas procesji do kosciota.

15. Po krétkiej adoracji Najswietszego Sakramentu proboszcz
lub administrator parafii przy pulpicie powinien odmoéwi¢ mo-
dlitwe na powitanie wizytatora (Agenda liturgiczna, Opole
20133, s. 496).

16. Po odmoéwieniu modlitwy przedstawiciel Parafialnej Rady
Duszpasterskiej lub Parafialnej Rady Ekonomicznej powinien
sumarycznie ukazac stan parafii w obszarach: duszpasterskim
i dobr materialnych.

17. Nastepnie wizytator udaje sie do zakrystii, aby przywdzia¢
szaty liturgiczne, po czym rozpoczac si¢ uroczysta Msza §w. wi-
zytacyjna.

18. Przed znakiem krzyza proboszcz lub administrator para-
fii powinien zaprezentowa¢ sumaryczny stan religijno-moralny
parafii od poprzedniej wizytacji kanonicznej.

19. Gdyby zaistniala potrzeba, podczas sprawowania Mszy $w.
wizytacyjnej mozna udzieli¢ sakramentu bierzmowania.

20. Na zakonczenie Mszy §w. wizytacyjnej wizytator powinien
udzieli¢ uroczystego blogostawienstwa.
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21. Podczas pastoralnej czesci wizytacji kanonicznej wizytuja-
cy powinien:
21.1. glosi¢ stowo Boze, udziela¢ sakramentéw $wietych;
moze takze blogostawi¢ dzieci, odwiedza¢ chorych i modli¢
sie za zmarlych;
21.2. rozmawia¢ z duchownymi, osobami konsekrowanymi,
wiernymi §wieckimi, a w sposéb szczegdlny z przedstawicie-
lami Parafialnych Rad: Duszpasterskiej i Ekonomicznej, oraz
przedstawicielami katechetéw i pracownikéw parafii.

V. Przepisy koncowe

22. Po zakonczonej wizytacji wizytator powinien sporzadzi¢
protokol, ktéry otrzymuja proboszcz lub administrator parafii;
jego tres¢ nalezy poda¢ do wiadomosci pozostalym duszpaste-
rzom parafii oraz czlonkom Parafialnych Rad: Duszpasterskiej
i Ekonomicznej.

23. Protokét wizytacyjny powinien by¢ przechowywany w ar-
chiwum parafialnym.






Aneks XI

Instrukcja o wizytacji dziekanskiej

I. Normy wspdlne

1. Wizytacje dziekaniska nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z przepi-
sami niniejszej Instrukcji oraz wskazaniami Kurii Diecezjalnej.

2. Wizytacja dziekanska powinna odby¢ sie na dwa lata przed
wizytacja kanoniczna Biskupa Gliwickiego lub jego delegata.

3. Celem wizytacji dziekanskiej jest sprawdzenie stanu parafii
w nastepujacych aspektach:
3.1. zycia religijno-duszpasterskiego,
3.2. sytuacji gospodarczo-finansowej,
3.3. postugi kaptandw,
3.4. realizacji statutow synodalnych oraz poprzedniego pro-
tokotu wizytacyjnego Biskupa Gliwickiego.

4. Dziekan winien z odpowiednim wyprzedzeniem powiado-
mi¢ proboszcza parafii i miejscowych duszpasterzy o terminie
wizytacji. Podczas wizytacji powinni by¢ takze obecni $wieccy
pracownicy parafii, zwlaszcza bedacy czlonkami parafialnych
Rad: Ekonomicznej i Duszpasterskie;j.

5. Wizytacje parafii, w ktdrej proboszczem jest dziekan, prze-
prowadza delegat Biskupa Gliwickiego bedacy pracownikiem
Kurii Diecezjalnej.
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IL. Przebieg wizytacji

6. Dziekan powinien rozpocza¢ wizytacje modlitwa w kosciele
lub kaplicy.

7. Nastepnie powinien zwizytowad, z uwzglednieniem realizacji
zalecen z poprzedniej wizytacji biskupiej, obiekty kultu lezace
na terenie parafii, w dalszej kolejnosci zas dom katechetyczny,
parafialne budynki mieszkalne i inne budynki uzytkowe.

8. Wizytujac poszczegélne koscioly i inne miejsca kultu, dzie-

kan powinien sprawdzi¢:

— na zewnetrz obiektu: stan krzyzy i figur, zwlaszcza zabyt-
kowych oraz ich zabezpieczenie; stan dachéw, elewacji,
okien, rynien, instalacji elektrycznych i zapewniajacych bez-
pieczenstwo, drzwi, zamki, kraty okienne; stan cmentarza
przykoscielnego, kaplicy przedpogrzebowej, ogrodzenia, po-
zostatego wyposazenia oraz jego dokumentacje, takze sani-
tarng; stan gablot i porzadku wokdt obiektow;

— we wnetrzu obiektu: stan oltarzy, tabernakulum i jego zabez-
pieczenia, chrzcielnicy, konfesjonatéw, relikwii, obrazéw, figur,
organéw, tawek, klecznikéw, kropielnic, choragwi, feretronéw,
baldachimu, ogrzewania, tablicy rozdzielczej, naglo$nienia,
zakrystii ze szczegbélnym uwzglednieniem jej wyposazenia
w sprzety liturgiczne i utrzymania wlasciwego porzadku; spo-
sob zabezpieczenia precjozéw liturgicznych i sakralnych, spo-
sob przechowywania klucza do tabernakulum i olejéw.

9. Dokonujac wizytacji domu katechetycznego, kancelarii para-

fialnej, poszczegdlnych obiektéw mieszkalnych i uzytkowych,

dziekan powinien sprawdzi¢:

— w domu katechetycznym: stan utrzymania, schludno$¢ i po-
rzadek, instalacje, liczbe, stan i wyposazenie poszczegélnych
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sal katechetycznych (réwniez w sprzet multimedialny i na-
glosnienie) oraz sposéb korzystania z nich przez poszcze-
goélne grupy parafialne, stan wezla sanitarnego, stan wezta
kuchennego, biblioteczke parafialng, sposéb zamkniecia
i zabezpieczenia calosci;

— w kancelarii parafialnej: ksiegi parafialne, sposéb przecho-
wywania pieczeci parafialnych, ksiag metrykalnych i innych
dokumentéw, dokumentacje funkcjonowania parafii, usytu-
owanie i umeblowanie kancelarii, poczekalnie oraz ogélny
tad panujacy w kancelarii i poczekalni;

— w budynkach mieszkalnych: zewnetrzny i wewnetrzny wy-
glad, stan techniczny, godziwo$¢ warunkéw w poszczegol-
nych mieszkaniach, istnienie w poszczegdlnych mieszkaniach
wezla sanitarnego i jego stan, wyposazenie mieszkan;

— w pozostatych budynkach uzytkowych: stan techniczny obiek-
tu i jego przeznaczenie, wyposazenie w instalacje i zabezpie-
czenia.

10. Dziekan powinien odby¢ rozmowy z nastepujacymi osobami:

10.1. proboszczem lub administratorem parafii, ktéry powi-

nien:

— zdac sprawozdanie ze stanu zycia religijnego, pracy dusz-
pasterskiej i katechetycznej w parafii, ze szczegdlnym
uwzglednieniem troski o przepowiadanie stowa Bozego
i o duszpasterstwo sakramentalne;

— zdac relacje z przestrzegania statutéw synodalnych oraz
realizacji zalecen wizytacyjnych Biskupa Gliwickiego;

— zreferowa¢ kwestie wspotpracy z parafialnymi Radami:
Ekonomiczna i Duszpasterska;

— poinformowac o stanie materialnym budynkéw parafial-
nych;
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przedstawic stan wywiazywania si¢ ze zobowigzan finan-
sowych wobec diecezji, duszpasterzy i §wieckich pracow-
nikéw parafii;

przedstawic¢ sposob prowadzenia osobistego zycia ducho-
wego, troske o wlasna formacje intelektualng;

10.2. wikariuszami i innymi duchownymi zamieszkujacymi
na terenie parafii, ktérzy powinni:

zdac relacje z wlasnego wkladu w postuge duszpasterska
przy parafii, w katechizacje oraz inne formy dziatalnosci
pastoralnej;

przedstawi¢ realizacje obowiazkéw dotyczacych duchow-
nych, o ktérych mowa w kan. 273-289 KPK;
zrelacjonowaé kwestie wspélpracy z duszpasterzami
w zakresie liturgii, katechizacji i zycia wsp6lnotowego;
zrelacjonowac kwestie wspoétpracy z wiernymi swieckimi,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem Parafialnej Rady Dusz-
pasterskiej;

ukazacd istotne problemy wtasne, innych duchownych, jak
i wiernych $wieckich w aspekcie postugi pastoralnej na
parafii;

10.3. $wieckimi pracownikami parafii i plebanii, ktérzy po-
winni:

zda¢ sumaryczne sprawozdanie z prac i postug wykony-
wanych na rzecz parafii;

ukazac swoja wspotprace z duszpasterzami;
zrelacjonowac sprawy swojego zatrudnienia, utrzymania
i wypelniania przez proboszcza lub administratora obo-
wigzkéw z zakresu ubezpieczen spotecznych;

zlozy¢ sprawozdanie z udzialu w zalecanych formach for-
macji duchowej i intelektualnej, zwlaszcza w przypadku
nadzwyczajnych szafarzy Komunii §w., katechetéw, orga-
nistow, zakrystianéw itp.
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— w przypadku zamieszkiwania na plebanii wskaza¢ na
podstawy prawne tego statusu oraz sytuacje lokalowa.

IIL. Przepisy koncowe

11. Wizytacja powinna si¢ zakonczy¢ rozmowa dziekana z dusz-
pasterzami parafii na temat powizytacyjnych wnioskéw kornco-
wych, w ktérych nie powinno zabrakna¢ zalecenn wymagajacych
natychmiastowej realizacji.

12. W terminie do miesiaca po przeprowadzeniu wizytacji dzie-
kan powinien sporzadzi¢ protokét z wizytacji w trzech egzem-
plarzach: jeden egzemplarz powinien przekazaé proboszczowi,
drugi zlozy¢ w kancelarii Kurii Diecezjalnej, trzeci pozostawi¢
w archiwum dziekanskim.

13. Protokdt wizytacji dziekanskiej proboszcz powinien prze-
chowywa¢ w archiwum parafialnym, zapewniajac wszystkim
duszpasterzom parafii mozliwos¢ zapoznania sie z jego trescia.






ANEKS XII

INSTRUKCJA O ROLI MUZYKI KOSCIELNE]
PODCZAS LITURGII ZAWIERANIA
MALZENSTWA

1. Malzenistwo kanoniczne z reguly jest zawierane podczas
Mszy $w., dlatego celebracja liturgiczna powinna sie odznacza¢
wlasciwym doborem repertuaru muzycznego, zgodnym z obo-
wiazujacymi normami prawa powszechnego i partykularnego
w zakresie muzyki i liturgii.

2. Podczas zawierania malzenistwa nalezy uzywac tekstéw li-
turgicznych w $cistym znaczeniu (antyfony, psalmy), gdyz ich
melodie zostaly zatwierdzone przez kompetentna wiadze ko-
$cielna. Stad tez maja one pierwszenstwo przed innymi §piewa-
mi i gatunkami muzyki.

3. W przypadku zawierania malzenistwa w dniu, ktéry ma litur-
giczng range uroczysto$ci, nalezy uzy¢ formularza mszalnego
z tej uroczystosci oraz odpowiednio dobrac czytania. W zwiaz-
ku z tym $piewy na wejscie oraz na Komunie¢ $§w. nalezy wybraé
z przypadajacej uroczystosci.

4. Jesli kaptan przed rozpoczeciem Mszy §w. wprowadza nup-
turientéw do ottarza od drzwi ko$ciota, nalezy wykona¢ $piew
lub stosowny utwoér organowy. Nastepnie nalezy wykonac piesn
na rozpoczecie Mszy $w.
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5. Podczas liturgii zawierania malzenstwa nalezy zachowac
zasade, w mysl ktérej sposrod wszystkich rodzajow $piewow
pierwszenstwo maja $piewy choralowe oraz $piew catego zgro-
madzenia liturgicznego. Niektore §piewy moze wykonac solista,
pod warunkiem ze ich tres$¢ jest zgodna z charakterem czyn-
nosci liturgicznej. Kategorycznie zakazuje si¢ wykonywania re-
pertuaru $wieckiego, muzyki powstalej dla innych celéw niz
liturgia, chociazby ich tre$¢ posrednio nawiazywata do tekstéw
religijnych. Zakaz, o ktérym mowa, dotyczy takze solowej mu-
zyki instrumentalne;j.

6. Nalezy kierowac sie zasada, w mys$l ktérej organy sa glow-
nym instrumentem liturgicznym, dlatego ich brzmienie powin-
no towarzyszy¢ obrzedom. Udzial innych instrumentéw jest
dozwolony, pod warunkiem ze ich dzwiek odpowiada godno$ci
miejsca kultu i nie kojarzy sie z muzyka $wiecka. Kategorycznie
zabrania si¢ korzystania z akompaniamentu odtwarzanego z ja-
kichkolwiek no$nikéw elektronicznych.

7. Udzial solistéw w liturgii moze mie¢ miejsce jedynie za zgoda
proboszcza lub administratora parafii. W sprawach spornych
instancja odwotawczg jest Sekcja Muzyki Koscielne;j.



ANEKS XIII

INSTRUKCJA O ROLI MUZYKI KOSCIELNE]
W LITURGII POGRZEBOWE]

1. Sprawowanie obrzedéw pogrzebowych powinno by¢ nace-
chowane §wiadectwem wiary w zycie wieczne i wsp6lna modli-
twa, ktéra zmartym przynosi pomoc, a zyjacym daje pocieche
plynaca z nadziei zmartwychwstania. Dlatego tez liturgia po-
grzebowa, pod przewodnictwem proboszcza, administratora
parafii lub innego duchownego, wymaga zgodnej wspétpracy
wszystkich zainteresowanych pogrzebem, zaréwno w kwestii
obrzedéw, jak i w wymiarach duszpasterskim oraz muzycznym.

2. W liturgii za zmarlych Kosciét postuguje sie przede wszyst-
kim psalmami, aby wyrazi¢ zalobe i umocni¢ nadzieje wiernych.
Nalezy sie zatroszczy¢, aby pozostale $piewy, ktérych wykona-
nie w obrzedach jest zalecane, wyrazaly serdeczne i Zywe umi-
lowanie Pisma Swietego i ducha liturgii. Nalezy uczy¢ wiernych
wszystkich $piewéw pogrzebowych, tak aby mogli czynnie
uczestniczy¢ w liturgii pogrzebowej. W tym celu duszpaste-
rze powinni korzysta¢ z pomocy chéréw koscielnych, zespotéw
$piewaczych i scholi mlodziezowych. Spiewy te mozna wyko-
rzysta¢ réwniez w czasie nabozenstw za zmartych, a takze w in-
nych okoliczno$ciach. Dobierajac $§piewy zalobne spoza rytualu
pogrzebowego, nalezy pamieta¢ o tym, ze powinny one wyra-
za¢, w tresci i melodii, nadzieje i wiare w zmartwychwstanie.
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Nalezy stosowac pie$ni zaaprobowane przez Konferencje
Episkopatu Polski lub Diecezjalng Komisje do spraw Liturgii
i Muzyki Koscielne;j.

3. Przy kaptanie albo diakonie sprawujacym obrzedy liturgiczne
na cmentarzu winien by¢ obecny organista lub kantor, ktérych
zadaniem jest wspieranie przewodniczacego liturgii w $piewie
antyfony Salve Regina lub jej polskich odpowiednikéw oraz mo-
derowanie §piewdéw podczas procesji na cmentarz i przy grobie
zmarlego.

4. Nalezy przestrzega¢ zasady, w mysl ktérej solowa muzyke
wokalna lub instrumentalna mozna wykonywaé pod warun-
kiem, ze odpowiada ona duchowi muzyki ko$cielnej. Repertuar
utworéw powinien by¢ uzgodniony z celebransem i organista.
Solowa muzyka instrumentalna w obrzedach pogrzebowych na
cmentarzu moze zabrzmie¢ jedynie w czasie procesji do grobu
i po zakoniczeniu obrzedéw.

5. Orkiestry biorace udziat w liturgii pogrzebowej zobowiazane
sa do odpowiedniego doboru pie$ni i melodii, ktére maja dopo-
moc wiernym w czynnym i poboznym uczestnictwie w obrze-
dach pogrzebowych. Marsze zalobne nie moga zajmowac
calosci procesji pogrzebowe;j.

6. Nie wolno w liturgii wykonywac¢ utworéw o charakterze
$wieckim lub niezgodnych z powaga kultu Bozego, ktére pro-
wadza do desakralizacji liturgii.



ANEKS XIV

INSTRUKCJA O UDZIALE
ORKIESTR DETYCH W LITURGII

1. Postuga orkiestry detej w liturgii winna odpowiada¢ sakral-
nemu charakterowi kultu Bozego, podnosi¢ range obrzedéw
oraz stuzy¢ zbudowaniu wiernych. Z tego wzgledu nalezy do-
stosowa¢ wolumen brzmieniowy do rozmiaréw $wiatyni.

2. Udzial orkiestry detej jest zalecany podczas wazniejszych
uroczystosci roku ko$cielnego i obchodéw patronalnych, kté-
rym zwykle towarzysza procesje teoforyczne.

3. Repertuar wykonywanych §piewéw i utworéw zgodny z obo-
wiazujacymi przepisami liturgicznymi powinien by¢ odpo-
wiednio wczesniej uzgodniony z organista i zatwierdzony przez
celebransa oraz proboszcza lub administratora parafii.

4. Akompaniament orkiestr, stuzacy podtrzymaniu $piewu
wiernych, pod wzgledem muzycznym i harmonicznym powi-
nien by¢ zgodny z charakterem $piewéw i zapisem muzycznym
zawartym w modlitewniku i $piewniku Droga do nieba.

5. W miejscach kultu w akompaniamencie zabrania si¢ uzywa-
nia bebna, dopuszczajac jedynie strojone kotty.

6. Utwory instrumentalne wykonywane przez orkiestre deta
zasadniczo powinny miesci¢ si¢ w zakresie muzyki koscielne;j.
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7. Zabrania si¢ wykonywania sygnaléw hejnalowych podczas
przeistoczenia w liturgii Mszy $w., z wyjatkiem orkiestr wojsko-
wych bioracych udziat w ceremoniach wojskowych.



ANEKS XV

INSTRUKCJA O WYSTROJU MIEJSC KULTU

1. Liturgia jest dzietem Boga i cztowieka, a jej celem jest uwiel-
bienie Boga oraz u$wiecenie czlowieka. Oprécz modlitwy,
$piewu, gestow i postaw liturgicznych nalezy doceni¢ warto$¢
innych znakéw, takich jak dekoracje.

2. Za przyozdobienie przestrzeni liturgicznej odpowiedzialny
jest proboszcz lub administrator parafii. Powinni oni zadba¢
o to, aby zdobienie bylo odpowiednie do charakteru miejsca,
nie razilo wystawnoscia oraz nie rozpraszato wiernych. Do nich
tez nalezy wybdr oséb, ktérym zlecone zostanie przyozdobienie
miejsca kultu.

3. Dekoracje powinny by¢ skromne i estetyczne, zawsze wyko-
nane z materialéw naturalnych. Zabrania si¢ w miejscach kultu
stosowania sztucznych kwiatéw, elektrycznych $§wiec, plastiko-
wych wazonéw i innych imitacji.

4. Dekoracje nie powinny przyslania¢ ottarza, ambony oraz miej-
sca przewodniczenia. Kompozycje kwiatowe nie powinny ograni-
czac przestrzeni celebransowi, stuzbie liturgicznej oraz wiernym.
Zdobienie kwiatami zawsze winno by¢ umiarkowane. Kwiaty
winno sie stawiac raczej obok oltarza niz na jego mensie.

5. W okresie Adwentu dopuszcza si¢ ozdobienie oltarza kwiata-
mi. W tym wypadku nalezy zadba¢ o to, by dekoracja kwiatowa
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byla skromna i stonowana. Zaleca si¢ jednak, aby nie stosowac
dekoracji kwiatowych w pozostalej przestrzeni miejsca kultu.
W czasie Wielkiego Postu zakazuje si¢ zdobienia oltarza kwia-
tami. Wyjatek stanowia: IV Niedziela Wielkiego Postu, uroczy-
sto$ci oraz $wieta.

6. W okresie Bozego Narodzenia dominujacym komponen-
tem wystroju powinny by¢ zywe choinki bedace znakiem no-
wego zycia. Jesli w miejscu kultu znajduje sie stajenka, wéwczas
w przestrzeni nie nalezy dublowaé znakéw poprzez umieszcza-
nie dodatkowych figur Dzieciatka Jezus nad lub pod oltarzem.

7. Wiernych nalezy pouczac o zasadach przyozdabiania wnetrza
miejsc kultu. Osoby lub firmy zajmujace sie dekoracja miejsc
kultu powinny konsultowac plany swych kompozycji z osoba
odpowiedzialna w parafii za aranzacje.



ANEKS XVI

INSTRUKCJA DOTYCZACA BUDOWY
ORAZ REMONTOW ORGANOW

I. Normy wspolne

1. Troska o organy wyplywa z istniejacej w Kosciele od wielu
wiekéw tradycji otaczania szczegélna czcig tradycyjnych orga-
néw piszczatkowych, ktére swoim brzmieniem pomagaja wier-
nym oddawac¢ chwate Bogu, przyczyniaja sie do ich osobistego
uswiecenia oraz nadaja liturgii bardziej uroczysty charakter
(KL 120; MS 62).

2. W Diecezji Gliwickiej obowiazuja nastepujace zasady doty-
czace budowy i remontéw organdw:
2.1. Proboszczowie i administratorzy parafii zobowigzani sa
ztozy¢ w Sekcji Muzyki Koscielnej pisemna prosbe o konsul-
tacje i wyrazenie zgody na: podjecie prac zwigzanych z bu-
dowa nowych organéw piszczatkowych, remont organéw juz
istniejacych oraz zakup instrumentéw elektronicznych, be-
dacych jedynie instrumentami tymczasowymi.
2.2. Kategorycznie zabrania si¢ podejmowania wszelkich
przedsiewzieé, o ktérych mowa w 2.1., bez pisemnej zgody
Sekcji Muzyki Koscielnej.
2.3. Odbioru nowych organdéw piszczatkowych lub ich re-
montu dokonuje Podkomisja do spraw Organéw.
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IL. Tryb postepowania w przypadku budowy nowych
organow

3. Wstepna konsultacja z Sekcja Muzyki Koscielnej oraz Pod-
komisja do Spraw Organéw ma dotyczy¢ wyboru firmy organ-
mistrzowskiej do budowy nowego instrumentu.

4. Po uzyskaniu akceptacji proponowanego zamierzenia pro-
boszcz lub administrator parafii powinni zwréci¢ sie do wy-
branych firm organmistrzowskich z prosba o sporzadzenie
wstepnego projektu budowy nowego instrumentu. W zwiazku
z tym powinni udostepni¢ firmom wnetrza miejsc kultu celem
dokonania wyboru miejsca ustawienia organéw, oceny warun-
kéw akustycznych oraz przeprowadzenia wstepnych pomiaréw.

5. Wylonienie budowniczego oraz projektu instrumentu po-
winno sie dokona¢ na drodze konkursu lub przetargu, ktére
powinny zosta¢ zorganizowane przez proboszcza lub admini-
stratora parafii w porozumieniu z Sekcja Muzyki Ko$cielnej
oraz Podkomisja do spraw Organéw.

6. Proboszcz lub administrator parafialny, za zgoda Podkomisji
do spraw Organéw, moze powola¢ w charakterze doradcy oso-
be bedaca autorytetem w dziedzinie budownictwa organowego,
aby sluzyla mu rada i pomoca w podejmowaniu wtasciwych de-
cyzji oraz byta obecna przy odbiorze instrumentu.

7.Po dokonaniu wyboru organmistrza rozmowy proboszcza lub
administratora parafii z Sekcja Muzyki Ko$cielnej i Podkomisja
do spraw Organéw powinny koncentrowac si¢ na ocenie wstep-
nego projektu budowy organéw, ktéry winien zawiera¢ na-
stepujace informacje: dane budowniczego, liczba manualdéw,
rodzaj traktury, estetyka brzmienia, liczba gloséw, oraz szcze-
gotowy kosztorys. Oprocz tego w projekcie powinny znalez¢ sie
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wstepne rysunki techniczne, w tym wstepny projekt prospektu
organowego oraz szczegétowy harmonogram prowadzenia prac
organmistrzowskich.

8. Na tym etapie Podkomisja do spraw Organéw powinna doko-
na¢ wizji lokalnej miejsca kultu oraz oceni¢ projekt.

9. Po akceptacji projektu przez Podkomisje do spraw Organéw
proboszcz lub administrator parafii powinni wystapic z pisem-
na prosba do Sekcji Muzyki Koscielnej o wyrazenie zgody na
budowe organdw.

10. Spisanie wstepnej umowy pomiedzy Zamawiajacym (pro-
boszczem parafii lub administratorem parafii) a Wykonawca
(organmistrzem) powinno zosta¢ potwierdzone przez Sekcje
Muzyki Koscielnej. Kopia umowy powinna by¢ przechowywa-
na w archiwum Sekcji Muzyki Koscielne;j.

11. Budowniczy organdéw w terminie okreslonym w umowie
wstepnej jest zobowigzany do przedstawienia szczegélowego
projektu budowy instrumentu wraz z obliczeniami konstruk-
cyjnymi oraz wszystkimi rysunkami technicznymi, w tym
powinien by¢ réwniez zawarty przebieg menzur w poszczegol-
nych glosach.

12. Po akceptacji projektu powinno nastapi¢ spisanie pomie-
dzy Zamawiajacym a Wykonawca wlasciwej umowy na budowe
instrumentu, zaakceptowanej przez Sekcje Muzyki Koscielne;j.
Kopia umowy powinna by¢ przechowywana w archiwum Sekcji
Muzyki Koscielne;j.

13. Realizacja poszczegdlnych etapéw budowy powinna nastapic¢
wedlug wczesniej uzgodnionego harmonogramu. Kazdy etap po-
winien by¢ zatwierdzony przez Podkomisje do spraw Organéw.
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W trakcie realizacji budowy instrumentu proboszcz lub admi-
nistrator parafii moze poprosi¢ Podkomisje do spraw Organdéw
o uwagi na temat prowadzonych prac organmistrzowskich.

14. Odbiér wykonanego instrumentu przez Sekcje Muzyki
Ko$cielnej i Podkomisje do spraw Organdéw powinien zosta¢ do-
konany w obecnosci budowniczego, proboszcza lub administra-
tora parafii, organisty oraz dwdch przedstawicieli Parafialnej
Rady Duszpasterskiej. Kopia protokotu odbioru powinna by¢
przechowywana w archiwum Sekcji Muzyki Ko$cielne;j.

15. Ostatnia rate wynagrodzenia, w wysokosci 10% calkowitych
kosztéw za budowe instrumentu, organmistrz powinien otrzy-
mac po pozytywnym komisyjnym odbiorze wykonanych prac.

IIL. Tryb postepowania w przypadku remontu organéw

16. Wyboru, w drodze konkursu, firmy majacej sie podjac¢ re-
montu organéw powinni dokona¢ proboszcz lub admini-
strator parafii w porozumieniu z Sekcja Muzyki Koscielnej
i Podkomisja do spraw Organéw. Wybér powinno poprzedzié
zwrocenie sie do wybranych firm organmistrzowskich o przed-
fozenie ofert z przedstawieniem zakresu, dokladnych specyfi-
kacji proponowanych prac remontowych oraz szczegélowego
kosztorysu cze$ci i zaplanowanych prac. Na tym etapie nale-
zy udostepni¢ instrument wybranym firmom celem dokonania
dokladnej oceny jego stanu technicznego.

17. Po dokonaniu wyboru firmy proboszcz lub administrator
parafii powinni zwrdci¢ sie z pisemna prosba do Sekcji Muzyki
Koscielnej o zgode na podjecie prac remontowych przez wybra-
nego organmistrza. Do pro$by powinien zosta¢ dofaczony szcze-
goélowy wykaz oraz kosztorys zaplanowanych prac remontowych.
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18. Przed podpisaniem umowy powinna mie¢ miejsce konsul-
tacja kosztéw remontu z ekonomem diecezjalnym.

19. Przed rozpoczeciem remontu nie wyklucza sie ogledzin
przez Podkomisje do spraw Organéw. Na tym etapie Komisja,
o ktérej mowa, moze dokonac korekty z zakresu prac remon-
towych.

20. Kompetentna do zatwierdzenia zakresu prac i kosztorysu
jest Podkomisja do spraw Organdw.

21. Po zatwierdzeniu zakresu prac i kosztorysu nalezy pod-
pisa¢ umowe na remont organéw pomiedzy Zamawiajacym
(proboszczem lub administratorem parafii) a Wykonawca (or-
ganmistrzem). Kopia umowy powinna by¢ przechowywana
w archiwum Sekcji Muzyki Koscielne;j.

22. Po podpisaniu umowy powinna nastgpic realizacja poszcze-
golnych etapéw remontu, uprzednio zatwierdzonych przez
Podkomisje do spraw Organéw.

23. Po zakonczeniu prac powinien nastapi¢ odbiér instrumentu
przez moderatora Sekcji Muzyki Koscielnej oraz Podkomisje do
spraw Organdw, w obecnos$ci organmistrza, proboszcza lub ad-
ministratora parafii oraz organisty. Protokét odbioru powinien
zosta¢ podpisany przez wszystkich uczestnikéw komisyjnego
odbioru. Kopia protokotu powinna by¢ przechowywana w ar-
chiwum Sekcji Muzyki Koscielne;j.

24. Ostatnia rate wynagrodzenia, w wysokos$ci 10% caltkowi-
tych kosztéw za remont instrumentu, organmistrz powinien
otrzymac po pozytywnym komisyjnym odbiorze wykonanych
prac.
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IV. Strojenie organow

25. Ze wzgledu na duza czestotliwo$¢ prac strojeniowych w in-
strumentach piszczalkowych oraz niewielki zakres mozliwej
mechanicznej ingerencji w strukture organéw przy tego typu
pracach (okresowa korekta stroju, strojenie gtoséw jezykowych)
do podpisania umowy pomiedzy Zamawiajacym (proboszcz lub
administrator parafii) oraz Wykonawca nie sa wymagane kon-
sultacja ani zatwierdzenie przez Sekcje Muzyki Koécielnej oraz
Podkomisje do spraw Organéw.

26. Strojenie instrumentu dokonuje si¢ w wyniku porozumienia
pomiedzy proboszczem lub administratorem parafii a organ-
mistrzem, posiadajagcym odpowiednie uprawnienia do prowa-
dzenia tego typu prac (dyplom organmistrzowski).

27. Odbiér wykonanych prac zwigzanych ze strojeniem calego
instrumentu powinien zosta¢ dokonany przez Podkomisje do
spraw Organéw.

V. Dokumentacja organowa

28. W celu regularnej obserwacji stanu technicznego organéw
piszczatkowych nalezy prowadzi¢ dokumentacje organowa.
Dlatego proboszcz lub administrator parafii powinni zalozy¢
tzw. zeszyt organowy, ktéry powinien sie znajdowac¢ w bezpo-
$redniej bliskosci organéw na chdérze muzycznym.

29. Zadaniem organisty (organistéw) jest $cisly nadzér nad funk-
cjonowaniem instrumentu i dokladne wpisywanie do zeszytu,
z konkretng data, wszelkich niesprawnosci i zaistnialych w da-
nym momencie probleméw zwigzanych z dzialaniem organdéw.
Kategorycznie zabrania si¢ organistom znacznych ingerencji
w strukture instrumentu bez porozumienia z organmistrzem.
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30. Oproécz tego w zeszycie powinny zostac¢ zawarte dane pod-
stawowe o instrumencie: data budowy, dane budowniczego,
daty i zakres kolejnych remontéw oraz strojenia organéw.

31. Z uwag naniesionych w zeszycie powinien skorzysta¢ organ-
mistrz przed przystapieniem do prac.

32. Po przeprowadzeniu prac organmistrz powinien opisa¢ wy-
konane prace, stan instrumentu, a takze poda¢ ewentualne za-
lecenia, podpisujac je oraz zamieszczajac swoja pieczatke.

33. Dokumentacja organowa powinna zosta¢ sprawdzona pod-
czas wizytacji przez moderatora Sekcji Muzyki Koscielne;j.






ANEKS XVII

INSTRUKCJA O POWOLANIU,
ORGANIZACJI 1 DZIALALNOSCI
PARAFIALNYCH ZESPOLOW CARITAS

1. Instrukcje opracowano w oparciu o Instrukcje Konferencji
Episkopatu Polski O pracy charytatywnej w parafiach z dnia
11 listopada 1986 roku oraz Wskazania duszpasterskie dla
Parafialnych Zespotéow Caritas uchwalone przez Konferencje
Episkopatu Polski w dniu 2 marca 2000 roku.

2. Majatek Parafialnego Zespotu Caritas (zwanego dalej Zespo-
tem) istniejacego na bazie dotychczasowego Statutu Parafialnego
Zespotu Caritas dla Parafii Diecezji Gliwickiej, przechodzi
na wlasno$¢ nowo powotanego Zespotu. W razie rozwigzania
Zespolu jego srodki materialne przechodza na dziatalnos$¢ cha-
rytatywna parafii.

1. Powotanie Parafialnego Zespolu Caritas

3. W przypadku istniejacych i dziatajacych juz Zespoléw moz-
na zachowac dotychczasowy sktad Zespotu, przy jednoczesnym
dostosowaniu zasad jego funkcjonowania do obowiazujacych
w diecezji uwarunkowan prawnych. Proboszczowie lub admini-
stratorzy parafii zobowigzani sg, jako przewodniczacy Zespotéw,
do ich zarejestrowania w Caritas Diecezji Gliwickiej. Po zareje-
strowaniu uzyskuja prawo do korzystania z logo ,Caritas”.
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4. Caritas diecezjalna powiadomi Zespoly o ich numerze
w Rejestrze Parafialnych Zespoléw Caritas Diecezji Gliwickiej.

5. Przewodniczacy Zespolu jest zobowiazany do zmiany tresci
pieczeci zgodnie z obowiazujaca struktura:

Parafialny Zesp6t Caritas parafii pw. ... w ...

kod pocztowy, NIP i REGON parafii.

1.1. Dzialania przygotowawcze

6. W parafiach, w ktérych Parafialny Zespét Caritas dotych-

czas nie zostal powotany, wytypowana z inicjatywy proboszcza

grupa parafian (dwie do czterech oséb) powinna zapozna¢ sie

z trescia:

a) Instrukcji Konferencji Episkopatu Polski O pracy charyta-
tywnej w parafiach z roku 1986,

b) Wskazan duszpasterskich dla parafialnych zespotéw Caritas
z 2 marca 2000 roku,

c) Statutu Caritas Diecezji Gliwickiej,

d) Regulaminu Parafialnego Zespotu Caritas w Diecezji Gli-
wickiej.

7. Regulamin (zal. 1) oraz przygotowane formularze deklaracji
czlonkowskich (wzory w zal. 2 i 3 niniejszej instrukcji) stanowia
materialy wyj$ciowe na zebranie parafian w sprawie powolania
Parafialnego Zespotu Caritas.

1.1.1. Zebranie parafian

8. Proboszcz ustala w porozumieniu z grupa przygotowuja-
ca materialy wyjsciowe termin zebrania, powiadamiajac o nim
parafian w niedzielnych ogloszeniach duszpasterskich z odpo-
wiednim wyprzedzeniem. Wskazane bytoby wygloszenie w tym
dniu homilii na temat chrze$cijaniskiego mifosierdzia.
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9. Zebranie otwiera proboszcz, prowadzac je przy wspéludziale
— wyznaczonego z grupy przygotowujacej materialy wyjscio-
we — sekretarza zebrania.

10. Na program zebrania skiada sie:

a) odczytanie przez sekretarza Regulaminu Parafialnego Ze-
spotu Caritas,

b) zwrdcenie sie do uczestnikéw zebrania o podpisywanie dekla-
racji czlonkowskich przez decydujacych sie na wlaczenie do
Zespolu i przekazanie podpisanych deklaracji sekretarzowi,

¢) wybér zarzadu Zespolu,

d) omdwienie spraw zwigzanych z organizacja postugi charyta-
tywnej.

1.1.2. Prace po zebraniu parafian i wyborze zarzadu

11. Dla rozpoczecia dzialalnosci Zespolu w formie zorganizo-

wanej niezbedne jest wykonanie nastepujacych prac:

a) zamdwienie pieczeci o tresci:

Parafialny Zesp6t Caritas parafii pw. ... w ...
kod pocztowy, NIP i REGON parafii,

b) zalozenie rejestréw: cztonkéw Zespotu (zal. 4, 5) oraz zglo-
szen o potrzebie §wiadczenia pomocy (zal. 6),

¢) zgloszenie faktu powolania Zespolu do Caritas Diecezji Gli-
wickiej w postaci zlozenia wniosku o wpis do Rejestru Para-
fialnych Zespotéw Caritas Diecezji Gliwickiej (zal. 7),

d) po zarejestrowaniu w Caritas Diecezji Zespdt otrzymuje nu-
mer, pod ktérym figuruje w rejestrze Parafialnych Zespotéw
Caritas (zal. 8), i upowaznienie do uzywania znaku ,Caritas”
na mocy porozumienia, stanowigcego zat. 9.
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12. Siedziba Zespotu jest parafia. Proboszcz jest zobowiazany
do wskazania miejsca pracy Zespolu ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem bezpiecznego przechowywania dokumentéw Zespotu,
w tym danych osobowych czlonkéw i podopiecznych. Zarzad
Zespotlu pisemnie wskazuje osoby upowaznione do przetwarza-
nia danych osobowych.

13. Zrealizowanie powyzszych dzialan stwarza podstawe do
powiadomienia parafian — komunikatem w niedzielnych ogto-
szeniach duszpasterskich — o rozpoczeciu dziatalnosci Zespotu,
terminie i miejscu pierwszego dyzuru dla umozliwienia kontak-
towania sie parafian z Zespolem. Wskazane jest rownoczesne
udostepnienie tej informacji i tekstu Regulaminu Parafialnego
Zespotu Caritas w gablocie ogloszen i na stronie www.

2. Organizacja dzialalnosci Parafialnego Zespotu Caritas

2.1. Ewidencja czlonkow Zespolu

14. Skiadajacy deklaracje wlaczenia sie do Zespolu (zal. 2 i 3)
wpisywani sa do rejestru cztonkdéw (zal. 4 i 5), stanowiacego pod-
stawe dla informacji i sprawozdawczosci z zakresu spraw czlon-
kowskich. Rejestr ten prowadzony jest przez sekretarza Zespotu.

15. Deklaracje cztonkéw czynnych przechowywane sa przez
sekretarza. Deklaracje czlonkéw wspierajacych (po zaewiden-
cjonowaniu w rejestrze) przekazywane sa skarbnikowi, ktdry
odnotowuje wplaty skiadek cztonkowskich.

16. Dane osobowe czlonkéw Zespolu podlegaja przepisom
Ko$ciota katolickiego w Polsce o ochronie danych osobowych.

17. Jednym z podstawowych zadan Zespolu jest stworzenie
sprzyjajacych warunkéw do kontaktéw parafian z Zespotem.
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2.2. Ewidencja osob korzystajacych z pomocy

18. W celu ewidencjonowania oséb korzystajacych z pomo-
cy tworzy sie kartoteki wedlug zataczonego wzoru (zal. 8).
Kartoteki stanowia wtasnosc¢ parafii, sa skladowane we wskaza-
nym miejscu przez proboszcza parafii na jej terenie i podlega-
ja przepisom Ko$ciota katolickiego w Polsce o ochronie danych
osobowych.

2.3. Dokumentacja ksiegowa

19. Zasady prowadzenia ksiegi finansowej Parafialnego Zespotu
Caritas s3 okre$lone w zat. 6.

2.4. Swiadczenie pomocy rzeczowej

20. Podstawowa forme pomocy rzeczowej stanowi umozliwie-
nie potrzebujacym korzystania z przekazywanych przez ofiaro-
dawcédw do magazynéw zaréwno Zespolu, jak i Caritas Diecezji
Gliwickiej daréw w postaci: nowej i uzywanej odziezy, obuwia,
poscieli, drobnych przedmiotéw gospodarstwa domowego itp.

21. W tym zakresie wskazane jest nawiazywanie wspélpracy
miedzy Parafialnymi Zespolami Caritas, aby Zespoly czy to
niemajace warunkéw dla prowadzenia magazynu, czy tez ma-
jace braki odziezy itp. dla zaspokajania potrzeb podopiecznych
mogly korzysta¢ z zapaséw magazynowych innych Zespoléw
lub Caritas Diecezji Gliwickiej.

2.5. Dzialalno$¢ opiekuncza

22. Wisréd zgloszonych do Zespolu oséb nierzadkie bywa-
ja przypadki, gdy nie wystepuje potrzeba pomocy materialnej,
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lecz wsparcia duchowego. Dotyczy to najczesciej os6b samot-
nych, starszych, chorych, niepetnosprawnych, teskniacych za
kontaktami z drugim czltowiekiem dla chwili rozmowy czy po-
dzielenia sie¢ swymi troskami.

23. W ramach tych kontaktéw istnieje nie tylko wiele mozliwo-
$ci pelnienia czynéw chrzescijaniskiego mitosierdzia (dokony-
wanie zakupéw, wykonywanie réznych czynnosci domowych,
posprzatania itp.), ale réwniez podejmowania w czasie spotkan
wspdlnej modlitwy czy rozwazan na temat wiary, co stanowic¢
moze cenng pomoc duchowa dla czlowieka, zwlaszcza zblizajg-
cego sie do kresu zycia.

2.6. Aktywizacja charytatywna wspolnoty parafialnej

24. Mozliwosci realizacyjne $wiadczenia przez Zesp6t pomocy
charytatywnej zaleza od okazywanego przez parafian poparcia
tej dzialalno$ci, wyrazanego ofiarnoscia i czynnym wlaczaniem
sie w prace Zespolu.

25. Wprawdzie wystarczajaca ku temu zachete powinno stano-
wi¢ poczucie obowiazku chrzescijaniskiego milosierdzia, zycie
potwierdza jednak konieczno$¢ stalego uwrazliwiania sumien
przez uswiadamianie i przypominanie tej powinnosci niesienia
pomocy potrzebujacym. Jest to zadanie duszpasterzy parafial-
nych, jak i cztonkéw Zespotu realizowane poprzez:

a) modlitwy w intencji rozwoju parafialnej dziatalnosci chary-
tatywnej (cztonkéw Zespotu, ofiarodawcédw, podopiecznych)
podczas Mszy $§w. sprawowanych za wspdlnote parafialna,
a szczeg6lnie w dni takie jak Niedziela Milosierdzia Boze-
go ($wieto patronalne Caritas), Swiatowy Dziert Chorego (11
lutego) ustanowiony przez $w. Jana Pawla II, wspomnienie
$w. Brata Alberta (17 czerwca), Tydziern Milosierdzia. Wtedy
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d)

e)

to wskazane jest, by homilie byly na temat chrzescijanskiego
milosierdzia i dzialalnosci Zespotu;

wykorzystywanie gabloty ogloszen do:

— przypominania cytatami z Ewangelii stéw Chrystusa
o roli i znaczeniu uczynkéw milosierdzia w zyciu chrze-
$cijanina,

— wywieszania apeli, afiszy wzywajacych do ofiarnosci
i wlaczania sie parafian do dzialania w Zespole.

— informowania o terminach dyzuréw, terminach pra-
cy magazynu, udostepniania okresowych sprawozdan
z dzialalno$ci Zespotu, jego potrzeb i podziekowan;

podawanie do wiadomosci w niedzielnych ogloszeniach
duszpasterskich komunikatéw o planowanych akcjach para-
fialnych i diecezjalnych oraz prowadzonych kwestach przy-
koscielnych (np. na kolonie letnie dla dzieci z ubogich rodzin,
na pomoc $wigteczna itp.), o rezultatach zbiérek i sposobie
wykorzystania zebranych funduszy;

zorganizowanie mozliwosci stalego sktadania ofiar na rzecz

potrzebujacych;

utworzenie na parafialnej stronie www. zakltadki dotyczacej

Zespotu.
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Zalacznik nr 1
do Instrukcji o powolaniu, organizacji
i dzialalno$ci Parafialnych Zespolow Caritas

DEKLARACJA CZLONKA CZYNNEGO
PARAFIALNEGO ZESPOLU CARITAS

PARAFII PW. ... W ...

Nazwisko i imie*...
Adres ...
Telefon/e-mail ...

Kierujac sie ewangeliczna zasada miltosci blizniego, pragne
w spos6b czynny zaangazowad sie w dziatalno$¢ Parafialnego
Zespotu Caritas jako czlonek czynny.
Swiadom/a praw i obowiazkéw wynikajacych z czlonkostwa
czynnego w Parafialnym Zespole Caritas zawartych w Re-
gulaminie Parafialnego Zespotu Caritas, zobowiazuje sie do ich
przestrzegania, a w szczegdlnosci:
+ Przestrzegania tajemnicy co do oséb i spraw zwiazanych
z dziatalno$cia Parafialnego Zespotu Caritas.
« Poglebiania swojej duchowosci i wiedzy przez udzial
w spotkaniach formacyjnych Parafialnego Zespotu Cari-
tas oraz w miare mozliwo$ci w rekolekcjach i szkoleniach.
+ Reprezentowania Parafialnego Zespolu Caritas wylacznie
w ramach uprawnien udzielonych przez Przewodniczace-
go i Zarzad Parafialnego Zespotu Caritas.

Data i czytelny podpis kandydata
Pieczec Parafialnego Zespotu Caritas i podpis Przewodniczgcego

* Dane osobowe czltonkéw Parafialnego Zespotu Caritas (PZC) sluza
wylacznie celom organizacyjnym wlasciwego PZC i beda przechowy-
wane w jego siedzibie.
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Zalacznik nr 2
do Instrukcji o powolaniu, organizacji
i dzialalno$ci Parafialnych Zespotéw Caritas

DAR SERCA

DEKLARACJA CZLONKA WSPIERAJACEGO
PARAFIALNEGO ZESPOLU CARITAS

PARAFII PW. ... W ...

Nazwisko i imig*...
Adres ...
Telefon ...

Deklaruje wspiera¢ Parafialny Zespdt Caritas poprzez comie-
sieczna ofiare w kwocie: ... sfownie: ...

Miejscowo$¢, data i podpis deklarujgcego

Czlonkostwo wspierajace dziatalno$¢ Parafialnego Zespolu
Caritas (PZC) jest propozycja dla tych, ktérzy nie moga sig¢ za-
angazowac w bezposrednig dziatalno$¢ charytatywna PZC.

Osoba pragnaca wspiera¢ PZC deklaruje systematyczna co-
miesieczng ofiare na rzecz potrzebujacych. Deklarowane kwoty
sa dobrowolnymi ofiarami i nie maja charakteru sktadek czton-
kowskich. Ofiary te moga by¢ wplacane na konto bankowe (np.
w formie stalego zlecenia) badz gotéwka (PZC ustala staly ter-
min i miejsce ich zbierania).

PZC ma obowiazek prowadzenia doktadnej ewidencji cztonkéw
wspierajacych i wplacanych przez nich ofiar, a takze dokumento-
wania sposobu ich wykorzystania w ksiedze finansowej PZC.

* Dane osobowe cztonkéw Parafialnego Zespotu Caritas (PZC) sluza
wylacznie celom organizacyjnym wilasciwego PZC i beda przechowy-
wane w jego siedzibie.
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Zalacznik nr 3
do Instrukcji o powolaniu, organizacji
i dzialalno$ci Parafialnych Zespolow Caritas

WNIOSEK O WPIS DO REJESTRU
PARAFIALNYCH ZESPOLOW CARITAS
DIECEZ]JI GLIWICKIE]

Whioskuje o wpisanie Parafialnego Zespotu Caritas (PZC) pa-
rafii pw. ... w ...

Przewodniczacym PZC jest Proboszcz miejsca ...

Zarzad Parafialnego Zespolu Caritas stanowia:
Prezes ...
Sekretarz ...

Skarbnik ...

podpis Proboszcza / Przewodniczgcego PZC
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Zalacznik nr 4
do Instrukcji o powolaniu, organizacji
i dzialalno$ci Parafialnych Zespotéw Caritas

POTWIERDZENIE
ZLOZENIA WNIOSKU O WPIS I NADANIA
NUMERU W REJESTRZE PARAFIALNYCH
ZESPOLOW CARITAS DIECEZJI GLIWICKIE])

1. Caritas Diecezji Gliwickiej potwierdza otrzymanie wnio-
sku o wpis do Rejestru Parafialnych Zespoléw Caritas Diecezji
Gliwickiej Parafialnego Zespolu Caritas parafii pw. ... w ...
Whiosek z dnia ..., zfozony zostal zgodnie z § 3 Regulaminu
Parafialnego Zespotu Caritas w Diecezji Gliwickie;j.

2. Caritas Diecezji Gliwickiej potwierdza, ze powolany przez
Proboszcza parafii pw. ... w ... zgodnie z § 4 Regulaminu
Parafialny Zesp6t Caritas parafii pw. ... w ... zostal wpisany do
rejestru Parafialnych Zespoléw Caritas Diecezji Gliwickiej —
numer pozycji w rejestrze .../ 20...

podpis Dyrektora Caritas Diecezji Gliwickiej

Gliwice, dnia ...
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Zalacznik nr 5
do Instrukcji o powolaniu, organizacji
i dzialalno$ci Parafialnych Zespolow Caritas

POROZUMIENIE W SPRAWIE
STOSOWANIA ZNAKU CARITAS

Zawarte w ... dnia ... pomiedzy:
Caritas Diecezji Gliwickiej (zwana dalej Caritas) z siedziba
w Gliwicach ul. Ziemowita 2, kod pocztowy 44--100,
reprezentowang przez:

ooooooooooooooo

Parafialnym Zespotem Caritas parafii pw. ... (zwanym dalej
Zespotem) z siedziba w ... ul. ... kod pocztowy ...,
reprezentowanym przez:
Przewodniczacego ...

o nastepujacej tresci:

§1
Zgodnie ze Statutem Caritas Diecezji Gliwickiej, zarejestrowa-
nym w Krajowym Rejestrze Sadowym dnia .....c.ccocvveeeennnn. ,
Parafialny Zespét Caritas nie jest jednostka organizacyjna
Caritas Diecezji Gliwickiej i z tym dniem utracit prawo uzywa-
nia znaku ,Caritas”.

§2

Caritas, realizujac zapisy Statutu oraz Instrukcji o powolaniu
i organizacji dzialalnosci Parafialnych Zespotéw Caritas, upo-
waznia Zespé! do uzywania znaku ,Caritas”.
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§3
Celem niniejszego Porozumienia jest ujednolicenie wizerunku
znaku Caritas oraz zasad jego stosowania, aby jak najwierniej
identyfikowal dzialalno$¢ prowadzona przez obie strony.

§4
Mozliwo$¢ uzywania znaku ,Caritas” moze zosta¢ odebra-
na Zespotowi w przypadku, gdy bedzie on prowadzil dzialal-
no$¢ niezgodnie z Regulaminem Parafialnego Zespotu Caritas
w Diecezji Gliwickie;j.

§5
Caritas Diecezji Gliwickiej przekaze nieodptatnie w dniu pod-
pisania porozumienia jeden egzemplarz wzoru znaku w postaci
elektronicznej, ktory bedzie zawieral opracowane indywidualne
elementy dla uzytkownika, ktérym jest Zespol.

§6

Porozumienie zostato sporzadzone w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Caritas Diecezj Gliwickiej Parafialny Zespét Caritas
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Zalacznik nr 6
do Instrukcji o powolaniu, organizacji
i dzialalno$ci Parafialnych Zespolow Caritas

INSTRUKCJA PROWADZENIA
KSIEGI FINANSOWEJ
PARAFIALNEGO ZESPOLU CARITAS
DLA PARAFII DIECEZJI GLIWICKIEJ

+ Zapisy w ksiedze finansowej powinny by¢ dokonywane na
biezaco i czytelnie (atramentem lub dtugopisem).

« Strony ksiegi musza by¢ kolejno ponumerowane.

» Po zapisaniu catej ksiegi na jej ostatniej stronie nalezy wpi-
sa¢, ile stron zawiera ksigga. Zapis ten akceptuje Przewodni-
czacy i Zarzad.

 Blednego zapisu w ksiedze nie wolno $ciera¢, wyskrobywaé
lub zamazywaé. Zapis bledny przekreslamy wyrazng linia
i wpisujemy nad nig dane wlasciwe, a fakt dokonania popraw-
ki stwierdzamy podpisem (parafka).

+ Wszystkie kolumny ksiegi sa numerowane od 1 do 36.

+ Kolumna nr 1 stuzy do numeracji operacji finansowych. Nu-
meracja prowadzona jest z zachowaniem ciaglo$ci obejmuja-
cej jeden rok kalendarzowy.

+ W kolumnie nr 2 data — wpisujemy chronologicznie daty
operacji finansowych (otrzymania lub wydatkowania sum).

+ W kolumnie nr 3 nr dowodu — wpisujemy numer dowodu
(faktury, KP, KW, wyciagu itp.).
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« W kolumnie nr 4 Tre$¢ — wpisuje sie dane dot. dokumentu:
od kogo jest faktura, wplata lub dla kogo wyptacono, przeka-
zano kwote albo za co nastapily wyplaty, koszty lub wptaty.

+ Kolumna nr 5 KASA-obroty-przychéd stuzy do ewidencji
przychodéw gotéwkowych.

+ Kolumna nr 6 KASA-obroty-rozchdd stuzy do prowadzenia
ewidencji rozchodéw gotéwkowych.

+ W kolumnie nr 7 KASA-pozostalo$¢ (saldo) wpisujemy sume
salda powstalego po operacjach finansowych przychodéw
i rozchodéw. Wartos¢ w kolumnie nr 7 KASA-saldo musi by¢
zgodna z faktycznym stanem gotéwki w kasie.

» Wszelkie wplaty i wyplaty dot. operacji bankowych wpisuje-
my w kolumnach 8, 9110 RACHUNEK BANKOW?Y, na pod-
stawie wyciagéw bankowych i ich zalacznikéw, podobnie jak
obroty kasy. Warto$¢ w kolumnie 10 RACHUNEK BANKO-
WY-saldo musi by¢ zgodna z faktycznym stanem rachunku
bankowego wykazanym na wyciggu bankowym.

+ Kolumna nr 11 stuzy do ewidencjonowania otrzymanych to-
waréw z magazynu lub z innych Zrédel. Wpisana w kolumnie
11 warto$¢ wpisujemy rowniez w kolumnie nr 25 jako przy-
chody — darowizny rzeczowe.

+ Kolumna nr 12 stuzy do ewidencjonowania wydanych towa-
réw z magazynu. Wpisana w kolumnie 12 warto$¢ wpisujemy
réwniez w kolumnie 34 jako rozchody — darowizny rzeczowe.

+ Kolumna nr 13 jest aktualnym stanem rzeczowym na maga-
zynie.

o Kolumny 14, 15, 16, 17, 18 i 19 stuza do ewidencjonowania
rozrachunkéw z budzetem i pracownikami.
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+ Kolumny nr 20-26 stuza do ewidencjonowania powstatych
przychodéw kasowych, bankowych lub magazynowych w ko-
respondencji z kolumna kasa, bank lub magazyn.

+ Kolumny nr 28-35 stuza do ewidencjonowania ponoszonych
kosztéw dziatalnosci PZC w korespondencji z kolumna kasa,
bank lub magazyn.

+ W sklad kolumny 20 i 28 AKCJE CARITAS ksieguje sie sty-
pendia, WDZPDZ, Tydzieh Milosierdzia i inne przeprowa-
dzane zbiérki.

+ Po zakonczeniu wpiséw za dany miesiac podliczamy okres
rozliczeniowy. Nastepnie rozpoczynamy wpisy za nastepny
okres.

+ Wszystkie dokumenty ksiegowe (faktury, KP, KW, wyciagi
bankowe itp.) przed wpisaniem do ksiegi finansowej powin-
ny by¢ sprawdzone pod wzgledem merytorycznym i formal-
no-rachunkowym.

+ Dokumenty dotyczace rozchodéw musza by¢ zatwierdzone
przez Przewodniczacego i jednego z cztonkéw Zarzadu z opi-
saniem celu wydatku.

» Kazdy rozchéd z kasy powinien by¢ zaksiegowany na podsta-
wie oryginalu rachunku czy faktury albo pokwitowania od-
bioru gotéwki, tzw. KW (kwitariusz KASA WYPLACI) lub
rozliczenia zaliczki. Powyzsze dokumenty powinny jasno po-
kazywac cel wydatku. W razie konieczno$ci nalezy je opa-
trzy¢ stosownym opisem.

+ KW wypisujemy w trzech egzemplarzach. Oryginal zatrzy-
mujemy do zaksiegowania w ksiedze kasowej, pierwsza kopie
przekazujemy odbierajacemu gotéwke, a druga kopia pozo-
staje w bloczku. Sume wyplaty z kwitariusza wpisujemy do
kolumny nr 6.
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+ Kazdy bloczek KW powinien mie¢ ponumerowane strony (po
trzy strony jednego numeru) i by¢ ostemplowany pieczatka
PZC. Na okladce bloczku zapisujemy: ,,Bloczek zawiera KW
od numeru ... do numeru ...”. Numeracja KW obejmuje jeden
rok. W przypadku uzywania w jednym roku kilku bloczkéw
KW ich numeracja jest kontynuowana na nastepnym.

» Kazda wplate gotéwki do kasy wpisujemy do ksiegi na pod-
stawie kwitariusza KASA PRZYJMIE (KP). KP wypisujemy
w trzech egzemplarzach. Oryginal przekazujemy wptacajace-
mu, pierwsza kopie zatrzymujemy do zaksiegowania w ksie-
dze kasowej, a druga pozostaje w bloczku. Sume wplaty
z kwitariusza wpisujemy do kolumny nr 5.

« Kazdy bloczek KP powinien mie¢ ponumerowane strony (po
trzy strony jednego numeru) i by¢ ostemplowany pieczatka
PZC. Na okladce zapisujemy: ,Bloczek zawiera KP od nu-
meru ... do numeru ...". Numeracja KP obejmuje jeden rok.
W przypadku uzywania w jednym roku kilku bloczkéw KP
ich numeracja jest kontynuowana na nastepnym.

+ Kazdy zaksiegowany dokument musi by¢ oznakowany kolo-
rem czerwonym w prawym gérnym rogu, umozliwiajac iden-
tyfikacje dokumentu z zapisem w ksiedze finansowej, np.
10/02/2018, gdzie 10 oznacza numer pozycji z kolumny nr 1
ksiegi finansowej, a 02/2018 oznacza miesigc i rok ksieggowania.

o Zapisane ksiegi finansowe nalezy przechowywac¢ w archi-
wum parafialnym.

 Przykladowe prowadzenie ksiegi stanowi zalacznik do in-
strukcji.






ANEKS XVIII

REGULAMIN KURII DIECEZJALNE]
W GLIWICACH

I. Zasady ogolne

1. Kuria Diecezjalna w Gliwicach (zwana dalej Kuria) jest ze-
spotem o0s6b i instytucji, ktére $wiadcza pomoc Biskupowi
Gliwickiemu w kierowaniu i sprawnym zarzadzaniu Diecezja
Gliwicka (kan. 469 KPK).

2. Powierzanie wszystkich urzedéw kurialnych w sposéb
okreslony przepisami prawa nalezy do kompetencji Biskupa
Gliwickiego.

3. Najblizszym i gléwnym wspoélpracownikiem Biskupa Gli-
wickiego jest biskup pomocniczy, bedacy wikariuszem general-
nym.

4. Kazdy pracownik Kurii Diecezjalnej obejmujacy urzad skta-
da przed Biskupem Gliwickim lub wikariuszem generalnym
Wyznanie wiary oraz przysiege dotyczaca wiernego wypelnia-
nia powierzonego urzedu i zachowania tajemnicy.

5. Pracownicy Kurii Diecezjalnej sa nominowani na okres pie-
ciu lat, z mozliwo$cia przedluzenia na kolejne pieciolecia, chyba
ze co innego wynika z dekretu nominacyjnego.
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IL. Struktura Kurii Diecezjalnej

Moderator Kurii

6. Moderatorem Kurii z zasady jest wikariusz generalny. Jego
zadaniem jest koordynowanie w imieniu Biskupa Gliwickiego
spraw administracyjnych zalatwianych w Kurii oraz troska o to,
aby pracownicy Kurii rzetelnie wypelniali powierzone im funk-
cje (kan. 473 § 2 KPK). W przypadku nieobecno$ci moderatora
Kurii zastepuje go kanclerz Kurii.

7. Do szczegélnych zadan moderatora Kurii nalezy:

a) troska o wlasciwe funkcjonowanie i koordynacja pracy Wy-
dzialéw oraz agend kurialnych;

b) zwolywanie posiedzen pracownikéw Kurii w celu wymiany
informacji oraz uzgodnienia zadan biezacych;

¢) wprowadzanie na urzad nowo mianowanych pracownikéw
wydzialéw oraz agend kurialnych;

d) ustalanie zakresu obowiazkéw poszczegdlnych pracowni-
kéw Kurii oraz agend kurialnych;

e) koordynacja realizacji przedsiewziec¢ i zarzadzen duszpaster-
skich zleconych przez Biskupa Gliwickiego;

f) aprobata, w porozumieniu z dyrektorami wydziatéw, materia-
6w, ktore z rozdzielnika wysytane sa do parafii i kaptanow.

Wikariusz generalny

8. Biskup Gliwicki ustanawia wikariusza generalnego, ktéry
podlegajac jemu, wspiera go w sprawowaniu wladzy rzadzenia
w obszarze wladzy wykonawczej w calej diecezji (kan. 475 KPK).

9. Wikariusz generalny jest kompetentny do wydawania po-
szczegblnych aktéw administracyjnych zgodnie z przepisami
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prawa, z wyjatkiem tych, ktére Biskup Gliwicki sobie zarezer-
wowal, oraz tych, ktére wymagaja specjalnego zlecenia na mocy
prawa powszechnego.

10. Szczegélowo zadania wikariusza generalnego okresla dekret
nominacyjny.

Wikariusze biskupi

11. Biskup Gliwicki mianuje wikariuszy biskupich (kan. 476
KPK), ktorych uprawnienia i zadania okreslaja dekrety nomi-
nacyjne.

Kanclerz oraz Kancelaria Kurii

12. Kancelarie Kurii stanowia: kanclerz, wicekanclerz, jesli jego
ustanowienie ze wzgledu na liczbe spraw zatatwianych w kan-
celarii Kurii jest konieczne, notariusze oraz inni pracownicy se-
kretariatu.

13. Kancelaria Kurii kieruje kanclerz.

14. Do zadan kancelarii Kurii nalezy:

a) troska o redagowanie i wysylanie oficjalnych dokumentéw
oraz pism urzedowych;

b) referowanie spraw biezacych Biskupowi Gliwickiemu oraz
wikariuszowi generalnemu;

¢) porzadkowanie dokumentéw kurialnych i prowadzenie ar-
chiwum akt biezacych;

d) gromadzenie i przechowywanie akt personalnych kaptanéw
Diecezji Gliwickiej;

e) udostepnianie uprawnionym osobom i instytucjom akt oraz
wydawanie ich autentycznych odpiséw;
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f) prowadzenie rejestru pism urzedowych Kurii i zatatwianych
spraw (Dziennika Podawczego, Ksiegi kancelaryjnej);

g) strzezenie pieczeci kurialnych;

h) przechowywanie testamentéw ztozonych przez kaptanéw;

i) przygotowywanie i redagowanie ,Rocznika Diecezji Gliwic-
kiej” oraz ,Wiadomosci Diecezji Gliwickiej”;

j) we wspdlpracy z rzecznikiem prasowym, dzialem informa-
tycznym oraz wydzialami Kurii troska o strone internetowa
Diecezji Gliwickiej oraz przekaz biezacych informacji i kore-
spondencji droga elektroniczng;

k) prowadzenie i aktualizacja baz danych dotyczacych oséb fi-
zycznych i prawnych;

1) udzielanie porad w sprawach administracyjnych oraz praw-
no-kanonicznych;

1) we wspodlpracy z dyrektorem Archiwum Diecezjalnego tro-
ska o archiwum historyczne;

m) nadzér nad przestrzeganiem przez wszystkie agendy diece-
zjalne Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych zgod-
nie z wytycznymi Ko$cielnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych;

n) wykonywanie innych zadan zleconych przez Biskupa Gliwic-
kiego lub wikariusza generalnego.

Wydzialy Kurii

15. W Kurii funkcjonuja trzy wydziaty: Wydzial Duszpasterski,
Wydzial Nauki i Kultury Chrzescijaniskiej oraz Wydzial Admi-
nistracyjno-Ekonomiczny.

16. Praca poszczegdlnych wydzialéw kieruja dyrektorzy, kté-
rym podlegaja:
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a) w Wydziale Duszpasterskim — referenci odpowiadajacy za
poszczegodlne referaty;

b) w Wydziale Nauki i Kultury Chrzescijaniskiej — moderatorzy
odpowiadajacy za poszczegdlne sekcje;

¢) w Wydziale Administracyjno-Ekonomicznym — kierownicy
odpowiadajacy za poszczegdlne dzialy.

d) referenci, moderatorzy i kierownicy;, jesli sa prezbiterami, sa
zarazem diecezjalnymi duszpasterzami tych grup wiernych,
dla ktérych zostali ustanowieni, chyba ze w poszczegdlnym
przypadku Biskup Gliwicki zarzadzi inacze;j.

17. Zadaniami dyrektoréw wydzialéw sa: koordynowanie pra-
cy w wydziale, rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych w od-
niesieniu do jednostek podlegltych, czuwanie nad prawidtowym
funkcjonowaniem i wywiazywaniem sie z obowiazkéw przez
podlegte jednostki oraz realizacja innych zadan zleconych przez
Biskupa Gliwickiego lub wikariusza generalnego.

Wydzial Duszpasterski

18. Wydzial Duszpasterski wspomaga Biskupa Gliwickiego
w postudze pastoralne;j.

19. Organami doradczymi Wydzialu Duszpasterskiego sa:
a) Diecezjalna Rada Duszpasterska,

b) Rada Wydzialu Duszpasterskiego,

¢) Diecezjalna Rada Ruchéw i Stowarzyszen.

20. W sktad Wydzialu Duszpasterskiego wchodza nastepujace
referaty:

— Referat Duszpasterstwa Ogoélnego,
— Referat Duszpasterstwa Akademickiego,



250 Cze$¢ 11. Aneksy

— Referat Duszpasterstwa Chorych i Niepelnosprawnych,
— Referat Duszpasterstwa Ekumenicznego,
— Referat Duszpasterstwa Inwalidéw Stuchu,

— Referat Duszpasterstwa Katolickich Ruchéw, Wspélnot i Sto-
warzyszen,

— Referat Duszpasterstwa Kobiet,

— Referat Duszpasterstwa Kolejarzy,

— Referat Duszpasterstwa Kultury Fizycznej i Sportu,
— Referat Duszpasterstwa Liturgicznej Stuzby Ottarza,
— Referat Duszpasterstwa Ludzi Pracy;,

— Referat Duszpasterstwa Maryjnego,

— Referat Duszpasterstwa Mezczyzn,

— Referat Duszpasterstwa Misyjnego,

— Referat Duszpasterstwa Mlodziezy,

— Referat Duszpasterstwa Mlodziezy Harcerskiej,

— Referat Nadzwyczajnej Formy Rytu Rzymskiego,

— Referat Duszpasterstwa Nauczycieli i Wychowawcéw,
— Referat Nowej Ewangelizacji,

— Referat Duszpasterstwa Odnowy w Duchu Swietym,
— Referat Duszpasterstwa Pielgrzymoéw,

— Referat Duszpasterstwa Policji,

— Referat Duszpasterstwa Powotann Duchownych,

— Referat Duszpasterstwa Rodzin,

— Referat Duszpasterstwa Rolnikow,

— Referat Duszpasterstwa Ruchu Swiatto-Zycie,

— Referat Duszpasterstwa Stuzby Zdrowia,

— Referat Duszpasterstwa Strazy Pozarnej,

— Referat Duszpasterstwa Srodowisk Twérczych,
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— Referat Duszpasterstwa Trzezwosci,
— Referat Duszpasterstwa Turystyki,

— Referat Duszpasterstwa Wieznidw.

21. Do gléwnych zadan Wydziatu Duszpasterskiego nalezy:

a) rozeznawanie potrzeb i probleméw duszpasterskich diece-
zji oraz koordynacja i animowanie dziatain duszpasterskich
w diecezji;

b) przygotowanie diecezjalnego programu duszpasterskiego
i homiletycznego oraz redakcja odpowiednich do realizacji
tych programéw pomocy;

¢) redagowanie organu Wydziatu Duszpasterskiego: ,Informa-
cje i wskazania duszpasterskie”;

d) koordynacja, przygotowanie i organizacja uroczystosci reli-
gijnych oraz spotkan, pielgrzymek, konferencji i innych wy-
darzen duszpasterskich o charakterze ogélnodiecezjalnym;

e) koordynacja, przygotowanie i organizacja przedsiewzie¢
pastoralnych podejmowanych przez poszczegélne duszpa-
sterstwa specjalistyczne oraz zawodowe, a takze ruchy i sto-
warzyszenia;

f) koordynacja dzialan Diecezjalnej Rady Duszpasterskiej i Pa-
rafialnych Rad Duszpasterskich;

g) przygotowywanie ,Kalendarza Liturgicznego Diecezji Gli-
wickiej”;

h) przygotowanie kalendarza wydarzen, pielgrzymek, spotkan
poszczegdlnych duszpasterstw specjalistycznych oraz czu-
wanie nad ich realizacjg;

i) troska o liturgie w Diecezji Gliwickiej;

j) ksztalcenie nadzwyczajnych szafarzy Komunii §w. oraz czu-
wanie nad ich dalsza formacja liturgiczna, teologiczna i du-
chowg;
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k) weryfikowanie zezwolenn na wykonywanie postugi nadzwy-
czajnych szafarzy Komunii $w.;

1) czuwanie nad dyscyplina pokutna w Diecezji Gliwickiej;

1) utrzymywanie kontaktéw z odpowiednimi wydzialami w Me-
tropolii Katowickiej, komisjamiiradami Konferencji Episkopa-
tu Polski oraz innymi ko$cielnymi instytucjami o charakterze
ogolnopolskim.

Wydzial Nauki i Kultury Chrzescijanskiej

23. Wydziat Nauki i Kultury Chrzescijariskiej wspiera Biskupa Gli-
wickiego w jego trosce o: wierno$¢ Magisterium Kosciola, szkolne
i parafialne nauczanie katechetyczne, chrzescijaniskie dziedzic-
two, budownictwo ko$cielne oraz muzyke i sztuke sakralna.

24. Organami wspierajagcymi dzialalno$¢ Wydzialu Nauki

i Kultury Chrzescijanskiej sa:

a) Diecezjalna Komisja do spraw Liturgii i Muzyki Koscielne;j,
w ramach ktdrej dzialaja dwie Podkomisje:
* Podkomisja Muzyki Ko$cielnej,
* Podkomisja do spraw Organdw;

b) Diecezjalna Komisja Budownictwa i Sztuki Sakralnej;

¢) Cenzor wydawnictw diecezjalnych i innych pozycji dopusz-
czonych do uzytku w Diecezji Gliwickiej;

d) Wizytatorzy katechetyczni.

25. W skiad Wydzialu Nauki i Kultury Chrze$cijariskiej wcho-
dza nastepujace sekcje:

— Sekcja Szkolno-Katechetyczna,

— Sekcja Kultury Chrzescijanskiej,

— Sekcja Sztuki Sakralnej,

— Sekcja Muzyki Koscielnej.
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26. Do gtéwnych zadan Wydziatu Nauki i Kultury Chrzescijan-
skiej naleza:

planowanie, organizacja i nadzér nad praca katechetyczna:
w szkotach, innych placéwkach oswiatowych oraz parafiach;

troska o odpowiednia formacje katechetéw w wymiarze: in-
telektualnym, warsztatowym, metodycznym i duchowym;
przygotowanie i wydawanie misji kanonicznej dla kateche-
tow;

weryfikacja katechetéw w aspekcie zgodnosci ich nauczania
z nauczaniem KoS$ciota;

ocena i zatwierdzanie programéw katechetycznych dopusz-
czonych do realizacji w Diecezji Gliwickiej;

hospitacja katechezy, dokumentowanie pracy i formacji kate-
chetéw oraz stanu katechizacji w poszczegélnych parafiach,
szkolach i innych placéwkach oswiatowych;

troska o Srodowiska tworzace kulture i sztuke chrzescijariska;
ochrona zabytkéw sakralnych na terenie diecezji;

doradztwo oraz pomoc duszpasterzom majace na celu za-
chowanie dziedzictwa chrzescijaniskiego;

nadzér nad rewitalizacja zabytkéw oraz nad pracami kon-
serwatorskimi;

troska o muzyke i §piew koscielny oraz liturgiczny w diecezji;
nadzdr nad budowg, przebudowsg, renowacja instrumentéw
muzycznych, zwlaszcza organéw;

m) troska o ksztalcenie oraz formacje muzyczna, duchowa i li-

n)

turgiczna muzykéw koscielnych, doskonalenie ich warsztatu
pracy i kunsztu muzycznego;

wspoélpraca z Diecezjalnym Centrum Edukacyjnym Jana
Pawta II, Diecezjalnym Instytutem Muzyki Koscielnej, Die-
cezjalnym Studium Zycia Rodzinnego, szkotami katolickimi
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w diecezji, innymi diecezjalnymi osrodkami edukacyjnymi,
odpowiednimi wydziatami Metropolii Katowickiej, komisja-
mi i radami Konferencji Episkopatu Polski oraz innymi ko-
$cielnymi instytucjami ogélnopolskimi.

Wydzial Administracyjno-Ekonomiczny

27. Wydzial Administracyjno-Ekonomiczny, ktérego dyrekto-
rem — ze wzgledu na jego specyfike — jest ekonom diecezjalny.

28. Ekonom diecezjalny wspomaga Biskupa Gliwickiego w za-
rzadzaniu dobrami doczesnymi stanowiacymi wlasno$¢ Die-
cezji Gliwickiej oraz w regulowaniu stosunku pracy Diecezji
Gliwickiej bedacej pracodawca z jej pracownikami.

29.0rganamiwspoélpracujacymiz Wydzialem Administracyjno-
Ekonomicznym sa:

a) Diecezjalna Rada Ekonomiczna,

b) Diecezjalna Komisja Budownictwa i Sztuki Sakralnej,

¢) Podkomisja do spraw Organdw.

30. W sklad Wydzialu wchodza nastepujace dzialy i urzedy:
a) Ksiegowosc,

b) Dzial gospodarczy,

¢) Dzial informatyczny,

d) Wiceekonom, jesli jest konieczny,

e) Diecezjalny Konserwator Zabytkéw, bedacy zarazem mode-
ratorem Sekcji Sztuki Sakralnej.

31. Do gtéwnych zadarn Wydzialu Administracyjno-Ekonomicz-

nego naleza:

a) administracja majatkiem trwalym oraz finansami Diecezji
Gliwickiej;
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b) nadzér prawny i gospodarczy nad majatkiem parafii i innych
koscielnych oséb prawnych;

¢) prowadzenie dokumentacji majatkowej, finansowej, budow-
lanej i gospodarczej diecezji oraz nadzér nad prowadzeniem
dokumentacji, o ktérej mowa, przez inne koscielne osoby
prawne podlegle wladzy Biskupa Gliwickiego;

d) doradztwo i pomoc duchownym Diecezji Gliwickiej oraz pra-
cownikom agend diecezjalnych w prowadzeniu dokumentacji
dotyczacej ubezpieczen spotecznych oraz podatkowej;

e) przygotowanie uméw o prace lub innych uméw cywilno-
-prawnych dla wszystkich pracownikéw Kurii i innych in-
stytucji diecezjalnych;

f) nadzér na funkcjonowaniem Diecezjalnych Funduszy: Cha-
rytatywnego, Bratniej Pomocy, Stypendialnego, Solidarno-
$ciowego;

g) doradztwo i nadzér w sprawach zwiazanych z zatrudnie-
niem i ubezpieczeniem pracownikéw parafii i innych ko-
$cielnych oséb prawnych;

h) udzielanie zezwolent na budowe i remont kos$cioléw, doméw
katechetycznych, plebanii i innych budynkéw parafialnych;
zatwierdzanie projektéw budowlanych i kosztoryséw;

i) ocena konserwatorska planowanych prac remontowych
i adaptacyjnych w odniesieniu do obiektéw zabytkowych
oraz udzielanie stosownych zezwolen konserwatorskich;

j) nadzor nad siecia informatyczna Kurii, troska o jej bezpie-
czenstwo.

Ekonom diecezjalny

32. Zadaniem ekonoma diecezjalnego jest — zgodnie z prze-
pisami powszechnego i partykularnego prawa kanonicznego
oraz prawa $wieckiego — administrowanie, pod wladza Biskupa
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Gliwickiego, dobrami doczesnymi diecezji, w sposéb okreslony
przez Diecezjalna Rade Ekonomiczng (kan. 494 KPK).

33. Do gléwnych zadan ekonoma diecezjalnego nalezy:

a)

b)

c)

e)

f)

h)

i)

reprezentowanie Biskupa Gliwickiego, zgodne z trescia pel-
nomocnictw sporzadzonych w formie aktu notarialnego;

nadzdr prawny, ekonomiczny i gospodarczy nad majatkiem
diecezji, parafii, fundacji diecezjalnych i innych koscielnych
0séb prawnych;

opiniowanie présb o dokonanie alienacji (kan. 1291 KPK)
oraz nadzor nad ich przeprowadzeniem;

nadzér nad dzialalnoscia gospodarcza prowadzona w diece-
zji oraz prowadzenie inwestycji budowlanych, prac remonto-
wych i adaptacyjnych;

przygotowanie we wspolpracy ze wszystkimi wydziatami
i instytucjami diecezjalnymi rocznego planu wydatkéw oraz
sprawozdania z realizacji budzetu;

wizytacja w zakresie ekonomicznym, administracyjnym i go-
spodarczym parafii i innych ko$cielnych o0séb prawnych
w zwigzku z wizytacja kanoniczng Biskupa Gliwickiego lub
jego delegata;

mediacja w rozstrzyganiu wszelkich sporéw o charakterze
ekonomicznym pomiedzy osobami fizycznymi i prawnymi
Diecezji Gliwickiej;

proponowanie wysokosci kwoty ryczaltu parafialnego oraz
wnioskowanie do Diecezjalnej Rady Ekonomicznej o jego
warunkowe zmniejszenie lub zniesienie na uzasadniong
prosbe platnika;

doradztwo i nadzér nad sprawami zwiazanymi z zatrudnie-
niem, ubezpieczeniem pracownikéw i innych koscielnych
0s6b prawnych;



Aneks XVIIL Regulamin Kurii Diecezjalnej w Gliwicach 257

j) nadzoér nad administracja cmentarzy parafialnych;

k) opiniowanie wnioskéw o prowadzenie dzialalno$ci gospo-
darczej przez koscielne osoby prawne podlegajace wladzy
Biskupa Gliwickiego oraz nadzér nad prowadzong w tym za-
kresie dokumentacjg;

1) prowadzenie konsultacji z dyrektorami wydzialéw i wikariu-
szem sadowym w sprawie kosztéw funkcjonowania i optat
administracyjno-sadowych;

) realizacja innych zadan zleconych przez Biskupa Gliwickie-
go oraz $cista wspétpraca z Diecezjalna Rada Ekonomiczna.

34. Ekonom diecezjalny, za zgoda Biskupa Gliwickiego, moze
niektére swoje uprawnienia na pismie przekazaé na state lub ad
casum wiceekonomowi diecezjalnemu, ktéry w takich wypad-
kach powinien dziala¢ zgodnie z otrzymanym zleceniem.

35. Wiceekonom jest zarazem Dyrektorem do spraw Gospodar-
czych Kurii. Jego zadaniem jest podejmowanie w tym zakresie
biezacych spraw administracyjno-gospodarczych zwigzanych
z funkcjonowaniem Kurii.

Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej

36. Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej funkcjonuje w oparciu
o przepisy prawa powszechnego, prawa partykularnego oraz
wlasny Regulamin wewnetrzny. Jego pracami kieruje wikariusz
sadowy.

Archiwum Diecezjalne

37. Archiwum Diecezjalne stanowia: archiwum akt biezacych
oraz archiwum historyczne.
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Archiwum akt biezacych nadzoruja kanclerz i moderator
Kurii, ktérzy — zgodnie z przepisami prawa powszechnego,
partykularnego oraz regulaminem wewnetrznym — s3 za nie
odpowiedzialni. Archiwum akt biezacych gromadzi wszelkie
dokumenty dotyczace oséb fizycznych oraz koscielnych oséb
prawnych.

Piecze nad archiwum historycznym sprawuje jego dyrektor,
ktéry swoje zadania wykonuje zgodnie z prawem powszechnym,
partykularnym, regulaminem wewnetrznym oraz dekretem
nominacyjnym. Archiwum historyczne gromadzi, porzadkuje,
konserwuje, opracowuje i udostepnia archiwalia.

II1. Zasady funkcjonowania Kurii

Przepisy wspolne

38. Troska o wlasciwe funkcjonowanie i koordynacje pracy wy-
dzialéw Kurii spoczywa na moderatorze Kurii. Prace poszcze-
golnych wydziatéw Kurii organizuja ich dyrektorzy.

39. Korespondencja prowadzona przez wydzialy, referaty, sek-
cje, dzialy, urzedy Kurii jest deponowana w archiwum akt bie-
zgcych prowadzonym przez kancelarie Kurii lub w podrecznych
zbiorach biezacych dokumentéw prowadzonych przez poszcze-
gélne agendy kurialne.

40. Wszystkie pisma przychodzace i wychodzace, zwlaszcza
podpisywane przez Biskupa Gliwickiego, wikariusza generalne-
go, wikariuszy biskupich oraz ekonoma diecezjalnego, powin-
ny posiada¢ numer ewidencyjny, by¢ rejestrowane w Dzienniku
Podawczym, a ich kopie przechowywane w archiwum akt
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biezacych Kurii lub w podrecznych zbiorach biezacych doku-
mentéw poszczegdlnych agend kurialnych.

41. Ekonom diecezjalny refunduje z kasy Kurii — w czesci lub
w calo$ci — koszty wyjazdow stuzbowych, jezeli weczesniej zo-
staly zatwierdzone przez moderatora Kurii.

42. Dyrektorzy wydzialéw oraz odpowiedzialni za inne agendy
kurialne powinni sporzadzi¢ spis inwentarza i aktualizowac go
na koniec roku.

43. Celem przygotowania budzetu na rok nastepny kierujacy
poszczegdlnymi wydziatami i agendami kurialnymi zobowia-
zani sg przedstawi¢ ekonomowi diecezjalnemu do korca paz-
dziernika roku biezacego planowane wydatki na rok nastepny.

44. W celu zapewnienia sprawnego dzialania Kurii na poczatku
kazdego miesiaca powinno mie¢ miejsce zebranie dyrektoréw
wydzialdéw, pozostalych agend kurialnych i instytucji diecezjal-
nych, ktéremu przewodniczy Biskup Gliwicki lub wikariusz ge-
neralny.

45. Zebrania, o ktérych mowa, maja charakter sprawozdawczo-
-organizacyjny. Ich celem jest dazenie do bardziej efektywnego
skoordynowania wspétpracy miedzy poszczegélnymi wydziata-
mi, pozostalymi agendami kurialnymi i instytucjami diecezjal-
nymi oraz duszpasterstwa diecezjalnego i parafialnego.

46. W razie konieczno$ci, na wniosek moderatora Kurii, moze
zosta¢ zwolane dodatkowe zebranie dyrektoréw wydzialéw,
pozostatych agend kurialnych i innych instytucji diecezjalnych
w celu wymiany informacji oraz uzgodnienia zadan biezacych.
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Dni urzedowania Kurii i dni wolne od pracy

47. Kuria Diecezjalna w ciaggu roku pracuje w nastepujace dni
tygodnia: od poniedziatku do piatku w godz. 9.00-16.00 (z prze-
rwa 12.25-13.00 na wspdlna modlitwe); w okresie wakacyjnym
(lipiec—sierpient) w godz. 9.00—13.00.

48. Petenci w ciggu roku sa przyjmowani w nastepujace dni ty-
godnia: od poniedziatku do piatku w godz. 9.30-12.00 i 13.00—
15.00; w okresie wakacyjnym (lipiec—sierpient) w godz. 9.30-12.00.

49. Dniami wolnymi s3 dni uznane przez prawo panstwowe
oraz: $wieto Ofiarowania Pariskiego (2 lutego), Sroda Popielcowa,
Triduum Paschalne, Swieto Matki Koséciota (poniedzialek po
uroczystoéci Zestania Ducha Swietego), uroczysto$é¢ Swietych
Apostoléw Piotra i Pawla (29 czerwca), Dzienn Zaduszny (2 listo-
pada), Wigilia Bozego Narodzenia (24 grudnia), ostatni dzien
roku kalendarzowego (31 grudnia).

Obowiazki i prawa pracownikow Kurii

50. Pracownicy Kurii Diecezjalnej powinni wypelnia¢ powie-
rzone im zadania sumiennie, w duchu stuzby i zyczliwej wspét-
pracy, kierujac sie troska o pozytek i dobre imie Kosciola oraz
wiernych.

51. Wszyscy pracownicy Kurii Diecezjalnej zobowigzani s3 takze
— oile nie ttumaczy ich powazna przyczyna — do wspélnej modli-
twy w dniach pracy: porannej, przed rozpoczeciem pracy o godz.
8.45 oraz potudniowej o godz. 12.25 w kaplicy Kurii.

W miare mozliwo$ci, raz na kwartal, powinni uczestniczy¢
we wspolnej Eucharystii pod przewodnictwem Biskupa Gli-
wickiego, sprawowanej w intencjach solenizantéw z biezacego
kwartatu.
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52. Sprawy przedkladane w Kurii i innych instytucjach diece-
zjalnych nalezy zatatwia¢ bez zbednej zwloki, z poszanowaniem
przepiséw prawa kanonicznego i panstwowego, z poczuciem
szacunku dla oséb zwracajacych sie do Biskupa Gliwickiego
i jego wspotpracownikéw.

53. Wszyscy pracownicy Kurii sa zobowigzani do zachowania
tajemnicy urzedowej, nalezytej dyskrecji oraz do przestrzegania
Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych wedlug wytycz-
nych Koscielnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

54. Bez zezwolenia Biskupa Gliwickiego lub moderatora Kurii
i kanclerza réwnocze$nie nie wolno udostepnia¢ nikomu do
wgladu lub wydawa¢ komukolwiek akt kurialnych oraz ich od-
piséw lub kopii. Nie wolno takze wynosi¢ ich poza siedzibe
Kurii Diecezjalnej.

55. Z wszystkich wazniejszych czynnosci, rozméw i ustaleni na-
lezy sporzadzi¢ pisemna notatke, ktéra powinna by¢ przecho-
wywana w aktach sprawy.

56. Pracownikom Kurii i innych instytucji diecezjalnych przy-
stuguje urlop wypoczynkowy, ktérego wymiar okresla pan-
stwowe prawo pracy. Do urlopu nie wlicza si¢ wyjazdéw na
szkolenia, kursy, seminaria, sympozja oraz — w przypadku du-
chownych i oséb konsekrowanych — na rekolekcje. Termin urlo-
pu nalezy tak zaplanowa¢, aby wszystkie wydzialy, pozostale
agendy kurialne i instytucje diecezjalne mialy zapewniona wy-
starczajaca obsade personalna. Termin urlopu, po uzgodnieniu
z moderatorem Kurii, nalezy poda¢ do wiadomosci w Wydziale
Administracyjno-Ekonomicznym. Wyjazdy sluzbowe nalezy
zglasza¢ bezposredniemu przetozonemu. Ewentualne inne nie-
obecnosci nalezy uprzednio uzgodni¢ z moderatorem Kurii.






ANEKS XIX

REGULAMIN SADU BISKUPIEGO
DIECEZJI GLIWICKIE]

I. Postanowienia ogolne

1. Zasady i postanowienia zawarte w niniejszym Regulaminie
okreslaja strukture Sadu Biskupiego Diecezji Gliwickiej (zwane-
go dalej Sadem), kompetencje poszczegdlnych urzedéw i oséb je
pelnigcych oraz normy szczegétowe regulujace przebieg proce-
su kanonicznego i wlasciwa organizacje pracy.

2. Nominacja oséb — zaréwno duchownych, jak i swieckich —
na poszczegodlne urzedy sadowe nalezy do Biskupa Gliwickiego.
Powierzenie urzedu jest dokonywane na pi$mie (kan. 470, 156
KPK). Wszystkie osoby obejmujace urzad w Sadzie zobowigza-
ne sa do ztozenia Wyznania wiary i Przysiegi wiernosci przy ob-
jeciu urzedu wykonywanego w imieniu Kosciota, nawet wtedy,
gdy nie jest to wymagane przez prawo powszechne. Ponadto na
pi$mie potwierdzaja znajomos$¢ przepiséw dotyczacych ochro-
ny danych osobowych i zobowiazuja sie do ich przestrzegania.
Biskup Gliwicki okresla i zapewnia wynagrodzenie pracowni-
kom Sadu oraz zapewnia $rodki na jego dziatalnos¢.

II. Struktura Sadu

3. Wikariusz sadowy

Wikariusz sadowy, czyli oficjal, jest mianowany na okres pigciu
lat, z mozliwo$cia nominacji na nastepne kadencje (kan. 1420
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§ 1-2, 1422 KPK; art. 38 § 1-2, art. 44 DC). Jest on odpowie-
dzialny za organizacje pracy catego Sadu. Do jego uprawnien
i obowigzkéw naleza:

a) wyznaczanie sedziéw badz trybunatéw kolegialnych do roz-
patrywania poszczegdlnych spraw (kan. 1425 § 3 KPK; art.
48 § 1 DC);

b) nadzér nad praca poszczegdlnych pracownikéw sadowych
(kan. 1386, 1389, 1391, 1457, 1470 § 2 KPK; art. 75 DC);

¢) troska o sprawny i zgodny z normami prawa kanonicznego
przebieg proceséw (kan. 1453 KPK; art. 72 DC);

d) sktadanie Biskupowi Gliwickiemu rocznych sprawozdan do-
tyczacych prowadzonych proceséw kanonicznych, stanu
osobowego i finansowego Sadu, aktywnosci Sadu oraz wa-
runkéw i terminowosci prac Sadu (art. 38 § 3 DC);

e) prowadzenie instrukcji w sprawach kaptanskich o dyspense
papieska oraz podejmowanie innych zadan, ktére wprost zo-
stang mu zlecone przez Biskupa Gliwickiego.

4. Pomocniczy wikariusze sadowi

Pomocniczy wikariusze sadowi, czyli wiceoficjalowie, sa mia-
nowani na piec¢ lat z mozliwo$cia nominacji na nastepne kaden-
cje (kan. 1420 § 3, 1422 KPK; art. 41 § 1; art. 44 DC). Ich liczbe
okresla Biskup Gliwicki, na wniosek wikariusza sadowego, ma-
jac na wzgledzie rzeczywiste potrzeby Sadu. Ciesza si¢ oni taka
sama wolno$cia w rozsadzaniu poszczegélnych spraw jak wika-
riusz sadowy (art. 41-42 DC). W kwestiach zwigzanych z organi-
zacja i kierowaniem Sadem dzialaja zawsze w $cistej wspotpracy
z wikariuszem sadowym. Moga go takze zastepowac w sprawach
przez niego okreslonych. Pierwszenistwo w zastepowaniu wika-
riusza sadowego ma pomocniczy wikariusz sadowy wczesniejszy
nominacjg na ten urzad.
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5. Przewodniczacy trybunalu kolegialnego

Zasadniczo trybunatowi kolegialnemu przewodniczy wikariusz
sadowy lub pomocniczy wikariusz sadowy. Jednakze ze wzgledu
na liczbe prowadzonych przez Sad spraw lub dla dotrzymania
terminéw procesowych okreslonych prawem przewodniczenie
trybunatowi kolegialnemu wikariusz sagdowy moze zleci¢ inne-
mu sedziemu bedacemu czlonkiem danego kolegium (kan. 1426
§ 2 KPK; art. 46 § 1 DC). Przewodniczacy trybunatu kolegialne-
go niebedacy wikariuszem sadowym badz pomocniczym wika-
riuszem sagdowym w prowadzeniu poszczegdlnych spraw cieszy
sie taka sama jak oni wolno$cia i jest zobowiazany, podobnie jak
oni, do respektowania przepiséw prawa kanonicznego.

6. Sedziowie diecezjalni

Sedziowie, mianowani réwniez na okres pieciu lat z mozliwo$cia
nominacji na nastepne kadencje, ustanawiani sa przez Biskupa
Gliwickiego w liczbie dostosowanej do potrzeb (kan. 1421 § 1;
1422 KPK; art. 43 § 1; 44 DC). Urzad sedziego diecezjalnego
z zasady nalezy powierza¢ prezbiterom, ktérzy maja wyksztal-
cenie kanoniczne i sa odpowiednio przygotowani do tego za-
dania (kan. 1421 § 1-3 KPK; art. 43 § 1-4 DC). Urzad sedziego
diecezjalnego moze by¢, za dyspensa Najwyzszego Trybunalu
Sygnatury Apostolskiej, powierzany takze prezbiterom niema-
jacym wyksztalcenia kanonistycznego, a posiadajacym biegla
znajomos$¢ prawa kanonicznego, zwlaszcza procesowego, oraz
doswiadczenie w pracy sadowej. Takim sedziom nie wolno jed-
nak zleca¢ funkcji przewodniczacego trybunatu kolegialnego.
Sedziowie diecezjalni sa zobowigzani do przedlozenia swojego
votum w sprawie w nieprzekraczalnym terminie jednego mie-
siaca od otrzymania akt procesowych.
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7. Audytorzy

Przewodniczacy trybunalu moze wyznaczy¢ audytora, dobie-
rajac go sposrdd sedzidw trybunatu albo oséb zatwierdzonych
przez Biskupa Gliwickiego do tej funkcji. Do audytora, ktdry
dziala zgodnie ze zleceniem przewodniczacego trybunalu, nale-
zy przygotowanie — jesli nie uczynit tego obronca wezla — pytan
dla przestuchania stron i $wiadkéw, zebranie dowodéw w spra-
wie i przekazanie ich przewodniczacemu trybunalu w danej
sprawie. Jezeli jednak podczas wykonywania tego zadania wy-
tonia sie jakie$ kwestie z nim zwigzane, ktére wymagaja natych-
miastowego rozstrzygniecia, moze on zdecydowa¢ — o ile nie
zabrania tego prawo badz zlecenie przewodniczacego — ktére
dowody i w jaki sposéb powinny by¢ zebrane. W kazdym sta-
dium procesu audytor moze by¢, ze stusznej przyczyny, zwol-
niony przez tego, kto go wyznaczyt (kan. 1428 KPK; art. 50 DC).

8. Obroncy wezla i rzecznik sprawiedliwosci

W Sadzie przynajmniej jeden etat powinien by¢ zarezerwowany
dla stalego obroncy wezta lub rzecznika sprawiedliwosci. Majac
na wzgledzie ilo§¢ spraw, mozna to zadanie powierzy¢ takze
innym osobom — w tym $§wieckim — posiadajacym przepisane
przez prawo kompetencje (kan. 1430 i 1432; 1435-1436 KPK;
art. 34 § 1; 53-54 DC). Ich zadaniem jest (zgodnie z normami
zawartymi w kan. 1431-1433 KPK; art. 56—57 DC):

a) stanie na strazy prawdy i sprawiedliwosci poprzez odpo-
wiednie bronienie dobra publicznego Kos$ciota lub waznosci
malzenistwa za pomoca rozumnych argumentéw;

b) czuwanie nad tym, by biegli, wykonujac zlecone im zadanie,
nie przekraczali swoich kompetencji oraz by opinie sporza-
dzali metoda naukowa z uwzglednieniem zasad antropologii
chrzes$cijanskiej;
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¢) pilnowanie przestrzegania przepisanej prawem procedury
procesowej.

9. Notariusze

Notariusz sagdowy jest osoba urzedows, ktérej podpis nadaje ak-

tom sadowym charakter dokumentu publicznie wiarygodnego

(kan. 1437 KPK; art. 62 § 2 DC). Jesli tego wymaga ilo§¢ spraw

rozpatrywanych przez Sad, na wniosek wikariusza sadowego,

Biskup Gliwicki moze zamianowa¢ do postugi w Sadzie kilku

notariuszy, w tym takze osoby §wieckie. Notariusze petnia swo-

je zadanie przez czas nieokreslony. Do ich obowiazkéw naleza

(zgodnie z normami zawartymi w kan. 483-484, 1437 § 1-2,

1472-1475, 1540, 1544, 1598 § 1, 1659 § 1 KPK; art. 47 § 2; 50

§ 3; 61-64; 92 § 1-2 DC):

a) sporzadzanie i podpisywanie akt;

b) redagowanie dokumentéw na polecenie i pod kierunkiem
sedziego;

¢) protokotowanie instrukcji procesu;

d) gromadzenie, porzadkowanie, strzezenie, a takze udostep-
nianie osobom upowaznionym akt sagdowych zgodnie z nor-
mami prawa koscielnego, jak i cywilnego;

e) dokladne prowadzenie ksiegi spraw i ksiegi korespondencji;

f) pomoc w przeprowadzeniu czynnosci sagdowych;

g) zapisywanie i protokolowanie faktéw, o§wiadczen i dyskusji
majacych miejsce w siedzibie Sadu, z podaniem ich daty;

h) wykonywanie innych czynnosci, ktére wymagaja jego udziatu.

10. Kierownik Kancelarii

Kierownikiem kancelarii Sadu jest jeden z notariuszy wskaza-
ny do wykonywania tego zadania przez wikariusza sadowego.
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Posiada on takie same kompetencje jak notariusz, nadto koordy-
nuje prace poszczegdlnych notariuszy, czuwa nad réwnomier-
nym oblozeniem ich obowiazkami oraz odpowiada za sprawne
funkcjonowanie kancelarii Sadu. Jesli wérdéd notariuszy jest ka-
plan, to z zasady jemu nalezy powierzy¢ funkcje kierownika
kancelarii.

11. Pelnomocnicy, adwokaci i patroni

a) Stronom procesowym gwarantuje si¢ prawo do swobodne-

b)

go ustanowienia pelnomocnika, ktéry swoje zadania zo-
bowigzany jest wykonac zgodnie z przepisami prawa (kan.
1481-1484 KPK; art. 101-103, 105-106 DC). W przypadku
ustanowienia petnomocnika przez strone wszelkie notyfi-
kacje, wezwania sadowe oraz zawiadomienia o innych czyn-
nos$ciach procesowych — facznie z przekazaniem koncowego
wyroku — sg dokonywane za jego posrednictwem.

Adwokaci bezwzglednie wykonuja swoje zadanie zgodnie
z przepisami prawa. Wpisu adwokatéw na Liste Sadowa doko-
nuje Biskup Gliwicki (art. 112 § 1 DC), po uzyskaniu rekomen-
dacji wikariusza sagdowego. Osoba ubiegajaca sie o taki wpis
powinna spetnia¢ wymogi okreslone w prawie (kan. 1483 KPK;
art. 105 DC). Nadto powinna posiada¢ zamieszkanie na terenie
Diecezji Gliwickiej. Do wniosku o wpis na Liste Sadowa oso-
ba ubiegajaca sie powinna dolaczy¢: zyciorys, odpis dyplomu
z prawa kanonicznego (przynajmniej licencjatu rzymskiego),
opinie wlasnego proboszcza, §wiadectwo slubu koscielnego
(jesli jest zwiazana malzenistwem) oraz ewentualnie referencje
z sadéw koscielnych badz innych instytucji koscielnych.
Do obowiazkéw adwokatéw nalezy:
— przeprowadzanie wstepnych rozméw ze stronami;
— pomoc w zredagowaniu skargi powodowej oraz wszelkich
innych pism procesowych;
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— aktywne czuwanie nad przebiegiem procesu na wszyst-
kich jego etapach i przedstawianie uwag;
— podjecie zadania pelnomocnika procesowego, jezeli stro-
na procesowa o to poprosi.
Adwokatom zabrania si¢ pobierania wygérowanych honora-
riow za pomoc procesowa (art. 110, 2° i 112 § 2 DC). Mak-
symalna wysoko$¢ ich wynagrodzenia za udzial w danym
procesie nie moze przekracza¢ wysokosci taksy proceso-
wej i kosztéw opinii bieglego sadowego. Co pig¢ lat adwoka-
ci wpisani na Liste Sagdowa podlegaja ocenie przez kolegium
wikariuszy sadowych. Adwokaci sa zawiadamiani o wszyst-
kich czynnosciach procesowych — wykonanych badz plano-
wanych — za posrednictwem strony, ktéra reprezentuja.

Strony prowadzace proces maja prawo do ustanowienia
sobie patrona, ktéry taczy w sobie réwnocze$nie zadania
pelnomocnika i adwokata. Patron jest zobowigzany do wy-
konywania swojego zadania zgodnie z przepisami prawa.
Zadanie patrona jest zawsze zwiazane z konkretna sprawa.
Patron jest zawiadamiany o wszystkich czynnos$ciach praw-
nych zwigzanych ze sprawa i jego obowiazkiem jest prze-
kazywanie tych informacji stronie, ktéra reprezentuje. Gdy
idzie o wynagrodzenie patrona, stosuje sie do niego te same
zasady co do wynagrodzenia adwokata.

d) Pelnomocnikéw, adwokatéw oraz patronéw do udzialu

w procesie dopuszcza, na wniosek strony, wikariusz sadowy
lub pomocniczy wikariusze sadowi. Dla waznej przyczyny,
ktéra on sam ocenia, przewodniczacy trybunalu moze ad
casum dopusci¢ do udziatu w procesie w charakterze pelno-
mocnika, adwokata lub patrona takze osobe spoza Listy Sa-
dowej, z zachowaniem jednak wszystkich przepiséw prawa,
gdy idzie o kwalifikacje.
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IIL. Postanowienia szczegolowe regulujace przebieg
procesu kanonicznego

12. Skarga powodowa, ktdra rozpoczyna proces, winna spelnia¢
wymogi prawa, a ponadto by¢ zredagowana zgodnie z obowiazu-
jacym w Sadzie Biskupim Diecezji Gliwickiej wzorem. Powinna
ona z zasady by¢ sumaryczna i zawierac opis zdarzen istotnych dla
specyfiki procesu kanonicznego, z pominieciem wlasnych ocen,
analiz, przekonan, przypuszczen. Nie nalezy w niej zamieszczaé
opisu swoich emocji, przezy¢ i doznan oraz tego wszystkiego, co
utrudnia obiektywna ocene stanu faktycznego i okreslenie tytu-
féw procesowych w sprawie. Zawsze w skardze powodowej na-
lezy zamie$ci¢ adres faktycznego miejsca zamieszkania strony
pozwanej (nie jego zameldowania) oraz informacje o czestym
przebywaniu strony pozwanej za granica, jesli taki fakt zacho-
dzi, ze wskazaniem miejsca pobytu za granica badz przynajmniej
jej adresu korespondencyjnego. W skardze powodowej powinna
znalez¢ sie takze wyrazna zgoda strony powodowej do przetwa-
rzania jej danych osobowych w ramach procesu i w zakresie ko-
niecznym po jego zakonczeniu; a takze zgoda na udostepnienie
tresci skargi stronie pozwanej albo umotywowana prosba o za-
niechanie tego lub utajenie czesci tresci skargi.

13. Strona pozwana z zasady otrzymuje kopie skargi powo-
dowej. W wyjatkowych wypadkach, uznanych przez prawo
i ocenionych przez wikariusza sadowego badz pomocniczych
wikariuszy sadowych wykonujacych wstepne czynnosci pro-
cesowe, strona pozwana nie otrzymuje kopii skargi powodowej
albo otrzymuje tylko jej czes¢. W takiej sytuacji moze si¢ jednak
zapoznac z jej tre$cia w siedzibie Sadu, po uprzednim otrzyma-
niu wezwania sadowego wraz z sumaryczna informacja o tresci
skargi powodowej oraz ustaleniu terminu na te czynnos$¢ proce-
sowa (kan. 1507-1508 1 1677 § 2 KPK; art. 126—127 DC).
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14. Odpowiedz na skarge powodowa powinna by¢ rzeczowa
i sumaryczna. Oznacza to, ze strona pozwana powinna unika¢
prezentowania wlasnych ocen, analiz, przekonan, przypusz-
czef. Nie powinna takze opisywaé swoich emocji, subiek-
tywnych przezy¢ i doznan oraz tego wszystkiego, co utrudnia
obiektywna ocene stanu faktycznego i okreslenie przedmiotu
i zakresu sporu. Jesli strona pozwana chce wnies¢ skarge wza-
jemna, to powinna to wyraznie w odpowiedzi na skarge zazna-
czy¢, podajac racjonalne i obiektywne argumenty na poparcie
swoich tez. W odpowiedzi na skarge powodowa lub w formula-
rzu zawigzania sporu powinna znalez¢ sie takze wyrazna zgoda
strony pozwanej do przetwarzania jej danych osobowych w ra-
mach procesu i w zakresie koniecznym po jego zakonczeniu.

15. Strony procesowe, ich przedstawiciele i §wiadkowie w pro-
cesie prowadzonym przed Sadem Biskupim Diecezji Gliwickiej
zobowigzani sa do kierowania sie prawda i sprawiedliwoscia,
dlatego winni wystrzega¢ sie zlosliwosci, uprzedzen i nienawi-
$ci; pod grozba sankcji karnej zabrania si¢ im zmowy procesowej
(ustalania miedzy soba tresci zeznan), instruowania §wiadkéw
o tym, co powinni zezna¢, i obstrukcji procesowej, czyli ztosli-
wego utrudniania badz przeciagania procesu. Strony procesowe
sa zobowigzane do niezwlocznego informowania Sadu o zmia-
nie swojego miejsca zamieszkania badZ o jego opuszczeniu na
dtuzszy czas (np. z powodu, leczenia, pracy czy urlopu). Strona
powodowa powinna takze powiadomic¢ Sad w przypadku otrzy-
mania wiadomo$ci o zmianie zamieszkania przez strone po-
zwana badzZ jego opuszczeniu przez nia na diuzszy czas (kan.
222, 1368-1369, 1390-1391, 1399, 1527 § 1, 1530-1532, 1534,
1538, 1542, 1544, 1546, 1548 § 1, 1562-1563, 1565 § 1, 1572
KPK; art. 157, 167-168, 170, 178, 182, 186, 188, 190, 192, 194,
201 DC).
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16. Wezwania sadowe i powiadomienia o najwazniejszych czyn-
no$ciach procesowych, a wiec tych, ktérych pominiecie moze
spowodowa¢ niewazno$¢ procesu badz wyroku, kancelaria sa-
dowa wysyta listem poleconym z potwierdzeniem odbioru.
Pozostale wezwania i powiadomienia o czynnosciach proceso-
wych winna wysyla¢ listem poleconym. Wezwania dla swiadkéw
w procesie zasadniczo przekazywane sa za posrednictwem ich
proboszcza (kan. 1509 § 1, 1511, 1556-1557 KPK; art. 163 § 1 DC).

17. Przestuchania stron i $wiadkéw odbywaja si¢ w siedzibie
Sadu Biskupiego Diecezji Gliwickiej. W przypadku powaznej
choroby, podeszlego wieku strony lub swiadka badz innych oko-
licznosci uznanych przez przewodniczacego trybunatu kole-
gialnego mozliwe jest przestuchanie w mieszkaniu prywatnym
przez audytora przy udziale notariusza. W sytuacjach uzasad-
nionych przewodniczacy trybunatu kolegialnego deleguje pro-
boszcza parafii strony lub $wiadka do odebrania od nich zeznan
z udziatem notariusza delegowanego (kan. 1558 § 1 i 3 KPK; art.
162§ 113 DC).

18. Liczba $wiadkéw zgloszonych do udziatu w procesie przez
strony winna by¢ ograniczona, tak by kazda ze stron reprezen-
towalo nie wiecej niz czterech swiadkéw. Przewodniczacy try-
bunatu, kierujac sie roztropnoscia, dla utatwienia osiagniecia
pewnosci moralnej przez sedziéw oraz celem dotarcia w pro-
cesie do prawdy jak najbardziej zobiektywizowanej, moze zde-
cydowac o dopuszczeniu wiekszej liczby §wiadkéw z kazdej ze
stron procesu. Jednak dla zapobiezenia obstrukcji procesowej
badz celem niedopuszczenia do pieniactwa procesowego moze
takze ograniczy¢ liczbe swiadkéw, zwlaszcza gdy ci niewie-
le wiedza w sprawie badz wiedze swoja czerpia wylacznie od
strony, ktdra reprezentuja. Kazda ze stron powinna niezwlocz-
nie informowac¢ Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej o kazdorazowej
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zmianie adresu zamieszkania swoich $wiadkéw (kan. 1547,
1549-1555 KPK; art. 162-176, 193, 195-200 DC).

19. Strony moga zapoznac sie z trescia akt sprawy tylko w cza-
sie publikacji zarzadzonej przez przewodniczacego. Wolno im
dla uzasadnionej przyczyny, ktéra ocenia przewodniczacy try-
bunatu, prosi¢ o wydluzenie czasu na zapoznanie sie z aktami
oraz na przedstawienie obrony badz dodatkowych uwag. Jesli
strony mieszkaja daleko od siedziby Sadu Biskupiego Diecezji
Gliwickiej, moga prosi¢ o przestanie dokumentacji procesu do
siedziby sadu wlasciwego dla ich miejsca zamieszkania. Podczas
publikacji akt stronom wolno robi¢ notatki. Nie moga jednak
zadac kopii dokumentéw procesowych ani ich fotografowac
(np. telefonem komérkowym). Te same zasady obowiazuja takze
adwokatéw stron oraz ich patronéw wpisanych na Liste Sadowa
tutejszego Sadu. Adwokaci oraz patroni stron dopuszczeni do
udzialu w procesie ad casum moga zapoznac si¢ z dokumen-
tacja procesu wylacznie w siedzibie Sadu Biskupiego Diecezji
Gliwickiej (kan. 1455 § 3, 1598 KPK; art. 229-230, 232-236 DC).

20. Przed udostepnieniem stronom, adwokatom i patronom akt

winni oni zlozy¢ pisemne zobowiazanie (kan. 1455 § 3 KPK; art.

232 DC) co do tego, ze:

a) nie naruszg substancji akt;

b) nie dokonaja w nich zadnych skreslen, uzupetnieri ani ja-
kichkolwiek innych adnotacji czy zmian;

¢) nie wykorzystaja informacji uzyskanych podczas publikacji
poza koscielnym procesem sadowym.

21. Pracownikom Sadu nie wolno bez zezwolenia wikariusza sa-

dowego:

a) wynosi¢ poza Sad akt sadowych i innych dokumentéw urze-
dowych;
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b) sporzadzaé odpiséw i fotokopii akt sadowych celem przeka-

zania stronom, ich pelnomocnikom, adwokatom, patronom
lub innym osobom.
Wikariusz sadowy, udzielajac zgody na wyniesienie akt sa-
dowych poza siedzibe Sadu, nie powinien tego czyni¢ zbyt
czesto, zawsze jednak z bardzo powaznej przyczyny i z za-
chowaniem przepiséw chronigcych dane osobowe i inne
dane wrazliwe uczestnikdw procesu.

22. Wikariusz sadowy moze udostepnic¢ akta archiwalne, wy-
tacznie w siedzibie Sadu Biskupiego Diecezji Gliwickiej, osobom
prowadzacym badania naukowe, jednak zawsze na wyrazna
(pisemnag) prosbe instytucji naukowej. W takim wypadku po-
winien zadbac¢ o ochrone danych wrazliwych uczestnikéw pro-
cesu, korzystajacy za$ na pismie zobowigzuje sie do zachowania
koniecznej tajemnicy oraz przestrzegania przepiséw prawa.

23. Kwestie zwiazane z kosztami i wydatkami sadowymi oraz
zasady udzielania bezplatnej badz czesciowo bezptatnej pomo-
cy sedziowskiej okresla dekret Biskupa Gliwickiego. W poszcze-
gblnych sprawach kwestie zwiazane z przyznaniem bezplatnej
badz czesciowo bezplatnej pomocy sadowej stanowia kompe-
tencje przewodniczacego trybunalu. Ekonomiczne funkcjo-
nowanie Sadu stanowi kompetencje Dzialu Ksiegowosci Kurii
Diecezjalnej w Gliwicach, ktdry tez nadzoruje sadowy rachunek
bankowy.

24. Wikariusz sadowy — po konsultacjach z Biskupem Gliwickim
i ekonomem diecezjalnym — pod koniec roku kalendarzowego
wydaje dekret okreslajacy taksy procesowe i honoraria biegtych
na rok nastepny, o ile planowana jest ich zmiana.
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IV. Organizacja pracy w Sadzie

25. Z wyjatkiem okresu wakacyjnego (lipiec—sierpier) Sad
czynny jest od poniedziatku do piatku w godz. 9.00-16.00.
Pracownicy Sadu przyjmuja interesantéw, prowadza bezptatne
konsultacje i udzielaja informacji w siedzibie Sadu w poniedzial-
ki, wtorki, czwartki i piatki w godz. 10.00-12.00 i 13.00-15.00.
Poniewaz $rody sa dniami przeznaczonymi na sesje wyrokowe,
dlatego w te dni nie przyjmuje si¢ interesantéw oraz nie prowa-
dzi sie konsultacji i zasadniczo nie udziela informacji.

26. Sad zasadniczo nie prowadzi korespondencji i konsultacji
droga elektroniczna. Podobnie nie udziela informacji odno$nie
do toczacych sie spraw zaréwno droga elektroniczng, jak i te-
lefoniczna. W wyjatkowych wypadkach zaréwno droga elek-
troniczna, jak i telefoniczna moga by¢ dopuszczone, jednak
z zachowaniem naleznej ostroznosci i przepiséw o ochronie da-
nych osobowych. Wykluczone jest wiec przekazanie droga elek-
troniczng badz telefoniczna informacji zawierajacych tzw. dane
wrazliwe.

27. Dni wolne od pracy oraz dni, w ktére pracownicy Sadu pel-
nig tylko dyzury, okresla Biskup Gliwicki. Zwyczajowo Sad nie
pracuje w okresie Oktawy Wielkanocne;j.

28. Pracownicy Sadu powinni:

a) punktualnie rozpoczynac i konczy¢ swoja prace, a godzine
rozpoczecia i zakonczenia pracy odnotowac na specjalnej li-
$cie obecnosci, ktora jest wylozona w kancelarii Sadu;

b) w godzinach pracy zajmowal sie zalatwianiem spraw sag-
dowych oraz tych, ktére zostang im zlecone przez Biskupa
Gliwickiego, wikariusza sadowego badZ pomocniczych wi-
kariuszy sadowych;
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c) korzystac z telefonu stuzbowego i urzadzen biurowych tylko
w sprawach zwiazanych z ich pracg;

d) wyjscia badz wyjazdy stuzbowe zglasza¢ wikariuszowi sado-
wemu badz pomocniczym wikariuszom sagdowym oraz od-
notowywac je w ksiedze wyjs$¢ stuzbowych, ktéra znajduje
sie w kancelarii Sadu; wikariusz sadowy za$ powinien zgta-
sza¢ swoje stuzbowe wyjscia badz wyjazdy Biskupowi Gli-
wickiemu;

e) brac kazdego roku udzial w spotkaniach naukowych, zwlasz-
cza tych, ktére zwiazane sa z postuga sadowa.

29. Pracownicy Sadu maja prawo do corocznego urlopu, ktére-
go dlugos¢ okresla prawo pracy. Liste urlopowa sporzadza kan-
celaria Sadu, a zatwierdza ja wikariusz sadowy. Liste urlopowa
nalezy sporzadzi¢ tak, by przynajmniej jeden z notariuszy oraz
wikariusz sagdowy badz jeden z pomocniczych wikariuszy sado-
wych zawsze byli obecni w pracy. Pierwszeristwo w planowaniu
urlopu podczas wakacji, ferii i w okresach $§wiatecznych maja
rodzice oraz ksieza podejmujacy dodatkowo prace duszpaster-
ska z dzie¢mi i mlodzieza.

30. Duchownym pracujacym w Sadzie przystuguja dodatko-
wo trzy dni urlopu dla odbycia rekolekcji. Czas dodatkowego
urlopu na odprawienie rekolekcji przez osoby konsekrowane za-
trudnione w Sadzie okreslaja przepisy wilasne instytutéw zycia
konsekrowanego lub stowarzyszen zycia apostolskiego, do kté-
rych pracownicy ci przynaleza. Termin rekolekcji powinien zo-
sta¢ wczesniej uzgodniony z wikariuszem sadowym.

31. O nieobecnosci w pracy z powodu choroby lub innej nieprze-
widzianej a waznej przyczyny nalezy poinformowac¢ wikariu-
sza sadowego. Wikariusz sadowy za$ swa nieobecnos¢ z wyzej
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wymienionych przyczyn zglasza Biskupowi Gliwickiemu oraz
jednemu z pomocniczych wikariuszy sadowych.

V. Przepisy koncowe

32. Wszelkie watpliwosci zwiazane z interpretacja i stosowa-
niem regulaminu rozstrzyga Biskup Gliwicki, ktéry tez ma pra-
wo wprowadzania zmian.






ANEKS XX

REGULAMIN PRACY ORGANISTOW
DIECEZJ1 GLIWICKIEJ

1. Niniejszy regulamin ma na celu harmonijne ulozenie wza-
jemnych relacji miedzy proboszczem lub administratorem pa-
rafii a organista.

I. Normy ogodlne

2. Organista ponosi odpowiedzialno$¢ przed proboszczem lub
administratorem parafii i kompetentnymi organami na szcze-
blu diecezjalnym.

3. Organista powinien by¢ osoba wierzacg, praktykujacym ka-
tolikiem, szczerze oddanym Ko$ciolowi, cieszacym sie¢ dobra
opinia i odznaczajacym sie wysoka kultura osobista.

4. Organista winien by¢ kompetentnym muzykiem koscielnym,
przygotowanym nalezycie do wykonywania zadann wynikaja-
cych z petnionej funkcji w okreslonej spotecznosci parafialne;j.

II. Kwalifikacje organisty

5. Organista powinien posiada¢ odpowiednie wyksztalcenie

muzyczno-liturgiczne, ze wzgledu na ktére wyréznia si¢ naste-

pujace kategorie:

a) kategoria I — wyzsze wyksztalcenie muzyczne (dyplom ma-
gisterski) oraz dyplom muzyka koscielnego;
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b) kategoria II — dyplom Diecezjalnej Szkoly Organistowskiej 11
Stopnia lub dyplom Szkoly Muzycznej II Stopnia wraz z dy-
plomem muzyka koscielnego lub licencjat z muzyki kosciel-
nej uzyskany w akademii muzycznej;

c) kategoria III — dyplom Studium Muzyki Ko$cielnej lub innej
odpowiedniej instytucji ksztalcacej organistéw koscielnych.

6. W sytuacjach spornych o przyporzadkowaniu do danej kate-
gorii decyduje Podkomisja Muzyki Koscielne;j.

7. Organisci, ktoérzy nie posiadaja wymaganego wyksztalcenia
muzyczno-liturgicznego, a rozpoczynaja prace, zobowiazani sa
do niezwlocznego uzupelnienia swoich kwalifikacji.

8. Kandydat na organiste zobowigzany jest do przedstawienia
nastepujacych dokumentow:

a) zyciorysu i podania o prace,
b) $wiadectwa chrztu,

¢) $wiadectwa wyksztalcenia ogdlnego i muzycznego, zgodnie
z pkt. 5,

d) swiadectwa moralno$ci wystawionego przez proboszcza
miejsca zamieszkania,

e) $wiadectwa pracy i opinii wystawionej przez ostatniego pra-
codawce z innej parafii.

III. Umowy

9. Umowa moze zosta¢ zawarta w jednej z nastepujacych form:
a) umowa o prace (pelny etat, % etatu, % etatu itd.),

b) umowa-zlecenie,

¢) umowa z osoba prowadzaca dziatalnos$¢ gospodarcza.

Kopie umowy nalezy przekaza¢ Podkomisji Muzyki Koscielnej.
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10. Do postugi organisty wlicza sie nastepujace zajecia:

a) gre na organach podczas Mszy $w. i nabozenstw, przy czym
kazda Msze $w. i kazde nabozenstwo, zaréwno w tygodniu,
jak i w niedziele, liczy sie jako jedna godzine postugi; prze-
rwa pomiedzy poszczeg6lnymi celebracjami krétsza niz jed-
na godzina nie przerywa ciaglosci postugi;

b) gre na organach podczas zawierania malzenstw i pogrze-
boéw, przy czym kazda Msze $w. potaczona z liturgia zawie-
rania malzenistwa, Msze pogrzebowa i liturgie pogrzebowa
liczy sie jako jedna godzine postugi;

¢) trzy godziny tygodniowo poswiecone na przygotowanie li-
turgii, w tym z osobami ksztaltujacymi liturgie;

d) dwie godziny tygodniowo poswiecone na doksztalcanie wla-
sne (¢wiczenie na organach, przygotowanie nowej literatury
organowe;j);

e) jedna godzine tygodniowo poswiecona na podstawowe czyn-
nos$ci zwigzane z piecza nad instrumentem i miejscem pracy;

f) cztery godziny tygodniowo poswiecone na prowadzenie
scholi, chéru, zespotu instrumentalnego lub akompaniowa-
nie tym zespotom.

IV. Prawa i obowiazki organisty

11. Organista powinien wypelniaé¢ swoje obowiazki w sposéb
rzetelny.

12. Do szczegdlowych obowigzkéw organisty nalezy:

a) towarzyszenie na organach $piewowi wiernych oraz prowa-
dzenie, gdy nie ma kantora, §piewu podczas Mszy §w. i nabo-
zenstw;

b) nauczanie, wedlug ustaler prawodawcy, $piewu w kosciele;
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c) poprawne wykonywanie muzyki organowej podczas liturgii
i poza nig, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

d) przygotowanie psalterzystéw do liturgii;

e) opieka nad instrumentem i biblioteka muzyczna w parafii;

f) uczestnictwo w dniach skupienia, rekolekcjach oraz innych
¢wiczeniach stuzacych formacji organistéw i muzykéw ko-
$cielnych;

g) znajomo$¢ obowiazujacego prawodawstwa liturgiczno-mu-
zycznego;

h) ciagte doskonalenie swoich umiejetnosci.

i) zaleca sig, by organista prowadzil schole, chér, zespét instru-
mentalny.

13. Bardziej szczegétowo prawa i obowiazki organisty powinny
zostac okreslone w umowie.

V. Relacje organisty z proboszczem

14. Relacje organisty z proboszczem lub administratorem para-
fii i innymi duszpasterzami winny by¢ oparte na poszanowaniu
wzajemnych kompetencji. Organista zobowigzany jest do oka-
zywania szacunku wobec proboszcza lub administratora parafii
i stosowania si¢ do jego zarzadzen, ten za$ zobowiazany jest do
poszanowania organisty, uznania jego fachowosci, wspierania
jego inicjatyw muzycznych stuzacych dobru parafii oraz uwraz-
liwienia na jego sytuacje rodzinna czy osobista.

15. Proboszcz lub administrator parafii ma obowigzek umoz-
liwi¢ organiscie udzial w dniach skupienia, rekolekcjach oraz
innych ¢wiczeniach stuzacych formacji organistéw i muzykéw
koscielnych, a takze w wyjazdach z chérem parafialnym, schola
i innych wyjazdach.
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16. Proboszcz lub administrator parafii powinien, po wcze-
$niejszym uzgodnieniu, z funduszy koscielnych pokry¢ kosz-
ty zakupionych $piewnikéw, choraléw, materiatéw nutowych,
a takze innych niezbednych pomocy potrzebnych w pracy orga-
nisty, ktére stanowia wlasno$¢ parafii.

VI. Wynagrodzenie

17. Wysoko$¢ wynagrodzenia organisty winna by¢ oparta na za-
sadzie sprawiedliwo$ci w rozumieniu nauki spolecznej Kosciota.

18. Podniesienie przez organiste kwalifikacji (uzyskanie wyz-
szej kategorii) winno skutkowa¢ wzrostem wynagrodzenia.

VIL Czas wolny

19. Organi$cie przystuguje prawo do czasu wolnego i odpo-
czynku, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

VIIIL Rozwiazanie umowy i zalatwianie spraw spornych

20. Rozwigzanie umowy pomiedzy organista a proboszczem
lub administratorem parafii moze nastapi¢ zgodnie z wtasci-
wymi przepisami prawa.

21. Sprawy sporne rozstrzyga Podkomisja Muzyki Koscielne;j.






ANEKS XXI

REGULAMIN PARAFIALNEGO
ZESPOLU CARITAS W DIECEZJI GLIWICKIE]

Parafialny Zesp6l Caritas (zwany dalej Zespotem) stanowi waz-
na jednostke dziatalnos$ci charytatywnej parafii, $cisle wspot-
pracujac z Caritas Diecezji Gliwickiej, ktéra jest koordynatorem
tej postugi w diecezji.

1. Cel i zadania Zespolu
§1

Celem Zespotu jest niesienie pomocy osobom bedacym w po-
trzebie, zwlaszcza mieszkajacym na terenie parafii.

§2

Realizacja tego celu stawia przed Zespolem nastepujace zada-

nia:

1. zachecanie wspodlnoty parafialnej do wspierania dzialalnosci
charytatywnej modlitwa, ofiarami i czynem, zgodnie z kate-
chizmowa zasada uczynkéw milosierdzia co do ciata i duszy;

2. gromadzenie informacji o osobach potrzebujacych wsparcia
i rozpoznawanie zasadnosci zgloszen;

3. udzielanie ze zgromadzonych $rodkéw bezposredniej pomo-
cy potrzebujacym;

4. pozyskiwanie wsparcia od innych instytucji;
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5. wsparcie innych oséb badz dziel na apel Biskupa Gliwickiego
i Caritas Diecezji Gliwickiej;

6. powolanie grona czltonkéw wspierajacych Parafialny Zespot
Caritas jako stalego gremium wspomagajacego;

7. wspdlpraca z innymi podmiotami w duchu ewangelicznej
zasady milosierdzia.

2. Powolanie Zespotu

§3
Zespdt jest powolywany przez proboszcza parafii, ktory zglasza
jego istnienie do Caritas Diecezji Gliwickiej.

§4
Nowy Zespdt swoja dziatalno§¢ rozpoczyna po zgloszeniu
przez proboszcza parafii i zarejestrowaniu go w Caritas Diecezji
Gliwickiej.

§5
Zespdt korzysta z osobowosci prawnej parafii. Proboszcz pono-

si odpowiedzialno$¢ merytorycznag i finansowa za dzialalno$¢
Zespotu.

§6
Zespdt postuguje sie pieczecia:
Parafialny Zesp6t Caritas parafii pw. ... w ...
kod pocztowy, NIP i REGON parafii.
§7
W zakresie zadan okreslonych niniejszym regulaminem oraz

w celu ich realizacji Zesp6t moze zawiera¢ umowy, w kazdym
przypadku dzialajac w imieniu i na rzecz parafii.
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3. Wladze Zespolu

§8
Przewodniczacym Zespolu jest proboszcz parafii lub delegowa-
ny przez niego duchowny.
§9
Zarzad Zespolu stanowia:
1. prezes,

2. sekretarz, prowadzacy dokumentacje organizacyjng i kore-
spondencje,
3. skarbnik, zajmujacy sie finansami oraz ich dokumentacja.

3.1. Czlonkowie Zespolu

§ 10
Czlonkami Zespotu sa osoby, ktére zostaly przyjete do niego
przez Przewodniczacego.
§11
Istnieja dwa rodzaje czlonkostwa:
1. czlonek czynny,

2. czlonek wspierajacy.

§12
Czlonkowie czynni, jako wolontariusze, realizuja dzialalno$¢
charytatywna poprzez bezposrednie zaangazowanie we wszyst-
kie inicjatywy Zespotu. W swej dziatalnosci zobowiazani sa do
dyskrecji, jak réwniez do stosowania norm prawa.

§13

Czlonkowie wspierajacy $wiadcza pomoc w formie zadeklaro-
wanych przez siebie skladek (miesiecznych lub kwartalnych).
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3.2. Formacja duchowa czlonkéw Zespolu

§ 14

Czlonkowie Zespotu zobowiazani sa do troski o wlasna forma-
cje duchowa i intelektualnag.

§ 15
Stata formacja Zespolu dokonuje si¢ przez regularne, przynaj-
mniej dwa razy w roku, spotkania z duszpasterzem, ktére win-
ny mie¢ na uwadze formacje religijno-ascetyczna (Msza $w.
z homilia, nabozenstwo, konferencja ascetyczna lub wspélne
rozwazanie stfowa Bozego) i szkoleniowa (np. referat z dziedziny
teologii, psychologii, katolickiej nauki spotecznej, prawa, piele-
gniarstwa itp.).

§ 16

Formacja w parafii winna by¢ uzupelniona przez diecezjalne
spotkania formacyjne (uczestnictwo w cyklicznych szkoleniach
oraz rekolekcjach i dniach skupienia organizowanych przez
Caritas Diecezji Gliwickiej).

3.3. Dziatalnos¢ Zespotu

§17
Zespot obejmuje swoim dziataniem:
1. osoby starsze, chore, niepelnosprawne,
2. osoby bezrobotne,
3. dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, bedacych w kryzysie, do-
tknietych ubdstwem,
4. rodziny wielodzietne zyjace w ubdstwie,
5. osoby ubogie,

6. osoby samotnie wychowujace dzieci,
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7. ludzi uzaleznionych (alkoholikéw, narkomandéw i innych),
8. osoby samotne potrzebujace opieki,

9. rodziny w sytuacjach kryzysowych,

10. rodziny zastepcze,

11. wiezniéw i osoby opuszczajace zaklady karne,

12. inne osoby potrzebujace.

§18
Zarzad ewidencjonuje osoby potrzebujace pomocy na podstawie:
1. rozeznania prowadzonego przez czlonkéw Zespolu, a takze
we wspoélpracy z innymi podmiotami powolanymi do niesie-
nia pomocy;
2. zgloszen dokonanych przez inne osoby (krewnych, sasiadéw,
przypadkowych obserwatoréw);

3. informacji przekazywanych przez kaptanéw z wizyt duszpa-
sterskich (koleda, odwiedziny chorych, kancelaria);

4. osobistych zgloszen tych oséb.
§19

Dzialalno$¢ charytatywna Zesp6t organizuje przez:
1. wsparcie duchowe,

pomoc materialng,

pomoc opiekunczo-ustugows,

akcje charytatywne,

SRR

inne.

§ 20
Wsparcie duchowe realizowane jest przez:
1. odwiedziny,
2. nawigzanie rozmowy,

3. wspdlna modlitwe,
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4. ewangelizacje,
5. pomoc w dotarciu do kosciota itp.,

6. inne.

§ 21
Pomoc materialna udzielana jest w formie:
1. wsparcia finansowego,

2. przekazywania daréw rzeczowych.

§ 22

Pomoc opiekunczo-uslugowa realizowana jest przez:

1. odwiedzanie os6b bedacych w potrzebie,

2. wykonywanie réznych czynno$ci domowych,

3. udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy
w innych instytucjach i organizacjach,

4. prowadzenie placéwek stuzacych realizacji zadan Zespolu
(np. $wietlice dla dzieci, kluby seniora itp.),

5. wykonywanie réznych ustug na rzecz potrzebujacych (kore-
petycje, porady prawne itp.),

6. inne.

§ 23
Zesp6t dokumentuje swoja dziatalnos¢ przez:
1. protokoty spotkan,
sprawozdawczo$c,
ewidencjonowanie otrzymanych daréw i ofiar,
kronike,

SRR

zdjecia i inne.
§ 24

Dokumentacja ta pozostaje do wylacznego wgladu wiladz ko-
$cielnych.
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3.4. Srodki materialne

§ 25
Srodki materialne przeznaczone na pomoc potrzebujacym po-
chodza z:
1. zbidrek przykoscielnych,
2. sktadek cztonkéw wspierajacych,
3. ofiar skfadanych do skarbony na cele charytatywne,
4. darowizn i dotacji przekazywanych przez osoby fizyczne
i prawne,
5. daréw rzeczowych przekazywanych przez osoby fizyczne
i prawne,
6. innych godziwych zrddet.
§ 26
Proboszcz parafii sprawuje kontrole nad $rodkami finansowy-
mi, ktérymi dysponuje Zespét.
§27

Do dnia 31 stycznia kazdego roku Zespoét przekazuje do wiado-
mosci Caritas Diecezji Gliwickiej sprawozdanie merytoryczne
i finansowe ze swej dzialalnosci za miniony rok.

4. Swieta

§28
Patronami Caritas Diecezji Gliwickiej sa $w. Brat Albert Chmie-
lowski i $éw. Jadwiga Slaska, a §wietem patronalnym Niedziela
Milosierdzia Bozego. Okresem szczegélnego wyakcentowania
Mitosci Milosiernej jest Tydziern Milosierdzia.
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5. Wspolpraca z Caritas Diecezji Gliwickiej

§ 29
Zespdt winien $cisle wspétpracowac i ze szczegdlnym zaanga-
zowaniem wlaczac sie w realizacje projektéow i akeji charyta-
tywnych organizowanych przez Caritas Diecezji Gliwickiej.

6. Postanowienia koncowe
§ 30

1. Zespdt, zgodnie z porozumieniem zawartym z Caritas Die-
cezji Gliwickiej, upowazniony jest do uzywania znaku ,,Cari-

»

tas’.

2. Zespodl nie moze odstepowac innym podmiotom ani nazwy,
ani symbolu Caritas prawnie zastrzezonego.
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DEKRET BISKUPA GLIWICKIEGO
ZWOLUJACY PIERWSZY SYNOD
DIECEZJI GLIWICKIE]

Nr 176/17/A Gliwice, dnia 19 lutego 2017 roku

Na wieksza chwale Boga w Tréjcy Swietej Jedynego, w dwu-
dziesta pigta rocznice utworzenia Diecezji Gliwickiej na mocy
Bulli papieskiej Totus Tuus Poloniae Populus (25 marca 1992 r.),
kierujac sie pragnieniem poglebienia zycia religijnego Ludu
Bozego, jak réwniez ujednolicenia prawa diecezjalnego Diecezji
Gliwickiej, obejmujacej wczesdniej tereny diecezji katowickiej
i opolskiej, oraz dostosowania niniejszego prawa do Kodeksu
Prawa Kanonicznego z 25 stycznia 1983 roku, niniejszym de-
kretem zwoluje Pierwszy Synod Diecezji Gliwickie;j.

Uroczyste rozpoczecie Synodu bedzie mialo miejsce 25
marca 2017 roku w czasie Mszy §w. odprawionej o godzinie
10.30 w katedrze pod wezwaniem Swietych Apostoléw Piotra
i Pawta w Gliwicach. Do koncelebrowania Mszy Swietej zapra-
szam wszystkich kaptanéw naszej Diecezji. Zapraszam takze
do wspdlnej modlitwy w czasie Eucharystii wszystkich alum-
néw Wyzszego Miedzydiecezjalnego Seminarium Duchownego
w Opolu, osoby zycia konsekrowanego, cztonkéw wspdlnot
i stowarzyszen oraz wszystkich wiernych Diecezji Gliwickiej.
Nastepnie w Centrum Edukacyjnym im. Sw. Jana Pawla II
w Gliwicach odbedzie sie¢ sesja otwierajaca obrady synodalne,
do udzialu w ktérej zapraszam wszystkich, ktérzy z mocy pra-
wa kanonicznego (kan. 463 KPK) osobnym dekretem sa powo-
tani na Synod.
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Aby Synod przynidst oczekiwane owoce, zachecam caty Lud
Bozy naszej Diecezji, do refleksji i modlitwy w tej intencji oraz
do ofiarowania swoich cierpien i prac. Do szczegdlnej za$ ak-
tywnosci zachecam wszystkich, ktérym zostaty w tym Synodzie
powierzone szczegdlne zadania.

To wielkie dzielo pochylenia si¢ nad Ludem Bozym Diecezji
Gliwickiej zawierzam wstawiennictwu Najswietszej Maryi
Panny i naszych Swietych Patronéw Piotra i Pawta.

t Jan Kopiec
Biskup Gliwicki

DEKRET OGLASZAJACY OTWARCIE
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJI GLIWICKIE]

Nr 313/17/A Gliwice, dnia 25 marca 2017 roku

Na wieksza chwale Boga w Tréjcy Swietej Jedynego, zgodnie
z kanonami 460-468 Kodeksu Prawa Kanonicznego, w trosce
o dobro Kosciota Gliwickiego, po przeprowadzeniu niezbed-
nych konsultacji i zasiegnieciu opinii odpowiedzialnych oséb,
z dniem dzisiejszym oglaszam otwarcie Pierwszego Synodu
Diecezji Gliwickiej.

Uchwaly i postanowienia, ktdre zostana podjete na Synodzie
maja ulatwi¢ wszystkim wiernym naszej diecezji, duchownym
jak i §wieckim, odczytanie swojego zyciowego powolania, jak
réwniez, w $wietle wiary, zrozumie¢ wspoélczesne drogi, ktory-
mi Bog prowadzi nas przez swiat do zbawienia.
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Rozpoczecie, przebieg oraz trwate owoce synodu zawierzam
wstawiennictwu Najswietszej Maryi Panny oraz Patronéw na-
szej Diecezji Swietych Apostoléw Piotra i Pawta.

Wszystkim, ktérzy w dniu dzisiejszym otrzymaja nomina-
cje na uczestnikéw Synodu zycze §wiatta Ducha Swietego. Zas
wszystkich diecezjan, duchownych i $wieckich, prosze o modli-
twe w intencji pomyslnych obrad Synodu i z serca blogostawie
w imie Ojca i Syna i Ducha Swietego. Amen.

t Jan Kopiec
Biskup Gliwicki

3.

DEKRET POWOLUJACY KOMISJE GEOWNA
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJ1 GLIWICKIEJ

Nr 314/17/A Gliwice, dnia 25 marca 2017 roku

Zgodnie z dekretem zwolujacym Pierwszy Synod Diecezji
Gliwickiej nr 176/17/A z dnia 19 lutego 2017 roku, niniejszym
ustanawiam Komisje Gtéwna. Zgodnie z kan. 462 § 2 KPK prze-
wodniczacym Synodu, w tym réwniez Komisji Gléwnej, jest
Biskup Diecezjalny.

Na cztonkéw Komisji GIéwnej Synodu powoluje:

— Ksiedza Jézefa Kare, Wikariusza Sadowego Diecezji Gliwickiej,

— Ksiedza Gintera Dzierzona, Przewodniczacego Zespolu Praw-

nego,
— Ksiedza Sebastiana Wisniewskiego, Kanclerza Kurii Diecezjalnej,
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— Ksiedza Roberta Urbanczyka, Przewodniczacego Sekretariatu Sy-
nodu,

— Ksiedza Rafata Dappe, Wiceoficjata Sadu Biskupiego,

— Ksiedza Grzegorza Kadziocha, Wiceoficjala Sadu Biskupiego,

— Ksiedza Bernarda Koja, Ekonoma Diecezji Gliwickie;j,

— Ksiedza Krystiana Piechaczka, Dyrektora Wydziatu Duszpaster-
skiego Kurii Diecezjalne;j.

Na czas owocnej pracy wszystkim zycze $wiatla Ducha

Swietego.

1 Jan Kopiec
Biskup Gliwicki

4.

DEKRET POWOLUJACY ZESPOLY SYNODALNE
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJI GLIWICKIE]

Nr 331/17/A Gliwice, dnia 25 marca 2017 roku

Zgodnie z dekretem zwolujacym I Synod Diecezji Gliwickiej
nr 176/17/A z dnia 19 lutego 2017 roku, niniejszym ustanawiam
Komisje Synodalne w sktadzie podanym w zalaczniku do ni-
niejszego dekretu.

Na czas owocnej pracy wszystkim zycze $wiatla Ducha
Swietego.

1 Jan Kopiec
Biskup Gliwicki
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5.

SKELADY KOMISJI SYNODALNYCH
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJI GLIWICKIE]

1. Komisja ds. Rodziny: ks. Waldemar Niemczyk (przewodni-
czacy), ks. Michal Zurzycki, Katarzyna Kaminska-Jurkiewicz,
Michat Jurkiewicz, Mirostaw Marcinek, Ryszarda Marcinek,
Marzena Guzy, Renata Lis, Dariusz Lis.

2. Komisja ds. Duszpasterstwa: ks. Krystian Piechaczek (prze-
wodniczacy), ks. Bogdan Benedik, ks. Korneliusz Matauszek,
ks. Kazimierz Bartosik, ks. Andrzej Iwanecki, ks. Stanistaw Knu-
ra, ks. Przemystaw Zajac, ks. Marcin Pas, ks. Robert Potempa,
ks. Piotr Paszko.

3. Komisja ds. Swieckich: Tomasz Iwasiéw (przewodniczacy),
ks. Grzegorz Gura, Marek Kempski, Grzegorz Kuciera, Wojciech
Przondziono, Ewa Szeliga, J6zef Musielok, Jerzy Kasprzyk.

4. Komisja ds. Duchowienstwa: ks. Grzegorz Ciuta (przewod-
niczacy), ks. Krzysztof Duleba, ks. Tomasz Przybyla, ks. Lukasz
Jacek, ks. Robert Chudoba, ks. Jan Podstawka, ks. Piotr Szczy-
gielski, KI. Przemystaw Kielich, Anna Rduch.

5. Komisja ds. Katechetycznych: ks. Adam Spalek (prze-
wodniczacy), ks. Tadeusz Hryhorowicz, ks. Tomasz Sage SDB,
o. Krzysztof Wrzos OM], s. Urszula Mroczek FDC, s. Daniela
Jadwiga Chwalek CEFSF, Irena Trzensiok, Agata Wieczorek,
Matgorzata Krawczak, Teresa Herman, Dorota Tarczynska,
Joanna Bartoszek, Dariusz Przytas, Ryszard Paluch.

6. Komisja ds. Zakonnych: o. Piotr Swierczok CSsR (przewodni-
czacy), o. Waldemar Janecki OMI, ks. Antoni Zajac, ks. Zdzistaw
Sliz, s.M. Krzysztofa Dorota Baran CSSE, s. Adalberta Edyta
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Fracz SMCB, Maria Banduch OV, Weronika Korba Ovd, o. Mi-
rostaw Szwajnoch MI, s.M. Andrzeja Ochman SSCJ, Lucyna
Sty$ ISChK.

7. Komisja ds. Caritas: ks. Rudolf Badura (przewodniczacy),
ks. Jan Lojczyk, ks. Jacek Orszulak, s. Nerina Bednarz SCB,
Krystian Bambynek, Zbigniew Gurnacz, Anna Ilkéw, Ewa
Musielok-Weis, Jan Sznajder.

8. Komisja ds. Misji: ks. Maciej Gdrka (przewodniczacy),
ks. Adam Kubasik, O. Mirostaw Pigtkowski SVD , Barbara Lysik,
Wiktor Grychnik, Krystyna Malicka, Magdalena Beniecka-
Sarre OCDS (konsultor).

9. Komisja ds. Liturgii: ks. Franciszek Koenig (przewodni-
czacy), ks. Krzysztof Konieczny, ks. Adam Kozak, ks. Bogdan
Kicinger, ks. Helmut Ekert, ks. Bernard Plucik, ks. Konrad
Mrozek, ks. Jacek Skorniewski, ks. Adrian Kaszowski, ks. Pawel
Gwo6zdz, o. Tymoteusz Piotr Olsinski OFM, Mariola Brzoska,
Brygida Tomala, Bogdan Stepien, Stefan Michalik,

10. Komisja ds. Kultury: Anna Szadkowska OV (przewod-
niczaca), ks. Piotr Gérecki, ks. Stefan Jezusek, ks. Jan Rosiek,
ks. Michal Willner, ks. Krystian Worbs, Jacek Mistur, Jan Rabiej,
Lukasz Tura.

11. Komisja ds. Ekonomicznych: ks. Bernard Koj (przewodnicza-
cy), ks. Mariusz Babula, ks. Jézef Kara, ks. Zbigniew Wnekowicz,
ks. Sebastian Bensz, ks. Sebastian Sliwinski, ks. Kazimierz To-
masiak, ks. Artur Pytel, ks. Rudolf Halemba, o. Jarostaw Wa-
chowski OMI, Danuta Kaleta.

Zmiany w skladzie Komisji Synodalnych
dokonane w czasie trwania Synodu

Komisja ds. Katechetycznych: s. Daniela Jadwiga Chwatek CFSF
(1.10.2017 — zwolniona z funkcji czlonka Komisji), o. Tomasz
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Sage SDB (1.10.2017 — zwolniony z funkcji czlonka Komisji),
0. Mateusz Janyga SJ (1.10.2017 — mianowany czlonkiem Komisji).

Komisja ds. Ekonomicznych: o. Jarostaw Wachowski OMI (1.07.
2017 - zwolniony z funkcji cztonka Komisji), br. Rafal Dabkowski
OMI (1.07.2017 — mianowany czlonkiem Komisji), ks. Mariusz
Babula (1.09.2017 — zwolniony z funkcji cztonka Komisji).

6.

DEKRET POWOLUJACY ZESPOL TEOLOGICZNY
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJI GLIWICKIE]

Nr 330/17/A Gliwice, dnia 25 marca 2017 roku

Zgodnie z dekretem zwotujacym I Synod Diecezji Gliwickiej nr
176/17/A z dnia 19 lutego 2017 roku, niniejszym ustanawiam
Zespot Teologiczny Synodu.

Przewodniczacym Zespotu Teologicznego mianuje:
— Ksiedza Jana Kochela

Na cztonkéw Zespotu Teologicznego Synodu powotuje:
— Ksiedza Krystiana Katuze

— Ksiedza Kazimierza Wolsze

— Ksiedza Dariusza Klejnowskiego-Rézyckiego

— Ksiedza Wojciecha Maciazka

Na czas owocnej pracy wszystkim zycze $wiatla Ducha
Swietego.

1 Jan Kopiec
Biskup Gliwicki
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7.

DEKRET POWOLUJACY ZESPOL PRAWNY
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZ]JI GLIWICKIE]

Nr 329/17/A Gliwice, dnia 25 marca 2017 roku

Zgodnie z dekretem zwolujacym Pierwszy Synod Diecezji
Gliwickiej nr 176/17/A z dnia 19 lutego 2017 roku, niniejszym
ustanawiam Zesp6t Prawny Synodu.

Przewodniczacym Zespotu Prawnego mianuje:
— Ksiedza Gintera Dzierzona,

Na cztonkéw Zespolu Prawnego Synodu powoluje:

— Ksiedza Jozefa Kare, Wikariusza Sadowego Diecezji Gli-
wickiej,

— Ksiedza Rafala Dappe, Wiceoficjala Sadu Biskupiego,

— Ksiedza Grzegorza Kadziocha, Wiceoficjala Sadu Bisku-
piego,

— Ksiedza Piotra Grzegorzewicza,

— Ksiedza Grzegorza Gure

Na czas owocnej pracy wszystkim zycze $wiatla Ducha

Swietego.

1 Jan Kopiec
Biskup Gliwicki
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DEKRET POWOLUJACY SEKRETARIAT
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJI GLIWICKIE]

Nr 315/17/A Gliwice, dnia 25 marca 2017 roku

Zgodnie z dekretem zwolujacym Pierwszy Synod Diecezji
Gliwickiej nr 176/17/A z dnia 19 lutego 2017 roku, niniejszym
ustanawiam Sekretariat Synodu.

Przewodniczacym Sekretariatu Synodu mianuje:
— Ksiedza Roberta Urbanczyka.

Na czlonkdéw Sekretariatu Synodu powoluje:
— Ksiedza Piotra Grzegorzewicza
— Ksiedza Marcina Wronke

Ponadto do pracy w Sekretariacie Synodu powotuje:
— Pania Barbare Sobocik

Na czas owocnej pracy wszystkim zycze $wiatla Ducha

Swietego.

1 Jan Kopiec
Biskup Gliwicki
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9.

DEKRET USTANAWIAJACY CZLONKOW
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJI GLIWICKIE]

Nr 332/17/A Gliwice, dnia 25 marca 2017 roku

Zgodnie z dekretem zwolujacym Pierwszy Synod Diecezji
Gliwickiej nr 176/17/A z dnia 19 lutego 2017 roku, majac na
uwadze owocny przebieg jego prac, w oparciu o kanony 460—
468 Kodeksu Prawa Kanonicznego ustanawiam nastepujacych
uczestnikéw Pierwszego Synodu Diecezji Gliwickiej:

Kaptani diecezjalni: ks. Przemystaw Ablewicz, ks. Rudolf
Badura, ks. Franciszek Balion, ks. Henryk Bardosz, ks. Sebastian
Bensz, ks. Eugeniusz Bieniek, ks. Rajmund Brol, ks. Jarostaw
Buchenfeld, ks. Robert Chudoba, ks. Piotr Ciba, ks. Grzegorz
Ciula, ks. Rafal Dappa, ks. Krzysztof Domoracki, ks. Ginter
Dzierzon, ks. Bernard Frank, ks. Marcin Gajda, ks. Henryk Ger-
lic, ks. Maciej Gorka, ks. Roman Grajczyk, ks. Krzysztof Grze-
gorczyk, ks. Dariusz Grzeszczak, ks. Pawet Gwézdz, ks. Tomasz
Hajok, ks. Tomasz Chalimoniuk-Lawrynczuk, ks. Grzegorz Ka-
dzioch, ks. Krystian Kaluza, ks. Jézef Kaniut, ks. Piotr Kansy,
ks. Jozef Kara, ks. Arkadiusz Kinel, ks. Stanistaw Knura,
ks. Franciszek Koenig, ks. Bernard Koj, ks. Konrad Kotodziej,
ks. Krzysztof Konieczny, ks. Antoni Kopiec, ks. Adam Koppel,
ks. Jerzy Krawczyk, ks. Marian Krojenka, ks. Marcin Krélik,
ks. Marcin Kwoczata, ks. Stawomir Madajewski, ks. Piotr Marika,
ks. Sebastian Marecki, ks. Krystian Marondel, ks. Jan Matysek,
ks. Konrad Mrozek, ks. Waldemar Niemczyk, ks. Artur Ochmann,
ks. Marek Olekszyk, ks. Henryk Oles, ks. Jacek Orszulak,
ks. Tadeusz Paluch, ks. Krystian Piechaczek, ks. Bernard Plucik,
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ks. Zygfryd Pluta, ks. Jerzy Pudetko, ks. Marek Pyka, ks. Artur
Pytel, ks. Andrzej Pyttlik, ks. Jan Rosiek, ks. Tomasz Sekowski,
ks. Grzegorz Skop, ks. Adam Spatek, ks. Marcin Stoklosa,
ks. Piotr Szczygielski, ks. Krzysztof Smigiera, ks. Norbert
Thiel, ks. Sebastian Wisniewski, ks. Zbigniew Wnekowicz,
ks. Kazimierz Wolsza, ks. Antoni Zajac, ks. Stefan Ziaja.

Kaplani zakonni: o. Waldemar Janecki OMI, o. Arkadiusz
Nowak MI, o. Tymoteusz Olsinski OFM, o. Marek Pardon
SVD, ks. Maciej Sasiak CR, o. Piotr Swierczok CSsR, ks. Marek
Winiarski MSF, o. Grzegorz Wrodarczyk CMF.

Siostry zakonne i osoby konsekrowanego: s. Nerina Bed-
narz SCB, s. Alicja Kobytka, Szensztat, s.M. Olga Mura ABMV,
s.M. Rafaela Muc ABMYV, s.M. Andrzeja Ochaman SSCJ, Anna
Szadkowska OV, s. Monika Wichrowska FDC,

Osoby $wieckie: Kamil Barczak, Adam Berych, Henryk
Bieniek, Jarostaw Bobulski, Monika Bzowska, Piotr Chmiel,
Bozena Ciesielska, Mieczystawa Cuber, Danuta Czarnowska-
Korga, Jerzy Hadata, Justyna Hewig, Tomasz Iwasiéw, Konrad
Jagielski, Marek Jaszczuk, Jerzy Kasprzyk, Marek Kempski,
Maria Kleiman, Jacek Koch, Urszula Kozuch, Iwona Kuchta,
Andrzej Lasota, Rafal Lincner, Adam Majgier, Katarzyna
Marcisz, Jarostaw Marcisz, Mirostaw Marek, Jézef Musielok,
Agnieszka Nalepka, Ryszard Paluch, Michal Pietrek, Krzysztof
Procel, Tomasz Respondek, Norbert Rusin, Mariusz Rusinowski,
Rita Serafin, Piotr Skiba, Piotr Szady, Ewa Szeliga, Dorota
Timler, Ewa Tomczyk, Lukasz Tura, Michat Ustrzycki, Marcin
Wandzik, Antonina Wieczorek, Bartlomiej Wydra, Zbigniew
Zawisza, Aleksandra Zowada.

t Jan Kopiec
Biskup Gliwicki
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10.

REGULAMIN PIERWSZEGO
SYNODU DIECEZ]JI GLIWICKIE]

A. Wprowadzenie

§ 1. Pierwszy Synod Diecezji Gliwickiej, zwotany dnia 26 mar-
ca 2017 r. (zwany dalej Synodem), jest zebraniem wybranych
duchownych i innych wiernych Diecezji Gliwickiej (zwanej
dalej Diecezjg), ktérzy dla dobra calej wspolnoty diecezjal-
nej $wiadcza pomoc Biskupowi Gliwickiemu (zwanemu da-
lej Biskupem), zgodnie z postanowieniami prawa Kosciola
Rzymskokatolickiego (por. kan. 460 KPK) i zamieszczonymi
ponizej zapisami paragraféw ,Regulaminu Pierwszego Synodu
Diecezji Gliwickiej”.

B. Struktura Synodu
L. Biskup

§ 2. Jedynym ustawodawca na Synodzie jest Biskup (por. kan.
466 KPK), ktory:

1. zwoluje Synod,

2. przewodniczy pracom Synodu sam badz przez swego de-
legata (por. kan. 462 §2 KPK),

3. promulguje regulamin Synodu oraz inne regulacje nie-
zbedne do prawidlowego funkcjonowania Synodu,

4. ustanawia i okresla sktad poszczegélnych komisji, zespo-
téw i innych organéw kolegialnych, oraz, w razie potrze-
by, innych jednostek organizacyjnych dla realizacji celow
synodalnych,
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5. powoluje konsultoréw dla komisji synodalnych,

6. przewodniczy pracom Komisji GIéwnej osobiscie lub
przez swego delegata,

7. zwoluje Sesje Plenarne Synodu i kieruje nimi osobiscie
lub przez swego delegata (por. kan. 462 §2 KPK),

8. zatwierdza i promulguje dokumenty konicowe Synodu.

I1. Komisja Gléwna Synodu

§ 3. Komisje Gléwna Synodu stanowi kolegium najblizszych
wspotpracownikéow Biskupa. Jej posiedzenia zarzadza Biskup.
Do zadan Komisji Gtéwnej Synodu nalezy:

1. wyznaczanie zadan komisji i zespoléw synodalnych oraz
czuwanie nad ich realizacja,

2. analiza i ocena projektéw dokumentéw opracowanych
przez komisje synodalne,

3. czuwanie nad procesem przygotowania projektéw doku-
mentéw Synodu, ktére majg by¢ przedstawiane na Sesjach
Plenarnych,

4. opracowanie programu i regulaminu Sesji Plenarnych,

5. nadzorowanie redakcji dokumentéw konicowych Synodu.

II1. Sekretarz Synodu

§ 4. Sekretarz Komisji GIéwnej pelni jednocze$nie role Se-
kretarza Synodu. Ma nim by¢ kaptan biegly w teologii i prawie.
Do jego obowiazkéw nalezy:
1. merytoryczne i formalne wsparcie Biskupa lub jego dele-
gata w przewodniczeniu posiedzeniom Komisji Gtéwnej,
2. przewodniczenie pracom Sekretariatu Synodu,
3. koordynacja dziatan zwiazanych z przebiegiem Synodu.
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IV. Zespol Teologiczny i Zespol Legislacyjny

§ 5. Realizacja zadan Synodu dokonuje si¢ przy pomocy Zespotu
Teologicznego i Zespotu Legislacyjnego, ktérymi kieruja prze-
wodniczacy.

§ 6. Do zadan Zespolu Teologicznego nalezy w szczegdlnosci:
1. troska o teologiczna poprawno$¢ tekstéw synodalnych,
spojnos¢ wizji teologicznej Synodu, jak i jednolitos¢, pre-
cyzje oraz komunikatywno$¢ jezyka tekstow teologiczno-
-pastoralnych Synodu,
2. specjalistyczna pomoc innym komisjom i zespotom,
zwlaszcza Komisji Giowne;j.

§ 7. Do zadan Zespolu Legislacyjnego nalezy w szczegélnosci:

1. troska o zgodnos$¢ projektéw regulacji proponowanych
w ramach prac synodalnych z prawem powszechnym Ko-
$ciola, jak réwniez o jednolito$¢ i precyzje jezyka tekstow
prawnych Synodu,

2. specjalistyczna pomoc innym komisjom i zespofom,
zwlaszcza Komisji Gléwnej,

3. opracowanie calosci obowiazujacego w Diecezji prawa
partykularnego.

§ 8. Posiedzenia zespoléw odbywaja sie¢ wedle uznania prze-
wodniczacego.

V. Sekretariat Synodu

§ 9. Dokumentacja prac zespoléw przechowywana jest przez
Sekretariat Synodu; wszystkie materiaty nalezy przekazywac
do Sekretariatu niezwlocznie po ich zredagowaniu. Do zadan
Sekretariatu Synodu nalezy:

1. organizacja wspélpracy pomiedzy poszczegdlnymi pod-

miotami dziatajacymi w ramach Synodu,
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2. wspieranie prac Komisji Gléwnej, Zespolu Teologicznego,
Zespotu Legislacyjnego i Komisji synodalnych poprzez:

— sporzadzanie protokoléw posiedzen Komisji GIéwnej
i Sesji Plenarnych oraz wsparcie protokotowania posie-
dzen komisji synodalnych, a takze Zespotu Legislacyj-
nego i Zespotu Teologicznego,

— prowadzenie korespondencji Komisji Gléwnej, Komi-
sji synodalnych oraz Zespolu Legislacyjnego i Zespolu
Teologicznego,

— podejmowanie innych zadann w porozumieniu z prze-
wodniczgcymi komisji,

3. gromadzenie i przechowywanie akt i dokumentacji prac
Synodu (we wspolpracy z Archiwum Diecezjalnym),

4. gromadzenie i udostepnianie wlasciwym podmiotom
materiatéw nadsylanych do Synodu — zwlaszcza przez ze-
spoly synodalne,

5. koordynacja i wsparcie prac zespotéw synodalnych,

6. animacja i koordynacja dziatan informacyjnych, forma-
cyjnych i promocyjnych zwiazanych z pracami Synodu,
a zwlaszcza:

redagowanie oficjalnej strony internetowej Synodu,

— przygotowywanie materialéw dla mediéw,

— przygotowywanie materialéw informacyjnych i forma-
cyjnych do wykorzystania w duszpasterstwie Diecezji,

— animowanie i moderowanie foréw internetowych Sy-
nodu,

— przygotowanie do publikacji dokumentéw roboczych
i koncowych Synodu.

§ 10. Sekretariat Synodu dziala w sposéb staly.

§ 11. Za wszelkie sprawy logistyczne odpowiada Ekonom Die-
cezji. Do jego obowiazkéw nalezy zapewnienie cztonkom Synodu
odpowiednich warunkéw pracy, a w szczegdlnosci:
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1. organizacja istotnych wydarzenn publicznych, jakie od-
bywaja sie w ramach prac Synodu i jego dziatalnosci for-
macyjnej i promocyjnej (zapewnienie pomieszczen i ich
wyposazenia),

2. zapewnienie odpowiedniego wyposazenia pomieszczen,
w ktdérych odbywac sie beda sesje plenarne Synodu,

3. wsparcie organizacyjne liturgii synodalnych.

Ekonoma Diecezji wspieraja: Ceremoniarz Biskupi, Pro-
boszcz parafii katedralnej i Dyrektor Centrum Jana Pawta II
w Gliwicach.

§ 12. Za ksztalt i przebieg liturgii synodalnych sprawowanych
pod przewodnictwem Biskupa odpowiada Ceremoniarz Biskupi,
ktéry w spelnianiu swych obowiazkéw dziala w porozumieniu
z Sekretariatem Synodu.

VI. Komisje synodalne

§ 13. Czlonkami organéw kolegialnych Synodu moga by¢ jedy-
nie wierni posiadajacy stale zamieszkanie diecezjalne (por. kan.
102 §§ 1 i 3 KPK) na terenie Diecezji.

§ 14. Kazda komisja i zespdt, kierowane przez przewodniczace-
go, ktérego wspieraja wiceprzewodniczacy i sekretarz, powota-
ne sa do realizacji celéw Synodu.

§ 15. W podejmowaniu decyzji przez komisje i zespoly nalezy
dazy¢ do jednomyslnosci. W razie niemoznosci jej osiagniecia
decyzje podejmowane sa w drodze glosowan jawnych, bez-
wzgledna wiekszoscia gloséw przy obecnos$ci co najmniej po-
fowy uprawnionych do glosowania (przy réwnej ilosci gloséw
przewaza glos przewodniczacego). Glosowanie zarzadza prze-
wodniczacy.
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§ 16. Uprawnionymi do glosowania sa wylacznie czlonkowie
komisji lub zespotow.

§ 17. Osoby nie bedace czlonkami komisji lub zespotéw moga
uczestniczy¢ w posiedzeniach z gtosem doradczym, po pisem-
nym zaproszeniu przez przewodniczacego komisji lub zespotu.

§ 18. Czlonkowie Komisji Gléwnej, Zespotu Teologicznego, Ze-
spotu Legislacyjnego oraz przewodniczacy komisji synodalnych
moga bez zadnych ograniczen uczestniczy¢ w posiedzeniach
kazdej z komisji synodalnych, powinni jednak poinformowac
z odpowiednim wyprzedzeniem przewodniczacego komisji
o checi uczestnictwa w posiedzeniu.

§ 19. Z posiedzenia komisji lub zespotu nalezy sporzadzi¢ pro-
tokot, ktéry podpisuje przewodniczacy zespolu lub komisji.
Zatwierdzanie protokotu odbywa sie na kolejnym posiedzeniu
komisji lub zespotu.

§ 20. Posiedzenia komisji i zespotéw w wyjatkowych przypad-
kach moga przyja¢ forme wspoéldziatania na odleglo$¢, przy
wykorzystaniu wspoélczesnych technik teleinformatycznych
(Internet). Za dokumentacje takich prac odpowiada sekretarz
danej komisji lub zespotu.

§ 21. Do zadan przewodniczacego komisji lub zespolu nalezy
w szczegdlnosci:

1. zwolywanie posiedzen i okreslanie porzadku obrad,

2. prowadzenie obrad w czasie posiedzen, zarzadzanie glo-
sowania i troska o dochodzenie do jednomyslnosci w po-
dejmowaniu decyzji,

3. nadzorowanie, we wspdlpracy z Sekretariatem Synodu,
dokumentacji prac komisji lub zespotu,

4. zlecanie i nadzorowanie zadan powierzonych cztonkom
lub konsultorom,
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5.

reprezentowanie komisji lub zespotu wobec innych ciat
Synodu oraz na zewnatrz.

§ 22. Do zadan sekretarza komisji lub zespotu nalezy w szcze-
goélnosci:

1.

przygotowywanie materialéw potrzebnych do prac ko-
misji, troska o odpowiednie wyposazenie miejsca obrad
i inne kwestie zwigzane z zapleczem logistycznym.

. sporzadzanie protokoldéw posiedzen oraz innej doku-

mentacji prac (w przypadku sekretarzy komisji synodal-
nych oraz Zespoléw: Teologicznego i Legislacyjnego — we
wspolpracy z Sekretariatem Synodu),

. prowadzenie korespondencji (w przypadku sekretarzy ko-

misji synodalnych oraz Zespotéw: Teologicznego i Legi-
slacyjnego — za posrednictwem Sekretariatu Synodu),

. przekazywanie informacji o zwolaniu posiedzenia komi-

sji lub zespolu cztonkom i zaproszonym osobom (w przy-
padku sekretarzy komisji synodalnych oraz Zespotéw:
Teologicznego i Legislacyjnego — Sekretariatowi Synodu),

§ 23. Do zadan komisji synodalnych nalezy:

1.

identyfikacja i analiza szczegélowych zagadnien beda-

cych w zakresie kompetencji komisji (ewentualne wat-

pliwosci kompetencyjne rozstrzyga Komisja Gléwna),

zwlaszcza w kontekscie:

— aktualnej sytuacji duszpasterskiej w Diecezji,

— mozliwych do okreslenia wyzwan, stawianych przez
wspolczesny Swiat,

— obecnie obowigzujacych regulacji prawa lokalnego,
zwyczajow i praktyk w Diecezji.

Realizacja tego zadania ma w szczegélnosci dokonywac

si¢ przez:
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— szczegblowe pytania, skierowane do Zespoléw Syno-
dalnych lub innych podmiotéw zaaprobowanych przez
Komisje GIéwna,

— konsultacje ze specjalistami z danej dziedziny,

2. ocena obecnej sytuacji w $wietle Ewangelii,

3. formulowanie propozycji rozwigzan w zakresie prawo-
dawstwa partykularnego,

4. redagowanie:

— materialéw koniecznych do prac Zespoléw Synodal-
nych,

— ustalenn wstepnych (przeznaczonych do dalszej kon-
sultacji) i koncowych (przeznaczonych do prac plenar-
nych Synodu),

— zleconych przez Komisje Gléwna czesci dokumentéw
konicowych Synodu,

5. uczestnictwo, o ile to mozliwe, w dziataniach formacyj-
nych i promocyjnych organizowanych przez Sekretariat

Synodu.

§ 24. Posiedzenia komisji synodalnych odbywaja sie zgodnie
z aktualnym rytmem prac synodalnych wyznaczonym przez
Komisje GIéwna.

§ 25. Dokumentacja prac komisji synodalnych przechowywana
jest przez Sekretariat Synodu. Wszystkie materialy nalezy prze-
kazywa¢ do Sekretariatu Synodu niezwlocznie po ich sporza-
dzeniu.

VIL Parafialne zespoly synodalne

§ 26. W kazdej parafii z chwila otwarcia Synodu nalezy powo-
ta¢ parafialny zesp6t synodalny. Dokonuje tego proboszcz, ktd-
ry staje si¢ jednocze$nie przewodniczacym tego zespolu. Na
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uzasadniony wniosek proboszczéw Komisja Gtéwna moze ze-
zwoli¢ na potaczenie kilku parafialnych zespoltéw w jeden
wspolny dla wiecej niz jednej paratfii.

§ 27. Cztonkami parafialnych zespotéw synodalnych sa:

1. czlonkowie parafialnych rad duszpasterskich,

2. katecheci $wieccy zatrudnieni w szkotach zwiazanych
duszpastersko z parafia w wymiarze czasu pracy nie
mniejszym niz pot etatu, z zachowaniem zasady, ze jeden
katecheta nalezy wylacznie do jednego parafialnego ze-
spolu synodalnego,
nadzwyczajni szafarze Komunii §wietej,

4. liderzy ruchéw i stowarzyszen katolickich dzialajacych na
terenie parafii,

5. parafialna rada duszpasterska moze wskaza¢ dodatko-
wych cztonkéw zespotu, nie wiecej jednak niz 3 osoby,

6. pelny imienny sklad Parafialnego Zespotu Synodalnego
powinien by¢ podany do publicznej wiadomosci na stro-
nie internetowej parafii lub w inny sposéb oraz przekaza-
ny do Sekretariatu Synodu.

w

§ 28. Na pierwszym spotkaniu czlonkowie zespolu synodalnego
wybieraja wiceprzewodniczacego i sekretarza. Przewodniczacy
zespolu przekazuje do Sekretariatu Synodu informacje o powo-
taniu zespotu wraz z lista jego cztonkéw oraz danymi kontakto-
wymi sekretarza (adres e-mail i numer telefonu).

§ 29. Zebrania parafialnego zespolu synodalnego powinny od-
bywa¢ sie regularnie, zgodnie z rytmem prac synodalnych
i obejmowac zawsze cze$¢ modlitewno-formacyjng, zapoznanie
sie z informacjami o aktualnym stanie prac synodalnych oraz
wlasciwe ob-rady nad zagadnieniami przekazanymi zespotom
przez Sekretariat Synodu.
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§ 30. Sekretarz parafialnego zespotu synodalnego sporzadza
protokét z kazdego posiedzenia i po zatwierdzeniu przez prze-
wodniczacego przekazuje go do Sekretariatu Synodu przed
uplywem miesigca od posiedzenia.

§ 31. Zadaniami parafialnych zespoléw synodalnych sa w szcze-
golnosci:

1. refleksja z punktu widzenia dos§wiadczenia wspdlnoty lo-
kalnej nad zagadnieniami wskazanymi na danym etapie
prac przez Sekretariat Synodu,

2. formulowanie wnioskéw odnoszacych sie do organizacji

zycia religijnego w Diecezji,

promowanie wiedzy o pracach Synodu w parafii,

4. modlitwa za Koscié6t lokalny i dzieto Synodu oraz jej ani-
mowanie w parafii.

W

§ 32. W przypadku duzej ilosci cztonkéw zespét moze obrado-
waé w kilku mniejszych grupach. Decyzja o takim trybie pracy
oraz odpowiedzialno$¢ za podzial i koordynacje grup spoczywa
na przewodniczacym.

VIIIL. Mlodziezowe zespoly synodalne

§ 33. W parafiach lub ich grupach moga powstawa¢ mlodziezo-
we zespoly synodalne.

§ 34. Decyzje o powstaniu mlodziezowego zespolu synodal-
nego podejmuje proboszcz (odpowiednio — proboszczowie dla
zespoléw miedzyparafialnych i dziekan dla dekanalnych) na
wniosek parafialnego lub dekanalnego duszpasterza mtodziezy,
po zasiegnieciu opinii parafialnego zespotu synodalnego (dzie-
kan — po zasiegnieciu opinii proboszczéw dekanatu), wskazujac
jednoczesnie jego przewodniczacego.
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§ 35. Zadania i sposéb funkcjonowania mlodziezowych zespo-
téw synodalnych okreslaja przepisy regulujace dziatalnos¢ pa-
rafialnych zespoléw synodalnych.

IX. Inne zespoly synodalne

§ 36. Zespoly synodalne moga powstawac poza strukturami pa-
rafialnymi, np. w ramach zgromadzen zakonnych dzialajacych
na terenie Diecezji, stowarzyszen katolickich, ruchéw eklezjal-
nych, duszpasterstw specjalistycznych. Decyzje o powstaniu
takiego zespotu synodalnego podejmuje Komisja Gtéwna na pi-
semny wniosek podmiotu wtasciwego, a zatem przedstawiciela
srodowiska postulujacego powstanie takiego zespolu. Wniosek
ten powinien zawierac:
1. uzasadnienie potrzeby powstania zespolu synodalnego,
2. liste proponowanych cztonkéw z kroétka charakterystyka
ich zaangazowania w Kosciele i wskazaniem kandydata
na przewodniczacego zespotu,
3. opinie duszpasterza (moderator, asystent ko$cielny, dusz-
pasterz grupy zawodowej lub $rodowiska), dotyczaca
w szczegblnosci zdatnosci kandydata na przewodniczace-
go zespolu.

§ 37. Przewodniczacego zespolu synodalnego, o ktérym mowa
w § 36, wyznacza Biskup w porozumieniu z Komisja Giéwna.

§ 38. Zadania i sposéb funkcjonowania zespoléw synodalnych,
o ktérych mowa w §36 okreslaja przepisy regulujace dzialanie
parafialnych zespotéw synodalnych.
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C. Sesje plenarne
I. Uczestnicy sesji plenarnych

§ 39. Uczestnikami sesji plenarnych (cztonkami Synodu) sg oso-
by wezwane na Synod przez Biskupa.

§ 40. W przypadku trwatlej przeszkody uniemozliwiajacej da-
nemu czlonkowi uczestnictwo w sesjach plenarnych zgodnie
z kan. 464, obowiazkiem czlonka jest powiadomienie o tym fak-
cie Sekretariatu Synodu. Biskup podejmuje decyzje o wyzna-
czeniu czasowego zastepcy lub powoluje w zamian inng osobe
na czlonka Synodu.

II. Komisja skrutacyjna

§ 41. Na poczatku I sesji plenarnej Biskup powoluje sposrod
czlonkéw Synodu trzyosobowa komisje skrutacyjna i wyznacza
jej przewodniczacego.

§ 42. Do zadan komisji skrutacyjnej nalezy:
1. powolywanie na dana sesje skrutatoréw w liczbie wystar-
czajacej do sprawnego zliczania gloséw;
2. przeprowadzanie za pomoca skrutatoréw liczenia glosow
w trakcie glosowan;
3. przekazywanie przewodniczacemu sesji wynikéow gloso-
wan w postaci protokotu.

I11. Przebieg sesji plenarnych

§ 43. Zgodnie z kan. 833 nr 1 KPK w trakcie pierwszej sesji ple-
narnej wszyscy czltonkowie Synodu skladaja wyznanie wiary
(kan. 833 nr 1 KPK).
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§ 44. Sesje plenarne zwoluje Biskup oraz przewodniczy im oso-
biscie lub wyznacza zastepce (kan. 462 § 2 KPK).

§ 45. Porzadek obrad ustala przewodniczacy i podaje go do wia-
domosci czlonkéw Synodu najpdzniej na poczatku sesji.

§ 46. Na sesje plenarna sktadaja sie:

— modlitwa;
prezentacja projektow uchwat synodalnych;
dyskusja nad projektem i ewentualne glosowanie;
wolne glosy.

§ 47. Prezentacji projektéw uchwat synodalnych dokonuje prze-
wodniczacy komisji. Tres¢ prezentacji nalezy ztozy¢ w Sekre-
tariacie Synodu w wersji elektronicznej i w postaci opatrzonego
podpisem wydruku w terminie do 3 dni roboczych od zakon-
czenia danej sesji.

§ 48. Osoby pragnace zabra¢ glos podczas sesji zglaszaja si¢ do
Sekretariatu Synodu przed dyskusja nad problemem, ktérego
dotyczy wystapienie; w uzasadnionych wypadkach, w wyniku
decyzji przewodniczacego, zapisanie do glosu moze nastapi¢
w trakcie trwania dyskusji. Ze wzgledéw organizacyjnych wska-
zane jest zapisywanie si¢ do glosu droga elektroniczna co naj-
mniej na 3 dni przed rozpoczeciem sesji.

§ 49. Sekretariat Synodu w porozumieniu z przewodniczacym
ustala kolejnos¢ wystapien.

§ 50. Dlugo$¢ pojedynczego wystapienia okresla przewodniczacy.

§ 51. Przewodniczacy moze sam lub na wniosek co najmniej
dziesieciu uczestnikéw zarzadzi¢ otwarta dyskusje, niewymaga-
jaca uprzedniego zapisania sie do glosu, ustalajac jednoczesnie
maksymalny czas wystapienia. Glosu udziela przewodniczacy.
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§ 52. W przypadku wystapien zwigzanych ze zgloszeniem po-
prawki do projektu uchwaty synodalnej, tekst poprawki nalezy
zlozy¢ na piSmie przy zapisywaniu sie do glosu.

§ 53. Jesli zachodzi taka potrzeba uczestnik moze zlozy¢ do
Sekretariatu Synodu dluzsza wersje wystapienia (w wersji elek-
tronicznej i w postaci opatrzonego podpisem wydruku) w ter-
minie do 3 dni roboczych od zakonczenia danej sesji.

§ 54. Uczestnicy moga przedstawia¢ swoje opinie indywidual-
nie, jak i w grupach. Na wystapienie uczestnika przedstawiajace-
go stanowisko grupy przewodniczacy moze przeznaczy¢ wiecej
czasu. Stanowisko grupy powinno zosta¢ ztozone w Sekreta-
riacie Synodu na pismie z podpisami wszystkich jej cztonkow
w momencie zapisu do wystapienia.

§ 55. Glosowanie zarzadza przewodniczacy okreslajac jedno-
cze$nie przedmiot rozstrzygniecia i sposéb glosowania (za/
przeciw).

§ 56. Glosowania odbywaja sie w trybie jawnym. Tajny tryb glo-
sowania moze zarzadzi¢ przewodniczacy z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek cztonka Synodu.

§ 57. Decyzje podejmowane sa bezwzgledna wiekszoscia glo-
s6w (przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Synodu) za
wyjatkiem ostatecznych glosowan nad projektami uchwat, przy
ktérych wymagana jest wigkszos¢ 2/3 gloséw przy obecnosci co
najmniej polowy cztonkéw Synodu.

§ 58. Zgloszone poprawki glosowane sa oddzielnie, chyba ze ze
wzgledu na ich tre$¢ pozyteczne okaze si¢ glosowanie taczne.
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IV. Przebieg prac miedzy sesjami

§ 59. Sekretariat Synodu niezwlocznie po zakoriczeniu sesji:

1. sporzadza protokoé? i przedstawia do zatwierdzenia prze-
wodniczgcemu; zatwierdzony protokdt Sekretariat prze-
kazuje cztonkom Synodu wraz z materiatami na nastepna
sesj¢;

2. przekazuje odpowiednim komisjom materialy z sesji;

3. przygotowuje materialy informacyjne dla parafii i me-
diow.

§ 60. Odstep pomiedzy sesjami powinien umozliwiaé prace re-
dakcyjne poszczegélnych komisji i zespotéw. Prace te koordy-
nuje Sekretariat Synodu.

§ 61. Sekretariat Synodu powiadamia uczestnikéw o planowa-
nej sesji (droga elektroniczna) oraz przesyla konieczne materia-
ty z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.

§ 62. Zgloszenie dodatkowego (niewynikajacego z nadestanych
materialéw) punktu do porzadku obrad sesji musi by¢ dokona-
ne z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

V. Opracowanie dokumentu synodalnego

§ 63. Ostateczna redakcja uchwat synodalnych zostanie dokona-
na po przeprowadzeniu wszystkich glosowan nad poszczegdlny-
mi czeSciami.

§ 64. Dokumenty koricowe Synodu wraz z innymi aktami prawa
diecezjalnego, stanowia , Statuty Diecezji Gliwickiej”.

§ 65. Oprécz dokumentu gtéwnego zostanie opracowana zwiezla
synteza postanowien synodalnych dotyczacych duszpasterstwa
parafialnego, majaca stuzy¢ realizacji uchwat Synodu w parafiach.
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§ 66. Do przygotowania dokumentéw Biskup moze powotaé
specjalna komisje. Jesli tego nie uczyni, pracami redakcyjny-
mi kieruje Sekretariat Synodu w $cistej wspétpracy z komisjami
oraz Zespolami: Teologicznym i Legislacyjnym.

§ 67. Przed zamknieciem Synodu Sekretariat opracowuje
i przedktada Komisji GlIéwnej projekt strategii realizacji posta-
nowien synodalnych w diecezji.

D. Postanowienia koncowe

§ 68. W przypadku watpliwosci do Biskupa nalezy interpretacja
przepiséw i rozstrzyganie watpliwosci.

§ 69. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 26 mar-
ca 2017 r, tj. w dzienn otwarcia Pierwszego Synodu Diecezji
Gliwickie;j.

11.

HARMONOGRAM PRAC
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJI GLIWICKIE]

Etap przedsynodalny

IV 2016 — Zebranie Komisji Gléwnej Synodu, zatwier-
dzenie komisji tematycznych i ich Przewod-
niczacych. Dekret powotujacy Skiad Komisji
Tematycznych i Zespotéw Synodalnych.

IV-VI2016 — wierni $wieccy i duchowni wypelniaja ankie-
te o Synodzie.
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IX-XI12016 — pierwsze zebrania Komisji. Analiza ankiet
i przygotowanie schematéw dokumentéw sy-
nodalnych.

Etap prac komisyjnych

25.03.2017 — zwolanie Synodu

I11 2017 — konsultacje schematéw w Parafialnych Ze-
spolach Synodalnych.

IV 2017 — zebrania komisji (5.04, 26.04.2017)

V 2017 — zebrania komisji (10.05, 17.05, 24.05.2017)

V12017 — zebrania komisji (7.06, 14.06, 21.06, 28.06.2017)

Etap plenarny

20i27.09.2017 —  zebrania otwarte komisji

14.10.2017 —  pierwsze Zebranie Plenarne

18125.10.2017 —  zebrania otwarte komisji

18.11.2017 — drugie Zebranie Plenarne

22i29.11.2017 —  zebrania otwarte komisji

9.12.2017 —  trzecie Zebranie Plenarne

13120.12.2017 —  zebrania otwarte komisji

17.02.2018 — czwarte Zebranie Plenarne

21i28.02.2018 —  zebrania otwarte komisji

10.03.2018 —  piate Zebranie Plenarne

18125.04.2018 —  zebrania otwarte komisji

12.05.2018 —  szoste Zebranie Plenarne

30.05.2018 — siédme Zebranie Plenarne

Zakonczenie

4.11.2018 — Uroczyste Zamkniecie Synodu
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12.

DEKRET O ZAMKNIECIU
PIERWSZEGO SYNODU DIECEZJI GLIWICKIE]
I OGLOSZENIU UCHWAL SYNODALNYCH

Nr 1942/18/A

Od dnia Jubileuszu 25-lecia utworzenia Diecezji Gliwickiej de-
cyzja Ojca Swietego Jana Pawta II przez pamietna bulle , Totus
tuus Poloniae populus” z dnia 25 marca 1992 r., trwali§my na
modlitwie i refleksji o naszym Kosciele diecezjalnym poprzez
dzieto naszego Pierwszego Synodu Diecezji Gliwickiej. Dzi$
mozna je oglosi¢ jako wypelnione i dojrzate do podsumowa-
nia i zamkniecia. Efekt prac i obrad synodalnych, nade wszyst-
ko dyskusji i poszukiwania najbardziej odpowiedniego ksztaltu
naszej postugi, powierzamy teraz naszemu Milosiernemu Panu.
Starali$my sie w podejmowanych refleksjach nie utraci¢ wspa-
nialego dziedzictwa poprzednich pokolen, ktére od wiekow
przekazywaly swoje doswiadczania wiary. Kierowalo nami
przynaglenie, by dorobek wiekéw ubogaci¢ wymaganiami dzi-
siejszego czasu, by $wiadczy¢ o Chrystusie i Jego Kosciele we-
dlug potrzeb czaséw obecnych. Kosciét w Diecezji Gliwickiej
daje tym sposobem wyraz swego przywigzania do Ewangelii,
wskazujac jeszcze bardziej zdecydowanie sile oddzialywania
naszej modlitwy, uczestnictwa w liturgii, w dziele katechizacji
i dzietach milosierdzia dla dobra kazdego z nas.

Na mocy kanonu 466 Kodeksu Prawa Kanonicznego niniej-
szym dekretem zamykam Pierwszy Synod Diecezji Gliwickiej
i zatwierdzam jego statuty wraz z wypracowanymi instrukcja-
mi i regulaminami, zawartymi w Aneksach. Beda one obowig-
zywaly od dnia 25 marca 2019 r.
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Zamkniecie prac naszego Synodu stanowi réwniez okazje
do wyrazenia najserdeczniejszych podziekowan wszystkim
Osobom, zaangazowanym w przygotowanie, przeprowadzenie
oraz aktywne wlaczenie sie¢ w obrady synodalne. Wdziecznos¢
kieruje takze do calego Ludu Bozego naszej diecezji za otacza-
nie naszych wysitkéw swoja modlitwa, zyczliwoscia oraz po-
dejmowanymi ofiarami. Wyrazam nadzieje i pelna ufnos¢
w naszym Bogu, ze trud tych prac przyczyni sie do wzrostu zy-
cia religijnego w naszych rodzinach, wspdlnotach parafialnych
i calej diecezji.

Matce Bozej Pokornej — czczonej w rudzkim wizerunku, po-
wierzam owocne wprowadzanie w zycie naszych przemyslen
i postanowien.

Gliwice, w dzien $w. Karola Boromeusza
dnia 4 listopada 2019 roku

1 Jan Kopiec
Biskup Gliwicki
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WYKAZ SKROTOW

Franciszek, Adhortacja Amoris laetitia, 19 mar-
ca 2016

Pawel VI, Motu proprio Ad pascendum, 15 sierp-
nia 1972

Chrzest dzieci. Wprowadzenie teologiczne i pa-
storalne.

Jan Pawet II, Adhortacja apostolska Catechesi
tradendae, 16 pazdziernika 1979

Sobér Watykanski II, Dekret o apostolstwie
$wieckich

Sobdr Watykanski II, Dekret o pasterskich zada-
niach biskupéw w Kosciele

Sobdr Watykanski II, Dekret o formacji kaptan-
skiej

Sobér Watykanski II, Dekret o postudze kapta-
now

Sobdr Watykanski II, Dekret o dziatalnosci mi-
syjnej Kosciota

Kongregacja ds. Kultu Bozego i Dyscypliny Sa-
kramentdéw, Dyrektorium o Mszach z udziatem
dzieci, 1 listopada 1973

Kongregacja ds. Duchowienstwa, Dar powotania
do kaptanistwa (Ratio fundamentalis ordinatio-
nis sacerdotalis), 6 stycznia 1970
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Wykaz skréotéow

DWCH

Dyr. Ek.

ElI -

EN -

FC -

KDK

KEPDyrK -

KEPIDK -

KEPIMK -

KEPCHD -

Sobér Watykanski II, Deklaracja o wychowaniu
chrzescijanskim

Papieska Rada ds. Popierania Jednosci Chrze-
Scijan, Dyrektorium w sprawie realizacji zasad
i norm dotyczacych ekumenizmu, 25 marca 1993

Kongregacja ds. Biskupéw, Dyrektorium Eccle-
siae imago, 22 lutego 1973

Pawel VI, Adhortacja apostolska Evangelii nun-
tiandi, 8 grudnia 1975

Jan Pawel II, Adhortacja Familiaris consortio, 22
listopada 1981

Sobér Watykanski II, Konstytucja duszpasterska
o Kosciele w $wiecie wspolczesnym

Konferencja Episkopatu Polski, Dyrektorium ka-
techetyczne Kosciota Katolickiego w Polsce, 2001

Konferencja Episkopatu Polski, Instrukcja
w sprawie zarzgdzania dobrami doczesnymi
Kosciota, 25 sierpnia 2015

Konferencja Episkopatu Polski, Instrukcja o mu-
zyce koScielnej, 14 pazdziernika 2017

Komisja ds. Kultu Bozego Episkopatu Polski,
Rytuat. Chrzest dzieci. Wprowadzenie teologicz-
ne i pastoralne

KEPWOWMR - Konferencja Episkopatu Polski, Wskazania

KKK -
KL -

po ogloszeniu nowego wydania Ogélnego Wpro-
wadzenia do Mszatu Rzymskiego

Katechizm Kosciota Katolickiego

Sobér Watykanski II, Konstytucja o liturgii §wie-
tej
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KK —  Sobdér Watykanski II, Konstytucja dogmatyczna
o Kosciele

KO —  Sobér Watykanski II, Konstytucja o Objawieniu
Bozym

Konk. - Konkordat zawarty pomiedzy Stolica Apostolska
a Rzeczypospolita Polska, 28 lipca 1993

KPK —  Kodeks Prawa Kanonicznego

LI —  Kongregacja do Spraw Kultu Bozego i Dyscypliny
Sakramentéw, Instrukcja Liturgicae instauratio-
nes, 5 wrzesnia 1970

MD —  Jan Pawet II, Motu proprio Misericordia Dei, 7
kwietnia 2002

MIDI -  Franciszek, List apostolski Mitis iudex Dominus

Iesus, 11 grudnia 2016

MS —  Swieta Kongregacja Obrzedéw, Instrukcja Musi-
cam Sacram, 5 marca 1967

OCWD - Obrzedy chrzescijariskiego wtajemniczenia doro-
stych dostosowane do zwyczajow diecezji polskich

OWMR -  Ogdlne Wprowadzenie do Mszatu Rzymskiego

PG —  Jan Pawel II, Adhortacja apostolska Pastores gre-
gis, 16 pazdziernika 2003

PSP —  II Polski Synod Plenarny, Uchwaty

SDO —  Pawel VI, Motu proprio Sacrum diaconatus or-
dinem, 18 pazdziernika 1967

RS —  Kongregacja do Spraw Kultu Bozego i Dyscypliny
Sakramentéw, Instrukcja Redemptionis Sacra-
mentum, 25 marca 2004

UT —  Synod Biskupéw, Ultimis temporibus, 30 listopa-

da 1970
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Dokumentacja Komisji ds. Liturgii
i Muzyki Koscielnej /il art. 8.

468.
Dokumentacja organowa XV128, 33.

Dokumentacja malzenska

Dokumentacja parafialna X 11.5,
13; X18, 9.

Dokumentacja Parafialnego Zespotu
Caritas  XVII 12; XVII zal. 6;
XXI1§92,93 23 24.

Dokumentacja parafialnej Rady
Ekonomicznej IX art. 20, 23;
X11

Dokumentacja pracy organi-
stow XX 38

Dokumentacja procesowa/sadowa 71.
Dokumentacja projektowa  577.
Dokumentacja sprawozdawcza X 4.3.
193, 511.

Dokumenty fotograficzne  547.

Dokumenty cyfrowe

Dokumenty Pierwszego Synodu
Diecezji Gliwickiej 5, 591.
Dokumenty Kurii Diecezjalnej 7,
37,38, 65. XVIII 14a, ¢, 26}, 3Ic,

d, k 37,39, 40.

Dokumenty Sadu Biskupiego  XIX
9 9b, 19, 21aa

Dom Instytutu Zycia Konsekrowa-
nego 201,262. VIl art. 2a.

Dom Kaptana Seniora Diecezji
Gliwickiej 29, 549, 565.

Dom katechetyczny [V art. 7a;
X 10; X17 9; XVIII 31h.

Dom parafialny  561.

Dom Rekolekeyjny Diecezji
Gliwickiej w Nedzy  29.

Dom studencki  567.

Dom zakonny 196, 200, 259, 264.

V'§ 26.

Doradca metodyczny nauczania re-
ligii  359.

Doradca Parafialnej Poradni Zycia
Rodzinnego 73-75.

Dorosty kandydat do chrztu 400,
407,410, 413, 422.

Dotacje  548,553. V' § 22.2; XX/

§254.
,Droga do Nieba”

Droga krzyzowa

387. X1V 4.
534.
Duchowa Adopcja Dziecka

Poczetego  81.

Duchowni zakonni 121, 251, 259,

lart. 5.

Duszpasterstwo parafialne 47,62,
64, 68, 69,78, 90, 97, 122, 140,
170, 175, 177, 199, 202, 207, 218,
251, 281, 289, 290, 307, 315, 316,
332,340, 362, 389, 440, 441, 489,
548, 549, 551, 563, 567. VI art. 3,
4,8 15 Vil art. 1, 10, 12¢; X 4.2,
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12, 16; X13.1, 10.1, 10.2, X1II I;
XVII45; XIX 29; XXI § 18.

Duszpasterstwo rodzin 27,29, 52,
55,56, 64—-66, 70, 74, 75, 82.

Duszpasterz 42, 47-49, 60, 62, 63,
69, 71,76, 85,90, 91,99, 122, 138,
170, 275, 280, 294, 297, 299, 304,
306, 308, 309, 311, 312, 324, 339,
358, 380, 383, 384, 386, 388, 396,
401, 423, 424, 433, 434, 459, 470,
498, 500, 527-529, 531, 554, 561,
590. VIl art. 7, 11b; X 11, 22; X1 4,
10.1-10.3, 11, 13; X111 2; XVII 25;
XVIII 26i; XX 14; XXI § 15.

Duszpasterz akademicki  50.
Duszpasterz dekanalny  380.

Duszpasterz dekanalny
Caritas  116. V'§ 20.

Duszpasterz diecezjalny ~ Viart.
2-4,5,9 11; XVIII 16d.

Duszpasterz malzenstw i ro-
dzin 70.

Dyrektor Archiwum Diecezjalnego
XVIII 144, 37,

Dyrektor Caritas 111, 117. V'.§ 6-9,
11,12,134, 14.2, 191, 19.2.

Dyrektor Diecezjalnego Instytutu
Muzyki Koscielnej 11l art. 3i.

Dyrektor ds. Gospodarczych Kurii
XVIII 35.

Dyrektor Wydzialu Administracyj-
no-Ekonomicznego  XVIII 27

Dyrektor Wydzialu Duszpasterskie-
go [lart. S5a; Il art. 3e; VIart.
6,11

Dyrektor Wydzialu Nauki i Kultury
Chrzescijanskiej Il art. 3g

Dyspensa 8,535, 538, 584. XIX
3e, 6.

Dzial gospodarczy  27. XVIII 29b.

Dzial informatyczny 27 XVIII 14,
30¢, 31j.

Dzialalnos¢ gospodarcza 548, 553,
559.V'§ 5) 11.8, 22.5; IX art. 13f;
X 4.2; XVIII 33d, k XX 9.

Dziatalnos¢ pastoralna 56, 78, 90,
124, 205, 217, 219, 280, 291, 304,
503. Vil art. 14; X 21, X1 10.2;

XVIII 18, 2le.
Dzialalnos¢ wydawnicza V§4-6

Dzieci / mlodziez specjalnej troski
320.

Dziekan 148-153, 155, 157, 166,
173,178, 228-231, 233, 372,403,
594. VIl art. 14; IX art. 9; X 6; X1
4-6,8-12.

Dziennik Podawczy  XVIII 14f 40.
Dzien Chorego  474. XVII 25a.
Dzien Misyjny  374.

Dzien misyjny  374.

Dzien Pokuty 531, 535.

Dzien Pracy XVIIIS1.

Dzien skupienia 226, 256, 308,
392. XVIII 12f 15; XXI § 16.

Dzien Swigtosci Zycia  81.
Dzien wolny 140, 177. X VIII 49.
Dzien Zaduszny X VIII 49.

Dziewice konsekrowane  246.
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Ekonom diecezjalny 547, 560,
565-568, 571, 572, 574-577, 579,
589.1art. 5a; Il art. 9, 15a, 16a;
IVart. 2; IX art. 25, 26; X VI 18;
XVII 27 28, 32—-34, 40, 41, 43,
XIX 24.

Ekonom Diecezji Gliwickiej 551,
563,581. IX art. 9.
Ekonom Diecezji Opolskiej  581.
Ekonom seminaryjny  581.
Elektroniczny wyswietlacz tek-
stow  387.
Erygowanie parafii
Ferie 175. XIX 29.
Figura [Vart. 7e; X1 8; XV 6.
Formacja charytatywna 113. V§4,
5¢, 10.5, 26; XVIII 14-16.
Formacja kaptanéow 221, 223-225,
227,229, 254, 355, 452. VI art. 10.
Formacja katechetow ~ 354-359,
XVIII 26b, |-
Formacja katechetyczna
312, 315.

Formagja liturgiczno-muzyczna
384, 388. 11l art. 6j; VI art. 3¢, 9c;
Vilart. 7,10, 11; XVIII 12f 15,
205, 25m.

Formacja pastoralna 126, 221, 227,
256, 280, 295, 360, 378, 383, 392,
414,420,423, 477. VIl art. 23; IX
27:X4.2,10.1, 10.3.

lart. 3.

306, 310—

Formacja ruchéw i stowarzyszen 100.

Fundacja Silesia Pro Europa  540.

Fundacja Stare Opactwo
w Rudach  540.

569. X 4.2; XVIII 33b.
Fundacje pobozne Il art. 16b.

Fundacje

Fundusz diecezjalny  211.

Gablotka parafialna 49, 181. X178

XVII 25b.
Gazetka parafialna 181, 473.

Godzinki o Niepokalanym Poczeciu
NMP  491.

Gospodarstwo domowe  561-563.

Groby kaplanskie 526. X 11.4;

Grob X113, 4.

Grupa apostolska  47.

Grupa formacyjna 414, 420.

Grupa kandydatéw do bierzmowa-
nia 308, 322, 414.

Grupa mlodziezowa  315.

Grupa Modlitewna Sw. Ojca Pio  102.

Grupa parafialna 423,436, 477.
Viart. 5¢, 7, 9; VIll art. 2b; X19;
XViie, 8, 9; XVIII 16d.

Grupa rekolekcyjna Taizé  102.

386.

Grupa zakupowa  552.

Homilia 269, 270, 424, 426, 435.
XVII 8, 25a; XXI§ 15.

Hospitacja katechezy 278. X 13;
XVIII 26f

Hospitacja liturgiczno-pastoralna
227.

Instytut Zycia Konsekrowanego 130,
201, 219, 246, 258, 548. VIII art.
2a; X 4.1; XIX 30.

Instytuty $wieckie

Grupa specjalna

246, 253.
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565-567.
Intencje parafialne  563.
Jutrznia 477

Kancelaria parafialna
XI9.

Kanclerz kurii 25, 26, 37, 151, 239.
Lart. 5a; XVIII 6, 12, 13, 37, 54.

X1 3; XX 12a.

Kaplica 202,262, 268, 393,497,
554. 1V art. 7a, ¢, e, X 10, 11.1,
11.3; X16,8; XVIII 51,

Kaplica cmentarna  524.

Intencje mszalne

5,171, 235.

Kantor

Kaplica grobowa [V art. Ze.
Kaplica przydrozna  500.

Kaplan 9,20,93,95,97,98, 101,
122, 130, 154, 174176, 193, 204,
210, 217, 220-225, 229, 232, 234,
239, 240, 243-245, 259, 264, 266,
278, 354, 355,371, 411, 413, 414,
419,451, 471, 473, 495, 497, 558,
569, 570. 1 art. 2, 15, 19; VI 10;

X L X114 X1 3; XVIII 7 14d, I;

XIX 10; XXI§ 18.
Kaptan chory 207,549, 568.
Kaplan emeryt 205, 206, 565. [ art.
5b

Kaplan ktory utracit urzad lub funk-
cje lart 18

Kaplan na ktérego natozono kare
lart. 18

Kaptan niemogacy pelni¢ postugi
duszpasterskiej 218

Kaplan rencista 7 art. 5b.
Kaptan senior 549

208,209, 211, 212
121, 251, 259, 264.

Kaptan student

Kaptan zakonny
15b.

Kaplan zmarly  244.

550, 561. XVIII 41.

Kasa parafialna Jart. 3.

Katecheta 174,282, 283, 302, 309,
312,321, 324, 328, 329, 332, 337,
341, 346, 354, 355, 357-359, 414.
X 13,21.2: X110.3; XVIII 26b—d, f.

Katecheza 235,275, 329, 354, 356,
406. X VIII 26f.

Katecheza chrzcielna w sytuacji
nadzwyczajnej  288.

Kasa Kurii

Katecheza chrzcielna w sytuacji
zwyczajnej 287, 397.

Katecheza dla dorostych 64, 316—
318, 384, 424.

Katecheza dla dzieci 281,297,301
Katecheza dla rodzicow 297
Katecheza indywidualna 325

Katecheza kandydatow do bierzmo-
wania 304, 305.

Katecheza parafialna 48, 277-279,
281, 282, 305, 335.

Katecheza przedchrzcielna 287, 288.
Katecheza réownoczesna  296.
Katecheza rownolegla  296.

Katecheza sakramentalna 280,
281, 286, 297.

Katecheza specjalna
326.

Katecheza szkolna 48, 277-279,
305, 332, 335, 406, 424.

319, 320, 321,
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344-346.
Katecheza w przygotowaniu do mal-
zenstwa 47,49, 51.

Katecheza w ramach przygotowania
do sakramentu pokuty i eucha-
rystii 296, 301.

Katecheza wiernych oczekujacych
potomstwa  289.

Katechumenat 408-410, 412
Kodeks Cywilny  239.

Kodeks Prawa Kanonicznego 2,
167,538, 583. V' § 104, 11.7.

Kolegium biskupow  17.

Katecheza uzupelniajaca

Kolegium konsultoréw  31./art. 1.

Kolegium Wikariuszy
Sadowych  XIX 11b.

Kolonie parafialne  176. X VII 25c¢.
Kolumbaria 1V art. Ze.

372, 374.

V§ 7 15-17

Kofo misyjne
Komisja Rewizyjna
171-17.3.

Konferencja dla duchowien-
stwa 223

Konferencja Episkopatu Polski 50,
51, 160, 203, 249, 425, 483, 484,
549,554. [ art. I; I art. 17b; 111
art. 6g, m; X111 2; XVII 1, 6a;
XVII 21t n.

Kosciot filialny  489,494. X 11.3.

Kosciot katedralny  381. /11 3j; VII
art. 1.

Kosciol parafialny 480, 489, 494.
VI art. 6.

Kosciol partykularny 17, 38.

Kosciot powszechny  15,549. Viart. 7.
Kraje misyjne  213.

Kredyt 569.1X art. 13e.

Kronika parafialna  192.

Kronika Parafialnego Zespotu
Caritas  XXI§23.4.

V§27 X 14.
Krzyz przydrozny
X11.3; X18.

Ksiega finansowa Parafialnego
Zespolu Caritas  XVII 19,

Ksiega kancelaryjna  XVIII 14f
Ksiega katechumenow 412
XIX Ye.

Ksiega protokolow Parafialnej Rady
Duszpasterskiej VIl art. 20,
23.

Ksiega przychodow i rozchodow 547.

Krzyz
500. 1V art. 7e;

Ksiega korespondencji

Ksigga zobowiazan 457, 558.
Ksiegi liturgiczne  481. Ill art. 6h.
Ksiegi metrykalne  X79.

151. X719,
27,552. XVIII

Ksiegi parafialne

Ksiegowos¢ Kurii
30a; X1X 23.

Kuria Diecezjalna  8,9,11, 12,23,
27,29, 65, 154, 219, 233, 235, 342,
403, 445, 448, 549, 550, 551. 111
art. 61, 13; IV art. 6; V§ 6; X 7 XI
1,5 12, XVIII 1,4, 47 50, 51, 54;
XIX 23.

Kurs proboszczowski  227.

Kurs propedeutyczny 129, 130.

Kwiaty sztuczne XV 3-5.
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Leczenie chorych 565, 568, 569.

XIX 15.
Liturgia Godzin 143,477,479, 492.

Majatek Caritas Diecezji Gliwickiej
V'§ 24, 25, 30.1-3.

Majatek Parafialnego Zespotu
Caritas  XVII 2.

Majatek parafialny 165, 553, 554,
558,579.1X art. 11, 13b—d, 23; X1
10.1; X V11 31h.

Malzenstwa konkordatowe  468.

Malzenstwa mieszane  465.

Media 367.

Media katolickie  124.

Mediacje 403. VIl art. 14; XV1II
33¢g

Mediator  403.

Metropolia Katowicka  XVIII 26.n.

Mianowanie ekonoma/wiceekono-
ma [lart. 16a.

Minimum programowe — przygoto-
wanie do malzenstwa  51.

Misja kanoniczna 74, 329, 332, 359,
418. XVIII 25c¢.

Misje  213-216, 369-371.

Misje parafialne 177,271,273, 353,
424, 458, 463.

213-216, 371, 549.

Mistrz ceremonii  381. [ art. 5a; 111
art. 3a; VIl art. 3.

Mlodziez 48,280,286, 306, 311,
314, 315, 320-322, 325, 326, 344,
351, 366, 384, 419, 456, 464, 474.
V§4-5A; XIIT 2; A XIX 29,

Misjonarz

Mniejszos¢ narodowa 440, 441.
Moderator  XVIII 16b, d.

Moderator diecezjalnej diakonii li-
turgicznej VIlart 3,4, 7 11.

Moderator Kurii  37. XVIII6, 7, 37,

38, 41, 46, 56.
Moderator ruchow i stowarzyszen 95.

Moderator Sekcji Muzyki Kosciel-
nej 381,504. /[l art. 3d, 61, 17
XVI23, 33.

Moderator Sekcji Sztuki Sakralnej
1V art. 2; XVIII 30e.

Moderator seminaryjny
138.

Modlitwa ré6zancowa 222, 490.

Msza sw. 122,269,294, 420, 432,
485. XXI§ 15.

Msza $w. — postanie misyjne ~ 215.
430.

Msza $w. w intencji mlodziezy ~ 314.

128, 129,

Msza $w. w intencji dzieci

Msza $w. w intencji powolan  122.

Msza $w. w intencji solenizantow
51. XVIIIS1.

Msza $w. w intencji wiernych ~ 556.
Msza $w. w jezyku mniejszosci  441.
Msza $w. wizytacyjna X 17,

Msza $w. za czlonkow rodziny — 438.
Msza $w. za parafian  428.

Msza $w. za zmarlego kaplana  244.

Nabozenstwo 203, 300, 305, 311,
358,410, 420. XX 10a, 12a; XXI
§15.

Nabozenstwo Gorzkich zali  534.
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Nabozenstwo majowe  489.

Nabozenstwo okolicznos$ciowe  435.
X111 2.

Nabozenstwo pazdziernikowe — 489.

Nabozenstwo pogrzebowe 480, 523.
463.

Nabozenstwo stanowe  64.

Nabozenstwo pokutne

Nabozenstwo za zmarlych  X1I12.

Nadzwyczajna forma przygotowania
do malzenstwa 55.

Nadzwyczajna forma rytu rzymskie-
go IHlart3c Vlart. 1,2, 6.

Nadzwyczajne spotkanie dekanal-
ne 231

Nadzwyczajni szafarze Komunii
$w.  383,439,472. VIl art. 2b;
X110.3; XV 21j, k.

Nakaz misyjny ~ 276.

Nauka o mifosierdziu V' § 4 XVII
8, 25a.
Neoprezbiter  226.

Niedziela Bozego Milosierdzia
XVII 25a; XX1§ 28.

Niedziela Pastoralna  124.

Niedziela Wielkanocna 122, V' § 29,
Nieszpory 477,478.
Notariusz Kurii  26. XVIII 12.

Notariusz sadowy  XIX 9, 10, 17 29.
Obiekty koscielne 512, 513.
Obiekty mieszkalne i uzytkowe X179
Obiekty parafialne /X art. 13b.
Obiekty sakralne 508, 536. X1 7 8.
Obiekty zabytkowe  XVI1Ii 31i.

VI art. 9.
Odejscie z parafii  99.

Objecie parafii

Odpust parafialny  500.

Odwiedziny chorych X 21.1; XXI
§18.3.

Odwiedziny duszpasterskie 69,
254, 307,473. XXI § 20, 22.

Odwiedziny koledowe  175.

Odwolanie czlonka Diakonii
Liturgicznej Vilart. 4.

Odwolanie czlonka Diecezjalnej
Komisji ds. Liturgii i Muzyki
Koscielnej 1l art. 5.

Odwotanie czfonka Parafialnej Rady
Ekonomicznej [Xart. 9.

Odwolanie ekonoma/wiceekono-
ma [lart. 16a.
-

Odwolanie proboszcza  165.

Odwolanie z urzedu dziekana/wice-
dziekana 155.

Odwolanie ze studiow  211.

Ofiara pienigzna 52.

Ofiary i darowizny 547, 548, 553,
555,558. lart. 3.

553, 561, 562.

Ofiary mszalne 558.

Ofiary koledowe

Ofiary przemocy V§4.

Ogloszenia parafialne 49, 203. IX
art. 10b; XVII 8, 13, 25c¢.

Ojciec duchowny 225,226, 228,
229.

Okres Wielkanocy 230, 270.
Oktawa Wielkanocy  XIX 27
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Opiekun grupy/ruchow/stowarzy-
szen 95.

553.
154. IX art. 23;

Oplaty cmentarne

Oplfaty i sktadki
X VI 33l.

Opfaty kancelaryjne
Opfaty sadowe  589.

Organista 385, 390-392, 394. [I]
art. 3h, 18d; VIart. 9d; XI 10.3;
X113, 4; X1V 3; XVI 14, 23, 29;
XX 1-5,5¢, 7 8 10-12, 12f 12i,
13-20.

Organmistrz  393. XV13, 4, 7 10,
13, 15-17, 21, 23, 24, 26, 29, 31,
32.

Organy — instrument 28, 393, 394,
461, 5471l art. 2e, 18¢; X 11.1; X1
§ X6 XVI 2 21-2.3 3-9
11, 13, 14, 16, 19-23, 25, 27-30;
XVIII 24a, 261, 29¢; XX 10a-b,
d, 12a.

Orkiestra parafialna
XI5 X1V 1-3, 6.

Orkiestra wojskowa  X1V'7

553.

384, 392, 395.

Osoby chore/samotne/opuszczo-
ne/w podesztym wieku 63, 85,
383,439, 470,471,473, 474, 549.
V§4,5XVII22; XXI§ 171.

Osrodek Edukacyjno-Formacyjny
w Plawniowicach 29, 540.

Osrodek Edukacyjno-Formacyjny
w Rudach  29.

Osrodek Rehabilitacyjny pw. $w. Ra-
fala Archaniota w Rusinowicach
29, 540.

Papieskie Dziela Misyjne 102, 370,
371, 372.

Parafia 81,9698, 100, 122, 137,
140, 142, 151, 161, 162, 167, 170,
259, 280, 300, 323, 324, 330, 335,
352,358, 378, 383, 391, 433, 436,
444-446, 448, 464, 478, 510, 511,
540, 548, 554, 556, 558, 559, 561,
566, 569, 590. V'§ 6, 24, 26, VI
art. 4b, 1I; VIl art. 7. VIl art. 1,
ZIXart. 1,5 6,X5,6,8 11.3,
114, 16;X13,5, 9, 101, 10.2: XV
7 XVII 2, 6; XVII 26a, f; XX 12e,
14; XXI§ 5, 7.

Parafia chrztu 397.

Parafia diecezjalna  14.

Parafia dziekanska X art. 9.

Parafia miejsca pochodzenia misjo-
narza 215.

Parafia obrzadku ormianskiego 14.

Parafia patronacka 567.

Parafia personalna  14.

Parafia postugi misjonarza  215.

Parafia prawnych opiekunow  404.

Parafia rodzicow adopcyjnych  403.

Parafia rodzicéw naturalnych  403.

281, 338, 421.

Parafia wojskowa  14.

Parafia wlasna

137,283, 563.

Parafialna Poradnia Zycia Rodzin-
nego 72.

Parafia zamieszkania

Parafialna Rada ds. Ekonomicznych
184, 498, 579-580, VIl art. 13;
IXart 1,2, X 16, 21.2, 22; X1 4,
10.1
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Parafialna Rada Duszpasterska 179,
180-183, 261, 440, 498, 579, 580.
Lart. 3; Villart. 1,2, 6, 19; X 16,
21.2,22; X14, 10.1, 10.2; XVII 14.

Parafialne kolo misyjne  374.

Parafialny rachunek bankowy  558.
IX art. 24.

Parafialny Zespot Caritas 106, 474,
540.V§12.3, 18.1, 20.2, XVII 1,
2,4,6,6b,7 10a, 11a, 11c, 11d,
13, 19, 21; XXI (wstep), § 2.6.

258, 260.

Patron Caritas Diecezji Gliwickiej
V'§ 28, 29; XXI§ 28

Patron diecezji 495, 496.
Patron kosciola  494. X1V 2.

Patron procesowy XIX 11, d, 19,
20, 21b.

Patronat parafialny  567.
V§27 XVIIS,

Parafie powierzone

Pieczec¢ Caritas
lla; XXI§ 6.

Piecze¢ kurialna X VIII 14g.

341. X1 9.

Pieczec¢ szkoly  341.

Pielgrzymka 569. V§ 5 XVIII 21d, h.

Pielgrzymka diecezjalna  198.

Pieczec parafii

Pielgrzymka dzieci I komunijnych
300.

Pielgrzymka dzigkczynna ~ 313.

Pielgrzymka krajowa  198.

Pielgrzymka Rodzin i Malzenstw 64.

Plany katechetyczne  279.

Plebania 561, 562. 1V art. 7a; X 10,
11.5; X1 10.3; XVIII 31h.

Pochowek 84, 241-243, 482, 483.

Podkomisja do spraw Organéw 28,
393.XVI12.3,3-9 13, 14, 16, 19
20, 22, 23, 25, 27; XVIII 29c.

Podkomisja Muzyki Koscielnej ~ 28.
Hlart. 15 X VI 24a; XX 6, 9¢, 21.

Podstawa programowa katechiza-
gi  346.
531, 535. X VIII 211.

Pomieszczenia katechetyczne  349.

Pokuta

Pomieszczenia parafialne 91, 172,
561. X 10, 11.5.

Pomocniczy wikariusz sado-
wy XIX 4,5, 11d, 13, 28b, 284,
29,31

Poradnia Zycia Rodzinnego 54, 64,
72,73,76. XVIII 26n.

Postuga charytatywna 103. V' § 26;
XVII 10d; XX (wstep).

Postuga duszpasterska 62, 70, 75,
166, 173, 207, 218, 548, 556, 567.
VI art. 9; IX art. 16; XI 3.3, 10.2.

Postuga kapelana  197-202.
Postuga liturgiczna 237, 376. VIl
art. 2,78, 11.

Postuga milosierdzia 112. V'§ 3;
XVII23, 25, 25b; XX1§2.1, 2.7,

213, 214, 215, 371.

Postuga nadzwyczajnych szafarzy
Komunii $w. 383, 439. XVIII
21k,

Postuga nauczania  22.

205, 217, 503.

Postuga misyjna

Postuga pastoralna
X110.2.
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Postuga sadowa ~ X/X 28e.

Postuga w parafii 142, 162, 170,

219, 267, 332.

Postuga w szpitalach/zakladach lecz-
niczych/ opiekunczych/wiezie-
niachiaresztach  196.

Postuga wobec chorych ~ 383.

Prace remontowe/konserwatorskie/
modernizacyjne 507,512, 513,
549, 554, 576. 1V (wstep), art. 7,
e, 8a, ¢, 10a; XVIII 26j.

Pracownicy Agend Diecezjalnych
563, 564. X VIII 31d.

Pracownicy Archiwum
Diecezjalnego 187

Pracownicy Caritas Diecezji Gliwic-
kiej V' §5¢ 11.5 19.2,30.1,
30.2, 30.3-4.

Pracownicy sadu biskupiego  585.
XIX 2, 3b, 21, 25, 27-30.

Pracownik koscielny  536. X VIl
33i

Pracownik Kurii Diecezjalnej 549,
564, X15 XVII4-6, 7b-d, 12,
28, 31d, e, 50, 51, 53, 56.

Pracownik parafialny 161, 169,
554. X art. 13a; X 11, 21.2; X1 4,
10.1, 10.3; XVIII 31g

Praktyka ascetyczna  222.

139, 140.

Praktyka pastoralna 124, 132, 137.

132,333.

Prawo partykularne 4,249, 361,
547,557 Il art. 2, 15¢; X 12; X1 I;
XVIII 32, 36, 37.

Praktyka diakonska

Praktyki religijne

Prawo powszechne, 1,24, 32,53,
184, 249, 435, 535, 540, 547, 557,
592. Lart. I; [l art. 2b; X 12; XII I;
XVIII9, 32, 36, 37; XIX 2.

Prekatechumenat  409.

Preliminarz przychodéw i wydatkow
diecezji [l art. I5c.

Prezbiter 156,228, 581. X VIII 16d;

XIXo.

Proboszcz 61,73, 83, 84, 96, 114,
125, 137, 140, 142, 156-167, 170,
172-174, 204, 219, 227, 241, 266—
268, 273, 280, 282, 284288, 299,
317,330, 331, 334, 362, 374, 380,
389,393, 399, 403, 406, 418, 420,
431, 440, 443, 444, 446, 448, 470,
472, 505-510, 512, 513, 519, 520,
525, 526, 535, 558, 561-563, 578.
Lart. 3,5, 8 [l art. 3j; IV (wstep),
art. 7 Viart. 4, 6; VI art. 2b, 3,
6,8b,9 14-16; [X art. 1, 3, 6, 9,
11,13, 14, 17 18, 20, 24, 25, 26;
X6,78 10, 14, 15, 18, 22; X1 4,
5 10.1,10.3, 12, 13; X1 7: XIII I;
XIV3; XV2, AXVI2.1,4-7 9, 13,
14, 16, 17, 21, 23, 25, 26, 28; XVII
3,689 12, 18 XIX 16, 17: XX ],
2, 14-16, 20; XXI1§ 3,4, 5, 8, 26.

Proboszcz miejsca 202, 203, 588.
Viart. 11; X 6; XX 8d.

Proboszcz wlasny 8, 51, 176178,

183, 186, 199, 281, 338, 480. XIX

11b.
Program duszpasterski  XVIII 21b.

Program dzialalnosci charytatyw-
nej V§4 10, 10.5.
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Program dzialania ruchow i stowa-
rzyszen 94.

Program formacji charytatywnej
113, 114, 117.

Program formacyjny  378.
Program homiletyczny XVl 21b.
IV art. 8a.

Program katechetyczny 279, 335.
XVIII 26e.

Program katechetyczny — autorski
279.

Program katechezy specjalnej 320,
323.

Program przygotowania do [ komu-
nii $w.  295.

Program przygotowania do sakra-
mentu bierzmowania 417,

Program inwestycji

Program rekolekeji - 347.

Program rekolekgji kaptanskich  452.

Program studium przedmatzenskie-
go 50,51

Program wizytacji X 6.

Protokol Diecezjalnej Rady
Kaplanskiej [lart. 7

Protokot kontrolny ~ 33.

Protokot powykonawezy  XVI 14,
23.

Protokdl przekazania parafii ~ 189.

Protokol wizytacji biskupiej 188,
189. X 22, 23; X13.4.

Protokét wizytacji dziekanskiej — 151.

X113, XVI33; X112, 13.

Protokot z instrukeji procesu sado-
wego XIX 9 g

Protokot z konferencji dekanal-
nej 230.

Protokot z posiedzenia Diecezjalnej
Komisji Budownictwa i Sztuki
Sakralnej [Vart. 9a, b, d, 10a.

Protokot z posiedzenia Parafialnej
Rady Duszpasterskiej  VIIl art.
20.

Protokol z posiedzenia Parafialnej
Rady Ekonomicznej [X art.
20, 23.

Protokét z posiedzenia Zarzadu
Caritas V' § 13.

Protokot z posiedzenia Zespotu
Caritas XX/ §23.1

Protokot z zebrania Diecezjlanej
Komisji Liturgii i Muzyki
Koscielnej 1l art. 8.

Prywatny rachunek bankowy  558.

197,201.

Przepowiadanie Sfowa Bozego 122,
265, 266, 268, 271,294. X1 10.1.

548, 553. Il art.

Przefozony domu

Przychody diecezji
15d.
Przychody innych oséb praw-
nych  560.
Przychody parafii 555, 556.
Przywilej / faska 8.
Przywilej wiary  584.
Psalm responsoryjny  377.
Rachunek bankowy  550.
Rada ds. Rodziny KEP  50.
Rada Ekonomiczna 560, 566.

Rada Kaptanska  30./7art. 2.
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Rada Wydzialu Duszpasterskiego
28. XVIII 19D.

Radio diecezjalne  29.

Referat Duszpasterstwa Akademic-
kiego 27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Chorych
i Niepelnosprawnych 27 X VIl
20.

Referat Duszpasterstwa
Ekumenicznego  27. X VIII 20.

Referat Duszpasterstwa Inwalidow
Stuchu  27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa
Katolickich Ruchow, Wspdlnot
i Stowarzyszen  27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Kobiet ~ 27.
XVII 20.

Referat Duszpasterstwa Kolejarzy
27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Kultury
Fizyczneji Sportu  27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Liturgicznej
Stuzby Ottarza 27, 380. Vil art.
3,7 10; XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Ludzi Pracy
27. X VIII 20.

Referat Duszpasterstwa Maryjnego
27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa
Mezczyzn  27. X VIII 20.

Referat Duszpasterstwa Misyjnego
27,370, 372. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa
Mlodziezy 27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Mlodziezy
Harcerskiej  27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Nauczycieli
i Wychowawcow  27. X VIII 20.

Referat Duszpasterstwa Odnowy
w Duchu Swietym 27, X V111 20.

Referat Duszpasterstwa Ogolnego
27,408, 411. X VIII 20.

Referat Duszpasterstwa Pielgrzy-
mow  27. X VIII 20.

Referat Duszpasterstwa Policji  27.
XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Powolan
Duchownych 27, 119. X VIII 20.

Referat Duszpasterstwa Rodzin 27,
52,55, 66,70, 74, 82. X VIII 20.
Referat Duszpasterstwa Rolni-
kow  27. XVIII 20.
Referat Duszpasterstwa Ruchu
Swiatto-Zycie 27 XVIII 20.
Referat Duszpasterstwa Stuzby
Zdrowia  27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Strazy
Pozarnej 27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa Srodowisk
Tworczych  27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa
Trzezwosci  27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa
Turystyki  27. XVIII 20.

Referat Duszpasterstwa
Wiezniow  27. XVIII 20.

Referat Nadzwyczajnej Formy Rytu
Rzymskiego 27. Viart. I, 2, 6;
XVIII 20.
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Referat Nowej Ewangelizacji  27.
XVIII 20.

Referent dekanalny  372.

Referent do spraw innych form zycia
konsekrowanego  253.

Referent duszpasterstwa Liturgicznej
Stuzby Oftarza  318. 11l art. 3b;
VIlart. 3, 7

Referent misyjny 370, 372.

Referent Referatu Nadzwyczajnej
Formy Rytu Rzymskiego /1]
art. 3¢; Vlart. 2, 6

Referent referatu powotan duchow-
nych 119

Referent zakonnych wspolnot me-
skich 253, 371.

Referentka zakonéw zenskich i in-
stytutow $wieckich ~ 253.

Regulamin Parafialnego Zespolu
Caritas  XVIIl6d, I3.

Rekolekcje 64, 130, 145, 177, 256,
311,358, 392. V'§ 5¢, XVIII 56;
XX 12f 15, XXI§ 16.

Rekolekcje adwentowe  272.

Rekolekeje formacyjne  198.

Rekolekeje kaptanskie 232,233,
452. XIX 30.

Rekolekcje parafialne 271,424,
458, 463.

Rekolekcje powolaniowe  124.
Rekolekeje stacjonarne  355.
347-352.
272.
353.

Rekolekcje szkolne
Rekolekcje wielkopostne

Rekolekcje wyjazdowe

Rekolekcje zamkniete  275.

Rektor Wyzszego
Miedzydiecezjalnego
Seminarium Duchownego 131,
137,138, 140, 581. [ art. 5a.

Rozwiazanie umowy XX 20.

Ruchy i stowarzyszenia 86,91, 92,

96,97, 102. X VIII 2]e.

Rzecznik prasowy 367, 368.

Sakrament pokuty 59, 177,222, 230,
295, 296, 298, 299, 301, 311, 420,
445, 450, 451-454, 456—459, 461.

Sanktuarium diecezjalne  381. VII
art. 1.

Sad Biskupi Diecezji Gliwickiej 11,
35,71, 549, 551, 583, 585, 587,
588, 591. X V111 36; XIX 1, 12, 15,
1718, 19.

Sadowy rachunek bankowy ~ X7X
23.

Schola  384. Viart. 9d; X111 2; XX
10f, 12i, 15.

Sekgcja Kultury Chrzescijanskiej 27,
511. XVIII 25.

Sekcja Muzyki Koscielnej
XVIII 25.

Sekcja Szkolno-Katechetyczna, 27,
277,354. X VIII 25.

Sekcja Sztuki Sakralnej
art. 2; XVIII 25, 30 e.

Seminaryjna Rada Ekonomiczna 581.
Sedzia diecezjalny ~ XIX 6.

Siostra zakonna 259, 354.

133, 410.

27. X117,

27,504. 1V

Skrutynia
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Spadki

Spotkanie dekanalne

548,553. V§22.3.
230, 231, 392.

Spotkanie formacyjne 115, 183,
229,254. V' § 5d; VIl art. 23; IX
art. 27 XXI§ 16.

Stan ekonomiczny diecezji I/ art. 16b.

IXart. 25.

Statut Parafialnej Rady do spraw
Ekonomicznych  184. /X,

Statut Caritas Diecezji Gliwickiej
107, 111. V; XVII 6c¢.

Statut Diecezjalnej Diakonii Litur-
gicznej  VII

Stan ekonomiczny parafii

Statut Diecezjalnej Komisji Budo-
wnictwa i Sztuki Sakralnej 7V

Statut Diecezjalnej Komisji do spraw
Liturgii i Muzyki Koscielnej  /11.

Statut Diecezjalnej Rady Duszpa-
sterskiej  34.

Statut Diecezjalnej Rady Ekono-
micznej 32.11

Statut Diecezjalnej Rady Kaptanskiej
30.1.

Statut Duszpasterstwa Wiernych
Nadzwyczajnej Formy Rytu
Rzymskiego VI

Statut Fundaciji Silesia Pro Europa
540.

Statut Fundacji Stare Opactwo
w Rudach  540.

Statut Parafialnego Zespolu
Caritas  XVII 2.

Statut Parafialnej Rady Duszpaster-
skiej  180. VIIL.

Statut ruchow i stowarzyszen 92,
102.

Statut Wyzszego Miedzydiecezjal-
nego Seminarium Duchowne-
go 126.

Statuty Pierwszego Synodu Diecezji
Gliwickiej 3,4, 6, 167,593, 594,
599.

Stowarzyszenie zycia apostolskie-
go 130,219,548. VIl art. 2;
XIX 30.

Strona internetowa Caritas Diecezji
Gliwickiej XVII 13.

Strona internetowa Diecezji
Gliwickiej X VIII 14j.

Strona internetowa Kurii Diecezjal-
nej 318, 445, 448, 585.

Strona internetowa parafii  181.
XVII 25e.

Strona powodowa  X1X 12, 15.
Strona pozwana  XIX 12-15.

Strona procesowa 586, 588, 590.
XIX 7 1la-d, 15, 17-20, 21b.

140, 234-237.
Stroj liturgiczny X 14.

Stréj duchowny

Stréj swiecki 237
356.

Studia podyplomowe/doktoranc-
kie 357

Studia specjalistyczne 208, 210.
212, 356.

Studium Muzyki Koscielnej — 390.
XX 5¢.

Studium Przedmalzenskie 50.

Studia niestacjonarne

Studia stacjonarne
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Stypendium mszalne 556, 563—
568. XVIII 31f.
Stypendium studenckie 211, 567.

548,553. V' §22.2.

Suma niedzielna  428.

Subwencja

Suma odpustowa  494.

Szkolne Kolto Caritas  106. V' § 12.3,

18.2, 20.2.
Szkolne Kolo Misyjne = 374.

Spiew 377,385, 386, 388, 395, 429,
441, 461, 466, 486, 491. X1l 2-5;
X112, 3; XIV3,4; XV I; XVIII
26k; XX 12a, 12D.

Spiewy gregorianskie — 437.
Sroda Popielcowa X VIII 49.

Srodki finansowe 210, 550, 551,
553, 554, 558, 560. V' § 22; XVII 2;
XIX 2, XXI§ 2.3, 25, 26.

Srodki Spotecznego Przekazu V§ 5h.

Swiadczenia ryczattowe  548. 1l art.
15¢, XVII1 33h.

Swiadectwa — nauka religii
337,339-343.

Swiadectwo chrztu XX 8b.

XX 28d.
Swiadectwo pacy XX 28e.

XIX 11b.

Swiadectwo wyksztalcenia XX 28c.

335-

Swiadectwo moralnosci
Swiadectwo $lubu

Swiadkowie w procesie kosciel-
nym 286,288, 290. XX 7
15-18.

Swiece elektryczne XV 3.

Swietlica srodowiskowa  286.

XXI1§224.
133, 139, 584.
131,133,

Swietlice dla dzieci
Swiecenia diakonatu

Swiecenia prezbiteratu
140, 584.

Swieto Bozego Milosierdzia V' § 29,

Swieto patronalne Caritas Diecezji
Gliwickiej V'§ 29; XVII 25a;
XXI§28.

Testament 239, 241. XVIII 14h.

557, 563.

Tydzien Milosierdzia
25a; XX1§ 28.

Ubezpieczenie majatku 547, 549,
554. IX art. 23; X 11.

Ubezpieczenie pracowni-
kow  XVIII 31g, i.

Ubezpieczenie spoleczne X1 10.3;
XVII31d, g

197,210, 219, 260, 329, 581.
Umowa — misjonarz ~ 214.

Umowa inwestycyjna  577. XVI 10—
12,18, 21, 22, 25 XXI§ 7.

Umowa najmu/dzierzawy/uzycze-
nia  574. XX 9a—c.

Umowa o prace/zlecenia/o dzie-
fo  161,575. XX 13.

Uniwersytet Opolski 131, 138.

Urlop 101, 138, 174-176, 216. X VIII
56; XIX 15, 29, 30.

Urlop dziekanski  138.
Urlop rektorski  138.

Utrzymanie biskupa emeryta 21

Trynacje
V'§ 5d; XVII

Umowa

Utrzymanie diakona statego  147.
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Utrzymanie domu kaplana senio-
ra  549.
Utrzymanie duchowienstwa 536,
555, 556, 561, 562, 567. IX art. 16.
Utrzymanie grobow  525.
Utrzymanie instytucji diecezjal-
nych 549.
Utrzymanie kaptanow studen-
tow  208.
Utrzymanie miejsc kultu  VZart. 11.

Utrzymanie obiektow koscielnych/
sakralnych 512, 515, 536, 549,
554. Viart. 11.

Utrzymanie $wieckich pracownikow
koscielnych  536. X7 10.3.

Utrzymanie Wyzszego
Miedzydiecezjalnego
Seminarium Duchownego  582.

Wakacje 101, 124, 137, 174, 212,
569. XVIII 47, 48; XIX 25, 29.

Warsztaty psychologiczne  130.
Watpliwos$ci w sprawie chrztu  401.
Watpliwosci w sprawie waznosci
malzenstwa 7L
Watpliwosci w sprawie wychowania
katolickiego  403.
246.
,Wiadomosci Diecezji Gliwickiej”
6. XVIII 14i.

Wicedziekan 148, 149, 150, 152—
155, 157, 178, 594.

Wiceekonom diecezjalny I/ art.
15a, 16a; 1V art. 2; X V11 30d,
34, 35.

Wdowy konsekrowane

XVII 12.

Wicerektor Wyzszego Miedzydiece-
zjalnego Seminarium Duchow-
nego 58l.7art. Sa.

Wielki Czwartek  122.
Wielki Piatek  532.

Wielki Post 270, 300, 311, 458, 463,
534.XV'5.

Wielki Tydzien 348.

Wikariusz biskupi 24, 225, 227,
248,252, 253. L art. 5a; X I; XVIII
11, 40.

Wikariusz generalny 18, 24, 227,
390. lart. 5a; VI art. 3, 8b, 9, 14;
IXart. 929 X I; XVIII 3,4, 6,
8-10, 14b, n, 17,40, 44.

Wikariusz parafialny  167-174, 177,
199, 267,561. L art. 5b; VIII 2a, b,
3, X110.2.

Wikariusz sadowy 24, 584, 589,
590. [ art. 5a; XVIII 331, 36; XIX
3,4,5 9 10, 11b, 11d, 13, 21, 22,
24, 28b, 284, 29, 30, 31.

Wikarowka 561.

Wizytacja 151. X 4, 4.1, 5-8, 10,
12,22, X14,5,6,79 11, 12;
XVIII 33f

Wicekanclerz Kurii

Wizytacja dziekanska  151. VIl
art. 20; X11, 2, 3.
Wizytacja kanoniczna 151, 188,

260, 500, 510. VI art. 20; IX art.
1520, X1,2, 36,9 18 21

V§22
548. V'§ 25;

Whasnos¢ Caritas

Wiasnos¢ diecezji
XVII 28.
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Wilasno$¢ Parafialnego Zespolu
Caritas X VII 2.

Wihasnos¢ parafii - 548, 553, 579.

XVII 18 XX I6.

Wojewddzki Konserwator
Zabytkow 508, 519.
Wspolnota rodzinna / malzenska
44, 45, 48-60, 64, 75, 76, 364, 465,
466. V' § 30; X111-3, 5, 8a, 10b.
Wspétpracownicy 99, 137, 167,
282,284, 368. VIl art. 2b, 3;
XVIII 3, 52; XIX 29.
Wydawnictwa diecezjalne X VIII 24c.
Wydawnictwa parafialne 191

Wydzial Administracyjno-
Ekonomiczny 27 XVIII 15, I6c,
27, 29 31, 56.

Wydzial Duszpasterski 27, 119,
255,256. 1 art. 5a; 1l art. 3e; 111
art. 6l; Vlart. 6, 11, 23; XVIII 15,
18,19 21, 2Ic.

Wydzial Naukii Kultury
Chrzescijanskiej  27. I1l art. 3g;
XVIII 15, 16b, 23, 24-26.

Wyklady wprowadzajace  130.
Wynagrodzenia dla firm XV 16, 24.

Wynagrodzenie adwokatow — XIX
11b, 11c.

Wynagrodzenie czlonkow komisji
V§173.

Wynagrodzenie duszpasterzy 554,
56l1.71art. 3.

Wynagrodzenie organisty XX 17
18.

Wynagrodzenie patrona  XIX Ilc.

Wynagrodzenie pracownikow 549,
554.

Wynagrodzenie pracownikow Sadu
Biskupiego Diecezji Gliwickiej
AXIX 2.

Wyzsze Migdzydiecezjalne Semina-
rium Duchowne 66, 119, 122,
124-126, 128, 131, 137, 138, 140,
235,549, 581, 582. [l art. 15¢; VI
art. 10.

Wyzszy przetozony zakonny 253, 264.

Zakonny referent misyjny  371.

Zameldowanie na plebanii  162.

Zamieszkanie na plebanii 158,
162, 172, 204, 562.

Zarzadzanie nadzwyczajne [ art.
171X art. 13.

Zasitek chorobowy  565.

Zastepca Dyrektora Caritas V' § 7

992, 12.

Zaswiadczenie o rekolekcjach  233.

Zezwolenie na budowe kosciola
lart. 3.

Zezwolenie na wczesng komunie $w.
448.

Znak krzyza X 18.

Zwyczaj 4,304, 427,430, 433,437,
438, 481, 487,491, 533, 534, 555.
XX 27

Zycie duchowe 78, 130,452. X1 10.1.

Zycie konsekrowane 130, 201, 219,
246, 248-250, 252-254, 256—
258, 260-263, 548. VIl art. 2;

X 4.1, 21.2; XVIII 56; A XIX 30.

Zywy Rozaniec 102, 371.
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